BANCO CENTRAL DO BRASIL
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS DE ANALISTA E DE TECNICO
EDITAL N2 11/2013 BCB/DEPES, DE 6 DE JANEIRO DE 2014

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS do Banco Central do Brasil — DEPES
torna publica a convocagao para a pericia médica dos candidatos que se declararam com deficiéncia,
referente ao concurso publico para o provimento de vagas nos cargos de Analista e de Técnico do Banco
Central do Brasil.

1 DA CONVOCACAO PARA A PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM COM
DEFICIENCIA

1.1 Convocagao para a pericia médica dos candidatos que se declararam com deficiéncia, na seguinte
ordem: cargo/area de conhecimento/praca de lotagdo, nimero de inscricdo e nome do candidato em
ordem alfabética.

1.1.1 ANALISTA — AREA 1/BRASILIA

10063184, Helvecio Silva de Faria Junior / 10080442, Mozart de Siqueira Campos Araujo Filho /
10099600, Paulo Henrique Oliveira Sousa Leal.

1.1.2 ANALISTA — AREA 2/BRASILIA

10072922, Bruno Spinosa Tiussi / 10059553, Rodrigo Nunes Silva.

1.1.3 ANALISTA — AREA 3/BRASILIA

10020676, Emerson Grzeidak / 10036412, Fabio Gabrielli Fernandes.

1.1.4 ANALISTA — AREA 4/BRASILIA

10032931, Gabriel Campos Fiche.

1.1.5 ANALISTA — AREA 4/SAO PAULO

10047869, Paulo Enrique Rodrigues da Silva.

1.1.6 ANALISTA — AREA 5/BELEM

10000452, Emanoel Alves de Mendonca.

1.1.7 ANALISTA — AREA 5/BRASILIA

10024186, Darliton Dourado de Carvalho / 10096776, Felipe Barbieri Comparsi / 10019198, Frederico
Sampaio Vasconcelos Vilela / 10091887, Joao Laterza / 10080484, Patrick Cerqueira de Moraes /
10096161, Thiago de Freitas Busnardo / 10000256, Wandrys Nascimento de Sousa.

1.1.8 ANALISTA — AREA 5/SALVADOR

10128011, Rodrigo Torres Westendorff.

1.1.9 ANALISTA — AREA 5/SAO PAULO

10041446, Ana Miriam da Camara Vilela Tessier.

1.1.10 ANALISTA — AREA 6/BRASILIA

10023880, Bruno Machado de Carvalho / 10102189, Fernando Antonio de Paiva Junior / 10006800,
Frederico Lucio Braga Ferreira / 10090027, Helio Goncalves de Lima / 10098405, Marcelo Pakter /
10008840, Natalia Vieira Sacchi / 10013403, Paulo Haendel Oliveira de Freitas / 10025042, Paulo
Henrique de Sousa Cavalcante / 10036715, Rafael Alves Lourenco / 10040603, Santino Barbosa de
Almeida Filho / 10077338, Wagner Tadeu da Silveira.

1.1.11 ANALISTA — AREA 6/SAO PAULO

10135030, Carlos Souza da Silva / 10074128, Leonardo Mari de Castro.

1.1.12 TECNICO — AREA 1/BRASILIA

10000116, Giancarlo Sousa Santana / 10031555, Hilda Lourenco de Araujo / 10112845, Jenecleia Souza
Oliveira / 10097233, Josemir Jose de Farias / 10134999, Patricia de Oliveira Pereira / 10087686, Priscila
Oliveira Teles de Menezes Ferreira / 10040721, Wagner de Almeida Muniz.

1.1.13 TECNICO — AREA 2/BELEM

10012507, Bruno Willames Cardoso Leite / 10013973, Ewerton Ferreira da Silva.



1.1.14 TECNICO — AREA 2/BRASILIA

10110415, Marcos Paulo Freire Malgueiro Lopes.

1.1.15 TECNICO — AREA 2/PORTO ALEGRE

10151517, Lucas Claudivan Maciel Vargas.

2 DA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM COM DEFICIENCIA

2.1 Para a pericia médica, a ser realizada no dia 12 de janeiro de 2014, o candidato devera observar
todas as instrugBes contidas no item 5 do Edital n2 1/2013 BCB/DEPES, de 15 de agosto de 2013.

2.1.1 0 candidato devers, obrigatoriamente, acessar o] endereco eletroénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/bacen_13_analista_tecnico, a partir do dia 8 de janeiro de 2014,
para verificar o seu local de realizagdao da pericia médica, por meio de consulta individual, devendo, para
tanto, informar os dados solicitados. O candidato somente podera realizar a pericia médica no local
designado na consulta individual disponivel no enderego eletrénico citado acima.

2.2 A pericia médica analisara a qualificagao do candidato como deficiente, nos termos do artigo 43 do
Decreto n2 3.298/1999 e suas alteracGes e da Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ).

2.3 Os candidatos deverdao comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade original
e de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio), emitido nos ultimos 12 meses que
antecedem a pericia médica, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), conforme
especificado no Decreto n2 3.298/1999 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

2.4 Os candidatos que ndo apresentarem documento de identidade original e laudo médico original ou
copia autenticada em cartério ou que apresentarem laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12
meses ndo poderdo realizar a pericia e perderdo o direito as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

2.5 O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartoério) sera retido pelo CESPE/UnB.

2.6 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de
antecedéncia do hordrio marcado para o seu inicio determinado neste edital.

2.7 A ndo observancia do disposto no subitem 2.2 deste edital ou a constatacdo de que o candidato ndo
foi qualificado como pessoa com deficiéncia na pericia médica acarretard a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tal condicao.

2.8 As vagas definidas no subitem 4.1 do Edital n 1/2013 BCB/DEPES, de 15 de agosto de 2013, que ndo
forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovacdo no concurso publico ou ndo
qualificagdo ou auséncia na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificagao.

2.9 Nao haverd segunda chamada para a realizagao da pericia médica. O ndao comparecimento a pericia
implicard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

2.10 N3o serd realizada pericia médica, em hipétese alguma, fora do espaco fisico, da data e dos
hordrios predeterminados neste edital.

3 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

3.1 O resultado final na avaliagao de titulos sera publicado no Didrio Oficial da Uniéo e divulgado na
internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/bacen_13_analista_tecnico, na
data provavel de 13 de janeiro de 2014.

3.2 O resultado provisério na pericia médica dos candidatos que se declararam com deficiéncia serd
publicado no Didrio Oficial da UniGo e divulgado na internet, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/bacen_13 analista_tecnico, na data provavel de 22 de janeiro de
2014.

NILVANETE FERREIRA DA COSTA
Chefe do Departamento de Gestdo de Pessoas



