CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL DIRETORIA DE PESSOAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NAS FILEIRAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL NA QUALIFICACAO DE PRACA BOMBEIRO MILITAR MUSICO (QBMG-04)
EDITAL N2 1, DE 24 DE MAIO DE 2011

O CORONEL QOBM/Comb. CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS DO CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL (CBMDF), no uso das atribuicGes legais que lhe confere o
artigo 85 da lei 12.086, de 6 de novembro de 2009, combinado com os itens XV e XVI do artigo 72 do
Decreto 7.163 de 29 de abril de 2010 que regulamenta o art. 10-B, inciso |, da Lei n2 8.255, de 20 de
novembro de 1991, que dispOe sobre a organiza¢do basica do CBMDF e ainda de acordo com os artigos
10, 11 e 12 do Estatuto dos Bombeiros Militares (EBM) do CBMDF, aprovado pela Lei Federal n2 7.479,
de 2 de junho de 1986, alterado pelo artigo 110 da Lei n? 12.086, de 6 de novembro de 2009; e a Lei
Organica do Distrito Federal, de 8 de junho de 1993, tendo em vista as autorizacdes deliberadas pelo
Conselho de Politica de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de Gestdao Administrativa do Distrito
Federal, nos autos do Processo Administrativo n2 053.000.556/2007, publicado no Didrio Oficial do
Distrito Federal n? 102, de 28 de maio 2009, juntamente ao processo n? 410.000.176/2010, com decisdo
homologada e publicada no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 141, de 23 de junho de 2010, faz saber
gue estardo abertas as inscricdes ao concurso publico para admissdo ao Curso de Formacao de Pracas
Bombeiro Militar do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal (CFP/BM), para o ano de 2011, para
preenchimento de vagas na Qualificagdo de Bombeiro Militar Geral Musico (QBMG-04), nas condigdes a
seguir especificadas.

1 DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serd regido por este edital e executado pelo Centro de Selecdo e de Promocgao
de Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB), juntamente com o Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal (CMBDF).

1.2 Os candidatos inscritos e aprovados no concurso publico estardo concorrendo a habilitagdo ao Curso
de Formacao de Pracas Bombeiro Militar do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

1.3 A selegdo para o Curso de Formagdo de Pragas Bombeiro Militar do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal compreendera as seguintes etapas:

a) primeira etapa: provas de conhecimentos, de carater eliminatdrio e classificatério, mediante
aplicacdo de provas objetivas, a serem realizadas pelo CESPE/UnB;

b) segunda etapa: exames de aptidao fisica, de carater eliminatorio, a ser realizada pelo CESPE/UnB;

c) terceira etapa: prova pratica instrumental, de carater eliminatodrio, a ser realizada pelo CESPE/UnB;

c) quarta etapa: sera constituida da inspecdo da saude — exames médicos, biométricos, testes
toxicoldgicos e complementares, de carater eliminatdrio, a serem realizados pelo CESPE/UnB;

d) quinta etapa: avaliacdo psicoldgica, de carater eliminatério, a ser realizada pelo CESPE/UnB;

e) sexta etapa: sera constituida de investigacdo social e funcional, de carater eliminatério, a ser
realizada pelo CBMDF.

1.4 Todas as etapas do concurso publico serdo realizadas no Distrito Federal.

1.5 E atribuicdo do Bombeiro Militar executar as atividades de competéncia do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal, conforme o seguinte:

| — realizar servicos de prevencdo e extin¢do de incéndios;

Il — realizar servigos de busca e salvamento;

IIl — realizar pericias de incéndio relacionadas com sua competéncia;



IV — prestar socorro nos casos de sinistros, sempre que houver ameaca de destruicdo de haveres,
vitimas ou pessoas em iminente perigo de vida;

V — realizar pesquisas técnico-cientificas, com vistas a obteng¢do e ao desenvolvimento de produtos e
processos voltados para a segurancga contra incéndio e panico;

VI — realizar atividades de seguranca contra incéndio e panico, com vistas a protecdo das pessoas e dos
bens publicos e privados;

VIl — executar atividades de prevencdo aos incéndios florestais;

VIII — executar atividades de defesa civil;

IX — executar as agdes de seguranga publica que Ihe forem cometidas pelo Presidente da Republica, em
caso de grave comprometimento da ordem publica e durante a vigéncia de estado de defesa, de estado
de sitio e de intervencdo no Distrito Federal;

X — executar acdes de emergéncia médica em atendimento pré-hospitalar e socorros de urgéncia;

Xl — desenvolver na comunidade a consciéncia para os problemas relacionados com incéndios, acidentes
em geral e panico;

Xll — promover e participar de campanhas educativas direcionadas a comunidade em sua area de
atuacao; e

Xl — fiscalizar, na area de sua competéncia, o cumprimento da legislacdo referente a prevencdo contra
incéndio e panico;

XIX — cumprir todas as leis, decretos, normas e regulamentos aplicados ao CBMDF.

1.6 E atribuicdo do Bombeiro Militar do Quadro QBMG-4 — Mdsico:

| — manter-se tecnicamente em condi¢des de executar com perfei¢cdo, o repertério da banda de musica
do CBMDF;

Il — executar os seus instrumentos nas missoes artisticos musicais da banda de musica do CBMDF;

Il — comparecer aos eventos da Banda de Musica com uniforme adequado e em perfeitas condi¢des
para o desempenho da missdo;

IV — zelar pela conservagdo do instrumento sob sua cautela e responsabilidade;

V — dar ciéncia ao chefe imediato sobre o estado de conservacdo do instrumento sob sua
responsabilidade;

VI — concorrer as escalas da Banda de Musica e participar das tocatas;

VIl = cumprir as demais atribui¢cdes que lhe forem determinadas.

2 DAS VAGAS

2.1 Serdo disponibilizadas 30 (trinta) vagas para provimento imediato. Essa composi¢dao de um cadastro
de reserva serd constituida pelos candidatos que, aprovados e classificados, obedecidos os critérios de
ordem decrescente de pontos e de desempate, estejam fora do limite de vagas disponiveis para
provimento imediato, na drea objeto do concurso a que se referir a inscricao.

2.2 Os candidatos inscritos para as opgdes de instrumentos niumeros 3, 5 e 10 do quadro constante do
subitem 2.4 deste edital, deverdao executar os dois instrumentos no concurso publico e executa-los
guando ingressar nas fileiras da Corporacdo de acordo com a necessidade da banda de mdusica.

2.3 Todos os candidatos aprovados e classificados no nimero de vagas estabelecidas serao regidos pelo
Estatuto dos Bombeiros Militares do CBMDF, aprovado pela Lei Federal n2 7.479, de 2 de junho de 1986,
e demais atos normativos que regem os militares integrantes do CBMDF.

2.4 O candidato devera inscrever-se em somente um Unico instrumento ou conjunto de instrumentos:

N2 INSTRUMENTO VAGAS
1 Instrumento Bombardino em Si bemol (DO) 01
2 Instrumento Clarineta em Si bemol 07
3 Instrumento Flautim e Flauta em C (DO) 02
4 Instrumento Percussao 01
5 Instrumento Percussado e bateria 02
6 Instrumento Sax Alto em Mi bemol 02




7 Instrumento Sax Baritono Mi bemol 01
8 Instrumento Sax Tenor em Si bemol 02
9 Instrumento Souzafone em Si bemol 03
10 Instrumento Trombone Baixo e Tenor em C (DO) 01
11 Instrumento Trombone em C (DO) 03
12 Instrumento Trompa em (FA) 02
13 Instrumento Trompete em Si bemol 03
Total: 30

3 DA REMUNERACAO

3.1 Remuneragdo de Soldado 22 classe (durante o Curso de Formacdo Pragas): RS 3.413,62 (trés mil,
quatrocentos e treze reais e sessenta e dois centavos).

3.2 Remuneracdo de Soldado 12 classe (apds o Curso de Formacdo de Pracgas): RS 4.464,11 (quatro mil,
quatrocentos e sessenta e quatro reais e onze centavos).

4 DOS REQUISITOS PARA A MATRICULA

4.1 O candidato a inscricao no concurso devera satisfazer aos seguintes requisitos a serem comprovados
até a data de sua matricula:

| — ser brasileiro;

Il — ser voluntdrio;

[ll — possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos e, no maximo 28 (vinte e oito) anos de idade até a data da
matricula no Curso de Formacdo de Pragas, de acordo com o artigo 11 do Estatuto dos Bombeiros
Militares, aprovado pela Lei Federal n2 7.479/1986, alterado pela Lei Federal n 12.086/2009;

IV —ter concluido o ensino superior, até o momento do ingresso e matricula no CFPBM;

V — estar em dia com as obrigacdes perante a Justica Eleitoral;

VI — estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar se for do sexo masculino;

VIl — ndo possuir antecedentes criminais ou morais que contra-indiguem o seu ingresso na Corporacao;
VIl — se reservista, ter sido licenciado e excluido da ultima organizacao militar em que serviu, estando
classificado, no minimo, no comportamento “BOM”;

IX — ndo ter sido considerado isento do Servico Militar, seja por licenciamento ou exclusdo de
organizacao militar a bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou mental definitiva, condicdo esta a
ser comprovada pelo certificado militar que recebeu;

X — ndo ter sido julgado, em inspecdo de saude, incapaz definitivamente para o servico do Exército, da
Marinha, da Aeronautica, de Corpo de Bombeiros Militar ou Policia Militar;

Xl — se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formacdo de oficiais ou de pracas do Exército, da
Marinha, da Aeronautica, de Corpo de Bombeiros Militar ou Policia Militar, ndo ter sido desligado por
motivo disciplinar, tendo sido classificado, no minimo, no comportamento “BOM”, por ocasido do seu
desligamento;

XIl — ter efetuado o pagamento da taxa de inscrigao;

XIll — possuir, com os pés nus e a cabeca descoberta, no minimo, 1,55 m (um metro e cinquenta e cinco
centimetros) de altura para o sexo feminino e 1,60 m (um metro e sessenta centimetros) de altura para
o sexo masculino (Lei Federal n2 12.086/2009);

XIV — sujeitar-se ao regime escolar do CEFAP, inclusive internato, e as demais exigéncias previstas no
curriculo escolar comum a todos os alunos;

XV —sendo civil, ndo possuir qualquer vinculo empregaticio no ato da matricula no curso;

XVI — possuir aptidao psicoldgica, fisica e idoneidade moral que o recomendem ao ingresso na carreira
de Bombeiro Militar do CBMDF;

XVII — Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo no minimo com categoria tipo “B” no ato do ingresso,
(somente o modelo aprovado pelo artigo 159, da Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997 — CTB).

XVIII = ndo ser portador das condigBes incapacitantes evidenciadas no subitem 9.2.1.



5 DAS INSCRIC@ES PARA O CONCURSO PUBLICO

5.1 TAXA: RS 70,00

5.1.1 Sera admitida a inscricdo  somente  via Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 31
de maio de 2011 e 23 horas e 59 minutos do dia 10 de junho de 2011, observado o hordrio oficial de
Brasilia/DF.

5.1.2 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer banco, casas lotéricas
e nos Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios por meio da
Guia de Recolhimento da Unido (GRU Cobranca), que estara disponivel no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011.

5.1.3.1 A GRU deverd ser impressa para o pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdao do
preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line e podera ser reimpressa pela pagina de
acompanhamento do concurso.

5.1.3.2 O pagamento da taxa de inscricdo deverad ser efetuado até o dia 5 de julho de 2011.

5.2 Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet, o CESPE/UnB disponibilizara local com
acesso a Internet, no endereco abaixo, no periodo entre 10 horas do dia 31 de maio de 2011 e 23 horas
e 59 minutos do dia 10 de junho de 2011 (horario oficial de Brasilia/DF), observados o dia e o horério de
atendimento de cada estabelecimento.

DISTRITO FEDERAL LOCAL

Brasilia/DF ICC — Norte — UNB — Campus Universitario Darcy Ribeiro

5.2.1 No local listado no subitem anterior, ndo serdo fornecidas informacdes nem serdo prestados
esclarecimentos a respeito do concurso publico. Para tanto, o candidato devera observar o disposto no
subitem 20.3 deste edital.

5.3 DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

5.3.1 Nao havera isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado,
ressalvando os casos previstos pela Lei n? 1.321, de 26 de dezembro de 1996, ou pela Lei n2 4.104, de 5
de margo de 2008.

5.3.2 Nesses casos, o candidato devera preencher o requerimento de isencdo, disponivel no endereco
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/comdfmusico2011, por meio do aplicativo de inscrigao,
bem como, entregar até 13 de junho de 2011 na Universidade de Brasilia (UnB) — Instituto Central de
Ciéncias (ICC) — Campus Universitario Darcy Ribeiro — Ala Norte — Mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF,
das 8 horas as 12 horas e das 13 horas as 17 horas, ou, enviar, até 10 de junho de 2011,
impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — CBMDF/Musico 2011
(isen¢do de taxa), Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, as copias autenticadas em cartério ou
copia simples acompanhadas dos originais dos documentos comprobatdrios a seguir especificados:

a) Para os candidatos amparados pela Lei n? 1.321, de 26 de dezembro de 1996: certificados que os
gualifiguem como doadores de sangue, outorgados pela Fundacdo Hemocentro ou outras instituicoes
oficiais, e que comprovem pelo menos trés doac¢des de sangue realizadas no periodo de um ano antes
da data inicial das inscricGes para este concurso publico.

b) Para os candidatos amparados pela Lei n2 4.104, de 5 de margo de 2008: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou documento similar e declara¢do de proprio punho, sob as penas da Lei, de que ndo
tem condicbes de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo. A isen¢do supramencionada fica
condicionada a apresentacdo de documentacdo comprobatdria consoante o artigo 39, incisos | a IV, da
referida lei, conforme a seguir:



“Art. 32 Fica isento do pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos promovidos pelos 6rgaos
publicos do Distrito Federal o cidadao que ndo disponha de recursos suficientes para o préprio sustento
guando:

| — a taxa de inscrigdo no concurso publico for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento mensal
ou saldrio mensal do postulante/candidato, quando ndo tiver dependente;

Il — a taxa de inscrigdo no concurso publico for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento mensal
ou saldrio mensal do postulante/candidato, quando tiver até dois dependentes;

lll — a taxa de inscrigdo no concurso publico for superior a 10% (dez por cento) do vencimento mensal ou
salario mensal do postulante/candidato, quando tiver mais de dois dependentes;

IV —a renda familiar for igual ou inferior a dois salarios minimos”.

5.3.2.1 Sera considerada nula a isengao de pagamento de taxa de inscri¢ao ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou apresentar informagdes inveridicas; e

b) fraudar e/ou falsificar a documentacdo, nesse caso, o candidato tera sua situacdo informada a
autoridade policial competente para as providéncias cabiveis.

5.3.2.2 Nao serd concedida isencdo de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) pleitear a isencdo sem apresentar os documentos previstos nas alineas “a” e “b” do subitem 5.3.2
deste edital; e

b) ndo observar o periodo, o local e o horario estabelecidos para a solicitacdo de isencdo.

5.3.2.3 N3o sera aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢do via fax e/ou via correio eletronico.
5.3.2.4 N3o sera permitido, apds a entrega do requerimento de isen¢do de taxa de inscricdo e dos
documentos comprobatdrios citados nas alineas “a” e “b” do subitem 5.3.2 deste edital,
complementag¢do da documentagdo, bem como revisdo e/ou recurso.

5.3.3 Cada pedido de isencdo sera julgado e analisado pelo Cespe/UnB.

5.3.4 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos serd divulgada até a data provavel de 17 de junho de
2011, no endereco eletronico: http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011.

5.3.4.1 O candidato dispora de cinco dias uteis, a contar do dia subsequente a data da divulgacdo da
relacdo citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de revisao.

5.3.4.2 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, apds a analise dos recursos
deverdo acessar o endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011 e
imprimir a GRU Cobranga, por meio da pdagina de acompanhamento, para pagamento em qualquer
agéncia bancaria, lotéricas e agéncias dos Correios até o dia 5 de julho de 2011, conforme
procedimentos descritos neste edital.

5.3.4.3 O interessado que nao tiver seu pedido de isengdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estara automaticamente
excluido do concurso publico.

5.3.5 O requerimento de solicitagdo de isengao de taxa de inscrigdo, se deferido, firmara a formalizagao
da inscrigdo do candidato no concurso publico.

5.4 DO ATENDIMENTO ESPECIAL

5.4.1 O candidato(a) que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera
indicar, na solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios e, ainda, entregar, até 13 de junho
de 2011, das 8 horas as 12 horas e das 13 horas as 17 horas (exceto sabado, domingo e feriado),
pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de Brasilia
(UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF ou, enviar, até
10 de junho de 2011, impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB —
CBMDF/Mdsico 2011 — Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, a documentacdo a seguir:

a) copia simples do CPF e laudo médico original ou cOpia autenticada em cartério que justifique o
atendimento especial solicitado.



b) copia autenticada em cartdrio da certiddo de nascimento da crianca e levar um acompanhante, que
ficard em sala reservada e sera o responsdvel pela guarda da crianca nos casos de candidata que tiver
necessidade de amamentar durante a realizagdao das provas. A candidata que nado levar acompanhante
ndo poderd permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas. O CESPE/UnB nédo
disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

5.4.2 Apds o periodo citado no item anterior, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga
maior e nos que forem de interesse da Administragao Publica.

5.4.3 O fornecimento do laudo médico original ou cdpia autenticada em cartério e da cédpia simples do
CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.

5.4.3.1 O laudo médico original ou cdpia autenticada em cartério e a cépia simples do CPF valerdo
somente para este concurso e ndo serdao devolvidos, assim como nado serdo fornecidas cdpias dessa
documentagao.

5.4.4 A relagao dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011, na ocasido da divulgacio
do edital de locais e horarios de realizacdo das provas.

5.4.4.1 O candidato disporda de um dia, a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem
anterior, para contestar o indeferimento, na Central de Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de
Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF;
pessoalmente ou por terceiro, ou pelo e-mail atendimentoespecial@cespe.unb.br, restrito apenas a
assuntos relacionados ao atendimento especial. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

5.4.4.2 A solicitacdo de condi¢cGes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.5 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

5.5.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera:

a) conhecer o edital;

b) certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos no presente edital e;

c) declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos.

d) No momento da inscricdo, o candidato devera optar pelo cargo/instrumento de execu¢do. Uma vez
efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua alteragao.

5.5.2 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico.
5.5.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.
5.5.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.5.5 As informacgbes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher o
formulario de forma completa e correta.

5.5.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do concurso publico por conveniéncia da Administracdo Publica.

5.5.7 As inscricOes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovacdao de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricado.

5.5.8 O comprovante de inscricio do candidato estara disponivel no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011, por meio da pagina de acompanhamento, apds
o acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento.

5.5.9 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo da prova.



6 DAS FASES DO CONCURSO
6.1 As fases do concurso e seu carater estdo descritos conforme o quadro a seguir:

S
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO ':':EI\?: CARATER

(P1) Objetiva Conhecimentos Basicos: ELIMINATORIO

- Lingua Portuguesa; 70 E

- Nogdes de Informatica. CLASSIFICATORIO
(P,) Objetiva Conhecimentos Especificos:

- Lei Organica do Distrito Federal; 50

- Legislacdo do CBMDF;

- Teoria Musical.
(Ps) Exames de Aptidao Fisica - - ELIMINATORIO
(P4) Prova Pratica ELIMINATORIO
Instrumental B B
(Ps) Inspecdo da Saude - - ELIMINATORIO
(Ps) Avaliagdo Psicoldgica - - ELIMINATORIO
(P7) Investigagao Social e ELIMINATORIO
Funcional B B

6.2 As provas objetivas (P; e P,) terdo a duracdo de 3 horas e 30 minutos e serdo aplicadas no dia 24 de
julho de 2011, no turno matutino.

6.3 Os locais e o horario de realizagdo das provas objetivas estardo disponiveis para consulta na
Internet, no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011, na data
provavel de 15 de julho de 2011.

6.3.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletronico para verificar o seu
local de provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

6.3.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo CESPE/UnB.

6.3.3 Na data provavel de 15 de julho de 2011, serd publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal edital
informando a disponibilizacdo da consulta aos locais e o horario de realizacdo das provas.

6.3.4 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo
das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.4 O CESPE/UnB poderd enviar, como complemento as informacGes citadas no subitem anterior,
comunicacao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencdo/atualizacdo de seu correio eletronico, o que ndo o desobriga do dever de observar o
disposto no subitem 6.3.1 deste edital.

6.5 O resultado final das provas objetivas sera publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal, divulgado
na Internet, no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011, na data
provavel de 15 de agosto de 2011.

7 DAS PROVAS OBIJETIVAS

7.1 As provas objetivas serdo constituidas de itens para julgamento, agrupados por comandos que
deverdo ser respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s)
comando(s) a que se refere o item. Haverd, na folha de respostas, para cada item, dois campos de
marcacao: o campo designado com o cédigo C, que deverd ser preenchido pelo candidato caso julgue o
item CERTO, e o campo designado com o cddigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso
julgue o item ERRADO.

7.2 Para obter pontuacdo no item, o candidato deverd marcar um, e somente um, dos dois campos da
folha de respostas.



7.3 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que sera
0 Unico documento vdlido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicao da
folha de respostas por erro do candidato.

7.4 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas. Serdo consideradas marcac¢des indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital ou com a folha de respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagdo
ndo preenchido integralmente.

7.5 Nao serd permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o candidato serd acompanhado por fiscal do CESPE/UnB devidamente treinado.

7.6 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura Optica.

7.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscricdo e o nimero de seu documento de identidade.

7.8 O CESPE/UnB divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as provas
objetivas no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011, apds a data
de divulgacdo do resultado final nas provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel até quinze
dias corridos da data de publicacdo do resultado final do concurso publico.

7.8.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da
imagem da folha de respostas.

8 DOS EXAMES DE APTIDAO FiSICA (EAF)

8.1 Nestes exames, de carater eliminatdrio, sera considerado “inapto” e, consequentemente, eliminado
do processo seletivo o candidato que ndo alcangar os valores, os indices, os pontos e os resultados
minimos estabelecidos em cada tipo de exercicio, neste edital.

8.2 Para a realizacdo dos exames de aptiddo fisica (EAF) serd exigida do candidato a apresentacdo de
atestado médico. O atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato, estd apto a
realizar a prova de aptidao fisica ou a realizar exercicios fisicos. O candidato que deixar de apresentar o
atestado médico, conforme Anexo 3, ou que apresentar atestado médico que ndo conste,
expressamente, que o candidato esta apto a realizar a prova de aptidao fisica ou a realizar exercicios
fisicos, sera impedido de realizar os testes, sendo, consequentemente, eliminado do concurso. O
atestado devera ser apresentado, no momento da identificacdo, antes do inicio dos exercicios, com data
maxima de trinta dias anteriores a data dos EAF.

8.2.1 O candidato deverd apresentar-se conduzindo, numa bolsa, traje esportivo — camiseta, calcdo ou
bermuda, ténis, traje para banho para o teste de natagdo (sunga, para os candidatos do sexo masculino,
ou maiob de peca Unica, para os candidatos do sexo feminino).

8.3 Regras para aplicacdo e execugdo dos EAF:

8.3.1 Teste de Barra Fixa:

8.3.1.1 Flexdo e extensdo de cotovelos na barra fixa (para os candidatos do sexo masculino):

8.3.1.1.1 Posigao inicial: o candidato posiciona-se sob a barra, a frente do examinador. Ao comando de
“em posicdo”, o candidato empunhard a barra com a empunhadura em pronacdo (dorsos das maos
voltados para o corpo do executante), mantendo os bragos completamente estendidos, com o corpo na
posicdo vertical, pernas estendidas e pés sem contato com o solo.

8.3.1.1.2 Execucdo: ao comando de “iniciar”, o candidato flexionara simultaneamente os cotovelos até
ultrapassar com o queixo a parte superior da barra. Em seguida, voltara a posicdo inicial pela extensao
completa dos bragos. O corpo deve permanecer na posi¢do vertical durante o exercicio.

8.3.1.1.3 A contagem das execuc¢des corretas levara em consideracdo as seguintes observacoes:



a) o teste somente sera iniciado com o candidato na posicdo completamente vertical de todo o corpo e
apos o comando dado pelo auxiliar de banca;

b) a largura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros;

c) so sera contada a repeticdo realizada completa e corretamente, comec¢ando e terminando sempre na
posicdo inicial;

d) cada execucdo comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos — somente neste momento
sera contada como uma execucdao completa e correta. A ndo extensdo total dos cotovelos, antes do
inicio de uma nova execucao, sera considerado um movimento incorreto, o qual ndo serd computado no
desempenho do candidato;

e) para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés no solo, serd permitida, somente neste caso,
a flexao dos joelhos;

f) o movimento deve ser dinamico, ou seja, o candidato ndo pode parar para “descansar”.

8.3.1.1.4 Sera proibido ao candidato, quando da realizagdo do teste dinamico de barra:

a) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentacdo da barra apds o inicio das
execugoes;

b) apds a tomada de posicdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a protecdo das maos;

d) apoiar o queixo na barra;

e) apos ultrapassar o queixo em relagdo a barra, simplesmente soltar as maos, em vez de completar o
movimento com os cotovelos totalmente estendidos.

8.3.1.1.5 O auxiliar de banca ird contar em voz alta o numero de repeticbes realizadas. Quando o
exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o auxiliar de banca repetira o nimero do ultimo realizado
de maneira correta.

8.3.1.1.6 A contagem a ser considerada oficialmente serd somente a realizada pelo integrante da banca
examinadora.

8.3.1.2 Teste Estatico de Barra com cotovelos flexionados (para as candidatas do sexo feminino):
8.3.1.2.1 Posicdo inicial: a candidata deverd posicionar-se sob a barra. Ao comando de “em posicdo”, a
candidata, podendo utilizar um ponto de apoio, empunhara a barra, sendo que a largura da pegada
deve ser aproximadamente a dos ombros, a pegada das maos devera ser em pronacao (dorsos das maos
voltados para o corpo do executante) e queixo acima da parte superior da barra, mas sem tocar na barra
com o queixo, mantendo os cotovelos flexionados e pés ainda em contato com o ponto de apoio.
8.3.1.2.2 Execucdo: ao comando de iniciar, o ponto de apoio é retirado e a candidata devera ficar
imediatamente com o corpo na posicao vertical, joelhos estendidos, quando sera iniciada a
cronometragem do tempo de permanéncia da candidata na posi¢ao, devendo permanecer sustentada
apenas com o esforco de seus membros superiores, com os dois cotovelos completamente flexionados e
queixo acima da parte superior da barra, mas sem tocar a barra com o queixo, corpo na posi¢ao vertical
(cabega, tronco e membros inferiores). A cronometragem serd encerrada quando a candidata:

a) permanecer o tempo minimo exigido no teste;

b) ceder a sustentagdo, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, ou apoiar o queixo na
barra;

c) descumprir qualquer exigéncia para a realizacdo deste teste.

8.3.1.2.3 A contagem do tempo levard em consideracdo as seguintes observacodes:

a) o auxiliar de banca informard a candidata quando esta atingir o tempo minimo exigido pelo edital.

b) quando o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o auxiliar de banca travara de imediato o seu
crondmetro e registrara o tempo obtido até o momento em que o exercicio estava sendo realizado de
maneira prevista no edital;

c) o tempo de realizacdo do exercicio que sera considerado oficialmente serd somente o computado
pela banca examinadora;



d) o teste somente serd iniciado com a candidata na posicao inicial correta e apds o comando dado pelo
auxiliar de banca;
e) a contagem do tempo de realiza¢do do teste somente serd iniciada com a candidata na posicao inicial
correta e apds o comando dado pelo auxiliar de banca;
f) a largura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros;
g) para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo, sera permitido, neste caso, a flexdao
dos joelhos.
h) S6 serd contado o tempo em que a candidata estiver na posigdo correta prevista neste edital.
8.3.1.2.4 Sera proibido a candidata, quando da realizagao do teste estatico de barra:
a) ndo manter o corpo completamente na posigao vertical, com exce¢do nos casos em que o examinador
permitir expressamente a flexdao de joelhos, para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no
solo no momento que estiver na posigao inicial;
b) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentacdo da barra apds o inicio da execugdo;
c) apds a tomada de posicdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;
d) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a protecao das maos;
e) apoiar o queixo na barra;
f) realizar a “pedalada”;
g) realizar o “chute”;
h) estender o pescoco, em vez de ultrapassar o queixo em relagdo a barra com movimento exclusivo de
membros superiores.

Teste na Barra Fixa - Tabela de indices Minimos

Candidatos do sexo masculino Candidatas do sexo feminino

3 repeticdes 5 segundos

8.3.2 Corrida de doze minutos (ambos os sexos):

8.3.2.1 O candidato, em uma Unica tentativa, tera o prazo de doze minutos para percorrer a distancia
minima exigida. A prova serd realizada em local previamente demarcado, com identificagdo da
metragem ao longo do trajeto.

8.3.2.2 A metodologia para a preparagdao e a execugdo do teste de corrida de doze minutos para os
candidatos do sexo masculino e do sexo feminino obedecerdo aos seguintes critérios:

a) o candidato podera, durante os doze minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou
caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir;

b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;

c) ndo serd informado o tempo que restar para o término da prova, mas o candidato podera utilizar
relégio para controlar o seu tempo;

d) ao passar pelo local de inicio da prova, cada candidato devera dizer o seu nome ou nimero em voz
alta para o auxiliar da banca que estiver marcando o seu percurso e sera informado sobre quantas voltas
completou naguele momento;

e) apods soar o apito encerrando o teste, o candidato devera permanecer no local onde estava naquele
momento e aguardar a presenca do fiscal que ird aferir mais precisamente a metragem percorrida,
podendo continuar a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em
que se encontrava quando soou o apito de término da prova.

8.3.2.3 A correta realizacdo do teste de corrida de doze minutos levara em consideragdo as seguintes
observacgoes:

a) o tempo oficial da prova serd controlado por reldgio do coordenador da prova, sendo o Unico que
servira de referéncia para o inicio e término da mesma;

b) orienta-se que, apds o apito que indica o término da prova, o candidato ndo pare bruscamente a
corrida, evitando ter um mal subito e que continue a correr ou caminhar no sentido transversal da pista
(lateralmente), no ponto em que se encontrava quando soou o apito de término da prova;




c) a distancia percorrida pelo candidato, a ser considerada oficialmente, serd somente a aferida pela
banca examinadora.

8.3.2.4 Sera proibido ao candidato, quando da realizagao do teste de corrida de 12 minutos:

a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.);

b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacdo da pista, apds o soar do apito que
encerra a prova;

c) ndo aguardar a presenca do fiscal que ird aferir mais precisamente a metragem percorrida;

d) abandonar a pista antes da liberagdo do fiscal.

Teste Corrida de 12 Minutos - Tabela de indices Minimos

Candidatos do sexo masculino Candidatas do sexo feminino
Distancia minima a ser percorrida no teste de | Distdncia minima a ser percorrida no teste de
corrida de doze minutos — 2.000 metros. corrida de doze minutos — 1.800 metros.

8.3.3 Natagdo (ambos os sexos):
8.3.3.1 A metodologia para a preparacdo e a execucao do teste de natacdo para o candidato do sexo
masculino e do feminino sera constituida de:
a) ao comando “em posicdao”, o candidato deverd posicionar-se em pé, fora da piscina;
b) ao comando da banca examinadora, emitido por sinal sonoro, o candidato devera saltar na piscina e
nadar 50 metros em nado livre, no tempo maximo de 01 (um) minuto e 15 (quinze) segundos para o
candidato do sexo masculino, e 1 (um) minuto e 20 (vinte) segundos para a candidata do sexo feminino.
c) na virada, serd permitido ao candidato tocar a borda e impulsionar-se na parede (borda) — isso
ocorrera somente quando o comprimento da piscina for menor que 50 metros;
d) a chegada dar-se-a quando o candidato tocar, com qualquer parte do corpo, a borda de chegada.
8.3.3.2 Sera proibido ao candidato, quando da realizagao do teste de natagao:
a) apoiar-se ou impulsionar-se na borda lateral, na parede lateral ou na raia;
b) parar de nadar durante o teste, exceto quando houver necessidade de tocar a borda para continuar a
nadar;
c) dar ou receber qualquer ajuda fisica;
d) utilizar qualquer acessoério que facilite o ato de nadar, exceto touca e dculos de natacdo.
8.3.3.3 O teste de natagdo de 50 metros sera realizado em piscina.
8.3.3.4 Durante o teste de natagdo os candidatos deverao percorrer a distancia minima de 50 metros
em, no maximo, 01(um) minuto e 15 (quinze) segundos para o candidato do sexo masculino, e 1 (um)
minuto e 20 (vinte) segundos para a candidata do sexo feminino.

Teste de Natagao 50 Metros - Tabela de indices Minimos

Candidatos do sexo masculino Candidatas do sexo feminino
Tempo maximo de 01 (um) minuto e 15 (quinze) Tempo maximo de 01 (um) minuto e 20 (vinte)
segundos. segundos.

8.4 O exame de aptiddo fisica sera realizado em uma Unica tentativa.

8.5 A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do nimero de repeticdes dos candidatos em
cada teste serd, exclusivamente, da realizada pela banca.

8.6 O candidato que ndo realizar quaisquer dos testes, ou que ndo atingir o desempenho minimo em
guaisquer dos testes do Exame de Aptiddo Fisica — no prazo determinado ou modo previsto neste edital
— ou que ndo comparecer para a sua realizacdo no dia e horario previstos sera considerado inapto e,
consequentemente, eliminado do concurso publico, ndo tendo classificagdo alguma no certame.

8.7 O candidato que ndo atingir o indice minimo exigido em qualquer um dos testes nao podera
prosseguir nos demais.

8.8 Os casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarias (estados menstruais, indisposicées,
caibras, contusdes, luxacdes, fraturas e situacdes semelhantes) que impossibilitem a realizacdo das




provas do EAF ou que diminuam a capacidade fisica dos candidatos ndo serao levados em consideracao,
ndo sendo dispensado nenhum tratamento privilegiado.

8.9 Sera considerado apto no exame de aptidao fisica o candidato que atingir o desempenho minimo em
todos os testes.

8.10 Os candidatos eliminados no exame de aptidao fisica serao eliminados e nao terao classificagao
alguma no concurso.

8.11 Serdo publicados no Didrio Oficial do Distrito Federal o resultado e a convocacdo dos candidatos
aprovados para a préxima etapa. Esta divulgacdo também se dard pela Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/comdfmusico2011.

9 DA PROVA PRATICA INSTRUMENTAL

9.1 A prova pratica instrumental valera 10,00 pontos.

9.2 Sera eliminado do certame o candidato que obtiver na prova pratica instrumental nota inferior a
5,00 pontos.

9.3 A prova pratica instrumental é de presenca obrigatdria e de carater eliminatdrio. O candidato que
ndo comparecer a prova pratica instrumental sera automaticamente eliminado do concurso.

9.4 Na prova pratica instrumental serdo avaliadas, entre outros aspectos, a fluéncia musical, a afinacdo e a
precisdo ritmica, a qualidade da execucdo instrumental e a qualidade da leitura a primeira vista.

9.5 Para a prova pratica instrumental, o candidato deverd trazer, obrigatoriamente, o instrumento
musical com o qual pretende realizar o teste, exceto no caso de a opc¢do ser bateria. Nesse ultimo caso,
o candidato devera trazer as suas proprias baquetas para a prova.

9.6 Para avaliagdo de suas habilidades musicais, o candidato deverd entregar a Banca Examinadora, no
seu horario de prova, 7 (sete) copias em partituras da peca de livre escolha que sera executada.

9.7 O candidato, conforme sua especialidade, além das pecas de livre escolha e leitura de primeira vista,
devera executar as seguintes pegas.

9.7.1 FLAUTIM e FLAUTA em DO

Peca de confronto: Antonio Vivaldi — Concerto In C Major

Peca de livre escolha: Obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: Obras a escolha da Comissdo Julgadora.

Repertorio para banda de musica:

a) John Philip Souza — Star and Stripes Forever

b) Bach J.S — Toccata and Fugue

9.7.2 CLARINETA Bb

Peca de confronto: Mozart — Concerto para clarineta em Ld Maior — com cadéncia do Baermann

Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.

Repertdrio para banda de musica:

a) Korsakow, N.R — Sherazade

b) Thalkowsky, P.I — Capriccio Italien

9.7.3 SAXOFONE ALTO em Mi bemol

Peca de confronto: Charlie Parker — Donna Lee (Com improviso).

Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.

Repertdrio para banda de musica:

1: Charlie Parker — Trechos do livro Charlie Parker Omni Book- Editora Atlantic Music Corp.

2: Chick Corea — SPAIN

9.7.4 SAXOFONE TENOR em Si bemol

Peca de Confronto: Charlie Parker — Confirmation-Play a long book Jamey Aebersold, Vol.06 (com
improviso).

Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.



Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.

Repertdrio para banda de musica:

1: Charlie Parker — Trechos do livro Charlie Parker Omni Book — Editora Atlantic Music Corp
2: Cick Corea — SPAIN

9.7.5 SAXOFONE BARITONO em Mi bemol

Peca de confronto: Charlie Parker — Confirmation-Play a long book Jamey Aebersold, Vol.06 (com
improviso).

Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.

Repertdrio para banda de musica:

1: José Ursicino da Silva (Duda) — Nino o Pernambuquinho

2: Chick Corea — SPAIN

9.7.6 TROMPA em FA

Peca de confronto: Wolfgang Amadeus Mozart — KONZERT N2 3

Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.

Repertorio para banda de musica:

1: Tchaikowsky, P.I — V sinfonia — Il Movimento

2: Richard Wagner — LOHENGRIN

9.7.7 TROMPETE em Si bemol

Peca de confronto: Haydn, J. Concert for B flat Trompete

Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.

Repertorio para banda de musica:

1: Korsakow, N.R — Sherazade

2: Charlie Parker — Scrapple From The Apple(Jamey aebersold Vol. 06 (com improviso)
9.7.8 TROMBONE em DO

Peca de confronto: Gilberto Gagliardi — DIVERTIMENTO para Trombone e Piano

Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.

Repertdrio para banda de musica:

1: Jamey Aebersold — Stela By starlight — Play a long book Favorite Standards Vol.22(com improviso)
2: Evanildo Borges de Moura — Joao Vieira no choro

9.7.9 TROMBONE BAIXO e TENOR em DO

Peca de confronto: Gilberto Gagliardi — DIVERTIMENTO para Trombone e Piano

Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.

Repertdrio para banda de musica:

1: Jamey Aebersold — Stela By starlight — Play a long book Favorite Standards Vol.22 (com improviso)
2: Tchalkowsky, P.I — Abertura solene —1812

9.7.10 BOMBARDINO em Si bemol

Peca de confronto: Vladimir Cosma — Concerto pour Euphonium

Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.

Repertorio para banda de musica:

1: Arban — Carnaval em Veneza

2: Korsakow, N.R — Sherazade

9.7.11 TUBA em Si bemol

Peca de confronto: A.Catozzi — Concerto para tuba Bb — Beelzebub Airvarie



Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.
Repertdrio para banda de musica:

1: Tchalkowsky, P.I — Capriccio Espanhol

2: Liszt,F. — Les Preludes Poema sinfonico

9.7.12 PERCUSSAO

Peca de confronto: Delecluse — Test-claire

Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.
Repertdrio para banda de musica:

CAIXA — CLARA

1: Korsakow, N.R - Sherazade
XILOFONE

1-Gershwin — Porgy and Bess
VIBRAFONE

1-Bermstein — west Side Story
BOMBO

1-Mahler — Sinfonia n? 3
PRATOS

1-Carlos Gomes — Il Guarani
PANDEIRO

1-Bizet — Carmen Suite n2 2 — Danse Boheme
TRIANGULO

1-Bizet — Carmen Suite n2 2

9.7.13 PERCUSSAO e BATERIA

Peca de confronto: Autor: Zequinha Galvao (Método de Bateria) — Pé de Moleque.

Peca de livre escolha: obra a escolha do candidato.

Peca de leitura a primeira vista: obras a escolha da comissao julgadora.

Repertdrio para banda de musica:

1: Pascoal Meirelles — Triunvirato.

2: Autor: F.W Meachen — American Patrol

9.9 Demais informacgdes acerca das provas constardo de edital especifico de convocagdo para a prova
pratica instrumental.

10 DA INSPECAO DE SAUDE — DOS EXAMES MEDICOS, DOS EXAMES BIOMETRICOS, DOS TESTES
TOXICOLOGICOS E DOS EXAMES COMPLEMENTARES

10.1 Serdo convocados para essa etapa todos os candidatos considerados aptos nos exames de aptidao
fisica.

10.2 Para a inspecdo de salde — exames médicos, biométricos, complementares e testes toxicolégicos a
serem realizados ou solicitados pelo CESPE/UnB, conforme especificado nesta etapa, de carater
eliminatdério, serao observadas as exigéncias estipuladas nas Leis Federais n2 7.479, de 2 de junho de
1986; n2 11.134, de 15 de julho de 2005; e n? 12.086, de 6 de novembro de 2009; e no Decreto Distrital
n? 24.559, de 28 de abril de 2004.

10.2.1 O candidato deve observar as seguintes condi¢des incapacitantes:

a) Cabeca e pescoco: deformagdes, perdas externas de substancias; cicatrizes extensas aderentes ou
antiestéticas; contracdes musculares anormais, cisto braquial, higroma cistico de pescoco e fistulas.

b) Ouvidos, audicdo, nariz, laringe e faringe: deformidade ou agenesia do pavilhdo auricular,
anormalidade do conduto auditivo e timpano. Infec¢gdes crénicas recidivantes, otite médica cronica,
labirintopatias e tumores; anormalidades estruturais congénitas ou ndo; desvio acentuado do septo
nasal, mutilagBes, tumores artresias e retracdes, sequelas de agentes nocivos; fistulas congénitas ou



adquiridas; infeccGes cronicas ou recidivantes, deficiéncias na respiracdo, fonacao e degluticdo; doencas
alérgicas do trato respiratdrio com repercussao clinica. No teste audiométrico serdo toleradas perdas de
acuidade auditiva até 30 decibéis na frequéncia da voz falada, ou seja, de 500 a 2000 hertz.

c) Cavidade oral: estado de saude oral deficiente (cdries generalizadas, gengivite, tartaro ou raiz
residual); prétese mal adaptada ou insatisfatéria, menos de 20 dentes rigidos ou devidamente
restaurados.

d) Olho e visdo: infecgdes e processos inflamatdrios excetuados conjuntivites agudas e hordéolos;
ulceracdes e tumores de pdlpebras; opacificacdes, sequelas de traumatismo e queimadura de cdrnea e
conjuntiva, uveites, glaucomas, doengas congénitas ou adquiridas, incluindo desvio dos eixos oculares
(estrabismo) superior a 10 dioptrias prismaticas; doencas e leses retinianas; doencas neurolégicas que
afetem os olhos; discromatopsia de grau acentuado; pacientes portadores de catarata ou operados de
catarata com ou sem lente intraocular; ceracotone; acuidade visual com correcdo em todos os casos
deve ser de 20/20 em pelo menos um olho e superior ou igual a 20/40 no outro olho.

e) Pele e tecido celular subcutaneo: infec¢bes bacterianas e micéticas cronicas ou recidivantes; micoses
extensas; parasitoses cutaneas extensas; eczemas alérgicos cronificados ou infectados; expressdes
cutaneas das doencas autoimunes; manifestacbes das doencas alérgicas de dificil resolucdo; edemas;
cicatrizes deformantes comprometendo a estética ou funcdo; cicatrizes inestéticas decorrentes de
excisdo de tatuagens e “nevus” vasculares.

e.1) Serdo contraindicados a matricula no Curso de Formacdo de Pracas os candidatos que possuirem
em seu corpo uma ou mais tatuagens que:

| — afete(m) o brio do bombeiro militar, o decoro da classe, a conduta moral ou profissional, ou a
dignidade da pessoa humana, exigidos aos integrantes do CBMDF, conforme Art. 29 do Estatuto dos
Bombeiros Militares;

Il — apresentem simbolos, imagens e/ou inscricdes alusivos a ideologias contrarias as instituicoes
democraticas, ou que preguem a violéncia e a criminalidade; discriminacdo ou preconceitos de raca,
credo, sexo ou origem; ideias ou atos libidinosos, apologia ao consumo de drogas etc.;

Ill — caso esteja(m) aplicada(s) em area extensa do corpo, e possa(m) vir a prejudicar os padrdes de
apresentacdo pessoal e de uso de uniformes exigidos na legislacdo vigente para o CBMDF; ou

IV — estejam localizadas no rosto.

f) Pulmdes e paredes toracicas: deformidade relevante congénita ou adquirida, da caixa toracica, fungdo
respiratdria prejudicada; doengas imunoalérgicas do trato respiratério inferior; fistulas e fibroses
pulmonares difusas; tumores malignos e benignos dos pulmdes e pleura.

g) Sistema cardiovascular: anormalidades congénitas ou adquiridas; infecgdes e inflamagdes; arritmias;
doencas do pericardio, endocdrdio e da circulagdo intrinseca do coracdo: anormalidade de conducdo e
outras detectadas no eletrocardiograma com repercussao clinica; doengas oro-valvulares; hipertensao
arterial com sintomas; hipertensao arterial com taquiesfigmia; doengas venosas arteriais e linfaticas.
g.1) O prolapso mitral sem regurgitacdo através da valvula mitral e sem repercussdo hemodinamica, ndo
é incapacitante.

h) Abdome e trato intestinal: anormalidade da parede (ex.: hérnia, fistulas) a inspecdo ou palpacao;
visceromegalias; micose profunda; resseccdes importantes; doencas hepdticas e pancreaticas; disturbios
funcionais desde que significativos; tumores benignos e malignos.

i) Aparelho génito urinario: anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urindrias;
tumores; infecgdes e outras lesdes demonstraveis no exame de urina; doenca sexualmente transmissivel
em atividade.

i.1) O testiculo Unico n3o é incapacitante desde que ndo resulte de varicocele volumosa e/ou dolorosa.
i.2) A hipospadia balanica ndo é incapacitante.

j) Aparelho Osteo-mio-articular: doencas e anormalidades dos ossos; articulagdes congénitas ou
adquiridas, inflamatérias, infecciosas, neopldsticas e traumaticas; desvio ou curvaturas anormais e



significativas da coluna vertebral; deformidades ou qualquer alteragdo na estrutura normal das maos e
pés; proteses cirurgicas e sequelas de cirurgia; pé plano espastico.

h) Doencas metabdlicas e enddcrinas: diabetes mellitus, tumores hipotalamicos e hipofisarios; disfuncao
hipofisaria, disfungdo tiroideana sintomatica; tumores da tirdide exceto cistos insignificantes e
desprovidos de potencialidade mdrbida; tumores de suprarrenal e suas disfungdes congénitas ou
adquiridas; hipogonadismo primdrio ou secundario; distirbios do metabolismo do calcio e fésforo, de
origem enddcrina; erros inatos do metabolismo, crescimento e desenvolvimento anormais, em
desacordo com a idade cronoldgica.

k) Sangue e Orgdos Hematopoiéticos: alteraces significativas do sangue e 6rgdos hematopoiéticos;
doengas hemorragicas.

[) Doengas Neuropsiquiatricas: disturbios neuromusculares; afec¢des neuroldgicas; anormalidades
congénitas ou adquiridas; ataxias; incoordenacdes; tremores; paresias e paralisias; atrofias e fraquezas
musculares; histérias de sindrome convulsiva, distlrbios da consciéncia, distirbios comportamentais e
da personalidade.

m) Tumores e Neoplasias: qualquer tumor maligno; tumores benignos, dependendo da localizagao,
repercussao funcional, potencial evolutivo ou comprometimento estético importante.

m.1) Se o perito julgar insignificante pequenos tumores benignos (ex.: cisto sebaceo, lipoma), devera
justificar a sua conclusao.

n) CondicBes ginecoldgicas: neoplasias malignas; cistos ovarianos ndo funcionais; lesbes uterinas e
outras anormalidades adquiridas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade morbida;
anormalidades congénitas; mastites especificas, tumor maligno da mama; endometriose comprovada.
10.2.2 Exames biométricos:

10.2.2.1 indices minimos:

a) Altura — 1,55m (um metro e cinquenta e cinco centimetros) para mulheres e 1,60m (um metro e
sessenta centimetros) para homens.

10.2.3 Causas de inabilitacdo:

10.2.3.1 Face posterior do corpo:

a) rotacdo lateral cervical;

b) inclinacdo lateral cervical;

c) dismetria de membros inferior;

d) escapula alada;

e) escoliose acentuada;

f) pé varo acentuado;

g) geno varo acentuado;

h) pé valgo acentuado;

i) pé aduto acentuado;

j) pé abduto acentuado;

[) sequela de trauma.

10.2.3.2 Face anterior do corpo:

a) deformidade toracica importante;

b) cicatriz de cirurgia abdominal ou toracica extensa;

c) sequelas de traumas;

d) lesdes do globo ocular significativas.

10.2.3.3 Perfil do corpo:

a) hiperlordose cervical;

b) cifose importante;

c) térax em barril;

d) hiperlordose lombar;

e) geno flexo;



f) geno recurvado acentuado;

g) pé plano espastico;

h) pé cavo acentuado.

10.2.3.4 Outras restrigcdes:

a) acromegalia;

b) varizes de membros inferiores de grau moderado a acentuado;

c) lesdes vasculares a ectoscopia, significativas;

d) sequelas neurolégicas;

e) amputac¢des nos membros superiores;

f) amputacbes nos membros inferiores;

g) deformidade e rigidez articular;

h) calosidade importante em pés; que dificulte ou interfira na marcha;

i) cicatrizes cirurgicas ortopédicas recentes em membros.

10.2.3.4.1 O candidato deve apresentar-se para o exame biométrico com cal¢cdo de banho, para
homens, e biquini (maid de duas pegas) para mulheres.

10.2.4 Exames complementares:

10.2.4.1 O candidato devera, obrigatoriamente, apresentar os laudos dos exames médicos
complementares, com os respectivos resultados, conforme abaixo relacionados.

a) sorologia para doenca de Chagas;

b) hemograma completo, tipagem sanguinea e fator RH, coagulograma e contagem de linfdcitos CD4;

c) parasitologia de fezes;

d) sumario de urina;

e) eletrocardiograma em repouso;

f) eletroencefalograma;

g) radiografia panoramica das arcadas dentarias;

h) audiometria e impedanciometria;

i) sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HBsAg e Anti-HBc) e hepatite C;

j) exame oftalmoldgico completo com laudo contendo acuidade visual sem correcdo e com correcdo,
refracdo, tonometria de aplanacdo, biomicroscopia, motilidade ocular extrinseca, teste de cores e
mapeamento de retina e exame de topografia de cérnea em anexo;

k) glicemia em jejum;

[) ureia e creatinina;

m) bilirrubinas;

n) transaminases (TGO e TGP);

o) raio X de torax (PA e perfil);

p) ecografia pélvica;

q) ecografia transvaginal (para candidatas do sexo feminino);

r) colpocitopatologia oncética (para candidatas do sexo feminino);

s) teste de gravidez BHCG sanguineo (para candidatas do sexo feminino);

t) espirometria + prova farmacodinamica.

10.2.4.1.1 O candidato devera observar as limitagdes da alinea d do subitem 10.2.1. No caso de nao
possuir nenhum dos impedimentos relacionados no referido subitem, devera apresentar exames nos
quais constem as seguintes avalia¢gdes: acuidade visual (com/sem correcdo visual, fundoscopia,
tonometria, biomicroscopia, senso cromatico e motricidade).

10.2.4.2 Os exames ndo especificados para os candidatos do sexo feminino deverdo ser realizados por
ambos os sexos.

10.2.4.3 Apenas serdo aceitos os exames datados de, no maximo, 60 dias (sessenta dias) antes da data
de realizacdo dessa etapa. A realizacdo de tais exames ocorrera as custas do préprio candidato.



10.2.4.4 Os testes toxicoldgicos (de carater confidencial), a exemplo dos exames complementares, serdo
realizados as custas do candidato e, ainda, observadas as orientacdes a seguir descritas:

a) deverdo ser do tipo de “larga janela de detecc¢do”, que acusam uso de substancias entorpecentes
ilicitas causadoras de dependéncias quimica ou psiquica de qualquer natureza, principalmente com
relacdo a maconha e derivados, cocaina, crack e derivados, opidcios, ecstasy (MDMA, MDA e MDE),
piniciclidina (PCP), anfetaminas, metanfetaminas, que deverao apresentar resultados negativos para um
periodo minimo de 60 (sessenta) dias;

b) deverdo ser realizados em laboratério especializado, a partir de amostras de materiais bioldgicos
(cabelos ou pelos) doados pelo candidato, conforme procedimentos padronizados de coleta,
encaminhamentos do material, recebimento dos resultados e estabelecimento de contraprova;

c) em caso de resultado positivo para uma ou mais substancias entorpecentes ilicitas, o candidato sera
considerado inapto;

d) o resultado do exame para a deteccdo do uso de drogas ilicitas ficara restrito ao CESPE/UnB, que
obedecerd ao que prescreve a norma referente a salvaguarda de documentos classificados, sob pena de
responsabilidade, conforme legislagao vigente.

10.3 Nos exames complementares e nos testes toxicoldgicos deverdo constar, obrigatoriamente, o
nome completo e o nimero do documento de identidade do candidato. A omissdo dos dados implicara
na nao aceitacao dos respectivos exames.

10.4 Quando da realizacdo dessa etapa, o candidato deverd preencher uma ficha com informacdes
relevantes sobre seu historico médico (de carater confidencial), fazendo constar as doencas
preexistentes, conforme formulario que lhe serd fornecido pelo CESPE/UnB.

10.5 Nessa etapa, o candidato serad considerado “apto” ou “inapto”. O candidato considerado inapto
sera eliminado e ndo terd classificacdo alguma no concurso publico.

11 DA AVALIACAO PSICOLOGICA

11.1 Serdo submetidos a avaliacdo psicoldgica os candidatos considerados aptos nos Exames de Aptidao
Fisica.

11.2 A avaliacdo psicoldgica, de presenca obrigatéria e de carater eliminatorio, sera realizada pelo
CESPE/UnB, nos dias e nos horarios previstos no edital de convocac¢do para a etapa.

11.3 A avaliacdo psicoldgica consistira na aplicacdo de testes psicoldgicos, que objetivam verificar a
adequacao do perfil psicolégico do candidato ao Curso de Formacao de Pracas do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal.

11.4 Na avaliagao psicologica, o candidato sera considerado recomendado ou ndao recomendado. O
candidato considerado nao recomendado serd eliminado do concurso publico e nao terd classificagdao
alguma no concurso.

11.5 Os candidatos eliminados na avaliagao psicoldgica serdao eliminados e nao terdo classificagao
alguma no concurso.

11.6 O resultado da avaliagdo psicoldgica sera publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal e divulgado
na Internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011.

11.7 Maiores informacgdes a respeito da avaliacdo psicoldgica serdo fornecidas no edital de convocacao
para esta etapa.

12 DA SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E INVESTIGACAO SOCIAL

12.1 Os candidatos serdo submetidos a sindicancia de vida pregressa e investigacdao social, de carater
unicamente eliminatério, para fins de avaliacdo de sua conduta pregressa e idoneidade moral, requisitos
indispensaveis para aprovag¢do no concurso publico.

12.2 A sindicancia da vida pregressa e investigacao social sera realizada pelo Corpo de Bombeiros Militar
do Distrito Federal, por meio do Centro de Inteligéncia, com base em documentos oficiais e informacdes
constantes no Formulario de Investigacdo Social, o qual serd disponibilizado no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011.



12.3 Apods realizagdo da sindicancia da vida pregressa e investigacdo social o candidato sera considerado
indicado ou contraindicado para ingresso no CBMDF.

12.4 Serd eliminado, durante a realizacdo de qualquer uma das fases do concurso, o candidato que, apds
iniciada a sindicancia de vida pregressa e investigagdo social, for considerado contraindicado.

12.5 O candidato devera, as suas expensas, providenciar a documentagao abaixo relacionada, que
deverd ser entregue juntamente com o Formulario de Investigacdo Social preenchido, em data a ser
determinada oportunamente e divulgada no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/cbomdfmusico2011:

| — cépia autenticada em cartério dos seguintes documentos:

a) documento de identidade, com validade em todo territério nacional;

b) CPF;

c) comprovante de conclusdo do ensino superior, comprovado por diploma, devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao;

d) certificado de reservista de 12 ou 22 categoria ou do CDI, se candidato do sexo masculino;

e) titulo de eleitor e comprovante(s) de votacdo e/ou justificativa da ultima eleicdo, de ambos os turnos;
f) comprovante de residéncia atual (agua, luz, telefone, contracheque, etc);

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declaragdo que comprove o ultimo e o atual
emprego.

Il — duas fotos 5X7 recentes e coloridas;

lll — certiddo de antecedentes criminais, da cidade/municipio da Jurisdicdo onde reside/residiu nos
ultimos 5 (cinco) anos:

a) Da Justica Federal;

b) Da Justica Estadual ou do Distrito Federal;

c) Da Justica Militar Federal, inclusive para candidatas do sexo feminino;

d) Da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para candidatas do sexo feminino;

IV — certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral;

V — certidGes dos cartorios de protestos de titulos da cidade/municipio onde reside/residiu nos ultimos
5 (cinco) anos;

VI — certidOes dos cartérios de execucdo civel da cidade municipio onde reside/residiu nos ultimos 5
(cinco) anos;

VIl — certificado de antecedentes expedidos pela Policia Civil dos estados nos quais o candidato tenha
residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

VIII — certiddo negativa de débitos com a Fazenda Publica, onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco)
anos

IX — certiddo relativa aos assentamentos funcionais, expedida pelo 6rgao préprio, no caso de servidor
publico.

12.5.1 Somente serdo aceitas certiddes expedidas, no maximo, nos 90 (noventa) dias anteriores a data
de entrega fixada em edital e dentro do prazo de validade especifico constante da mesma.

12.5.2 Serao desconsiderados os documentos rasurados.

12.6 O preenchimento do Formulario de Investigacdo Social e a entrega da documentagdo exigida neste
edital pressupdem a autorizacdo do candidato para que seja realizada a referida investigacao;

12.7 O CBMDF podera exigir que o candidato providencie, as suas expensas, sob pena de ser
contraindicado e eliminado do concurso, documenta¢cdo complementar, a fim de dirimir ddvidas que
surjam durante a conducao do processo de sindicancia da vida pregressa e investigacao social;

12.8 Sera eliminado do concurso o candidato que deixar de fazer a entrega de um ou mais documentos
exigidos no presente edital;

12.9 Apds a sindicancia da vida pregressa e investigacdo social, caso o CBMDF decida pela exclusdo do
candidato, este sera devidamente cientificado.



13 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

13.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eletrénico.
13.2 A nota em cada item das provas objetivas, feita com base nas marcagdes da folha de respostas,
sera igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial
definitivo das provas; 1,00 ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o
gabarito oficial definitivo das provas; 0,00 ponto, caso ndo haja marcacdo ou haja marcacdo dupla (C e
E).

13.3 A nota na prova objetiva serd igual a soma das notas obtidas em todos os itens que a compdem.
13.4 Sera reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso publico o candidato que se
enguadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 14,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos Bdsicos (P1);

b) obtiver nota inferior a 15,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P,);

c) obtiver nota inferior a 36,00 pontos no conjunto das provas objetivas.

13.5 Os candidatos nao eliminados na forma do subitem 13.4 serao ordenados de acordo com os valores
decrescentes da nota final na prova objetiva, que serd a soma das notas obtidas nas provas objetivas.
13.5.1 Os candidatos ndo eliminados nas provas objetivas formardo uma lista de cadastro de reserva
para provavel convocacdo para as demais etapas, caso seja do interesse do CBMDF, ao decorrer da
validade deste concurso.

13.6 Serdo convocados para o exame de aptid3do fisica os candidatos classificados nas provas objetivas
em até 5 vezes o numero de vagas.

13.7 Serdo convocados por cargo/instrumento de execucdo para a prova pratica instrumental os
candidatos aptos no exame de aptidao fisica.

13.7.1 Os candidatos ndo convocados para a prova pratica instrumental serdo eliminados e ndo terdo
classificacdo alguma no concurso.

13.8 Serdo convocados para a inspecdo de saude e para a avaliacdo psicolégica os candidatos
considerados classificados na prova pratica instrumental.

13.8.1 Os candidatos ndo convocados para a inspecdo de saude e para a avaliacdo psicoldgica serdo
eliminados e ndo terdo classificagcdo alguma no concurso.

13.9 Serdo submetidos a sindicancia de vida pregressa os candidatos aptos na inspecdo de saude e
recomendados na avaliagao psicoldgica.

13.10 Os candidatos que ndo comparecerem para a realizacdo de qualquer etapa quando convocado ou
que forem considerados inaptos/ndo recomendados em qualquer etapa estardo automaticamente
eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no concurso.

13.11 Todos os cdlculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

14 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Em caso de empate na nota final no concurso, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P,);

b) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P,);

c) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Bdsicos (P1);

d) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Basicos (P).

14.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

15 DA NOTA FINAL NO CONCURSO

15.1 A nota final do candidato no concurso sera igual a nota final obtida nas provas objetivas e na prova
pratica instrumental.

15.2 Os candidatos serdo ordenados por cargo/instrumento de execuc¢do de acordo com os valores
decrescentes de classificacdo final no concurso.



16 DOS RECURSOS

16.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdao divulgados na Internet, no enderego
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/comdfmusico2011, a partir das 23 horas da data
provavel de 24 de julho de 2011, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

16.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispora de cinco dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacdo desses
gabaritos, no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente.

16.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato devera
utilizar o Sistema Eletronico de |Interposicdo de Recurso, no endere¢o eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011, e seguir as instrucdes ali contidas.

16.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragdes/anulagdes de gabarito serdo
divulgadas no enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011 quando da
divulgacdo do gabarito definitivo. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

16.5 O candidato que desejar interpor recursos contra os resultados provisérios nas demais fases do
concurso dispord de cinco dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacdo desses
resultados, conforme procedimentos disciplinados nos respectivos editais de resultados provisorios.
16.6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS RECURSOS

16.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

16.6.2 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
gue o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

16.6.3 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

16.6.4 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante
de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
16.6.5 Ndo sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

16.6.6 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais etapas.

16.6.7 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdao preliminarmente indeferidos.

17 DO INGRESSO NO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

17.1 O candidato aprovado no concurso e classificado dentro do numero de vagas estabelecidas no item
2 do presente edital tera ingresso na Corporacdo como Soldado de Segunda Classe mediante matricula
por ato do Comandante-Geral.

17.2 Na data prevista de convocagao para o provimento-nomeagdo pelo Comandante-Geral do CBMDF,
o candidato aprovado no concurso e classificado dentro do numero de vagas ofertadas devera
apresentar e entregar os seguintes documentos:

| — cdpia autenticada do diploma, devidamente registrado, fornecido por instituicao de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC);

Il — cépia autenticada da cédula de identidade civil;

[Il — cOpia autenticada do cartdo do cadastro de pessoa fisica (CPF);

IV — cdpia autenticada do titulo de eleitor, com o respectivo comprovante de votacao ou justificativa de
falta, referente a ultima eleicdo que anteceder a data de nomeagao realizada dentro de sua Zona
Eleitoral, fornecido pela Justica Eleitoral. O comprovante podera ser substituido por uma declaracdo da
Justica Eleitoral, confirmando que o candidato estda em dia com as suas obrigacGes eleitorais;

V — se candidato do sexo masculino: apresentar comprovante original de quitacdo com o Servico Militar;
VI — certidGes negativas da Justica Criminal do Tribunal Regional Federal, do Tribunal de Justica do
Estado, da Auditoria da Justica Militar da Unido e da Auditoria da Justica Militar Estadual;

VIl — se militar da ativa:



a) para pracas: apresentar as folhas de altera¢cGes ou certiddo de assentamentos militares relativas ao
periodo do servico militar, onde deverd constar, obrigatoriamente, a classificacdo do seu
comportamento por ocasidao do seu licenciamento; ou declaragao da ultima OM a que serviu
informando que, ao ser licenciado estava classificado, no minimo, no comportamento “BOM”;

b) para oficiais: apresentar parecer favoravel do seu ultimo Comandante;

VIl — duas fotografias 3x4, coloridas, com fundo claro, recentes, devendo o candidato estar de frente,
sem cobertura e sem éculos;

IX — cépia autenticada de certiddao de nascimento ou casamento;

X —declaracdo de bens;

Xl — declaragcdo de ndo acumulacdo de cargo publico ou emprego, firmado pelo candidato.

17.3 N3o sera aceita a matricula do candidato que:

| — possuir certificado de isengao do Servigo Militar por incapacidade fisica ou moral;

Il — ndo atender a qualquer um dos requisitos estabelecidos neste edital ou deixar de apresentar
qualquer um dos documentos exigidos;

17.4 A inexatiddo de afirmativa ou irregularidade de documentacdo, ainda que verificada
posteriormente, desqualificara o candidato.

17.5 Perderd o direito ao ingresso e matricula o candidato que ndo se apresentar na Diretoria de Gestdo
de Pessoal, na data de convocacdo para a entrega dos documentos e demais procedimentos, ocasidao em
gue o Chefe do Departamento de Recursos Humanos providenciara sua substituicdo pelo remanescente,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacdo.

17.6 Perdera ainda o direito ao ingresso e matricula o candidato que ndo se apresentar no CEFAP na
data determinada para apresentacdo/inclusdo, cabendo ao Chefe do Departamento de Recursos
Humanos a sua substituicio pelo remanescente, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificacao.

18 DO CURSO DE FORMACAO DE PRACAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
18.1 O CFP/BM, de carater eliminatério e classificatorio, serd realizado no Centro de Formacdo e
Aperfeicoamento de Pracas do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal com dedicacdo integral e
exclusiva com conteudo e carga horaria definidos pela Diretoria de Ensino da Corporacdo, devendo, o
Aluno sujeitar-se ao regime escolar e as demais exigéncias previstas no curriculo.

18.2 Durante a realizacdo do Curso de Formacao, o aluno (Soldado de 22 Classe) percebera remuneracao
mensal, de acordo com a Lei de Remuneracdo do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

18.3 Os casos de aprovagdo e reprova¢do no CFP/BM constardo de Normas, Regulamentos e demais
dispositivos baixados pelo Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, pelo
Diretor de Ensino e pelo Comandante do Centro de Formacao e Aperfeicoamento de Pracas.

18.4 Todas as despesas com material didatico, necessdrio para a realizacdo do CFSDBM, correrdo por
conta do candidato.

19 DA CONVOCACAO

19.1 Os candidatos serdo convocados por meio de editais a serem publicados no Didrio Oficial do
Distrito Federal e divulgados na Internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/cbomdfmusico2011.

20 DISPOSICOES FINAIS

20.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

20.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico publicados no Didrio Oficial do Distrito Federal e
divulgados na Internet, no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011.
20.3 O candidato podera obter informacoes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento
do CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede
do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0110, ou via Internet, no



endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/cbmdfmusico2011, ressalvado o disposto no
subitem 20.5 deste edital.

20.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso
devera fazé-lo junto a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postando correspondéncia para a Caixa
Postal 4488, CEP 70904-970, encaminhando mensagem pelo fax de nimero (61) 3448-0110 ou enviando
e-mail para o endereco eletronico sac@cespe.unb.br.

20.5 Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizacdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma do subitem 20.2.

20.6 O candidato podera protocolar requerimento, instruido com cépia do documento de identidade e
do CPF, relativo ao concurso. O requerimento podera ser feito pessoalmente mediante preenchimento
de formulario préprio, a disposi¢do do candidato na Central de Atendimento do CESPE/UnB, no horério
das 8 horas as 19 horas, ininterruptamente, exceto sdbado, domingo e feriado.

20.6.1 O candidato podera, ainda, enviar requerimento por meio de correspondéncia, fax ou e-mail,
observado o subitem 20.4.

20.7 O candidato que desejar alterar o nome ou CPF fornecido durante o processo de inscricdo devera
encaminhar requerimento de solicitagdo de alteracdo de dados cadastrais, via SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — CBMDF/Mdsico,
Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, contendo cépia autenticada em cartdrio dos documentos
gue contenham os dados corretos ou cépia autenticada em cartério da sentenca homologatoria de
retificacdo do registro civil, que contenham os dados corretos.

20.7.1 O candidato poderd, ainda, entregar das 8 horas as 19 horas (exceto sabado, domingo e feriado),
pessoalmente ou por terceiro, o requerimento de solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais, na forma
estabelecida no subitem 20.7, na Central de Atendimento do CESPE/UnB, localizada na Universidade de
Brasilia (UnB), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB, Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa
Postal 4488, CEP 70904-970.

20.8 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscricio ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscrigdo e do documento de identidade original. Nao sera permitido o uso de
lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha durante a realizagdo das provas.

20.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacao
(somente o modelo com foto).

20.9.1 N3o serdao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

20.9.2 N3o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

20.10 Por ocasido da realizagao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 20.9 deste edital, ndo poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

20.11 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial expedido ha, no maximo, noventa dias,



ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulario préprio.

20.11.1 A identificagao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

20.12 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

20.13 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagcdo das provas apds o horario fixado
para seu inicio.

20.14 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

20.14.1 A inobservancia do subitem anterior acarretarda a ndo correcio das provas e,
consequentemente, a eliminagao do candidato do concurso.

20.15 O CESPE/UnB manterd um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

20.16 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo poderd retornar em hipétese alguma.
20.17 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas levando o caderno de
provas no decurso dos Ultimos quinze minutos anteriores ao horario determinado para o término das
provas.

20.18 N&o haverad, por qualguer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplicagcdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

20.19 N&o havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento a estas
implicard a eliminacdo automatica do candidato.

20.20 N&o serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos e a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou
qualguer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacdo.

20.21 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de
carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou
borracha.

20.21.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior no dia de realizagdo das provas.

20.21.2 O CESPE/UnB n3o ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

20.21.3 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos neles causados.

20.22 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato
que estiver armado devera se encaminhar a Coordenagao antes do inicio das provas para providéncias
necessarias.

20.23 No dia de realizacdo das provas, o CESPE/UnB poderd submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar
se o candidato estd portando material ndo permitido.

20.24 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que
durante a sua realizac3do:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execug¢do das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,



controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie, éculos escuros, protetor
auricular ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira/grafite e/ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricio ou em
qualquer outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou a folha de texto definitivo;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas e na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros
em qualquer etapa do concurso;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizacdo das provas;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) ndo transcrever o texto apresentado durante a aplicacdo das provas para posterior exame
grafolégico.

20.25 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualguer membro da equipe de
aplicacdo dessas e/ou pelas autoridades presentes, informacGes referentes ao seu contetudo e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacdo.

20.26 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
serda automaticamente eliminado do concurso.

20.27 O descumprimento de quaisquer das instrucoes supracitadas implicara a eliminacdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

20.28 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir da data de
publicagdo da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

20.29 O candidato deverd manter atualizado seu endereco perante o CESPE/UnB enquanto estiver
participando do concurso, por meio de requerimento a ser enviado a Central de Atendimento do
CESPE/UnB, na forma do subitem 20.6 deste edital, e perante o CBMDF, apdés a homologag¢do do
resultado final, desde que aprovado. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.

20.30 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB e pelo CBMDF.

20.31 A legislagao com entrada em vigor ap0s a data de publicagdao deste edital, bem como as alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo, salvo se listada nos
objetos de avaliacdo constantes do item 21 deste edital.

20.32 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

21 DOS OBJETOS DE AVALIAGCAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

21.1 HABILIDADES

21.1.1 Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vdo além do mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo, com o intuito de
valorizar a capacidade de raciocinio.

21.1.2 Cada item das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliacdo.



21.2 CONHECIMENTOS

21.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.
LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensdo e interpretacio de textos de géneros variados. 2
Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 3.1 Emprego das letras. 3.2
Emprego da acentuagdo grafica. 4 Dominio dos mecanismos de coesdao textual. 4.1 Emprego de
elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos de
sequenciacdo textual. 4.2 Emprego/correlacdo de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura
morfossintatica do periodo. 5.1 Relagbes de coordenagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. 5.2
Rela¢cdes de subordinacdo entre oracbes e entre termos da oracdo. 5.3 Emprego dos sinais de
pontuacdo. 5.4 Concordancia verbal e nominal. 5.5 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.6 Colocacao
dos pronomes atonos. 6 Reescritura de frases e pardgrafos do texto. 6.1 Substituicdo de palavras ou de
trechos de texto. 6.2 Retextualizacao de diferentes géneros e niveis de formalidade. 7 Correspondéncia
oficial. 7.1 Adequagao da linguagem ao tipo de documento. 7.2 Adequagdo do formato do texto ao
género.

NOGCOES DE INFORMATICA: 1 Nogdes de sistema operacional (ambientes Linux e Windows). 2 Edi¢do de
textos, planilhas e apresentacdes (ambientes Microsoft Office e BrOffice). 3 Conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet; programas de navegacdo (Microsoft
Internet Explorer e Mozilla Firefox) e correio eletronico (Outlook Express e Mozilla Thunderbird); grupos
de discussdo; sitios de busca e pesquisa na Internet. 4 Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de
informacgbes, arquivos, pastas e programas. 5 Seguranca da informacdo. 5.1 Procedimentos de
seguranca. 5.2 NocdOes de virus, worms e pragas virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranca (antivirus,
firewall, antispyware etc.). 5.4 Procedimentos de backup.

LEGISLACAO PERTINENTE AO CBMDF: Lei Organica do Distrito Federal; Lei n? 7.479/1986 (aprova o
Estatuto dos Bombeiros-Militares do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal e da outras providéncias);
Lei n2 8.255/1991 (dispGe sobre a organizacdo basica do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal
e da outras providéncias); Lei n2 12.086/2009 (dispde sobre os militares da Policia Militar do Distrito
Federal e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal e da outras providéncias); Decreto Federal
n2 7.163/2010 (regulamenta o inciso | do art. 10-B da Lei n® 8.255/1991, que dispde sobre a organizacdo
basica do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal); Decreto GDF n? 31.817/2010 (regulamenta o
inciso Il, do artigo 10-B, da Lei n? 8.255/1991, que dispde sobre a Organizacdo Basica do Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal).

20.2.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TEORIA MUSICAL: 1 A musica na Grécia antiga. 2 Manifestagdes monofbnicas na idade média. 2.1
Sacras: a musica da Igreja crista primitiva; o canto gregoriano. 2.2 Profanas: os trovadores. 3 Os modos e
o sistema hexacordal. 4 A notagao musical. 5 Manifestacdes polifonicas na idade média. 5.1 O organum
primitivo. 5.2 O periodo gotico: a escola de Notre-Dame; ars antigua; o século XIV na Francga (ars nova),
na ltalia (trecento), na Inglaterra. 6 Os séculos XV e XVI: os movimentos musicais franco-flamengo,
veneziano, romano. 7 Instrumentos e dancgas da Idade Média e Renascenca. 8 O Barroco: caracteristicas,
musica significante, formas. 9 O classicismo-romantismo: caracteristicas; ritmica e trabalho tematico;
géneros e formas; o ideal sonoro e a orquestra; a linguagem universal e as escolas nacionalistas; o
tratamento harmoénico e a dissolugao de tonalidade. 10 Iniciagdao a situagao musical do séc. XX. 11
Teoria da musica: notas; pauta; clave de sol e de fa na 42 linha; valores; tom e semitom; alteracdes;
ponto de aumento e diminuicdo; ligadura; claves de dé na 13, 22, 32 e 42 |inhas; clave de fa na 32 linha;
clave mista; os intervalos simples: formacdo, classificacdo, inversdo; os intervalos compostos;
enarmonica dos intervalos; sistema das escolas; grau; escala maior: forma primitiva; compasso; escola
menor: formas primitivas, harmonica e melddica; tempos fortes e fracos; sincope; contratempo;
anacruse; escola maior, forma harménica e melddica; tom vizinho; modos liturgicos: doérico, frigio, lidio,
mixo-lidio, edlio e janio, transporte; compasso; acordes de quinta diatonica e alterados; inversdao dos
acordes de quinta; cifragem dos acordes de quinta; ornamento: apogiatura, mordente, grupeto, trinado,



floreio, portamento, arpejo; cadéncia; glisando; movimento de vozes; duplicacdo de notas nas triadas;
ordem e posicao das notas no acordes e em relacdo ao soprano; acordes diatonicos e alterados de
sétima formacdo; cifragem e inversdo; acorde de nota: transposicdo para os instrumentos; notacao
moderna; transporte dos modos; andamentos; expressdo; acentos; escalas artificiais: cromaticas e
alteradas; quidlteras; matrizes; escalas exdticas; abreviatura; os termos especiais; nomenclatura das
notas; escala geral. 12 Solfejo: solfejo tonal — escola maior — forma primitiva; 12, 22 e 52 graus — os
graus principais, 72, 22, 42 e 62 graus, graus secundarios; melodias formadas por graus conjuntos;
melodias nas 22, 32 e 42 vozes; solfeto atonal — os intervalos 32 maior, 32 menor, 52 justa, 82 justa, 22
maior, 22 menor, 42 justa, 62 maior, clave de fa na 42 linha, solfejo nas 22, 32 e 42 voz —; escola menor,
formas primitivas, harmonicas e melddicas; modulacdo diatdnica; combinacdo do sistema tonal e atonal;
escala maior: formas harmonica e melddica; intervalos compostos; todas as claves; solfejo modal: escala
cromatica — graus elevados e abaixados —; intervalos e diminutas; atonal: clave de fa na 42 linha. 13
Ritmo: tempos inteiros, metades, quartos e oitavos dos tempos; tercos e sextos de tempos; compassos
com os tempos desiguais; quialteras; alternagdo dos compassos; alternancia das unidades de tempo; a
pulsacdo em valores de unidade e seus multiplos, empregando sons e siléncios (pausas) em ritmo livre;
ritmo medido em compassos bindrio, terndrio e quaterndrio; subdivisdo da pulsacdo em valores
menores, incluindo os simples e os pontuados (subdivisdes de duas, trés e quatro), usando os sons e
siléncios (pausas); contratempos e sincopas com os valores estudados; inicios ritmicos tético, anacrusico
e acéfalo; regéncias dos compassos binario, ternario e quaternario; repertério: cancbes de intervalos,
trechos de musica erudita, melodias folcldricas. 14 Som: graus conjuntos; movimento ascendente e
descendente; escala geral dos sons; escalas maiores e menores diatOnicas; tom e semitom (melddicos e
harmonicos); graus disjuntos; intervalos simples: maiores e menores, melédicos e harmonicos; triades:
maiores e menores em tratamento harmoénico e melddico; estado fundamental, 12 e 22 inversoes;
triades aumentadas e diminuidas; oitavo melddico: uma voz.

CARLOS ROBERTO DE CARVALHO SOBRINHO - CEL QOBM/Comb.
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

HOMOLOGO, Em 24 de maio de 2011.

MARCIO DE SOUZA MATOS - CEL QOBM/Comb.
COMANDANTE-GERAL DO CBMDF



ANEXO 1

ARTIGOS INDIVIDUAIS PARA USO DO ALUNO DO CFP/BM

1) Para candidatos do sexo masculino:

- dois aparelhos de barbear;

- um jogo petrechos para costura;

- dois cal¢Bes de educagdo fisica na cor branca
com duas listras laterais na cor vermelha;

- um calc¢do de banho na cor preta;

- quatro camisetas regata na cor branca;

- um par de alparcatas na cor preta;

- um cortador de unha;

- oito cuecas;

- uma escova para roupas;

- dois lencos;

- seis pares de meia na cor preta;

- um pijama;

- uma saboneteira;

- dois pares de ténis na cor branca para corrida;

- dois jogos de toalha;

- um traje de passeio completo (terno azul
marinho, camisa social branca e gravata preta);

- um tubo de graxa para sapatos;

- uma escova para sapatos;

- um polidor de metais;

- um quimono para judo;

- material de higiene pessoal;

- um par de sapatos na cor preta com cadargos,
modelo 752;

- trés camisetas meia manga na cor vermelha;

- uma calga jeans na cor azul marinho;

- quatro pares de meia soquete na cor branca;

- um cinto de couro na cor preta.

2) Para candidatos do sexo feminino:

- um aparelho para depilacao;

- um jogo de petrechos para costura;

- uniforme de educacdo fisica (modelo usado no
CBMDF);

- um maiob liso na cor preta;

- uma camisola ou pijama;

- um par de alparcatas na cor preta;

- uma tesoura e um alicate de unha;

- oito calcinhas;

- oito sutias;

- uma escova para roupa;

- dois lencos;

- seis pares de meia na cor preta;

- uma saboneteira;

- dois ténis para corrida na cor branca;

- dois jogos de toalha;

- um traje de passeio completo (tailleur na cor azul
marinho com manga comprida; blusa social na cor
branca);

- um par de sapatos na cor preta (modelo usado
no CBMDF);

- um tubo de graxa para sapatos;

- uma escova para sapatos;

- um polidor de metais;

- um quimono para judo;

- material para higiene pessoal;

- trés camisetas meia manga na cor vermelha;

- uma calga jeans na cor azul marinho;

- quatro pares de meia soquete na cor branca;

- um cinto de couro na cor preta;

- trés redes para prender cabelo;

- um estojo de maquiagem;

- um el3stico preto para cabelo;

- grampos da cor do cabelo.




ANEXO 2
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ITEM ATIVIDADE DATAS PROVAVEIS
1 Aplicacdo das provas objetivas (Manha) 24/7/2011
2 Aplicagdo do teste de aptiddo fisica 20 e 21/8/2011
3 Aplicacdo da avalia¢do psicologica 23 e 24/9/2011
4 Aplicacdo da prova pratica instrumental 1e2/10/2011
SR et "% | sesjtof20u




ANEXO 3

ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) senhor(a) goza de
boas condi¢Ges de saude, estando apto(a) para realizar a prova de aptidao fisica do concurso publico do
CBM DF 2011 — Musico.

Local Data



