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MINISTÉRIO DA JUSTIÇA (MJ) 
DEPARTAMENTO DE POLÍCIA FEDERAL (DPF) 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL (DGP) 
COORDENAÇÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS 
DE DELEGADO DE POLÍCIA FEDERAL, PERITO CRIMINAL FEDERAL, AGENTE DE POLÍCIA 

FEDERAL E DE ESCRIVÃO DE POLÍCIA FEDERAL 
EDITAL N.º 6/2007 – DGP/DPF – NACIONAL, DE 9 DE ABRIL DE 2007 

 
A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAL torna pública a exclusão da candidata Francesca 

Chein Muniz, incrição n.º 00012958, dos subitens 1.13.1, 2.13.1, 3.13.1 e 4.8.1 do Edital n.º 75/2005 – 
DGP/DPF – NACIONAL, de 2 de março de 2005, publicado no Diário Oficial da União, para a sua 
inclusão nos subitens 1.13, 2.13, 3.13 e 4.8 do mesmo edital, ocupando a 31.ª posição na primeira etapa 
do concurso, deixando a candidata de figurar na listagem de candidatos sub judice neste concurso público. 

Torna público, ainda, que, em virtude da alteração acima, os candidatos ao cargo de Perito 
Criminal Federal – Área 7 que obtiveram classificação igual ou subseqüente à 31.ª posição na primeira 
etapa do concurso passam a ter a mesma alterada mediante a inclusão de uma unidade. 

 
MARIA DO SOCORRO SANTOS NUNES TINOCO 

Diretora de Gestão de Pessoal 
 


