EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA (EMBRAPA)
CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATACAO E PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
EDITAL N.° 2/2005 - EMBRAPA, DE 29 DE ABRIL DE 2005

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS OGP) DA EMPRESA
BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA (Embrapa) torna publica a exclusdo do item 21
Disposicbes finais e transitérias do tépico IX DIREITO PREVIDENCIARIO, referente aos
conhecimentos especificos para o cargo de Técnico de Nivel Superior |1 — area: Juridica (Contencioso e
Consultoria), divulgado por meio do subitem 12.2.1 do Edital n.° /2005 — EMBRAPA, de 8 de abril de

2005, publicado no Diario Oficial da Unido, permanecendo inalterados os demais itens e subitens do
referido edital.

JOSE PRADO FONSECA FILHO
Chefe do Departamento de Gestéo de Pessoas (DGP)



