EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA (EMBRAPA)
CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATACAO E PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
EDITAL N.°3/2005 - EMBRAPA, DE 23 DE MAIO DE 2005

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS (DGP) DA EMPRESA
BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA (Embrapa), em obediéncia a0 subitem 6.3 do Edital
n.° 1/2005 — EMBRAPA, de 8 de abril de 2005, publicado no Diario Oficial da Unido, torna publicos o
horério e os locais de realizagcdo das provas objetivas para o cargo de Técnico de Nivel Superior Il —
area: Ciéncias Contabeis e das provas objetivas e da prova discursiva para o cargo de Técnico de Nivel
Superior Il — area: Juridica (Contencioso e Consultoria) do concurso publico para contratagdo e para
formacdo de cadastro de reserva em cargos de nivel superior.

As provas objetivas para o cargo de Técnico de Nivel Superior 11 —area: Ciéncias Contabeis terdo a
duracdo de 3 horas e 30 minutos e seréo aplicadas no dia 5 de junho de 2005, as 14 horas (horario
oficia de BrasilialDF).

As provas objetivas e a prova discursiva para o cargo de Técnico de Nivel Superior Il — érea:
Juridica (Contencioso e Consultoria) terdo a duracéo de 4 horas e 30 minutos e seréo aplicadas no dia 5
de junho de 2005, as 14 horas (horario oficial de Brasilia/lDF).

1 Local de realizac&o das provas objetivas e da prova discursiva

Cargo Candidatos L ocal

Universidade de Brasilia (UnB) —

Todos os candidatos inscritos para o Faculdade de Tecnologia / FT —

Técnico de Nivel Superior I cargo de Técnico de Nivel Superior

— area: Ciéncias Contabeis A P (entrada anica), Campus
II — érea: Ciéncias Contabeis Universitirio
Todos os candidatos inscritos parao | Darcy Ribeiro — Asa Norte,

Técnico de Nivel Superior |1
— area: Juridica (Contencioso
e Consultoria)

cargo de Técnico de Nivel Superior | BrasilialDF
Il — &rea: Juridica (Contencioso e
Consultoria)

2 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horério fixado para seu inicio, munido de caneta esferogréfica de tinta preta, de
comprovante de inscric¢ao ou boletim informativo e do documento de identidade original.

2.1 Serdo considerados documentos de identidade carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacéo (somente 0 modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de
setembro de 1997).

2.2 N&o serdo aceitos como documentos de identidade certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (model o antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
nem documentos ilegiveis, ndo- identificaveis e/ou danificados.

2.3 N&o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.

2.4 Caso o0 candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h4, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo col eta de dados, de assinaturas e de impressdo digital
em formulério proprio.



25 A identificacdo especia serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

3 No dia de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer no local do
exame com armas ou aparelhos eletr énicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina fotogréfica, maquina de calcular etc.).
Caso 0 candidato esteja portando alguma arma, esta devera ser entregue a Coordenacdo; os demais
objetos deverdo ser recolhidos a mesa do chefe de sala e somente serdo devolvidos ao final das provas. O
descumprimento da presente instrucdo implicara a eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de
fraude.

3.1 O CESPE néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos el etronicos
ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

4 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o CESPE procederd, como forma de
identificagdo, a coleta daimpressdo digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas.

5 O candidato devera observar as normas e 0s procedimentos para a realizagdo das provas previstos no
Edital n.° /2005 — EMBRAPA, de 8 de abril de 2005, publicado no Diario Oficial da Unido, e neste
edital.

6 A relacéo dos candidatos que tiveram o pedido de atendimento especial deferido sera divulgada na data
provéavel de 10 de junho de 2005, no endereco eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/embrapa2005.

JOSE PRADO FONSECA FILHO
Chefe do Departamento de Gestéo de Pessoas (DGP)



