MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
92 CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS DE ANALISTA E DE TECNICO DO
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
EDITAL N2 18 — MPU 12015, DE 28 DE AGOSTO DE 2015

O PROCURADOR REGIONAL DA REPUBLICA PRESIDENTE DA COMISSAO DO 92 CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE ANALISTA E DE TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO (MPU)
torna publicos o resultado final na pericia médica dos candidatos que se declararam com deficiéncia, o
resultado final no concurso publico, somente para os cargos de Analista do MPU, o resultado final até a
etapa da avaliacdo médica e a convocagdao para o Programa de Formacgao Profissional, somente para os
cargos de Técnico do MPU.
1 DO RESULTADO FINAL NA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM COM DEFICIENCIA
1.1 Relagao final do candidato considerado pessoa com deficiéncia na pericia médica, na seguinte ordem:
cargo/éarea/especialidade/UF de vaga, nimero de inscri¢do e nome do candidato.
1.1.1 ANALISTA DO MPU - AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO-ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE:
FINANCAS E CONTROLE/DF
10022691, Olivio Brauna Barbosa.
2 DO RESULTADO FINAL NO CONCURSO PUBLICO (SOMENTE PARA OS CARGOS DE ANALISTA DO MPU)
2.1 Resultado final no concurso publico, na seguinte ordem: cargo/area/especialidade/UF, nimero de
inscrigao, nome do candidato em ordem de classificagdo por UF de vaga, nota final e classificagao final por
UF de vaga.
2.1.1 ANALISTA DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
ATUARIAL/DF
10059337, Joao Bosco Machado de Almeida, 98.38, 1 / 10034275, Miron de Araujo Freitas, 97.79, 2 /
10000440, Diely de Castro Silva, 91.74, 3 / 10028562, Laiane Goncalves Furtado, 91.53, 4 / 10056978,
Michelle Villarinho de Lima, 88.47, 5 / 10049210, Vinicius Andrade Silva, 85.89, 6 / 10026345, Alana Alice
da Cruz Silva, 85.18, 7 / 10017291, Ludmila Muller da Silva, 84.64, 8 / 10012637, Danielle Dinete Nunes
Jungstedt, 84.23, 9 / 10005301, Alexandre de Proenca Guarda, 83.11, 10 / 10074689, Romulo Aires Mendes
Costa, 82.23, 11 / 10050594, Yalla Braga de Paula, 80.42, 12 / 10046249, Marina Raissa de Menezes
Cardoso, 77.79, 13 / 10002844, Renato Teixeira da Silva, 77.55, 14 / 10072349, Mirian Patricia Amorim,
77.33, 15 / 10013027, Nicholli Menezes Ribeiro de Oliveira, 74.99, 16 / 10067114, Roberta Monteiro dos
Santos, 73.10, 17 / 10034871, Fabiane Alves de Oliveira, 71.52, 18 / 10072807, Rosicleide Ramos Alves,
70.00, 19 / 10061487, Ananias Rodrigues Silva, 69.48, 20 / 10033456, Kelly Santos Leones, 68.71, 21 /
10003718, Erick Braga Valentim, 63.33, 22 / 10060593, Luiz Hiram de Aguiar Bezerra, 60.10, 23.
2.1.2 ANALISTA DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO-ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE:
FINANCAS E CONTROLE/DF
10032750, Everaldo Antonio de Jesus, 135.53, 1 / 10000002, Thales Correia de Araujo Maciel, 108.39, 2 /
10060192, Neuton Costa Batista, 107.14, 3 / 10071505, Josi Brandao Silva, 106.93, 4 / 10027794, Nidia
Maria de Avila Furiati, 106.20, 5 / 10044119, Charles Pereira de Carvalho, 104.14, 6 / 10016656, Kamilla
Turnes Lemos, 104.13, 7 / 10032853, Ronaldo da Silva Pereira, 103.92, 8 / 10042293, Helton Demetrio de
Barros, 100.74, 9 / 10006349, Maria Elenilsa Medeiros Silva, 100.35, 10 / 10052458, Alexandre Lima Baiao,
100.13, 11 / 10024224, Flavia Alvares Pacheco, 100.04, 12 / 10047550, Alan Araguaia Campos Neves, 99.63,
13 / 10000415, Glauco Garcia Scandaroli, 99.00, 14 / 10016622, Thiago de Alcantara Bezerra, 98.04, 15 /
10003689, Thiago Wyclef Cavalcanti Lisboa, 97.72, 16 / 10052470, Murilo Francelino da Silva, 97.14, 17 /
10000257, Pedro Anderson Sampaio de Almeida, 96.92, 18 / 10024909, Gustavo Fernandes Emery, 96.13,
19 / 10023444, Barbara Gomes Araujo, 96.03, 20 / 10010733, Leonardo Jose Morgado Ferrari, 96.00, 21 /
10072823, Maycon Luiz Ferreira Cardoso, 95.77, 22 / 10073678, Vinicius Borges Miatelo, 95.70, 23 /
10033314, Marcos Vaz de Melo Maciel, 95.54, 24 / 10024723, Adriana Souza Toledo, 95.29, 25 / 10027157,
Patricia Margarete Costa Vegh, 94.94, 26 / 10002789, Rosimar Maria dos Santos Fonseca, 94.87, 27 /
10028435, Nelson Yasuji Mori, 94.83, 28 / 10006805, Joao Paulo Gualberto Forni, 94.25, 29 / 10036679,

Ronaldo Vieira de Aragao, 94.17, 30 / 10038444, Renato Camara Ferro Ribeiro de Gusmao, 94.07, 31 /
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10030402, Caio Cesar Almeida Rocha, 94.06, 32 / 10009332, Andre Luiz Gama de Souza, 94.03, 33 /
10023944, Joao Batista Alves de Carvalho, 94.02, 34 / 10017270, Claudia Reis Cintra, 94.02, 35 / 10062780,
Bruno Valente Guedes, 93.67, 36 / 10006202, Leonardo Lima Pimenta, 93.58, 37 / 10002921, Nildete dos
Passos Oliveira, 93.29, 38 / 10042475, Hudson Silva Carvalho Caldas, 92.80, 39 / 10003221, Jonatas
Cassiano Lima Gomes, 92.37, 40 / 10058707, Bruno Fernandes Sugawara, 92.13, 41 / 10019101, Luiz
Rodrigo Airosa Castro, 91.61, 42 / 10062411, Luana Goncalves de Sousa, 91.38, 43 / 10032126, Felipe
Trevisan Amaro, 91.21, 44 / 10048889, Felipe de Castro Borba, 91.19, 45 / 10001939, Eli Jose Batista Junior,
90.47, 46 / 10007435, Revson Pires Costa Cardoso, 90.30, 47 / 10022779, Luciana Miyuki Ikuno, 90.26, 48 /
10057750, Alice Pessini Pezzi, 90.15, 49 / 10027739, Victor Marcel Pereira Pires, 90.12, 50 / 10060945,
Tiago Aguiar de Souza, 89.80, 51 / 10004856, Venicius Barbosa Magalhaes, 89.21, 52 / 10054495, Marly
Macedo Milanez, 89.18, 53 / 10012553, Jonatas Gabriel Rossi Martins, 89.17, 54 / 10067052, Gilson Souza
dos Santos, 89.09, 55 / 10055751, Jorge Marcos Ferreira Lima, 89.09, 56 / 10049927, Thiago Rangel Lsales
da Silva, 88.77, 57 / 10036277, Mateus Amaral Rodrigues Chaves, 88.39, 58 / 10045113, Rodrigo Siqueira,
88.30, 59 / 10066972, Marinna Gomes Almeida, 88.25, 60 / 10039155, Jesse Rodrigues dos Santos, 88.00,
61 / 10057660, Marcio Okada Araujo, 88.00, 62 / 10031197, Francisco das Chagas Andrade, 87.41, 63 /
10012886, Jefferson Cerqueira dos Santos, 87.07, 64 / 10007284, Joao Eudes Rodrigues de Souza, 86.48, 65
/ 10053746, Adriano de Brito Lopes, 86.41, 66 / 10015826, Igor Henrique Fatiga, 86.36, 67 / 10052262,
Thais Marie Fukushima, 86.21, 68 / 10006215, Moises Batista dos Santos, 86.02, 69 / 10013299, Marcelo
Valente de Oliveira Figueiredo, 85.75, 70 / 10014587, Paula Cristina Margotto, 85.74, 71 / 10014708, Danilo
Pereira dos Santos, 85.45, 72 / 10002248, Sergio Augusto Moreira Junior, 85.15, 73 / 10066920, Enaldo
Minucci Camargos, 85.08, 74 / 10049309, Adilson Jose da Silva, 84.71, 75 / 10007908, Carlos Eduardo de
Oliveira Lobo, 84.18, 76 / 10047405, Paula Vellasco Vassallo Garofalo, 83.58, 77 / 10001296, Andre da Silva
Braga, 83.54, 78 / 10057595, Tiago da Cunha Alves, 83.02, 79 / 10055112, Helenice Pereira Cavalcante,
82.89, 80 / 10010548, Cesar Augusto Castro Catanante, 82.16, 81 / 10014951, Igor Borba Correa, 82.08, 82
/ 10061772, Aldo Silva Almeida, 81.63, 83 / 10054422, Denison de Moraes Inacio Diniz, 80.58, 84 /
10043701, Ana Cristina Cavalcante de Lima Santana, 80.42, 85 / 10072395, Antonio Augusto Ferreira
Maestro, 80.30, 86.

2.1.2.1 Resultado final no concurso publico do candidato considerado pessoa com deficiéncia na pericia
médica, na seguinte ordem: nimero de inscricdo, nome do candidato, nota final e classificacdo final por UF
de vaga.

10022691, Olivio Brauna Barbosa, 88.75, 1.

2.1.3 ANALISTA DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: PERICIA — ESPECIALIDADE: ENGENHARIA QUiIMICA/DF
10037384, Rodrigo Lima de Andrade, 101.42, 1 / 10044788, Rafael de Magalhaes Dourado, 99.78, 2 /
10000663, Marcelo do Nascimento Costa, 99.23, 3 / 10055083, Rogerio Gomes Faria, 99.03, 4 / 10012336,
Ana Karolina Muniz Figueredo, 98.20, 5 / 10040713, Pablo de Barros Lima, 95.43, 6 / 10027676, Salim
Abdelnor Arruda, 94.94, 7 / 10017296, Rafaella de Figueiredo Sales, 94.78, 8 / 10071346, Luiz Flavio
Signori, 93.24, 9 / 10042130, Joao Paulo Camargo dos Santos, 92.29, 10 / 10059427, Adival Schwarz de
Freitas, 92.21, 11 / 10033847, Fernanda Goncalves Souza, 90.51, 12 / 10029105, Rafael da Silva Mello,
89.58, 13 / 10058676, Sandro Crouce, 82.20, 14 / 10001019, Julio Cesar Veloso Terra, 79.25, 15 / 10045706,
Celeste Camara Varela, 78.59, 16 / 10072855, Felipe Correa de Sa Doriguetto, 77.88, 17 / 10046646, Tatielli
Goncalves Gregorio Barbosa, 77.60, 18 / 10052685, Thales Del Puppo Altoe, 77.33, 19 / 10065377, Diogo
Pereira Costa, 76.62, 20 / 10074563, Nara Brandao Costa Santos, 75.30, 21 / 10051189, Anderson Souza do
Nascimento, 73.70, 22 / 10003308, Joao Luiz Zottis, 71.68, 23 / 10010237, Israel Costa da Silva, 68.38, 24 /
10003772, Maria Cecilia Fernandes Miliorini Amendola, 67.40, 25 / 10014445, Ligia Gomes Souto de Souza,
64.37, 26 / 10016530, Melissa Goes Discacciati, 64.26, 27 / 10013948, Barbara Maria de Carvalho, 64.02, 28
/ 10034883, Juliane Boppre Cunha Colivati, 62.38, 29.

2.2 Resultado final no concurso publico, na seguinte ordem: cargo/area/especialidade, numero de
inscricao, nome do candidato em ordem de classificagdao geral, nota final e classificagao final geral.

2.2.1 ANALISTA DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
ATUARIAL

10059337, Joao Bosco Machado de Almeida, 98.38, 1 / 10034275, Miron de Araujo Freitas, 97.79, 2 /
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10000440, Diely de Castro Silva, 91.74, 3 / 10028562, Laiane Goncalves Furtado, 91.53, 4 / 10056978,
Michelle Villarinho de Lima, 88.47, 5 / 10049210, Vinicius Andrade Silva, 85.89, 6 / 10026345, Alana Alice
da Cruz Silva, 85.18, 7 / 10017291, Ludmila Muller da Silva, 84.64, 8 / 10012637, Danielle Dinete Nunes
Jungstedt, 84.23, 9 / 10005301, Alexandre de Proenca Guarda, 83.11, 10 / 10074689, Romulo Aires Mendes
Costa, 82.23, 11 / 10050594, Yalla Braga de Paula, 80.42, 12 / 10046249, Marina Raissa de Menezes
Cardoso, 77.79, 13 / 10002844, Renato Teixeira da Silva, 77.55, 14 / 10072349, Mirian Patricia Amorim,
77.33, 15 / 10013027, Nicholli Menezes Ribeiro de Oliveira, 74.99, 16 / 10067114, Roberta Monteiro dos
Santos, 73.10, 17 / 10034871, Fabiane Alves de Oliveira, 71.52, 18 / 10072807, Rosicleide Ramos Alves,
70.00, 19 / 10061487, Ananias Rodrigues Silva, 69.48, 20 / 10033456, Kelly Santos Leones, 68.71, 21 /
10003718, Erick Braga Valentim, 63.33, 22 / 10060593, Luiz Hiram de Aguiar Bezerra, 60.10, 23.

2.2.2 ANALISTA DO MPU - AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO-ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE:
FINANCAS E CONTROLE

10032750, Everaldo Antonio de Jesus, 135.53, 1 / 10000002, Thales Correia de Araujo Maciel, 108.39, 2 /
10060192, Neuton Costa Batista, 107.14, 3 / 10071505, Josi Brandao Silva, 106.93, 4 / 10027794, Nidia
Maria de Avila Furiati, 106.20, 5 / 10044119, Charles Pereira de Carvalho, 104.14, 6 / 10016656, Kamilla
Turnes Lemos, 104.13, 7 / 10032853, Ronaldo da Silva Pereira, 103.92, 8 / 10042293, Helton Demetrio de
Barros, 100.74, 9 / 10006349, Maria Elenilsa Medeiros Silva, 100.35, 10 / 10052458, Alexandre Lima Baiao,
100.13, 11 / 10024224, Flavia Alvares Pacheco, 100.04, 12 / 10047550, Alan Araguaia Campos Neves, 99.63,
13 / 10000415, Glauco Garcia Scandaroli, 99.00, 14 / 10016622, Thiago de Alcantara Bezerra, 98.04, 15 /
10003689, Thiago Wyclef Cavalcanti Lisboa, 97.72, 16 / 10052470, Murilo Francelino da Silva, 97.14, 17 /
10000257, Pedro Anderson Sampaio de Almeida, 96.92, 18 / 10024909, Gustavo Fernandes Emery, 96.13,
19 / 10023444, Barbara Gomes Araujo, 96.03, 20 / 10010733, Leonardo Jose Morgado Ferrari, 96.00, 21 /
10072823, Maycon Luiz Ferreira Cardoso, 95.77, 22 / 10073678, Vinicius Borges Miatelo, 95.70, 23 /
10033314, Marcos Vaz de Melo Maciel, 95.54, 24 / 10024723, Adriana Souza Toledo, 95.29, 25 / 10027157,
Patricia Margarete Costa Vegh, 94.94, 26 / 10002789, Rosimar Maria dos Santos Fonseca, 94.87, 27 /
10028435, Nelson Yasuji Mori, 94.83, 28 / 10006805, Joao Paulo Gualberto Forni, 94.25, 29 / 10036679,
Ronaldo Vieira de Aragao, 94.17, 30 / 10038444, Renato Camara Ferro Ribeiro de Gusmao, 94.07, 31 /
10030402, Caio Cesar Almeida Rocha, 94.06, 32 / 10009332, Andre Luiz Gama de Souza, 94.03, 33 /
10023944, Joao Batista Alves de Carvalho, 94.02, 34 / 10017270, Claudia Reis Cintra, 94.02, 35 / 10062780,
Bruno Valente Guedes, 93.67, 36 / 10006202, Leonardo Lima Pimenta, 93.58, 37 / 10002921, Nildete dos
Passos Oliveira, 93.29, 38 / 10042475, Hudson Silva Carvalho Caldas, 92.80, 39 / 10003221, Jonatas
Cassiano Lima Gomes, 92.37, 40 / 10058707, Bruno Fernandes Sugawara, 92.13, 41 / 10019101, Luiz
Rodrigo Airosa Castro, 91.61, 42 / 10062411, Luana Goncalves de Sousa, 91.38, 43 / 10032126, Felipe
Trevisan Amaro, 91.21, 44 / 10048889, Felipe de Castro Borba, 91.19, 45 / 10001939, Eli Jose Batista Junior,
90.47, 46 / 10007435, Revson Pires Costa Cardoso, 90.30, 47 / 10022779, Luciana Miyuki Ikuno, 90.26, 48 /
10057750, Alice Pessini Pezzi, 90.15, 49 / 10027739, Victor Marcel Pereira Pires, 90.12, 50 / 10060945,
Tiago Aguiar de Souza, 89.80, 51 / 10004856, Venicius Barbosa Magalhaes, 89.21, 52 / 10054495, Marly
Macedo Milanez, 89.18, 53 / 10012553, Jonatas Gabriel Rossi Martins, 89.17, 54 / 10067052, Gilson Souza
dos Santos, 89.09, 55 / 10055751, Jorge Marcos Ferreira Lima, 89.09, 56 / 10049927, Thiago Rangel Lsales
da Silva, 88.77, 57 / 10036277, Mateus Amaral Rodrigues Chaves, 88.39, 58 / 10045113, Rodrigo Siqueira,
88.30, 59 / 10066972, Marinna Gomes Almeida, 88.25, 60 / 10039155, Jesse Rodrigues dos Santos, 88.00,
61 / 10057660, Marcio Okada Araujo, 88.00, 62 / 10031197, Francisco das Chagas Andrade, 87.41, 63 /
10012886, Jefferson Cerqueira dos Santos, 87.07, 64 / 10007284, Joao Eudes Rodrigues de Souza, 86.48, 65
/ 10053746, Adriano de Brito Lopes, 86.41, 66 / 10015826, Igor Henrique Fatiga, 86.36, 67 / 10052262,
Thais Marie Fukushima, 86.21, 68 / 10006215, Moises Batista dos Santos, 86.02, 69 / 10013299, Marcelo
Valente de Oliveira Figueiredo, 85.75, 70 / 10014587, Paula Cristina Margotto, 85.74, 71 / 10014708, Danilo
Pereira dos Santos, 85.45, 72 / 10002248, Sergio Augusto Moreira Junior, 85.15, 73 / 10066920, Enaldo
Minucci Camargos, 85.08, 74 / 10049309, Adilson Jose da Silva, 84.71, 75 / 10007908, Carlos Eduardo de
Oliveira Lobo, 84.18, 76 / 10047405, Paula Vellasco Vassallo Garofalo, 83.58, 77 / 10001296, Andre da Silva
Braga, 83.54, 78 / 10057595, Tiago da Cunha Alves, 83.02, 79 / 10055112, Helenice Pereira Cavalcante,

82.89, 80 / 10010548, Cesar Augusto Castro Catanante, 82.16, 81 / 10014951, Igor Borba Correa, 82.08, 82
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/ 10061772, Aldo Silva Almeida, 81.63, 83 / 10054422, Denison de Moraes Inacio Diniz, 80.58, 84 /
10043701, Ana Cristina Cavalcante de Lima Santana, 80.42, 85 / 10072395, Antonio Augusto Ferreira
Maestro, 80.30, 86.

2.2.2.1 Resultado final no concurso publico do candidato considerado na pericia médica como pessoa com
deficiéncia, na seguinte ordem: nimero de inscricdo, nome do candidato, nota final e classificacdao final
nacional.

10022691, Olivio Brauna Barbosa, 88.75, 1.

2.2.3 ANALISTA DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: PERICIA — ESPECIALIDADE: ENGENHARIA QUiIMICA/DF
10037384, Rodrigo Lima de Andrade, 101.42, 1 / 10044788, Rafael de Magalhaes Dourado, 99.78, 2 /
10000663, Marcelo do Nascimento Costa, 99.23, 3 / 10055083, Rogerio Gomes Faria, 99.03, 4 / 10012336,
Ana Karolina Muniz Figueredo, 98.20, 5 / 10040713, Pablo de Barros Lima, 95.43, 6 / 10027676, Salim
Abdelnor Arruda, 94.94, 7 / 10017296, Rafaella de Figueiredo Sales, 94.78, 8 / 10071346, Luiz Flavio
Signori, 93.24, 9 / 10042130, Joao Paulo Camargo dos Santos, 92.29, 10 / 10059427, Adival Schwarz de
Freitas, 92.21, 11 / 10033847, Fernanda Goncalves Souza, 90.51, 12 / 10029105, Rafael da Silva Mello,
89.58, 13 / 10058676, Sandro Crouce, 82.20, 14 / 10001019, Julio Cesar Veloso Terra, 79.25, 15 / 10045706,
Celeste Camara Varela, 78.59, 16 / 10072855, Felipe Correa de Sa Doriguetto, 77.88, 17 / 10046646, Tatielli
Goncalves Gregorio Barbosa, 77.60, 18 / 10052685, Thales Del Puppo Altoe, 77.33, 19 / 10065377, Diogo
Pereira Costa, 76.62, 20 / 10074563, Nara Brandao Costa Santos, 75.30, 21 / 10051189, Anderson Souza do
Nascimento, 73.70, 22 / 10003308, Joao Luiz Zottis, 71.68, 23 / 10010237, Israel Costa da Silva, 68.38, 24 /
10003772, Maria Cecilia Fernandes Miliorini Amendola, 67.40, 25 / 10014445, Ligia Gomes Souto de Souza,
64.37, 26 / 10016530, Melissa Goes Discacciati, 64.26, 27 / 10013948, Barbara Maria de Carvalho, 64.02, 28
/ 10034883, Juliane Boppre Cunha Colivati, 62.38, 29.

3 DO RESULTADO FINAL ATE A ETAPA DA AVALIACAO MEDICA (SOMENTE PARA OS CARGOS DE TECNICO
DO MPU)

3.1 Resultado final até a etapa da avaliagdo médica, na seguinte ordem: cargo/area/especialidade/UF de
vaga, numero de inscricdio, nome do candidato em ordem alfabética, nota final até a terceira etapa e
classificacdo por UF de vaga.

3.1.1.1 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/AM

10003100, Wandemberg Luiz de Oliveira Pessoa, 79.00, 1 / 10053887, Anderson Gurgel Santos, 75.00, 2 /
10046092, Leandro Eduardo Dutra, 74.00, 3 / 10047991, Jefferson Pinheiro Silva, 72.00, 4.

3.1.1.2 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/AP

10003259, Juan Karlo Nunes Azevedo, 77.00, 1 / 10049295, Francisco Itaecio Pereira Correia Junior, 72.00,
2.

3.1.1.3 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/BA

10008369, Geldy Braz da Silva, 89.00, 1 / 10007120, Renato Leal Brasileiro, 87.00, 2 / 10030490, Nilson
Arcanjo Neves Neto, 80.00, 3 / 10007688, Vilmario Antonio Costa Garcez, 78.00, 4 / 10057428, Lucas Andre
Sousa Batista, 77.00, 5 / 10052271, Adriano de Sousa Batista, 77.00, 6.

3.1.1.4 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/DF

10047956, Robson Alves de Oliveira, 92.00, 1 / 10006257, Rubem Souza Miranda, 91.00, 2 / 10050345,
Adalberto Silva Martins, 86.00, 3 / 10003778, Antonio Maia Gondim Junior, 86.00, 4 / 10019222, Silvia
Marques de Souza, 86.00, 5 / 10010068, Juniel Braga Cavalcante, 84.00, 6 / 10033013, Welington Birino de
Melo, 83.00, 7 / 10012190, Eder Bezerra Souto, 83.00, 8 / 10059373, Glauber Inacio e Sousa, 83.00, 9 /
10031307, Denis Quirino de Souza, 82.00, 10 / 10045002, Rinaldo Jose de Santana Junior, 82.00, 11 /
10009806, Edimilson Firmo Ferreira, 80.00, 12 / 10071461, Cassio Divino de Souza Matos, 80.00, 13 /
10001002, Fernando Plischk Siqueira, 80.00, 14 / 10041034, Daniel Medeiros, 80.00, 15 / 10010170, Felipe
de Magalhaes Castro dos Santos, 78.00, 16 / 10021944, Edvanio Batista Lisboa, 78.00, 17 / 10033911,

Cicero Farias Liberal, 78.00, 18 / 10007925, Fauzi Maciel de Oliveira Soares, 78.00, 19 / 10007297, Teofilo
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Hugo Silva Santos, 78.00, 20 / 10061907, Pabllo Guilherme Lima Candeira, 78.00, 21 / 10075142, Thiago
Medeiros de Oliveira Belisario, 78.00, 22 / 10040766, Jose Angelonardeni Nascimento, 77.00, 23 /
10009802, Marcio de Souza Araujo, 77.00, 24 / 10053161, Jorge Eduardo Paiva Soares, 77.00, 25 /
10013337, Thiago Evangelista Neto, 77.00, 26 / 10022200, Felipe Oliveira de Lima, 77.00, 27.

3.1.1.5 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/ES

10067508, Estevao Verli de Souza, 88.00, 1 / 10050815, Esthefano Guimaraes Esteves, 84.00, 2 / 10011485,
Breno Vidal de Freitas, 82.00, 3 / 10028279, Marcelo Cardoso Peisino, 80.00, 4 / 10009160, Aislan da Rocha
Sepulcro, 80.00, 5.

3.1.1.6 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/MT

10013365, Alexsander Lima dos Santos, 74.00, 1 / 10053744, Chauke Stephan Neto, 71.00, 2 / 10007619,
Nivalcir Mateus, 70.00, 3 / 10040757, Boanerges Felix da Silva, 70.00, 4.

3.1.1.7 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/PA

10044488, Vitorino Jose Carneiro Neto, 79.00, 1 / 10071090, Jose Elias Lopes Goncalves, 73.00, 2 /
10049587, Eulem Carlos de Sousa Rego, 72.00, 3 / 10023533, Allan Bezerra de Carvalho, 71.00, 4 /
10023044, Fabio Henrique Ribeiro dos Santos, 70.00, 5.

3.1.1.8 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/PI

10035217, Jacson de Sousa Santiago, 85.00, 1 / 10032901, Wagnoell Martins Araujo, 83.00, 2 / 10000706,
Ubaldo Torres de Melo Coelho, 83.00, 3 / 10020786, Johansson Vinicius de Almeida Alves, 82.00, 4 /
10046811, Winder Pereira Nonato, 81.00, 5.

3.1.1.9 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/PR

10014098, Diones Pavoni de Freitas, 88.00, 1 / 10028947, Frederico Haendel Dantas de Oliveira, 82.00, 2 /
10063865, Flavio do Carmo Silva, 80.00, 3 / 10040431, Cristiano Sebrian Bernal, 76.00, 4 / 10005023, Jose
Maria Costa de Oliveira, 76.00, 5 / 10031652, Edem Silva Grochentz Junior, 76.00, 6.

3.1.1.10 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/RJ

10047808, Thiago Borges da Silva Freitas, 79.00, 1 / 10000051, Jader de Lima de Magalhaes, 76.00, 2 /
10013982, Julio Baptista Correa, 76.00, 3.

3.1.1.11 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/RO

10037531, Antonio Carlos Ferreira da Silva, 80.00, 1 / 10070590, Leonardo Gobbo, 77.00, 2 / 10032464,
Anderson Vitor Lara de Assis, 77.00, 3 / 10033031, Lucas Vinicius Sanches, 76.00, 4 / 10019376, Alex
Gondim da Motta, 76.00, 5.

3.1.1.11.1 Resultado final até a etapa da avaliagdo médica de candidato sub judice, na seguinte ordem:
nuimero de inscricdo, nome do candidato, nota final até a terceira etapa e classificagao por UF.

10002727, Fabio Soares Francisco, 73.00, 6.

3.1.1.12 TECNICO DO MPU - AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/RS

10044602, Matias Moraes, 82.00, 1 / 10013158, Leandro de Mello Iglezias, 81.00, 2 / 10000435, Ederson
Dias Josende, 77.00, 3 / 10069902, Junior Rodrigo Rodrigues Kutzner, 76.00, 4 / 10040026, Bruno Nogueira
de Lima, 75.00, 5.

3.1.1.13 TECNICO DO MPU - AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/SP

10004954, Robson Taketomi de Araujo, 87.00, 1 / 10023841, Renato Godinho, 74.00, 2 / 10031885, Isaias
Manoel Targino, 74.00, 3.

4 DA CONVOCACAO PARA O PROGRAMA DE FORMACAO PROFISSIONAL (SOMENTE PARA OS CARGOS DE

TECNICO DO MPU) - 12 TURMA
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4.1.1 Convocacdo para a matricula na 12 turma do Programa de Formacdo Profissional, na seguinte ordem:
cargo/area/especialidade/UF de vaga, nimero de inscricdo e nome do candidato em ordem alfabética.
4.1.1.1 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/AM

10053887, Anderson Gurgel Santos / 10046092, Leandro Eduardo Dutra / 10003100, Wandemberg Luiz de
Oliveira Pessoa.

4.1.1.2 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/AP

10049295, Francisco Itaecio Pereira Correia Junior / 10003259, Juan Karlo Nunes Azevedo.

4.1.1.3 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/BA

10008369, Geldy Braz da Silva / 10030490, Nilson Arcanjo Neves Neto / 10007120, Renato Leal Brasileiro.
4.1.1.4 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/DF

10050345, Adalberto Silva Martins / 10003778, Antonio Maia Gondim Junior / 10071461, Cassio Divino de
Souza Matos / 10033911, Cicero Farias Liberal / 10041034, Daniel Medeiros / 10031307, Denis Quirino de
Souza / 10012190, Eder Bezerra Souto / 10009806, Edimilson Firmo Ferreira / 10021944, Edvanio Batista
Lisboa / 10007925, Fauzi Maciel de Oliveira Soares / 10010170, Felipe de Magalhaes Castro dos Santos /
10022200, Felipe Oliveira de Lima / 10001002, Fernando Plischk Siqueira / 10059373, Glauber Inacio e
Sousa / 10053161, Jorge Eduardo Paiva Soares / 10040766, Jose Angelonardeni Nascimento / 10010068,
Juniel Braga Cavalcante / 10009802, Marcio de Souza Araujo / 10061907, Pabllo Guilherme Lima Candeira /
10045002, Rinaldo Jose de Santana Junior / 10047956, Robson Alves de Oliveira / 10006257, Rubem Souza
Miranda / 10019222, Silvia Marques de Souza / 10007297, Teofilo Hugo Silva Santos / 10013337, Thiago
Evangelista Neto / 10075142, Thiago Medeiros de Oliveira Belisario / 10033013, Welington Birino de Melo.
4.1.1.5 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/ES

10011485, Breno Vidal de Freitas / 10067508, Estevao Verli de Souza / 10050815, Esthefano Guimaraes
Esteves.

4.1.1.6 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/MT

10013365, Alexsander Lima dos Santos / 10053744, Chauke Stephan Neto / 10007619, Nivalcir Mateus.
4.1.1.7 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/PA

10049587, Eulem Carlos de Sousa Rego / 10071090, Jose Elias Lopes Goncalves / 10044488, Vitorino Jose
Carneiro Neto.

4.1.1.8 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/PI

10035217, Jacson de Sousa Santiago / 10000706, Ubaldo Torres de Melo Coelho / 10032901, Wagnoell
Martins Araujo.

4.1.1.9 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/PR

10014098, Diones Pavoni de Freitas / 10063865, Flavio do Carmo Silva / 10028947, Frederico Haendel
Dantas de Oliveira.

4.1.1.10 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/RJ

10000051, Jader de Lima de Magalhaes / 10013982, Julio Baptista Correa / 10047808, Thiago Borges da
Silva Freitas.

4.1.1.11 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/RO

10032464, Anderson Vitor Lara de Assis / 10037531, Antonio Carlos Ferreira da Silva / 10070590, Leonardo

Gobbo.
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4.1.1.12 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/RS

10000435, Ederson Dias Josende / 10013158, Leandro de Mello Iglezias / 10044602, Matias Moraes.
4.1.1.13 TECNICO DO MPU — AREA DE ATIVIDADE: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE:
SEGURANCA INSTITUCIONAL E TRANSPORTE/SP

10031885, Isaias Manoel Targino / 10023841, Renato Godinho / 10004954, Robson Taketomi de Araujo.

5 DO PROGRAMA DE FORMAGCAO PROFISSIONAL

5.1 Em conformidade com o quadro de vagas constante do subitem 14.2 do Edital n2 1 — MPU 1/2015, de 13
de janeiro de 2015, os candidatos relacionados no item 4 deste edital estdao convocados a realizarem o
Programa de Formacdo Profissional do 92 concurso publico do Ministério Publico da Uniao.

5.2 O Programa de Formacgao Profissional é regido por este instrumento convocatério, pelo Edital n? 1 —
MPU 12015, de 13 de janeiro de 2015, pelas normas inerentes a categoria funcional e pela Portaria n2 49,
de 6 de agosto de 2014 e alteracbes, a qual regulamenta os critérios para o concurso publico de
provimento do cargo de Técnico do MPU/Apoio Técnico-Administrativo/Seguranga Institucional e
Transporte da carreira de Técnico do Ministério Publico da Unido.

5.3 O Programa de Formagdo Profissional, que tem por finalidade a integragdo inicial no ambiente de
trabalho e o desenvolvimento basico de competéncias necessdrias a atuagao profissional de novos
servidores, serd composto de formacdo tedrica e pratica na drea de seguranca organica e institucional; de
formacdo tedrica e pratica em técnicas de direcdo, transporte e protecao de autoridades; e de habilitacao
para manuseio e tiro com arma de fogo, observados os requisitos e disposicdes da Lei n? 12.964, de 24 de
julho de 2012, da Lei n? 10.826, de 22 de dezembro de 2003, e do regulamento do programa.

5.4 O Programa de Formagao Profissional contemplara uma turma, dividida em dois grupos, segundo a
ordem de classificacdo dos candidatos aprovados nas etapas anteriores do certame, e ocorrera no periodo
de 14 de setembro de 2015 a 9 de outubro de 2015.

5.4.1 O Programa de Formacao Profissional, de carater eliminatdrio e classificatorio, tera a carga horaria de
180 horas presenciais, conforme ementa do programa, constante do Anexo deste edital, em tempo integral,
com atividades que poderdo ser desenvolvidas nos turnos diurno e noturno, inclusive sabados, domingos e
feriados.

5.4.2 A abertura do Programa de Formacdo Profissional ocorrerd as 7 horas 30 minutos do dia 14 de
setembro de 2015, na Escola Superior do Ministério Publico da Unidao — ESMPU, situada no Setor de
Grandes Areas Sul — SGAS, Avenida L2 Sul, Quadra 604, Lote 23 — Asa Sul, Brasilia/DF.

5.4.3 As aulas de formacdo tedrica e de formacdo pratica serdo ministradas em local a ser comunicado no
decorrer da realizacdo do programa.

5.5 A Verificagdo de Aprendizagem do Programa de Formacdo Profissional contemplara duas avaliagoes,
sendo uma atinente a formacdo tedrica e outra relativa a formacdo pratica, ambas eliminatdrias e
classificatorias.

5.6 A aprovacao no Programa de Formacao Profissional requer: nota igual ou superior a 70% da pontuacao
maxima definida para essa etapa, nos termos do subitem 5.10 deste edital; e frequéncia de, no minimo,
85% das horas de atividades do programa, a ser controlada por meio de listas de frequéncia, com anotacao
dos hordrios de entrada e saida, diariamente, em cada turno, pela coordenac¢do do Programa de Formacao
Profissional, e, se necessario, mais de uma vez por turno.

5.6.1 S3o de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e a assinatura da frequéncia.

5.7 Os candidatos participantes do Programa de Formacdo Profissional fardo jus a auxilio financeiro,
durante a sua duracdo, correspondente ao valor mensal equivalente a 50 % (cinquenta por cento) da
remuneracao devida aos ocupantes do cargo efetivo, no padrdo e classe iniciais da carreira, exceto se ja
ocupantes de cargo publico e optantes pela remuneracgdo da origem.

5.8 O candidato que venha a desistir de participar do Programa de Formagdo Profissional, durante a sua
realizagao, tera que devolver o auxilio financeiro ou vencimentos e vantagens percebidos do cargo efetivo
referentes a sua participacdo no programa, considerando que, no caso de desisténcia, ndo podera haver
Onus para a Administragao, exceto nas hipoteses de caso fortuito ou forga maior.

5.9 DA MATRICULA



5.9.1 A matricula no Programa de Formacdo Profissional sera efetuada, exclusivamente, via internet, no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpu_15, no periodo das 8 horas do dia 12 de
setembro de 2015 e as 18 horas do dia 3 de setembro de 2015, observado o horario oficial de Brasilia/DF.
5.9.1.1 No momento da matricula, os candidatos deverdo enviar, por meio de link especifico, cdpia do
documento de identidade em bom estado de conservacdo e Carteira Nacional de Habilitacdo categoria “D”
ou “E”.

5.9.2 Os candidatos deverdo apontar, no formulario de matricula a op¢ao quanto a percepgdo pecuniaria de
gue trata o subitem 5.7 deste edital.

5.9.3 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a matricula ou o envio dos documentos de que trata o
subitem 5.9.1 deste edital.

5.9.4 A confirmacado da matricula no Programa de Formacao Profissional esta condicionada a apresentacao,
obrigatdria, no primeiro dia do Programa de Formagao Profissional, da seguinte documentagdo original:

| — Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D” ou “E”;

Il — no caso de servidor ocupante de cargo efetivo da Administracdo Publica Federal, apresentacdo de
declaragdo que comprove essa condigdo emitida pelo dirigente de pessoal do érgdo/entidade de lotagdo,
liberando-o para participar do Programa de Formagao em regime integral e dedicagao exclusiva.

5.9.5 Ndo serdo aceitos requerimentos de matricula extemporaneos, condicionais e(ou) que ndo
atenderem a todos os requisitos do presente edital.

5.9.6 Se, ao término do periodo de matricula no Programa de Formacao Profissional, algum candidato nao
a tiver efetivado, sera convocado outro candidato para que a faca, desde que habilitado nas etapas
anteriores do concurso, e de conformidade com a sua UF de vaga, observando-se rigorosamente a ordem
de classificacdo e o numero de matriculas ndo efetivadas.

5.9.7 Apds o inicio do Programa de Formacdo Profissional, nenhuma nova matricula serd admitida, sob
gualquer pretexto, inclusive em face de eventuais desisténcias.

5.10 DAS AVALIACOES DE APRENDIZAGEM

5.10.1 DA PROVA TEORICA

5.10.1.1 DO LOCAL DE REALIZACAO

5.10.1.1.1 Sera realizada na Escola Superior do Ministério Publico da Unido.

5.10.1.2 DA DATA E HORARIO DE APLICACAO

5.10.1.2.1 Sera aplicada no dia 9 de outubro de 2015 e terd inicio as 8 horas e término as 11 horas, com
previsdao de 180 minutos de duracgao.

5.10.1.3 DA CONSTITUICAO DA PROVA TEORICA

5.10.1.3.1 A prova tedrica do programa constara de prova objetiva, composta de 50 questGes de multipla
escolha, com 4 alternativas cada. A prova terd o carater eliminatdrio e classificatorio e valera 100,00
pontos.

5.10.1.3.2 As matérias avaliadas na prova tedrica serao as seguintes: 1 Gestdao de Seguranga Institucional. 2
Diregdo Operacional. 3 Seguranc¢a de autoridades. 4 Comunicagdao e Radio Frequéncia. 5 Uso Seletivo da
Forga. 6 Técnicas de Abordagens. 7 Atendimento extra-hospitalar. 8 Prevengao e Combate a Incéndio. 9
Legislacdo Aplicada.

5.10.1.3.3 Para obter pontuagao na questao da prova, o candidato devera marcar um, e somente um, dos
guatro campos da folha de respostas, que julgar ser o correto.

5.10.1.3.4 O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que
serd o unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas
por motivo de erro do candidato.

5.10.1.3.5 Serdao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo
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com este edital ou com a folha de respostas, tais como marcacdo rasurada ou emendada ou campo de
marcacdo ndo preenchido integralmente.

5.10.1.3.6 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacdo da correcdo desta.

5.10.1.3.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
ndimero na prova e o numero de seu documento de identidade.

5.10.1.3.8 Sera anulada a prova objetiva do candidato que n3do devolver a sua folha de respostas.

5.10.1.4 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA TEORICA

5.10.1.4.1 As folhas de respostas da prova objetiva serdo corrigidas pela equipe responsavel.

5.10.1.4.2 O valor de cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcagdes da folha de respostas,
serd igual a: 2,00 pontos, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial da
prova.

5.10.1.4.3 A nota da prova objetiva serd igual a soma de todas as questdes corretas que a compdem.
5.10.1.4.4 As informacdes a respeito do resultado alcancado na prova tedrica poderdo ser acessadas por
meio dos editais de resultados.

5.10.2 DA PROVA PRATICA

5.10.2.1 DO LOCAL DE REALIZACAO

5.10.2.1.1 Serd realizada no Estande de tiro General Darcy Ldzaro — Setor Militar Urbano.

5.10.2.2 DA DATA E HORARIO DE APLICACAO

5.10.2.2.1 Serd realizada nos dias 7 e 8 de outubro de 2015, no periodo das 8 horas as 18 horas.

5.10.2.3 DA CONSTITUICAO DA PROVA

5.10.2.3.1 A avaliagdo sera realizada em uma etapa, valendo 100,00 pontos.

5.10.2.3.2 A etapa consistira de 50 disparos de pistolas de calibre 380, modelos PT 638 ou PT 938,
preferencialmente sera utilizado o modelo treinado por cada candidato.

5.10.2.3.2.1 Os disparos serdo distribuidos da seguinte forma: uma série de 5 disparos de pistola calibre
.380, utilizando somente a mao esquerda, a 7 metros de distancia; uma série de 5 disparos de pistola
calibre .380, utilizando somente a mao direita, a 7 metros de distancia; uma série de 5 disparos de pistola
calibre .380 utilizando ambas as maos, a 7 metros de distancia; uma série de 10 disparos de pistola calibre
.380, ajoelhado, barricado a esquerda, a 10 metros de distdncia; uma série de 10 disparos de pistola calibre
.380, ajoelhado, barricado a direita, a 10 metros de distdncia; e uma série de 15 disparos de pistola calibre
.380, deitado, a 15 metros de distancia.

5.10.2.3.2.2 A prova individual ndo tem tempo minimo para execuc¢do, porém, ndo poderd o candidato
ultrapassar o tempo de 30 minutos para percussdo dos disparos, mesmo com os ajustes necessarios em
caso de troca do armamento ou reposicao de municdes. Com excecdo dos casos em que ndo haja arma
disponivel para troca imediata, apds a percepcao de pane em 22 ou 32 escaldo ou mesmo a quebra do
armamento.

5.10.2.3.2.3 A arma do candidato apresentando pane a qual é possivel resolver, conforme instrucdo de
solucdo de panes, devera o candidato resolvé-la.

5.10.2.3.2.4 A arma apresentando pane de fadiga ou pane em que seja necessdria a intervencdo de 29 ou
32 escaldo sera substituida por outra preferencialmente de igual modelo e calibre.

5.10.2.3.2.5 Caso na resolucdo de pane, por falha, haja perda de tiro, sera reposta a municdo para que o
aluno complete a prova.

5.10.2.3.2.6 Nos casos de incidentes de tiro, em que n3o haja perigo de vida ou do patrimonio, serd, o
candidato reconduzido a fase da avaliagao em que ficou parada a prova.

5.10.2.3.2.6.1 O incidente de tiro ocorre quando se produz uma interrupgao dos tiros sem dano material
e(ou) pessoal, por motivo independente da vontade do atirador. Na maioria dos casos ocorre devido ao
funcionamento imperfeito de uma pega, por falha da munigdo ou por impericia do atirador.

5.10.2.3.2.7 Nos casos de acidente de tiro, em que o candidato praticar qualquer acdo ou omissdo que
atente contra a seguranga propria, da instrugao, ou de terceiros, serd eliminado do programa.



5.10.2.3.2.7.1 O acidente de tiro ocorre quando se produz uma interrupcdao dos tiros com danos de
gualquer natureza, materiais e(ou) pessoais. Por exemplo, quando a arma é fabricada com material
inadequado e ndo suporta a pressdo produzida pelo cartucho, ou quando sdo utilizados cartuchos com
cargas inadequadas para o determinado calibre da arma.

5.10.2.3.2.8 Serdo apresentadas aos candidatos as regras de seguranca em estandes de tiro, inclusive, com
assinatura de termo de ciéncia.

5.10.2.3.2.9 Todas as situacbes que envolvam a eliminacdo do candidato deverdo, antes de sua
concretizacdo, ser levadas para apreciacdo da Coordenacdo e Direcdo do Programa de Formacgao
Profissional.

5.10.2.4 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

5.10.2.4.1 A cada série de disparos, anotar-se-a a pontuagdo obtida e se adesivara o alvo. Ao final, os
pontos serdao somados, divididos por 25 e multiplicados por 10, obtendo-se, assim, a nota na prova pratica.

5.10.2.4.2 Serdo somados 0s pontos relativos a regido atingida do alvo. Caso o disparo acerte alguma linha
divisdria, considerar-se-a a maior pontuacao.

5.10.2.4.3 Os pontos nos alvos estardo graduados de 0 a 5, retirando-se o numeral 1.

5.10.2.4.4 Os cdlculos serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se para o nimero
imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

5.10.3 DO RESULTADO FINAL DO PROGRAMA DE FORMACAO PROFISSIONAL

5.10.3.1 O resultado final do Programa de Formacao Profissional sera o resultado da soma da Nota da Prova
Teodrica (NPT) mais a Nota da Prova Pratica (NPP).

5.10.3.2 Serd reprovado no Programa de Formacao Profissional e eliminado do concurso publico o
candidato que se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 70,00 pontos na prova teodrica;

b) obtiver nota inferior a 70,00 pontos na prova pratica.

5.11 DOS RECURSOS CONTRA O GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA TEORICA E O RESULTADO
PROVISORIO NA PROVA PRATICA

5.11.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar na prova tedrica e (ou)
contra o resultado provisério na prova pratica dispord de dois dias para fazé-lo, conforme procedimentos
disciplinados no respectivo edital de resultado provisério na prova pratica, a ser divulgado na data provavel
de 14 de outubro de 2015.

5.11.1.1 O gabarito oficial preliminar da prova tedrica serd divulgado no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpu_15, na data provavel de 14 de outubro de 2015.

5.12 DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES ACERCA DAS AVALIACOES DE APRENDIZAGEM

5.12.1 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da prova tedrica com
antecedéncia minima de 30 minutos do horario fixado para seu inicio, munido somente de caneta
esferografica. Ndo sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a
realizagao das provas.

5.12.2 N3o serd admitido ingresso de candidato no local de realizacao das provas apds o horario fixado para
seu inicio.

5.12.3 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova tedrica por, no
minimo, uma hora apds o seu inicio.

5.12.3.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo da prova tedrica e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato do concurso publico.

5.12.4 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.

5.12.5 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo da prova tedrica levando o caderno de
provas no decurso dos ultimos quinze minutos anteriores ao horario determinado para o término das
provas.

5.12.6 Nao havera, por qualquer motivo, prorroga¢dao do tempo previsto para a aplicagao das provas em
razao do afastamento de candidato da sala de provas.

5.12.7 Nao havera segunda chamada para a realizagao das provas. O ndao comparecimento ao local de

realizacdo das provas nos dias e horarios determinados implicard a elimina¢do automatica do candidato.
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5.12.8 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica, controle de
alarme de carro etc.;

b) relégio de qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou)
borracha;

c) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de
alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.), que ndo seja fabricado com material
transparente.

5.12.9 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo
serd permitido o uso pelo candidato de quaisquer dispositivos eletrénicos relacionados no subitem 5.12.8,
deste edital.

5.12.10 Antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar o telefone celular desligado ou
quaisquer outros equipamentos eletrénicos desligados relacionados no subitem 5.12.8 deste edital, sob
pena de ser eliminado do concurso.

5.12.11 Recomenda-se que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem 5.12.8 deste
edital no dia de realizagdo da prova.

5.12.12 A equipe de aplicacdo das provas ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

5.12.13 O Ministério Publico da Unido e a Escola Superior do Ministério Publico da Unido ndo se
responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizacdo das provas nem por danos neles causados.

5.12.14 No dia de realizacdo das provas, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de detec¢do de
metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato
estd portando material ndo permitido.

5.12.15 Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que
durante a realizacdo da prova:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem
5.12.8 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio que nado os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas da prova teérica;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas da prova tedrica;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros em
qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anota¢Ges em papéis que ndo os permitidos; e

o) recusar-se a ser submetido ao detector de metal.
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5.12.16 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo ou pelas autoridades presentes, informacgGes referentes ao conteido das provas ou aos critérios
de avaliacdo e de classificacdo.

5.12.17 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

5.12.18 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas constituira tentativa de fraude e
implicara a eliminacdo do candidato.

5.13 DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES DO PROGRAMA DE FORMACAO PROFISSIONAL

5.13.1 O candidato que deixar de efetuar a matricula no Programa de Formacdo Profissional, ou dele se
afastar por qualquer motivo, ou nao frequentar, no minimo, 85% das horas de atividades, ou nao satisfizer
os demais requisitos legais, regulamentares e(ou) regimentais, sera eliminado do concurso publico.

5.13.1.1 A eventual eliminacdo do candidato, se ndo cumprida frequéncia minima exigida, independe dos
resultados obtidos durante a realizagao do Programa de Formagao Profissional.

5.13.2 O candidato a que se refere o subitem 5.9.4, inciso Il, deste edital, caso eliminado, retomard o
exercicio do cargo ou emprego permanente do qual tenha solicitado afastamento, considerando-se de
efetivo exercicio o periodo de frequéncia ao Programa de Formacao Profissional.

5.13.3 As despesas decorrentes da participacdo no Programa de Formacao Profissional, correrdo por conta
dos candidatos, os quais ndo terdo direito a alojamento, alimentacdo, transporte ou ressarcimento de
despesas.

5.13.4 N3o sera permitido o uso de qualquer equipamento para gravacao das aulas pelos candidatos.

5.13.5 Nao sera emitido certificado de realizagao do Programa de Formacao Profissional.

5.13.6 A pedido do candidato, serd emitida declaragdo de participacdo no Programa de Formacao
Profissional.

5.13.7 Para as aulas de formacdo pratica, os candidatos deverdo apresentar-se com a seguinte vestimenta:
camiseta branca, calca jeans e ténis.

5.13.8 Ao candidato, com deficiéncia ou ndo, ndo serao oferecidas condig¢des diferenciadas no Programa de
Formacao Profissional mantendo-se igualdade de condigcGes entre os participantes.

5.13.9 A ementa do programa, constante do Anexo, podera sofrer alteragoes, a critério do MPU.

5.13.10 Os demais candidatos ndo convocados nos termos deste Edital poderdo ser chamados para novos
Programas de Formacao Profissional, eventualmente realizados no periodo de validade do certame.

5.13.11 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo responsavel por coordenar a realizacdo do 92
Concurso Publico para provimento de Cargos de Analista e de Técnico do Ministério Publico da Unido.

6 DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 As respostas aos recursos interpostos contra o resultado provisério na pericia médica estardo a
disposicao dos candidatos a partir da data de divulgacao deste edital, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpu_15.

6.2 O Cebraspe nao arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizagdao das respostas aos recursos.

6.3 O resultado final no concurso para o cargo de Analista do MPU fica devidamente homologado nesta
data pelo Procurador Regional da Republica Presidente da Comissao.

6.4 O resultado final no Programa de Formacado Profissional e no concurso publico, somente para os cargos
de Técnico do MPU, serdao publicados no Didrio Oficial da Unido e divulgados na internet, no endereco
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpu_15, na data provavel de 27 de outubro de 2015.

6.5 A relacdo dos candidatos sub judice para o cargo de Técnico do MPU — Apoio Técnico Administrativo —
Seguranca Institucional e Transporte ndo constam no presente edital em razdo de estarem em andlise pela
junta médica designada pelo Cebraspe, observado o prazo fixado nas decisdes judiciais.

BRUNO FREIRE DE CARVALHO CALABRICH

Procurador Regional da Republica
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ANEXO

EMENTA DO PROGRAMA DE FORMAGAO PROFISSIONAL

MATERIAS

CARGA HORARIA

GESTAO DE SEGURANGA INSTITUCIONAL

28 HORAS/AULA

DIRECAO OPERACIONAL

24 HORAS/AULA

SEGURANCA DE AUTORIDADES

24 HORAS/AULA

COMUNICACAO E RADIO FREQUENCIA

4 HORAS/AULA

USO SELETIVO DA FORCA

16 HORAS/AULA

TECNICAS DE ABORDAGENS

12 HORAS/AULA

ATENDIMENTO EXTRA-HOSPITALAR

12 HORAS/AULA

CAPACITAGAO PARA USO DE PISTOLAS DE USO
PERMITIDO

36 HORAS/AULA

PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO

8 HORAS/AULA

LEGISLACAO APLICADA

16 HORAS/AULA

TOTAL

180 HORAS/AULA
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