
POLÍCIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL 
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAL 

CONCURSO PÚBLICO DE ADMISSÃO AO CURSO DE FORMAÇÃO DE OFICIAIS POLICIAIS 
MILITARES DA POLÍCIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL – CFOPM/2010 

EDITAL Nº 75/DGP – PMDF, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2010 
 
O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAL DA POLÍCIA MILITAR DO 
DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuições, que lhe confere o Inciso VI do artigo 1° da Portaria 
PMDF nº 670 de 03 de junho de 2009 e tendo em vista o constante no Edital nº 32-DP/PMDF, publicado 
no DODF nº 105 de 02 JUN 2009, alterado pelo Edital nº 17-DGP/PMDF, publicado no DODF nº 131 de 
09 JUL 2010,  que trata do concurso público de admissão ao Curso de Formação de Oficiais Policiais 
Militares da Polícia Militar do Distrito Federal (CFOPM/2010), para provimento de vagas em 2011, 
resolve tornar público o seguinte: 
1. Relação dos candidatos que tiveram seus recursos contra o resultado provisório do Teste de Aptidão 
Física – TAF, DEFERIDOS, tendo realizado novo Teste de Aptidão Física – TAF, conforme previsão 
contida no subitem 6.10.6 do edital normativo, em atendimento a convocação feita por meio do edital nº 
60, publicado no DODF nº 229 de 03DEZ2010 e que foram considerados APTOS, na seguinte ordem: 
número de inscrição e nome do candidato. 
10001175, Diogo Jose Tozetti Fernandes / 10002718, Eduardo de Souza Ferreira/ 10003436, Juliana 
Denise Santana de Moura / 10003059, Marcus Alberto da Silva / 10004614, Rener de Miranda Pereira. 
 
 
 
 
 

VANUZA NAÁRA DE OLIVEIRA ALMEIDA – CEL QOPM 
Chefe do Departamento de Gestão de Pessoal da PMDF em Exercício 

 
 


