o
PRO-SAUDE

ServicoSocial de Saude do Acre

CNPJ 10.798.118/0001-60

EDITAL DE CONVOCAGAO DO PRO-SAUDE Ne 32, DE 25 DE OUTUBRO DE 2011
O SERVICO SOCIAL DE SAUDE DO ACRE — PRO-SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o resultado final
dos Processos Seletivos, objeto do EDITAL N° 35 — PRO-SAUDE DE 27 DE MAIO DE 2010, TORNA PUBLICO, as
CONVOCAGOES para EXAMES MEDICOS e entrega de DOCUMENTOS para os classificados, abaixo:
1 CANDIDATOS CONVOCADOS

CIDADE CARGO INSC. NOME PONTOS | CLAS
Placido de | Fisioterapeuta
Castro 10000530 Karla lucara De Oliveira Obinski 46.50 3
2 CRONOGRAMA PARA EXAMES MEDICOS, ADMISSIONAIS E ENTREGA DE DOCUMENTOS:
Cidade da Vaga Candidatos/ emprego Data Horario Local
LACEN
Exames laboratoriais 03/11/2011 07h as 10h Trav. do Hemoacre S/N, Vila lvonete (Atras

do Teatréo) — Rio Branco

Medicina do Trabalho
Dr. Facundo Siles
Placido de Castro Exame Admissional 11/11/2011 10h as 12h R. Hugo Carneiro, 546, Bosque
(Préx. a Funeraria Sao Joao Batista) — Rio
Branco_3223.0878

MG Viga
Entrega dos Documentos 11/11/2011 14h as 17h R. Chile, 201, Habitasa (em frente a
pracinha) — Rio Branco — 3026.2296

3  Para os exames laboratoriais os candidatos deverdo comparecer, em jejum de 12 (doze) horas.

4 Para o exame admissional os candidatos deverdo comparecer munidos dos seguintes exames laboratoriais e
complementares: Hemograma Completo, Glicemia, Colesterol Total, VDRL, GGT.

4.1- Serdo aceitos exames laboratoriais realizados na rede particular de saude, nos ultimos 3 (trés) meses, desde que conste

identificacdo do local e assinatura do responsavel técnico pelos mesmos.

5 Para entrega de documentos os candidatos deverdo comparecer munidos de: 03 fotos 3x4; Certiddo de nascimento ou
Casamento, Cartdo de Vacinagao, pessoal e de filho menor de 14 anos e Certiddo de Nascimento de filho menor de 14
anos; CPF; RG; Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleigédo; Certificado de Reservista ou equivalente
(somente para candidatos do sexo masculino); Comprovante de Residéncia; Comprovante de Escolaridade, de acordo
com os requisitos para o emprego; Cartdo do PIS/PASEP caso possua; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS); Declaragédo de nao estar cumprimento sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico da esfera
Federal, Estadual e Municipal; Certiddo de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados nos quais
residiu nos Ultimos cinco anos, expedida no maximo ha seis meses; Comprovante do nimero da Conta Corrente
preferentemente da agéncia do Banco do Brasil, Carteira Nacional de Habilitagdo e Carteira profissional expedida pelos
6rgéos de classe, quando o cargo assim exigir como requisito para o desempenho da fungéo.

6 DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1 Serdo aceitas copias autenticadas dos exames laboratoriais e complementares, bem como cépia simples acompanhada

da original para os documentos listados no item 5. Em nenhuma hipétese serdo devolvidos os exames médicos ou copias dos

documentos entregues pelos candidatos.

6.2 Sera eliminado do certame o candidato considerado inapto, ou que ndo comparecer aos exames médicos ou, ainda, que

deixar de entregar algum exame na data e no horario estabelecidos neste edital, ou posteriormente, caso seja solicitado pela

Junta Médica.
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