ERRATA

Corregéao do texto do §2°, do art. 5° do Manual do Aluno (publicado em 09 de abril
de 2010) do Concurso Publico regido pelo Edital n® 001/2009, acrescentando os
documentos exigidos pela SEGER para tomar posse em cargo publico:

Onde se lé:
§ 2° Documentagao necessaria para os cargos efetivos de AP e AEVP.

CPF;

Carteira de Identidade;

Comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;

Comprovante de Escolaridade;

Titulo de Eleitor com comprovante de votagao na ultima elei¢ao;
Certificado de Reservista;

Comprovante de Residéncia (conta de luz, agua ou telefone);
Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (CTPS);

Atestado Médico Admissional: concedido pelo médico do trabalho;
Carteira de motorista — Categoria “B”.

Leia—se:

§2° Documentagdo necessaria para a posse nos cargos efetivos de Agente
Penitenciario e de Agente de Escolta e Vigilancia Penitenciaria.

I — O candidato, no ato da posse, devera apresentar a documentagao abaixo
relacionada, sendo copias simples (formato A4), acompanhadas do documento
original, facultando-se a apresentacédo de coépias autenticadas em cartorio, caso
em que nao sera exigida a apresentagcdo da documentacgao original:

a) Copia do Certificado/Diploma de conclusado de Nivel Médio (antigo 2° Grau);

b) Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Categoria: no minimo B;

c) Copia do CPF,;

d) Copia do RG;

e) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social das paginas: com o n° da
carteira, qualificagao civil, onde registra o primeiro emprego (mesmo se estiver em
branco);

f) Copia do Certificado de Reservista ou Comprovante de Quitagao com o Servigo
Militar (para o sexo masculino);

g) Copia do Titulo de Eleitor, e Certiddao de Quitagado Eleitoral emitida pelo TSE
(também emitida pela internet);

h) Cépia do n° do PIS/PASEP (se cadastrado);

i) Copia de Certiddo de Nascimento ou Casamento;

j) Qualquer documento que identifique o n° de sua conta bancaria do BANESTES
(caso tenha);

k) Declaragao de Residéncia fornecida pela CAS/SEGER,;

I) Formulario preenchido e assinado de Dados Cadastrais, fornecido pela Central
de Atendimento ao Servidor — CAS/SEGER,;

m) Formulario preenchido e assinado de Declaracdo de Bens, fornecido pela
Central de Atendimento — CAS/SEGER.




Il — Além dos documentos relacionados, no inciso I, o candidato devera
apresentar no ato da posse, o Laudo Médico (original), que comprove sua
aptidao, fornecido pelo Servico de Pericia Médica do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores Publicos do Estado do Espirito Santo — IPAJM, situado
a Rua Desembargador José Batalha, n° 121, Consolagéo, Vitéria/ES.

lll — A obtencdo do laudo médico depende da realizagdo dos exames abaixo
relacionados, custeados pelo candidato, que deverédo ser apresentados mediante
agendamento por meio do telefone para marcar a pericia: (27) 3357-0144 el/ou
155.

a) Sangue: Hemograma Completo, VDL:

b) Urina;

c) Fezes;

d) Raio X do Térax (com laudo);

e) Eletrocardiograma com laudo (candidato acima de 35 anos);
f) Laudo Odontolégico;

g) Laudo Ortopédico (LER Ocupacional);

h) Laudo Oftalmoldégico;

i) Laudo Psiquiatrico;

j) Laudo Dermatolégico;

k) Laudo Otorrinolaringoldgico.

IV — O laudo dos exames acima mencionados devera constar carimbo do médico
contendo a especialidade do emitente, e o numero do registro no Conselho
regional de Medicina — CRM.

V — Apdés agendamento, o candidato devera dirigir-se a Central de Atendimento,
localizada na Sobreloja da Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos —
SEGER, situada na Av. Governador Bley, n° 236, Ed. Fabio Rusch, Centro,
Vitoria/ES, no horario de 09h00min as 18h00min de segunda a sexta-feira, para
pegar a Guia de Inspecao Médica — GIM, a ser apresentada a Subgeréncia de
Pericia Médica do IPAJM.

VI — Duvidas quanto aos documentos acima citados poderdo ser esclarecidos
juntamente com a SEGER através da Central de Atendimento

ANGELO RONCALLI DE RAMOS BARROS
Secretario de Estado da Justica



