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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS (SEMA)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA (SEMEC)
PROCESSO DE AFERIGAO DE CONHECIMENTOS PARA FINS DE PROGRESSAO POR MERECIMENTO PARA
OS CARGOS DE PROFESSOR E DE PEDAGOGO
EDITAL N2 3 — SEMEC, DE 12 DE MAIO DE 2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA torna publica a prorrogacao do periodo de inscrigdes no
processo de afericdo de conhecimentos para fins de progressdo por merecimento para os cargos de
Professor e de Pedagogo, no endereco eletrdnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/semecafericac2009, até as 23 horas e 59 minutos do dia 17 de
maio de 2009, observado o horario oficial de Brasilia/DF, bem como do periodo para entrega ou envio
do laudo médico a que se refere o subitem 4.3.5 do Edital n2 2 — SEMEC, de 17 de abril de 2009,
publicado no Didrio Oficial do Municipio de Teresina, até o dia 18 de maio de 2009.

Torna publica, ainda, que a relacdo com os numeros de inscricdo dos candidatos que nao tiveram
sua inscrigcao homologada sera divulgada no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/semecafericao2009, na data provavel de 25 de maio de 2009.

SILVIO MENDES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal de Teresina

LUCIANO NUNES SANTOS FILHO
Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

WASHINGTON LUIS DE SOUSA BONFIM
Secretario Municipal de Educacdo e Cultura



