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SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS (SERPRO)
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAOQO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA OS CARGOS DE ANALISTA E DE TECNICO

COMUNICADO

O Servigco Federal de Processamento de Dados (Serpro) autorizou a contratagéo
de 164 candidatos aprovados no Concurso Publico 2013, conforme o Edital n°® 1 — Serpro,
de 26/2/2013, publicado no D.O.U., Secao 3, n° 39, de 27/02/2013.

Os candidatos devem ficar atentos as convocagdes e aos contatos que serao
estabelecidos pelo Serpro nos proximos dias, tendo em vista que o concurso se encerra
em menos de um més, no dia 02/7/2015.

Para agilizar o processo de contratagdo, os candidatos deverdo apresentar os
documentos necessarios em uma das unidades regionais do Serpro listadas no link
abaixo, observados os requisitos exigidos para cada cargo, especializagao ou qualificagao
estabelecidos no edital do concurso.

Verificado o cumprimento desses requisitos, o candidato sera orientado sobre os
exames admissionais pelos profissionais da regional do Serpro onde ele entregar sua
documentacdo. Esses mesmos profissionais estardo a disposigao para tirar quaisquer
duvidas dos convocados.

Confira os seguintes documentos da convocagao e demais orientagées no Portal
do Serpro, em https://www.serpro.gov.br/sobre/concurso-publico/concurso-publico-serpro-

2013/concurso-publico-serpro-2013:

- Autorizagbes de contratagdes por cargo e localidade

- Relacédo dos documentos necessarios para contratacao

- Relacédo dos exames pré-admissionais a serem realizados

- Enderecos e contatos do Serpro para atendimento a candidatos
- Termo de Renuncia

- Ficha Curricular

Brasilia, 10 de junho de 2015

MARCOS VINICIUS FERREIRA MAZONI
Diretor-Presidente do Serpro
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