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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA

INGRESSO NA CARREIRA DA MAGISTRATURA
EDITAL N2 01/2012

O Desembargador EXPEDITO FERREIRA DE SOUZA, Presidente da Comissdo do
Concurso Publico para Provimento de Cargos de Juiz de Direito Substituto do Tribunal
de Justica do Estado do Rio Grande do Norte (TJRN), FAZ SABER que estardo abertas,
no periodo de 10 de dezembro de 2012 a 11 de janeiro de 2013, as inscricbes para o
Concurso de Provas e Titulos para Ingresso na carreira da Magistratura do Estado do
Rio Grande do Norte, nos termos do disposto nos artigos 93, inciso |, e 96, inciso |,
alinea “c”, da Constituicdo Federal, nas Resolugdes n% 75, de 12 de maio de 2009, e
118, de 3 de agosto de 2010, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), e na Resolugcdo n?
30, de 23 de julho de 2009, do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte
(TJRN).

1 DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este edital, coordenado e executado pela Comissao do
Concurso e, relativamente a primeira e a segunda etapa, executado pelo Centro de
Selecdo e de Promogdo de Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB), sob a
coordenagao e a supervisdao da Comissdao do Concurso, com a participagao de
representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) em todas as etapas.

1.2 O CESPE/UnB prestara contas da execugdo do contrato ao TJRN e submeter-se-a a
supervisdao da Comissdao do Concurso, que homologard ou modificard os resultados e
julgara os recursos.

1.3 O ingresso na carreira da Magistratura do Estado do Rio Grande do Norte, cujo
cargo inicial é o de Juiz de Direito Substituto, dependerad da aprovacao em todas as
etapas do Concurso Publico de Provas e Titulos, respeitada a ordem de classificacao, a
reserva de vagas, a dotacdo orcamentaria e a necessidade do servico.

1.4 O concurso destina-se ao preenchimento de 40 (quarenta) cargos de Juiz de Direito
Substituto, atualmente vagos, e dos que vierem a vagar ou forem criados dentro do
prazo de validade do concurso.

1.5 Das vagas previstas no item anterior, 5% (cinco por cento) sdo reservadas a
pessoas com deficiéncia, nos termos deste edital.

1.6 O valor do subsidio de Juiz de Direito Substituto é, nesta data, RS 16.702,66
(dezesseis mil, setecentos e dois reais e sessenta e seis centavos).

1.7 A admissdo de candidatos ao concurso far-se-a mediante prévia inscricdo, que sera
efetivada em duas etapas: preliminar e definitiva.



1.8. A inscricdo preliminar habilitara os candidatos a se submeterem a primeira e a
segunda etapa do concurso e a inscricdo definitiva habilitara os candidatos a se
submeterem a terceira, a quarta e a quinta etapa do concurso.

1.9 O concurso desenvolver-se-3, sucessivamente, de acordo com as seguintes etapas:

a) primeira etapa — uma prova objetiva seletiva, de cardter eliminatério e
classificatério, de responsabilidade do CESPE/UnB, com supervisdo da Comissdo do
Concurso;

b) segunda etapa — duas provas escritas, de carater eliminatério e classificatdrio, de
responsabilidade do CESPE/UnB, com supervisdo da Comissdo do Concurso:

| — prova discursiva;

Il — prova pratica de sentenga, constando da elaboragdo de uma sentenga civel e de
uma sentenga criminal;

c) terceira etapa — de carater eliminatério, composta pelas fases a seguir, de
responsabilidade da Comissao do Concurso:

| — inscricdo definitiva;

Il — sindicancia da vida pregressa e investigacdo social;

[li — exame de sanidade fisica e mental;

IV — exame psicotécnico;

d) quarta etapa — prova oral, de carater eliminatério e classificatorio, de
responsabilidade da Comissdo do Concurso;

e) quinta etapa — avaliacdo de titulos, de carater classificatério, de responsabilidade da
Comissdo do Concurso.

1.10 A participacdo do candidato em cada etapa ocorrerd necessariamente apos
habilitacdo na etapa anterior.

1.11 Além das etapas descritas no subitem 1.9 deste edital, o concurso contemplar3,
sob a responsabilidade da Comissdao do Concurso e efetuada pela Comissdo
Multiprofissional referida no item 5.14, pericia médica a ser realizada nos candidatos
gue se declararem com deficiéncia, objetivando a comprovacdo de tal condicdo.

1.12 Todas as etapas do concurso e a pericia médica dos candidatos que se declararem
com deficiéncia ser3o realizadas na cidade de Natal/RN.

1.13 O prazo de validade do concurso é de 02 (dois) anos, contado a partir da data de
publicagdo da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica
vez, por igual periodo.

2 DOS REQUISITOS BASICOS PARA O INGRESSO NA MAGISTRATURA

2.1 Ser aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos.

2.2 Ter nacionalidade brasileira.

2.3. Estar em pleno exercicio dos direitos civis e politicos

2.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo
masculino, também com as militares.

2.5 Ser bacharel em Direito ha 03 (trés) anos, no minimo, por instituicdo de ensino
superior oficial ou reconhecida, com diploma registrado no Ministério da Educagao, o
qual devera ser apresentado no ato da inscrigdo definitiva, a fim de que o candidato
ndo seja excluido do concurso.

2.6 Ter, por ocasido da inscricdo definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica, exercida
apos a obtencdo do grau de bacharel em Direito, na forma definida no art. 93, inciso |,



da Constituicdo Federal, e na Resolugdo n? 75/2009, do CNJ, comprovada por
intermédio de documentos e certidGes, por ocasido da inscricdo definitiva, a fim de
gue o candidato ndo seja excluido do concurso.

2.7 Ter, na investigagao procedida pelo TJRN, comprovados bons antecedentes morais
e sociais.

2.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

2.9 Ndo registrar antecedentes criminais.

2.10 Nao ter sofrido penalidade por pratica de atos desabonadores no exercicio
profissional.

2.11 Ter até 65 (sessenta e cinco) anos de idade na data da inscricdo definitiva.

3 DA COMISSAO DO CONCURSO

3.1 TITULARES:

a) Presidente: Desembargador EXPEDITO FERREIRA DE SOUZA,;

b) Membro: Desembargador AMAURY MOURA SOBRINHO;

¢) Membro: Juiz de Direito IBANEZ MONTEIRO DA SILVA;

d) Membro: Juiza de Direito SANDRA SIMOES DE SOUZA DANTAS ELALI;

e) Membro, representante da OAB: Advogado ARMANDO ROBERTO HOLANDA LEITE.
3.2 SUPLENTES:

a) Desembargador VIRGILIO FERNANDES DE MACEDO JUNIOR;

b) Juiz de Direito CICERO MARTINS DE MACEDO FILHO;

c) Juiz de Direito RICARDO TINOCO DE GOES;

d) Advogado CARLOS KELSEN SILVA DOS SANTOS, representante da OAB.

3.3 Os membros efetivos, em suas auséncias ou impedimentos eventuais, serdo
substituidos pelos suplentes, conforme a classe de origem, e respeitada a ordem da
supléncia.

3.4 Se o impedimento ou falta eventual for do Presidente, suas atribuicbes serdo
exercidas pelo Desembargador mais antigo no Tribunal (decano), sendo este, por sua
vez, substituido pelos demais Desembargadores, respeitada a ordem de antiguidade.
3.5 A Comissdo do Concurso funcionara com a presenca de todos os seus membros,
decidindo por maioria de votos.

3.6 S3do atribuicdes da Comissdao do Concurso:

a) elaborar este edital e, quando necessario, motivadamente, retifica-lo;

b) fixar o cronograma com as datas de cada etapa;

c¢) receber e examinar os requerimentos de inscricdo definitiva;

d) supervisionar a realizagao da primeira e da segunda etapa do Concurso;

e) coordenar a terceira etapa do Concurso;

f) arguir os candidatos submetidos a prova oral, de acordo com o ponto sorteado do
programa, atribuindo-lhes notas;

g) aferir os titulos dos candidatos e atribuir-lhes nota;

h) ordenar a convocacdo dos candidatos a fim de comparecerem em dia, hora e local
indicados para a realizacdo das provas;

i) velar pela preservagao do sigilo das provas escritas até a identificagdo da autoria,
guando da realizagdo da sessdo publica;

j) julgar os recursos interpostos pelos candidatos nos casos de: 1) indeferimento do
requerimento de inscricdo preliminar; 2) indeferimento do pedido de isen¢do do valor



da inscricdo; 3) indeferimento do pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com
deficiéncia; 4) questGes e gabaritos preliminares da prova objetiva seletiva; 5)
questGes das provas escritas; 6) resultados da prova objetiva e das provas escritas; 7)
indeferimento da inscricdo definitiva; 8) resultados dos exames de saude e
psicotécnico; 8) resultados da sindicancia e da investigacdo social; 9) resultado da
avaliacdo dos titulos;

k) homologar ou modificar, em virtude de recurso, o resultado das provas,
determinando a publicagdo, no Didrio da Justi¢a Eletrénico do Tribunal de Justica do
Estado do Rio Grande do Norte, da lista dos candidatos classificados;

I) emitir documentos;

m) prestar informacdes acerca do concurso;

n) apreciar as demais questdes inerentes ao concurso.

3.7 A Comissao do Concurso contara com uma secretaria para apoio administrativo, a
qual sera responsdavel pela lavratura das atas das reunides da Comissdo. Secretdria:
CRISTINA LEANDRO AZEVEDO SILVA.

3.8 A Comissdo do Concurso funcionard na Escola da Magistratura do Rio Grande do
Norte (ESMARN), localizada na Rua Promotor Manoel Alves Pessoa Neto, n2 1.000 —
Candelaria, Natal/RN, CEP 59065-555, endereco eletronico
concursos@esmarn.tjrn.jus.br.

4 DAS COMISSOES DA INSTITUICAO ESPECIALIZADA (CESPE/UnB)

4.1 DA BANCA DA COMISSAO DO CESPE/UnB DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA
OBIJETIVA SELETIVA E DA SEGUNDA ETAPA — PROVAS ESCRITAS
4.1.1 TITULARES:

a) Jayder Ramos de Araujo;

b) Luis Martius Holanda Bezerra Junior;
c) Alvaro Luiz Chan Jorge;

d) Lilia Simone Rodrigues da Costa Vieira;
e) Pedro de Araujo Yung-Tay Neto;

f) Wagno Antonio de Souza;

g) Eugénio Pacelli de Oliveira;

h) Beatriz Vargas Ramos G. de Rezende;
i) Arlindo Fernandes de Oliveira;

j) Alexandre Paulista Farias Brauna;

k) Fernando Henrique Lopes Honorato;

I) Lenna Luciana Nunes Daher;

m) Angélica Ferreira de Oliveira Freire.
4.1.2 SUPLENTES:

a) Denise Lyrio Pacheco;

b) Fernando de Paula;

c) Lilian Barros de Oliveira Almeida;

d) Rogério Telles Correia das Neves.

4.2 Na auséncia ou impedimento de qualquer profissional indicado como membro
titular pela instituicdo especializada, sera ele automaticamente substituido pelo
suplente imediato, independentemente de qualquer formalidade.



4.3 Havendo necessidade de substituicdo de qualquer dos profissionais indicados pelo
CESPE/UnB, instituicdo especializada, a Comissdao do Concurso publicard Aviso no
Didrio da Justi¢a Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte,
especificando o substituido e nomeando o substituto.

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 Das vagas destinadas aos cargos de que trata este edital e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas
na forma do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, vedado
o arredondamento superior.

5.2 Os candidatos com deficiéncia participarao do concurso em igualdade de condig¢des
com os demais candidatos no que tange ao conteuldo, avaliagdo, horario e local de
aplicacdo das provas, podendo haver ampliacdo do tempo de duracdo das provas em
até 60 (sessenta) minutos.

5.3 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscricao, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar coépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica/MF (CPF) e laudo médico
(original ou cépia autenticada em cartério), emitido até 30 (trinta) dias antes da
publicacdo deste edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma dos subitens
5.4 ou 5.5 deste edital.

5.4 O candidato com deficiéncia devera enviar a copia simples do CPF e o laudo médico
(original ou cépia autenticada em cartério) a que se refere a alinea “b” do subitem 5.3
deste edital, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, postado
impreterivelmente até o dia 11 de janeiro de 2013, para a Central de Atendimento do
CESPE/UnB — Concurso TJRN 2012 (laudo médico) — Universidade de Brasilia (UnB) —
Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, caixa
postal 4488, CEP 70904-070.

5.5 O candidato poderd, ainda, entregar, até o dia 11 de janeiro de 2013, das 8 (oito)
horas as 19 (dezenove) horas (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou
por terceiro, a cépia simples do CPF e o laudo médico (original ou cépia autenticada
em cartério) a que se refere a alinea “b”, do subitem 5.3 deste edital, no endereco
constante do subitem 5.4.

5.6 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e da
copia simples do CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.
5.7 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e a cdpia simples do
CPF terdo validade somente para este concurso publico e ndo serao devolvidos, assim
como nao serao fornecidas cdpias dessa documentagao.

5.8 O candidato com deficiéncia poderd requerer, na forma dos subitens 6.47, 6.48 e
6.49 deste edital, atendimento especial, no ato da inscri¢ao, para o dia de realizagao
das provas, indicando as condicdes de que necessita para a realizacdo dessas,
conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 29, do Decreto n? 3.298/1999 e suas
alteragdes.

5.9 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo
das provas devera indicar a necessidade na solicitacdo de inscricdo e encaminhar ou



entregar, até o dia 11 de janeiro de 2013, na forma dos subitens 6.48 e 6.49 deste
edital, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o § 22
do art. 40 do Decreto n? 3.298/1999 e suas alteracgdes.

5.10 A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricao deferida para concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia serd publicada no Didrio da Justica Eletrénico do
Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e divulgada na internet, nos
enderecos eletrénicos http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e
http://www.tjrn.jus.br, no edital de convocagdo para a pericia médica dos candidatos
que se declararem com deficiéncia.

5.11 O candidato dispord de 2 (dois) dias Uteis para recorrer contra o indeferimento do
seu pedido para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia na Central de
Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario
Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, pessoalmente ou por
terceiro; ou pelo e-mail atendimentoespecial@cespe.unb.br, restrito apenas a
assuntos relacionados ao atendimento especial. Apds esse periodo, nao serao aceitos
pedidos de revisao.

5.12 A inobservancia do disposto no subitem 5.3 deste edital acarretard a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e o ndo
atendimento as condicGes especiais necessarias, passando o candidato
automaticamente a concorrer as vagas com os demais inscritos da ampla concorréncia,
desde que preenchidos os outros requisitos previstos neste edital.

5.13 Os candidatos que se declararem com deficiéncia, na data provavel de 25 de
mar¢o de 2013 serdo convocados para se submeterem a pericia médica oficial
promovida por Comissao Multiprofissional.

5.14 A Comissdao Multiprofissional, designada pela Comissdo do Concurso, serd
composta por 2 (dois) médicos, 1 (um) representante da OAB e 2 (dois) membros do
TJRN, cabendo ao mais antigo destes presidi-la.

5.15 A Comissdo Multiprofissional, necessariamente em até 3 (trés) dias antes da data
fixada para a realizacdo da prova objetiva seletiva, proferira decisdo terminativa sobre
a qualificacdo do candidato com deficiéncia e sobre os pedidos de condicdes especiais
para a realizagdo das provas.

5.16 A seu juizo, a Comissdao Multiprofissional podera solicitar parecer complementar
de profissionais capacitados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, os quais
ndo terdo direito a voto.

5.17 Concluindo a Comissao Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia ou da
condicdo de pessoa com deficiéncia passard o candidato a concorrer as vagas nao
reservadas.

5.18 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de documento de
identidade original e de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdério) que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), conforme
especificado no Decreto n? 3.298/1999 e suas altera¢des, bem como a provavel causa
da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo |V deste edital, e, se for o
caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

5.19 O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) sera retido pela
Comissdo do Concurso por ocasido da realizacdo da pericia médica.



5.20 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com 1
(uma) hora de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de
convocagao.

5.21 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o
candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico (original
ou cépia autenticada em cartério) ou que apresentar laudo que nao tenha sido emitido
até 30 (trinta) dias antes da data da publicacdo deste edital, bem como o que ndo for
qualificado na pericia médica como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que nao
comparecer a pericia.

5.22 O candidato que nao for considerado com deficiéncia na pericia médica, caso seja
aprovado no concurso, figurara na lista de classificagdo geral.

5.23 A avaliagdo sobre a compatibilidade da deficiéncia com a fungdo judicante sera
empreendida no estagio probatério a que se submete o candidato aprovado no
certame, por uma equipe multiprofissional, na forma prevista no § 22 do artigo 43 do
Decreto n2 3.298/1999 e suas alteracgdes.

5.24 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia, se for
gualificado na pericia médica e ndo for eliminado do concurso, terd seu nome
publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacdo geral.

5.25 As vagas definidas no subitem 1.5 deste edital que ndo forem providas por falta
de candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacdo.

5.26 O resultado provisdrio da pericia médica dos candidatos que se declararem com
deficiéncia sera publicado no Didrio da Justica Eletrénico do Tribunal de Justica do
Estado do Rio Grande do Norte e divulgado na internet, nos enderecos eletronicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br, na data
provavel de 12 de abril de 2013.

6 DA INSCRICAO PRELIMINAR

6.1 Ficam abertas, pelo prazo de 30 (trinta) dias, as inscricdes preliminares no
Concurso de Provas e Titulos para Ingresso na Magistratura do Estado do Rio Grande
do Norte, regulado pelo presente edital.

6.2 Sera admitida inscrigdo preliminar somente via Internet, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12, solicitada no periodo entre 10 (dez)
horas do dia 10 de dezembro de 2012 e 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e
nove) minutos do dia 11 de janeiro de 2013, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

6.3 O valor da taxa de inscrigdo preliminar é de R$ 158,00 (cento e cinquenta oito
reais).

6.4 O CESPE/UnB n3o se responsabilizara por solicitacdo de inscrigdo preliminar ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.5 O pagamento da taxa de inscrigdo preliminar devera ser efetuado até o dia 12 de
fevereiro de 2013, por meio de boleto bancario, que estara disponivel no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e deverd ser impresso



imediatamente apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo
preliminar online.

6.6 O candidato poderd reimprimir o boleto bancdrio por meio da pagina de
acompanhamento do concurso.

6.7 O boleto bancdrio pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas
e nos Correios, obedecendo-se aos critérios estabelecidos nesses correspondentes
bancarios.

6.8 As inscrigdes preliminares somente serao acatadas apds a analise dos documentos,
de acordo com o subitem 6.9 deste edital, e da comprovagao de pagamento da taxa de
inscricdo preliminar ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao
preliminar.

6.9 No periodo de 10 de dezembro de 2012 a 4 de fevereiro de 2013 (exceto sabados,
domingos e feriados), no hordrio das 8 (oito) horas as 12 (doze) horas e das 13 (treze)
horas as 17 (dezessete) horas, o candidato deverd entregar, pessoalmente ou por
meio de procurador com procuracao com poderes especiais e firma reconhecida, na
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) — Nucleo de Proc. Prim. e
Reuso de Aguas Prod. e Res. (NUPPRAR) — Campus Universitario, BR-101, km 2 (ao
lado do Anfiteatro do CCET) — Lagoa Nova, Natal/RN, o seguinte:

a) formulario de requerimento da inscricdao preliminar, dirigido ao Presidente da
Comissdo de Concurso, devidamente preenchido e com a declaracdo constante do
subitem 6.10, sob as penas da lei, assinada pelo candidato ou seu procurador
habilitado com poderes especiais;

b) prova de pagamento da taxa de inscricdo preliminar feita por meio do original do
boleto bancario ou do comprovante de que teve o pedido de isencdo de taxa de
inscricdo deferido, nos termos do subitem 6.43 deste edital;

) copia autenticada de documento que comprove a nacionalidade brasileira, devendo
conter fotografia e assinatura;

d) 2 (duas) fotos coloridas, tamanho 3x4 (trés por quatro), datadas recentemente.

6.10 No requerimento de inscricdo preliminar, sob as penas da lei, para atender a letra
“a” do subitem 6.9 deste edital, o candidato declarara:

a) que é brasileiro (artigo 12 da Constituicdo Federal);

b) que é bacharel em Direito e que devera atender, até a data da inscricdo definitiva, a
exigéncia de 3 (trés) anos de atividade juridica exercida apds a obtencdo do grau no
mencionado curso;

c) estar ciente de que a ndo apresentacdo do respectivo diploma, devidamente
registrado no Ministério da Educagao, e a ndo comprovagdo da atividade juridica na
forma da alinea anterior, no ato da inscricdo definitiva, acarretard a sua exclusao do
concurso publico;

d) que aceita as demais regras pertinentes ao concurso consignadas neste edital.

6.11 O documento mencionado na alinea “c” do subitem 6.9 deste edital deverd, além
de conter foto e assinatura, comprovar, de forma clara, que a nacionalidade é
brasileira, ou conter a cidade e o estado de nascimento do candidato. Serdo aceitos
documentos como registro geral (RG), passaporte brasileiro e carteira de identificacdo
profissional da OAB. Documentos que ndao contenham as informagdes mencionadas,
tais como a Carteira Nacional de Habilitacdo, ndo serdo aceitos.

6.12 Somente serd recebida a inscricdo preliminar do candidato que entregar toda a
documentacdo indicada no subitem 6.9, alineas “a”, “b”, “c” e “d”, deste edital.



6.13 N3do sera permitida, em nenhuma hipdtese, apods a entrega de documentacdo
listada no subitem 6.9 deste edital, a sua complementacao.

6.14 O pagamento da taxa de inscricdo, por si so, ndo é requisito suficiente para o
deferimento da inscrigdo preliminar.

6.15 Cabera recurso a Comissdo do Concurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, nos casos
de indeferimento de inscrigao preliminar.

6.16 A inscrigdo preliminar deferida habilita o candidato a prestagdo da prova objetiva
seletiva. O candidato com deficiéncia que tiver sua inscricdo preliminar deferida
também estara habilitado a realizar a pericia médica.

6.17 Os documentos entregues por ocasido da inscricdo preliminar ndao serao
devolvidos.

6.18 O formuldrio de requerimento de inscrigao preliminar mencionado na alinea “a”,
do subitem 6.9 deste edital, devera ser impresso por meio do aplicativo de inscrigao no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e assinado pelo
candidato ou por seu procurador.

6.19 O candidato que pretenda concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia deverd declarar, sob as penas da lei, que é portador de deficiéncia, nos
termos do art. 42 do Decreto n? 3.298/1999 e suas alteracGes, assinalando o campo
reservado para esse fim no requerimento padronizado de que trata o subitem 6.9
deste edital.

6.20 O comprovante do pedido de inscricdo preliminar do candidato estara disponivel
no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12, por meio da
pagina de acompanhamento, apds o acatamento do pedido de inscricdo preliminar,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

6.21 A relacdo das inscrigcdes preliminares deferidas sera publicada no Didrio da Justica
Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e divulgada na
Internet, nos enderegos eletrénicos http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e
http://www.tjrn.jus.br, na data provavel 4 de margo de 2013.

6.22 N3o haverd, sob nenhum pretexto, publicacdo das razbes de indeferimento de
inscricdo e de eliminacdo de candidato.

6.23 A inscrigao preliminar deferida habilita o candidato a prestagdo da prova objetiva

seletiva.

6.24 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdao das
normas e condigdes estabelecidas, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.25 Antes de efetuar a inscricdo preliminar, o candidato deverd conhecer o edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivado o pedido
de inscrigao preliminar, ndao serd permitida, em hipdtese alguma, a sua alteragao ou
seu cancelamento.

6.26 E vedada a inscricdo preliminar condicional, fora do prazo, via fax, via postal ou
via correio eletronico.

6.27 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros
CoNncursos ou para outro cargo.

6.28 Para efetuar a inscricdo preliminar é imprescindivel o ndmero do CPF do
candidato.

6.29 As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo preliminar serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do
concurso publico aquele que ndo preencher a solicitacdo de forma completa e correta.



6.30 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo preliminar ndo serd
devolvido em hipdotese nenhuma, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia da Administragao Publica.

6.31 0 comprovante de inscricdo preliminar devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizacdo das etapas do Concurso.

6.32 N3o havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo preliminar,
exceto nos casos previstos na Lei Estadual n? 5.869, de 9 de janeiro de 1989,
regulamentada pelo Decreto Estadual n2 19.844, de 6 de junho de 2007, devendo o
candidato que preencher os requisitos legais entregar, pessoalmente ou por terceiro,
em envelope identificado com seu nome e CPF, na Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN) — Nucleo de Proc. Prim. e Reuso de Aguas Prod. e Res.
(NUPPRAR) — Campus Universitario, BR-101, km 2 (ao lado do Anfiteatro do CCET) —
Lagoa Nova, Natal/RN, no periodo entre 10 de dezembro de 2012 e 11 de janeiro de
2013, das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas, observado o horario local de Brasilia —
DF, o requerimento de isengdo, devidamente conferido e assinado, disponibilizado no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12, por meio do
aplicativo de inscricdo preliminar, instruindo-o com cépia autenticada em cartério da
carteira de doador de sangue, expedida por 6rgdo estadual competente, e de
documento comprobatério de sua condi¢cdo de doador regular, expedido pelos 6rgdos
ou entes publicos coletores de sangue que atuem no Estado do Rio Grande do Norte,
contendo o numero do cadastro, nome e CPF do doador, e informacdo de que este ja
tenha feito, no minimo, 3 (trés) doa¢Ges sanguineas convencionais para instituicdes
publicas, vinculadas a Rede Hospitalar Estadual do Estado do Rio Grande do Norte, no
periodo de doze meses anteriores a publicacdo deste edital.

6.33 As informagOes prestadas no requerimento de isen¢do e a documentacdo
apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este,
a qualguer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacdo
do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do
Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.34 N3o serd concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo preliminar ao
candidato que:

a) omitir informacg&es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) pleitear a isencdo, sem apresentar cépia dos documentos previstos no subitem 6.32
deste edital;

d) ndo observar o local, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 6.32 deste
edital.

6.35 Ndo sera permitida, apds a entrega do requerimento de isengao, acompanhado
dos documentos comprobatérios, a complementagdao da documentagao.

6.36 Ndo sera aceita solicitagdo de isengdao de pagamento de valor de inscrigao
preliminar via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

6.37 Cada pedido de isengdo serd analisado pelo CESPE/UnB.

6.38 A relacdo proviséria dos candidatos que tiverem o seu pedido de isencdo deferido
sera publicada, até a data provavel de 21 de janeiro de 2013, no Didrio da Justica
Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e divulgada na
internet, nos enderecos eletronicos http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e
http://www.tjrn.jus.br.
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6.39 O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis para recorrer contra o indeferimento do
seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdao preliminar, no endereco
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12. Apds esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisao.

6.40 Os candidatos que tiverem o seu pedido de isencdo indeferido deverao, para
efetivar a sua inscricdo preliminar no concurso, acessar o endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e imprimir o boleto bancario, por meio
da pdagina de acompanhamento, para pagamento até o dia 12 de fevereiro de 2013,
conforme procedimentos descritos neste edital.

6.41 O candidato cujo pedido de isengdo for indeferido e ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo preliminar, na forma e no prazo estabelecidos no subitem 6.40,
estard automaticamente excluido do concurso publico.

6.42 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas
devera indicar, na solicitagdo de inscrigao disponibilizada no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12, os recursos especiais necessarios a tal
atendimento, e entregar - pessoalmente ou por terceiro - na Central de Atendimento
do CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario
Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, ou enviar via SEDEX ou
carta registrada com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento do
CESPE/UnB — Concurso TJRN/2012 (atendimento especial) — Caixa Postal 4488, CEP
70904-970, Brasilia/DF, até o dia 11 de janeiro de 2013, das 8 (oito) horas as 19
(dezenove) horas (exceto sdbados, domingos e feriados) cépia simples do seu CPF e
laudo médico (original ou copia autenticada em cartdrio), emitido nos ultimos 30
(trinta) dias e que justifigue o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior.

6.43 O fornecimento da copia simples do CPF e do laudo médico (original ou cdpia
autenticada em cartdrio), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato e o CESPE/UnB ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso
gue impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.

6.44 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a cépia simples do
CPF valerdao somente para este concurso e nao serdao devolvidos, assim como nao
serao fornecidas cépias dessa documentagao.

6.45 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas,
além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central
de Atendimento do CESPE/UnB, no endere¢o constante do subitem 6.42 cdpia
autenticada em cartério da certiddo de nascimento da crianca, até o dia 11 de janeiro
de 2013, e levar, no dia das provas, um acompanhante adulto que ficara responsavel
pela crianga, em sala reservada. A candidata que ndo levar acompanhante adulto nao
poderd permanecer com a crianca no local de realizagdo das provas e ndo sera
disponibilizado acompanhante para cuidar da crianga.

6.46 Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 6.45
deste edital, a copia da certiddao de nascimento podera ser substituida por documento
emitido pelo médico obstetra que ateste a data provavel do nascimento.

6.47 A relacdo dos candidatos que tiverem o seu atendimento especial deferido sera
publicada no Didrio da Justica Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio
Grande do Norte e divulgada na internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br, na ocasido da
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divulgacdo do edital informando a disponibilizacdo da consulta aos locais e ao horéario
de realizacdo da primeira etapa — prova objetiva seletiva.
6.48 O candidato dispora de 02 (dois) dias Uteis para recorrer contra o indeferimento
do seu pedido de atendimento especial, na Central de Atendimento do CESPE/UnB —
Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do
CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, pessoalmente ou por terceiro, ou pelo e-mail

atendimentoespecial@cespe.unb.br, restrito apenas a assuntos

atendimento especial. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.
6.49 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida segundo
os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

relacionados ao

7.1 Os objetos de avaliacdo para as provas estdo contidos nos Anexos | e Il deste edital,

de acordo com os anexos IV e VI da Resolu¢do n2 75/2009, do CNJ.

7.2 O concurso desenvolver-se-3, sucessivamente, em cinco etapas, conforme descrito

a seguir:
ETAPA | PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO FORMA CARATER PESO
Bloco I: Direito Civil, Direito
Processual Civil, Direito do 35 questdes
Consumidor e Direito da Crianga
12 etapa | Objetiva seletiva | e do Adolescente. (Anexo I). ELIMINATORIO 1
Bloco II: Direito Penal, Direito E
Processual Penal, Direito " CLASSIFICATORIO
o . . 35 questdes
Constitucional e Direito Eleitoral.
(Anexo 1)
Bloco IIl: Direito Empresarial,
Direito Tributario, Direito 30 questdes
Ambiental e Direito
Administrativo. (Anexo 1)
Areas de conhecimento
constantes dos Anexos | e Il
22 etapa | Discursiva deste edital. 4 questdes 3
— provas ELIMINATORIO
escritas E
" Areas de conhecimento |2 sentengas: 1| CLASSIFICATORIO
Pratica de >
sentenca constantfas dos Anexos | e Il|sentenga CI.VE! el 3
deste edital. sentenga criminal
I — Inscrigdo
definitiva
Il — Sindicancia
da vida pregressa
a e investigacao )
etapa social - - ELIMINATORIO -
Il — Exames de
sanidade fisica e
mental
v - Exame
psicotécnico
Quaisquer das areas de ELIMINATORIO
42 etapa | Oral conhecimento constantes dos | 1 tema/tdpico E 2
Anexos | e Il deste edital. CLASSIFICATORIO
saetapa |/\VAllacdo  de - - CLASSIFICATORIO 1
titulos
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8 DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA SELETIVA

8.1 A prova objetiva seletiva, de cardter eliminatdrio e classificatorio, valerd 10,00
(dez) pontos e serd composta de 100 (cem) questdes. Tera duracdo de 5 (cinco) horas
e serd aplicada na data provavel de 21 de abril de 2013, no periodo da manha.

8.2 Na data provavel de 12 de abril de 2013 sera publicado edital no Didrio da Justica
Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e divulgado nos
enderecos eletrénicos http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e
http://www.tjrn.jus.br, informando a disponibilizagdo da consulta aos locais e ao
horario de realizagdo da prova objetiva seletiva.

8.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta de seu
local de realizacdo da prova e o comparecimento no hordrio determinado, devendo o
candidato, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletrénico para verificar o
seu local de prova, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os
dados solicitados.

8.4 O candidato somente poderad realizar a prova no local designado pelo CESPE/UnB.
8.5 O CESPE/UnB poderd enviar, como complemento as informacGes citadas no
subitem 8.3, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu correio eletronico, o que
ndo o desobriga do dever de observar o edital a ser publicado.

8.6 As questOes da prova objetiva seletiva serdo de multipla escolha com 5 (cinco)
opcOes e sem fator de correcdo, ou seja, uma ou mais questdes erradas ndo eliminardo
uma ou mais questdes certas.

8.7 As questdes da prova objetiva seletiva que permitirem mais de uma resposta
correta ou que ndo apresentarem respostas corretas serao anuladas.

8.8 Na prova obijetiva seletiva ndo sera permitida a utilizacdo de qualquer material de
consulta.

8.9 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva seletiva para a folha
de respostas, que serd o unico documento vélido para a correcdao da prova. O
preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato,
qgue devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas contidas neste
edital, no caderno de prova e na folha de respostas.

8.10 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial
seu nome, seu numero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.

8.11 Ndo serd permitido que as marcacdoes na folha de respostas sejam feitas por
outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento
especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal do
CESPE/UnB, devidamente treinado.

8.12 Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato e serdo de sua inteira responsabilidade os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas. Serao consideradas marcagdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e/ou com as instrugdes
contidas na folha de respostas, tais como marcagdo rasurada ou emendada e/ou
campo de marcagdo nao preenchido integralmente.

8.13 Todos os candidatos terdo sua prova objetiva seletiva corrigida por meio de
processamento eletronico.
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8.14 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
gualquer modo, danificar sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizagao da leitura dptica.

8.15 A prova objetiva seletiva podera avaliar habilidades que vao além de mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e
avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio.

8.16 A nota em cada questao da prova objetiva seletiva, feita com base nas marcagdes
da folha de respostas, sera igual a: 0,10 ponto, caso a resposta do candidato esteja em
concordancia com o gabarito oficial definitivo da prova; 0,0 ponto, caso a resposta do
candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo da prova, haja mais
de uma marcagdo ou ndo haja marcagao.

8.17 O cdlculo da nota em cada bloco da prova objetiva seletiva (1, Il e 1ll), comum as
provas de todos os candidatos, serd igual a soma das notas obtidas em todas as
questdes que o compdem.

8.18 A nota na prova objetiva seletiva serd igual a soma das notas obtidas em cada
bloco da prova objetiva seletiva.

8.19 O resultado final da prova objetiva seletiva e a convocagdo para as provas escritas
serdo publicados no Didrio da Justica Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio
Grande do Norte e divulgados na Internet, nos enderecos eletronicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br, na data
provavel de 11 de junho de 2013.

8.20 As informacOes referentes a notas e classificacbes poderdo ser acessadas por
meio dos editais de resultados. Ndo serdo fornecidas informacbes fora do prazo
previsto ou que ja constem dos editais.

8.21 O CESPE/UnB divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que
realizaram a prova objetiva seletiva, exceto daqueles eliminados na forma do subitem
21.26 deste edital, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12, em data a ser informada no edital de
resultado final na prova objetiva seletiva. A referida imagem ficard disponivel até
guinze dias corridos da data de publicacdo do resultado final do concurso publico e
apos esse prazo ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagao da imagem da folha de
respostas.

8.22 Serd considerado habilitado, na prova objetiva seletiva, o candidato que obtiver o
minimo de 30% (trinta por cento) de acerto das questées em cada bloco e, satisfeita
essa condicdo, alcangar, também, nota final de, no minimo, 60% (sessenta por cento)
de acertos do total referente a soma algébrica das notas dos 3 (trés) blocos.

8.23 O cdlculo da nota final na prova objetiva seletiva (NPOS) sera feito de acordo com
a seguinte férmula: NPOS = NB; + NB;, + NBs3, em que:

a) NB; = soma algébrica das notas em cada questdo da prova do bloco |;

b) NB, = soma algébrica das notas em cada questdo da prova do bloco I;

¢) NB; = soma algébrica das notas em cada questdo da prova do bloco Il

8.24 Os candidatos que nao alcangarem o aproveitamento especificado no subitem
anterior serdo eliminados do concurso publico, ndo tendo nele qualquer classificagao.
8.25 Classificar-se-3o para a segunda etapa - provas escritas -, havendo até 1.500 (mil e
guinhentos) inscritos, os 200 (duzentos) candidatos que obtiverem as maiores notas
apos o julgamento dos recursos contra os gabaritos oficiais preliminares e, havendo
mais de 1.500 (mil e quinhentos) inscritos, os 300 (trezentos) candidatos que
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obtiverem as maiores notas apds o julgamento dos recursos contra os gabaritos
oficiais preliminares.

8.26 Todos os candidatos empatados na ultima posicdo de classificagdo serao
admitidos a segunda etapa - provas escritas -, mesmo que ultrapassem o limite
previsto no subitem 8.25 deste edital.

8.27 A redugdo prevista no subitem 8.25 deste edital ndo se aplica aos candidatos que
concorram as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, os quais
serdo convocados para a segunda etapa - provas escritas - do certame em lista
especifica, desde que tenham obtido a nota minima exigida para todos os outros
candidatos (subitem 8.22), sem prejuizo dos demais 200 (duzentos) ou 300 (trezentos)
primeiros classificados, conforme o caso.

8.28 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva seletiva serdo publicados no
Didrio da Justiga Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e
divulgados na Internet, nos enderegos eletrénicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br, a partir das 19
(dezenove) horas da data provavel de 24 de abril de 2013, observado o horario oficial
de Brasilia/DF.

8.29 O candidato dispord dos dias 25 e 26 de abril de 2013 para a vista de prova (folha
de respostas), a ser disponibilizada no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12.

8.30 O candidato podera interpor recurso contra os gabaritos oficiais preliminares da
prova objetiva seletiva, dispondo do prazo de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, contado
apos o prazo previsto no subitem 8.29, no horério das 9 (nove) horas do primeiro dia
as 18 (dezoito) horas do ultimo dia, ininterruptamente.

8.31 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva seletiva, o
candidato devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12, e seguir as
instrucdes ali contidas.

8.32 Caberd ao CESPE/UnB, no prazo de 10 (dez) dias, emitir parecer fundamentado
guanto a procedéncia ou improcedéncia dos recursos, remetendo-os em seguida a
Comissdo do Concurso, para apreciacao.

8.33 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragées/anulagdes de
gabarito serao divulgadas no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12, quando da divulgagdo dos gabaritos
oficiais definitivos. Nao serdao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.34 Apurados os resultados, o Presidente da Comissdo do Concurso fara publicar no
Didrio da Justi¢a Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e
divulgara na Internet, nos enderegos eletronicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br, a relagdo dos
candidatos aprovados, convocando-os para participarem das provas escritas.

9 DA SEGUNDA ETAPA - PROVAS ESCRITAS
9.1 A segunda etapa do concurso serd composta de 2 (duas) provas escritas: prova
discursiva P, (composta de quatro questdes) e prova pratica de sentenca P;

(composta de duas sentengas: uma sentencga civel e uma sentenga criminal), podendo
haver consulta a legislacdo desacompanhada de anotacdo ou comentario, vedada a
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consulta a obras doutrinarias, simulas e transcricbes e orientagées jurisprudenciais,
exposicdo de motivos e outros textos que contenham qualquer conteudo similar aos
indicados anteriormente, devendo os candidatos trazerem os textos de consulta com
as partes nao permitidas isoladas por grampo ou por fita adesiva, de modo a impedir a
utilizagao, sob pena de nao poder consulta-los.

9.2 As provas escritas valerdo 10,0 (dez) pontos cada.

9.3 Cada uma das 4 (quatro) questdes da prova discursiva valerd 2,50 (dois e
cinquenta) pontos e a nota final na prova discursiva serd a soma das notas obtidas em
cada questao.

9.4 Sera aprovado na prova discursiva o candidato que obtiver nota minima igual a 6,0
(seis) pontos no conjunto das quatro questdes.

9.5 A correcao da prova pratica de sentenca dependera da aprovacao do candidato na
prova discursiva.

9.6 Cada uma das duas sentencgas da prova prdatica de sentenga valerd 10,0 (dez
pontos) e a nota final na prova pratica de sentenca sera a média aritmética das notas
obtidas em cada sentenga.

9.7 Sera aprovado na prova pratica de sentenca o candidato que obtiver, em cada
sentenca, nota minima igual a 6,00 (seis) pontos.

9.8 As provas escritas serdo avaliadas quanto ao dominio do conhecimento do tema
(dominio do conteudo), uso das normas do registro formal culto da lingua portuguesa
e capacidade de exposicao.

9.9 A prova discursiva serd realizada em um Unico turno, com duracdo de 4 (quatro)
horas: as 4 (quatro) questGes versardo sobre as matérias discriminadas nos Anexos | e
Il deste edital. O candidato devera elaborar textos para cada questdo de até 30 (trinta)
linhas cada uma.

9.10 A prova pratica de sentenca serd realizada em dois dias distintos e o tempo de
duracdo sera de 4 (quatro) horas para cada uma das sentencas, de até 180 (cento e
oitenta) linhas cada uma.

9.11 A prova pratica de sentenca abordara temas juridicos constantes dos Anexos | e Il
deste edital e consistird na elaboracdo de 2 (duas) sentencas (uma civel e uma
criminal).

9.12 As provas escritas deverdo ser manuscritas, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, nao sendo permitida
a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a
quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagdo das provas. Nesse
caso, o candidato sera acompanhado por fiscal do CESPE/UnB devidamente treinado,
para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os
sinais graficos de pontuacao.

9.13 Nao sera prestado ao candidato nenhum esclarecimento sobre o enunciado das
guestdes ou sobre o modo de resolvé-las.

9.14 Os cadernos de textos definitivos serdo os uUnicos documentos validos para
avaliagdo das provas escritas. Os espagos para rascunho nos cadernos de provas serao
de preenchimento facultativo e ndo valerao para tal finalidade.

9.15 Nenhum caderno de textos definitivos serd substituido por erro de
preenchimento do candidato.

9.16 A identificacdo das provas e a divulgacdo das notas serdo feitas em sessdo
publica, pela Comissdo do Concurso, para a qual os candidatos serdo convocados, com
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antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante edital publicado no
Didrio da Justica Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e
divulgado na Internet, nos enderegos eletronicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br.

9.17 Apurados os resultados das provas escritas, o Presidente da Comissdao de
Concurso mandara publicar edital no Didrio da Justica Eletrénico do Tribunal de Justica
do Estado do Rio Grande do Norte contendo a relacdo dos aprovados, o qual também
sera divulgado na Internet, nos enderecos eletrénicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br.

9.17.1 A convocagdo para a sessdo publica do resultado provisério da escrita (P,), para
a sessdo publica de distribuicdo dos recursos contra o provisério da prova escrita (P,) e
convocacgao para a sessdo publica de julgamento dos recursos sera publicada no Didrio
da Justica Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e
divulgada na Internet, nos enderegos eletronicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br, na data
provavel de 19 de julho de 2013.

9.17.2 O resultado final na prova escrita (P,) e a convocacdo para a sessdo publica do
resultado provisorio da prova escrita (Ps), para a sessao publica de distribuicdo dos
recursos contra o resultado provisério da prova escrita (P3) e a convocagao para a
sessdo publica de julgamento dos recursos da prova de escrita (Ps) serdo publicados no
Didrio da Justica Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e
divulgados na Internet, nos enderecos eletrénicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br, na data
provavel de 23 de agosto de 2013.

9.18 Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacdo, o candidato podera requerer vista das
provas e, apos o decurso desse prazo, podera interpor recurso — que nao tera efeito
suspensivo - contra os resultados provisérios das provas escritas, no prazo de 2 (dois)
dias uteis. O recurso devera ser dirigido a Comissdo do Concurso, conforme
procedimentos disciplinados nos respectivos editais de resultados provisdrios,
devendo o candidato utilizar o Sistema Eletrénico de Interposicao de Recurso, no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12, e seguir as
instrugdes ali contidas.

9.19 Caberd ao CESPE/UnB, no prazo de 10 (dez) dias, emitir parecer fundamentado
guanto a procedéncia ou improcedéncia dos recursos, remetendo-os em seguida a
Comissao do Concurso, para apreciacao.

9.20 Julgados os eventuais recursos, o presidente da Comissao do Concurso publicard
edital de convocagdo dos candidatos habilitados a requererem a inscrigao definitiva,
que devera ser feita no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, no local indicado no referido
edital.

10 DA TERCEIRA ETAPA: a) DA INSCRIGAO DEFINITIVA

10.1 Os candidatos aprovados na segunda etapa - provas escritas - serao convocados,
mediante edital, publicado no Didrio da Justica Eletrénico do Tribunal de Justica do
Estado do Rio Grande do Norte e divulgado na Internet, nos enderecos eletronicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br, para
requererem a inscricdo definitiva, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis. O requerimento
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de inscricdo definitiva, assinado pelo candidato ou por procurador com poderes
especificos, sera dirigido ao Presidente da Comissdo do Concurso e entregue na
Secretaria da Comissao do Concurso, localizada na Escola da Magistratura do Rio
Grande do Norte — ESMARN — Rua Promotor Manoel Alves Pessoa Neto, n2 1.000 -
Candelaria, Natal/RN, CEP 59065-555, instruido com:

a) copia autenticada do documento de identidade;

b) 6 (seis) fotos 3x4 iguais e recentes;

¢) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo
Ministério da Educacao;

d) certiddo ou declaragdo idénea que comprove haver completado, a data da inscrigdo
definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica, efetivo exercicio da advocacia ou de
cargo, emprego ou funcdo, exercida apds a obtencdo do grau de bacharel em Direito;
e) copia autenticada de documento que comprove a quitacdo de obrigacdes
concernentes ao servico militar, se do sexo masculino;

f) copia autenticada de titulo de eleitor e de documento que comprove estar o
candidato em dia com as obrigagdes eleitorais ou certiddo negativa da Justica Eleitoral;
g) certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito
Federal, dos lugares em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) folhas de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito
Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

i) os titulos definidos no item 16 deste edital;

j) declaracdo firmada pelo candidato, com firma reconhecida, da qual conste nunca
haver sido indiciado em inquérito policial ou processado criminalmente ou, em caso
contrario, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos
pertinentes;

k) certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil com informacdo sobre a situacdo do
candidato advogado perante a instituicao;

I) certiddo emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral comprovando a inexisténcia de
crime eleitoral;

m) declaracdo firmada pelo candidato, com firma reconhecida, especificando as
atividades juridicas que desempenhou, com a exata indicagao dos periodos e locais de
sua prestacao bem como as principais autoridades com quem atuou em cada um dos
periodos de pratica profissional, discriminados em ordem cronolégica;

n) certiddo fornecida pelo 6rgdo competente quanto a inexisténcia de penalidade
disciplinar aplicada ao candidato durante o exercicio de qualquer cargo ou fungao
publica, ou quanto a natureza de eventual procedimento disciplinar findo ou em
andamento.

10.2 No caso de impossibilidade de comparecimento do candidato serao aceitos os
documentos entregues por procurador, mediante apresentacdao do documento de
identidade original do procurador e de procuragdao do interessado, acompanhada de
copia legivel do documento de identidade do candidato.

10.3 Nao serdo consideradas, as copias ndao autenticadas em cartério, bem como
documentos gerados por via eletronica que ndo estejam acompanhados do respectivo
mecanismo de autenticagao.

10.4 Os candidatos que ndo apresentarem qualquer um dos documentos listados nas
alineas de “a” a “n” - exceto os da alinea “i” -, do subitem 10.1 deste edital, o
respectivo diploma registrado no Ministério da Educacdo e ndo comprovarem o tempo
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de atividade juridica, no ato da inscricio definitiva, serdo excluidos do concurso
publico.

10.5 Recebera nota 0,00 (zero) o candidato que ndo entregar os titulos a que se refere
a alinea “i”, do subitem 10.1 deste edital, no prazo, no horario e no local estipulados
no edital de convocagao para a inscrigao definitiva.

10.6 N3o serd permitida, em nenhuma hipétese, apds a entrega do requerimento de
inscricdo definitiva e dos documentos indicados nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f”,
“g”, “h”, “i”, “i”, “K”, “1”, “m” e “n” do subitem 10.1 deste edital, a complementacdo da
documentagao.

10.7 A comprovagdo de contar com pelo menos 3 (trés) anos de atividade juridica,
exercida apds a conclusdo do curso de Direito, devera ser feita por:

a) certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil comprovando o efetivo
exercicio da advocacia bem como de atividade de consultoria, assessoria ou diregao
juridica, sob a inscricdo da OAB, ou;

b) certiddes expedidas por cartérios ou secretarias de juizos, ou rela¢do fornecida por
servico oficial uniformizado de controle de distribuicdo e andamento de, no minimo,
05 (cinco) processos por ano, relacionando os feitos, com numero e natureza, em que
o candidato teve ou tem atuacdao como patrono de parte, ou;

c) certiddo do exercicio do cargo, emprego ou funcdo publica privativa de bacharel em
direito, inclusive de magistério superior, na area juridica, ou;

d) certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente, do exercicio do cargo,
emprego ou funcdo publica ndo privativa de bacharel em Direito, indicando as
atribuicbes exercidas e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizacdo
preponderante de conhecimento juridico, cabendo a Comissdo do Concurso, em
decisdao fundamentada, analisar se o documento pode ser considerado na prova de
titulos.

10.8 Considera-se atividade juridica:

a) aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

b) o efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participacdo anual
minima em 5 (cinco) atos privativos de advogados (Lei n2 8.906, de 4 de julho de 1994,
art. 12) em causas ou questdes distintas;

¢) o exercicio de cargos, empregos ou funcgdes, inclusive de magistério superior, que
exijam a utilizagao preponderante de conhecimento juridico;

d) o exercicio da fungdo de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais,
varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo por 16
(dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;

e) o exercicio de atividade de mediagao ou de arbitragem na composigao de litigios.
10.9 E vedada, para efeito de comprova¢io de atividade juridica, a contagem do
estagio académico ou de qualquer outra atividade anterior a conclusao do curso de
Direito.

10.10 Serd considerado o cOmputo de atividade juridica decorrente da conclusdo, com
frequéncia e aproveitamento, de curso de pds-graduagao comprovadamente iniciado
antes da entrada em vigor da Resolucdo n? 75, do Conselho Nacional de Justica, de 12
de maio de 2009.

10.11 Os requerimentos e documentos relativos a inscricdo definitiva serdo juntados
aos autos referentes ao respectivo candidato. Estando em termos o pedido e ndo
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havendo necessidade de diligéncias ou esclarecimentos, o Presidente convocard a
Comissdo do Concurso para julgar os pedidos de inscricao definitiva.

10.12 Os candidatos que nao responderem a convocag¢ao, bem como 0s que nao
apresentarem os documentos ou formularem pedido de inscricdo definitiva em
desconformidade com as normas do certame, serdo eliminados do concurso.

10.13 Da decisdo fundamentada que indeferir o pedido de inscricdo definitiva cabera
recurso a Comissdo do Concurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da publica¢do
do indeferimento no Didrio da Justica Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do
Rio Grande do Norte.

10.14 N3o haverd, sob nenhum pretexto, publicagao das razdes de indeferimento de
inscricao e de eliminagao de candidato.

10.15 Qualquer cidaddo podera representar contra os candidatos habilitados a
requerer a inscricdo definitiva, até o término do prazo desta, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

10.16 Demais informagdes a respeito da inscricdao definitiva constardo de edital
especifico de convocacgao para essa fase.

11. DA TERCEIRA ETAPA: b) DA SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E INVESTIGACAO
SOCIAL

11.1 A sindicancia da vida pregressa e investigacdo social, de carater eliminatério,
consistem na coleta de informacgGes sobre a vida pregressa, a atual e a conduta
individual e social do candidato.

11.2 O Presidente da Comissdo do Concurso encaminhard a Corregedoria Geral do
Tribunal de Justica do Estado Rio Grande do Norte os documentos mencionados no
subitem 10.1, com excec¢do dos titulos, a fim de que realize, no prazo de 20 (vinte) dias
Uteis, a sindicancia da vida pregressa e a investigacao social dos candidatos.

11.3 A Comissdo do Concurso encaminhara a Seccional da Ordem dos Advogados do
Brasil e a Procuradoria-Geral de Justica, dos locais onde os candidatos residiram nos
ultimos 05 (cinco) anos, a relacdo dos candidatos habilitados, para que informem a
respeito de qualquer um deles, no prazo de 10 (dez) dias.

11.4 Qualquer cidadao poder3d, sigilosamente, prestar informagdes dos candidatos,
vedado o anonimato.

11.5 Concluidas as atividades de sindicancia da vida pregressa e investigacdo social dos
candidatos, a Comissdo do Concurso decidird, por maioria de votos (todos
fundamentados) se o candidato atende, ou ndo, ao requisito previsto no art. 98, inciso
V, da Lei Complementar n2 100, de 21 de novembro de 2007, e o candidato que nao
satisfizer esse requisito sera excluido do certame.

11.6 Sucessivamente, a Comissdo do Concurso fara publicar, no Didrio da Justica
Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e na Internet, nos
enderecos eletrénicos http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e
http://www.tjrn.jus.br, a relagdo dos candidatos aprovados na fase de sindicancia da
vida pregressa e investigacdo social.

11.7 No prazo de 2 (dois) dias uteis, contado a partir da publicacdo da rela¢do dos
candidatos aprovados nessa fase de sindicancia da vida pregressa e investigacao social,
o candidato excluido dessa relacdo deverd comparecer a Escola da Magistratura do Rio
Grande do Norte (ou fazer-se representar por procurador com poderes especiais), na
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sala reservada a Comissdo do Concurso, a fim de receber as razdes da exclusdo. O
candidato excluido podera interpor recurso dirigido a Comissdo do Concurso, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contado apds o decurso do primeiro prazo aqui referido.

11.8 A Comissdo do Concurso podera realizar diligéncias complementares, decidindo,
ao final, em sessao aberta exclusivamente para o candidato recorrente, que, para esse
fim, serd previamente comunicado do dia, horario e local da reunido da Comissao,
mediante correspondéncia com aviso de recebimento encaminhada para o endereco
constante do requerimento de inscricdo definitiva. Também correrdo por conta do
candidato as despesas decorrentes de seu deslocamento para atender as convocacdes
para os exames e as entrevistas que se fizerem necessarias.

11.9 O Presidente da Comissdao do Concurso podera ordenar ou repetir diligéncias
sobre a vida pregressa e investigagao social do candidato.

11.10 O candidato serd considerado indicado ou contraindicado na sindicancia da vida
pregressa e investigacdo social.

11.11 Sera eliminado e ndo tera classificagdo nenhuma no concurso o candidato
considerado contraindicado na sindicancia da vida pregressa e investigagdo social.
11.12 Demais informacgodes a respeito da sindicancia da vida pregressa e investigacdo
social constardo de edital especifico de convocacgdo para essa fase.

12 DA TERCEIRA ETAPA: c) DOS EXAMES DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

12.1 Os exames de salde fisica e mental, de carater eliminatério, tém a finalidade de
apurar o grau de higidez do candidato.

12.2 O candidato fard os exames de saude fisica e mental perante a Junta Médica do
Poder Judiciario do Rio Grande do Norte ou, em sua falta, a Junta Médica do Estado do
Rio Grande do Norte.

12.3 O edital de convocacdo para a realizacdo do exame de saude indicara os exames
especificos que deverdo ser providenciados pelos candidatos, as suas proprias custas,
cujos resultados e/ou laudos serdo submetidos a aprecia¢do da Junta Médica indicada
pela Comissdo do Concurso, que podera, se entender necessario, solicitar ao candidato
que se submeta a novos exames e/ou a exames complementares.

12.4 O exame de saude sera concluido com a expedicao, pela Junta Médica, de laudo
circunstanciado e conclusivo acerca do candidato estar apto ou inapto para o exercicio
da Magistratura.

12.5 Somente os candidatos considerados aptos, nos laudos médicos, para o exercicio
da Magistratura, serdo comunicados do resultado mediante publicagdo de edital no
Didrio da Justica eletronico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e,
supletivamente, nos enderecos eletrénicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br.

12.6 No prazo de 2 (dois) dias uteis, contado a partir da publicacdo da rela¢do dos
candidatos aptos, nos laudos médicos, para o exercicio da Magistratura, o candidato
considerado inapto deverd comparecer a Escola da Magistratura do Rio Grande do
Norte (ou fazer-se representar por procurador com poderes especiais), na sala
reservada a Comissao do Concurso, a fim de receber cépia do laudo. E podera interpor
recurso dirigido a Comissdao do Concurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado do
decurso do primeiro prazo aqui previsto.

21



12.7 A Comissdo do Concurso decidira pelo provimento ou improvimento do recurso,
por maioria de votos — todos fundamentados —, em sessdo aberta exclusivamente para
o candidato recorrente, que, para esse fim, sera previamente comunicado do dia,
hordrio e local da reunido da Comissdo, mediante correspondéncia com Aviso de
Recebimento, encaminhada para o endereco constante do requerimento de inscricdo
definitiva.

12.8 O ndao comparecimento do candidato aos exames importara na desisténcia do
concurso.

12.9 Os exames de sanidade fisica e mental ndo poderdo ser realizados por
profissionais que tenham parentesco, até o terceiro grau, com qualquer candidato.
12.10 O Presidente da Comissdo podera ordenar ou repetir diligéncias sobre os
exames de sanidade fisica e mental e convocar o candidato para se submeter a exame
complementar.

12.11 Demais informagdes sobre os exames de sanidade fisica e mental constarao do
edital de convocacdo para essa fase.

13 DA TERCEIRA ETAPA: d) DO EXAME PSICOTECNICO

13.1 O exame psicotécnico, de carater eliminatoério, consistira na aplicagcdo, por
psicologo(s) e/ou psiquiatra(s) indicado(s) pela Comissdo do Concurso, de testes de
comprovado rigor cientifico para verificar se o candidato goza de equilibrio
psicoemocional que o habilite ao exercicio do cargo, sendo os respectivos resultados
(laudos) encaminhados a Comissdo do Concurso.

13.2 O candidato, a suas expensas, fard o exame psicotécnico com profissional
credenciado pelo préprio Tribunal de Justica do Rio Grande do Norte.

13.3 Os candidatos considerados aptos no exame psicotécnico serdo comunicados do
resultado mediante publicacdo de edital no Didrio da Justica eletrénico do Tribunal de
Justica do Estado do Rio Grande do Norte e disponibilizado supletivamente nos
enderecos eletronicos http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e
http://www.tjrn.jus.br.

13.4 Os nomes dos candidatos considerados inaptos no exame psicotécnico ndo
constardao da relagao dos aprovados publicada no Didrio da Justica eletrénico do
Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e disponibilizada supletivamente
no endereco eletrdnico http://www.tjrn.jus.br.

13.5 No prazo de 2 (dois) dias uteis, contado a partir da publicacdo da rela¢do dos
candidatos aprovados no exame psicotécnico, o candidato considerado inapto devera
comparecer a Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte (ou fazer-se representar
por procurador com poderes especificos), a sala reservada a Comissdao do Concurso, a
fim de receber a nota conclusiva da avaliagao psicotécnica.

13.6 Ao receber a nota conclusiva da avaliagdo psicotécnica o candidato podera
requerer a Comissao do Concurso, por intermédio de sua Secretaria, a designacdo de
dia e hordrio para conhecimento das razdes da sua nao aprovagao.

13.7 Podera o candidato, por sua exclusiva conta e responsabilidade, contratar um
psicologo devidamente inscrito em Conselho Regional de Psicologia para acompanha-
lo na sessdo prevista no subitem 13.6, na qual o candidato e o psicdlogo contratado
receberdo um laudo-sintese contendo os resultados do exame e serdao fornecidas
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explicacGes sobre o processo. As informacées técnicas relativas ao perfil do candidato
somente poderdo ser discutidas com o psicélogo contratado.

13.8 O candidato ndo aprovado no exame psicotécnico podera interpor recurso
dirigido a Comissdo do Concurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado do dia em
que se realizar a sessdo prevista no subitem 13.6.

13.9 A Comissdo do Concurso decidira pelo provimento ou improvimento do recurso,
por maioria de votos - todos fundamentados -, em sessao aberta exclusivamente para
o candidato recorrente, que, para esse fim, sera previamente comunicado do dia,
hordrio e local da reunido da Comissdo, mediante correspondéncia com Aviso de
Recebimento encaminhada para o endereco constante de seu requerimento de
inscrigao definitiva.

13.10 O n3ao comparecimento do candidato ao exame importara na desisténcia do
CoNcurso.

13.11 O exame psicotécnico ndo poderd ser realizado por profissionais que tenham
parentesco, até o terceiro grau, com qualquer candidato.

13.12 O Presidente da Comissdao de Concurso podera ordenar ou repetir diligéncias
sobre o exame psicotécnico e convocar o candidato para se submeter a exame
complementar.

13.13 Demais informacOes a respeito da terceira etapa do concurso constardo do
edital de convocacgdo para essa fase.

14 DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO DEFINITIVA — CONVOCAGAO PARA A QUARTA
ETAPA

14.1 O Presidente da Comissdo de Concurso fara publicar edital no Didrio da Justica
Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte, o qual serd
disponibilizado supletivamente nos enderecos eletronicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e http://www.tjrn.jus.br, com a relagdo
dos candidatos cujas inscrices definitivas tiverem sido deferidas, convocando-os para
a realizacdo do sorteio dos pontos para a prova oral e para a realizacdo das arguicoes.

15 DA QUARTA ETAPA — PROVA ORAL

15.1 A prova oral, de cardter eliminatério e classificatdrio, consistird na arguicdo do
candidato pelos membros da Comissdao do Concurso, em sessdao publica, em data e
horario previamente designados no edital de convocagdo, publicado no Didrio da
Justica Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte, vedado o
exame simultaneo de mais de um candidato.

15.2 Havera registro da prova em gravagao de audio ou por qualquer outro meio que
possibilite sua posterior reprodugao.

15.3 A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca de pontos
das disciplinas relacionadas nos Anexos | e Il deste edital, cabendo a Comissdo do
Concurso agrupa-los, a seu critério, para efeito de sorteio, em programa especifico.
15.4 O programa especifico sera divulgado, no enderego eletronico
http://www.tjrn.jus.br até 5 (cinco) dias antes do inicio da realiza¢cdo da prova oral.
15.5 Os membros da Comissdo do Concurso arguirdo o candidato sobre ponto do
programa, sorteado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas,
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cumprindo-lhes avaliarem o dominio dos conhecimentos juridicos, a adequagdo da
linguagem, a articulacdo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo e o uso correto
do vernaculo.

15.6 A ordem de argui¢ao dos candidatos definir-se-a por sorteio, nos dias e horarios
marcados para o inicio da prova oral.

15.7 Cada examinador dispord de até 15 (quinze) minutos para a arguicdo do
candidato, atribuindo-lhe nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez). Durante a arguicdo o
candidato poderd consultar cédigos ou legislacdo esparsa, sem comentdrios ou
anotacoes, a critério da Comissdao Examinadora.

15.8 As notas serdao recolhidas em envelopes individuais, que serdo lacrados e
rubricados pelos examinadores imediatamente apds o término da prova oral.

15.9 A nota da prova oral - que é irretratdvel em sede recursal - correspondera a
média aritmética simples das 5 (cinco) notas atribuidas ao candidato pelos membros
da Comissao do Concurso, sendo considerados aprovados e habilitados para a préxima
etapa os candidatos que obtiverem nota ndo inferior a 6 (seis) pontos.

15.10 O resultado das provas orais sera publicado no Didrio da Justica Eletrénico do
Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte, e disponibilizado supletivamente
nos enderecos  eletronicos  http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e
http://www.tjrn.jus.br.

15.11 Demais informacdes a respeito da quarta etapa - prova oral - constardo do edital
de convocacao para essa etapa.

16 DA QUINTA ETAPA — AVALIACAO DOS TiTULOS

16.1 Apds a publicacdo do resultado final na quarta etapa - prova oral -, a Comissao do
Concurso avaliara os titulos dos candidatos nao eliminados.

16.2 A comprovacdo dos titulos devera ser feita no momento da inscricao definitiva,
considerados para efeito de pontuacdo apenas os titulos obtidos até entdo.

16.3 E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo por ele
apresentado.

16.4 Os titulos deverdo ser apresentados em fotocdpias autenticadas ou por certiddes
detalhadas.

16.5 Nao serdo considerados, para efeito de pontuacao, as cdpias ndo autenticadas em
cartdrio e os documentos gerados por via eletronica que ndo estejam acompanhados
dos respectivos mecanismos de autenticagao.

16.6 Receberd nota 0,00 (zero) o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no
prazo, no hordrio e no local estipulados no edital de convocagdo para a inscrigdao
definitiva e entrega de titulos.

16.7 De acordo com os valores previstos para cada titulo sera atribuida nota de 0,00
(zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo esta a nota maxima, ainda que a pontuagdo
apurada seja superior.

16.8 Serdao admitidos os seguintes titulos:

I — exercicio de cargo, emprego ou fungao publica privativa de bacharel em Direito pelo
periodo minimo de 1 (um) ano:

a) Judicatura (Juiz): até 3 (trés) anos — 2,00 pontos; acima de 3 (trés) anos — 2,50
pontos;

24



b) Pretor, Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Unido,
Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgdo ou entidade de Administracdo Publica
direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios: até 3 (trés) anos — 1,50 ponto; acima de 3 (trés) anos — 2,00 pontos;

Il — exercicio do Magistério Superior na area juridica pelo periodo minimo de 5 (cinco)
anos:

a) mediante admissdo no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de
provas e/ou titulos — 1,50 ponto;

b) mediante admissdo no corpo docente sem concurso ou processo seletivo publico de
provas e/ou titulos — 0,50 ponto;

lll — exercicio de outro cargo, emprego ou fungao publica privativa de bacharel em
Direto ndo previsto no inciso I, pelo periodo minimo de 1 (um) ano:

a) mediante admissdo por concurso: até 3 (trés) anos — 0,50 ponto; acima de 3 (trés)
anos — 1,00 ponto;

b) mediante admissdo sem concurso: até 3 (trés) anos — 0,25 ponto; acima de 3 (trés)
anos 0,50 ponto;

IV — exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 3 (trés) anos: até 5 (cinco)
anos — 0,50 ponto; entre 5 (cinco) e 8 (oito) anos — 1,00 ponto; acima de 8 (oito) anos
—1,50 ponto;

V — aprovac¢do em concurso publico, desde que ndo tenha sido utilizado para pontuar
no inciso I:

a) Judicatura (Juiz/Pretor), Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da
Unido, Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo
Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios: 0,50 ponto;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou funcdo privativa de bacharel em
Direito ndo constante do inciso V, “a”: 0,25 ponto;

VI — diplomas em Cursos de Pds-Graduacao:

a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas — 2,00 pontos;

b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas — 1,50 ponto;

c) especializagdo em Direito, na forma da legislagdo educacional em vigor, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, cuja avaliagdo haja
considerado monografia de final de curso: 0,50 ponto;

VIl - graduacdo em qualquer curso superior reconhecido ou curso regular de
preparacdo a Magistratura ou ao Ministério Publico, com duracdo minima de 1 (um)
ano, carga hordria minima de 720 (setecentas e vinte) horas-aula, frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) e nota de aproveitamento: 0,50 ponto;

VIII - curso de extensdo sobre matéria juridica de mais de 100 (cem) horas-aula, com
nota de aproveitamento ou trabalho de conclusdo de curso e frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento): 0,25 ponto;

IX — publicagdo de obras juridicas:

a) livro juridico de autoria exclusiva do candidato com aprecidvel conteudo juridico:
0,75 ponto;

b) artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica
especializada, com conselho editorial, de apreciavel conteudo juridico: 0,25 ponto;
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X — laurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito: 0,50 ponto;

XI — participacdo em banca examinadora de concurso publico para o provimento de
cargo da Magistratura, Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica, ou de
cargo de docente em instituicao publica de ensino superior: 0,75 ponto;

XIl — exercicio, no minimo durante 1 (um) ano, das atribuicdes de conciliador nos
juizados especiais, ou na prestagao de assisténcia juridica voluntaria: 0,50 ponto.

16.9 Nao constituem titulos:

a) a simples prova de desempenho de cargo publico ou funcdo eletiva;

b) trabalhos que ndo sejam de autoria exclusiva do candidato;

c) atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

d) certificado de conclusdo de cursos de qualquer natureza, quando a aprovacao do
candidato resultar de mera frequéncia;

e) trabalhos forenses (sentencas, pareceres, razdes de recursos etc.).

16.10 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o
formulario, no qual indicard a quantidade de folhas apresentadas e, juntamente com
esse formuldrio, devera ser apresentada uma copia autenticada, em cartério, de cada
titulo entregue. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos, nem serdao
fornecidas copias desses titulos.

16.11 Na impossibilidade de comparecimento do candidato serdo aceitos os titulos
entregues por procurador, mediante apresentacdao do documento de identidade
original do procurador e de procuracdao do interessado, com firma reconhecida,
acompanhada de coépia legivel do documento de identidade do candidato.

16.12 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacOes prestadas por
seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data
prevista no edital de convocacdo para essa etapa, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante.

16.13 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

16.14 Os diplomas de cursos de Doutorado, Mestrado ou graduacdo concluidos no
exterior serdo aceitos desde que revalidados, no Brasil, por instituicdo de ensino
superior oficial ou reconhecida, e registrados no Ministério da Educacao.

16.15 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

16.16 Nos 2 (dois) dias uteis seguintes a publicagdo do resultado da avaliagdo dos
titulos no Didrio da Justica Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande
do Norte, o candidato podera requerer vista e apresentar recurso por meio do
endereco eletronico concursos@esmarn.tjrn.jus.br.

16.17 Demais informagdes sobre a quinta etapa - avaliagdao de titulos - constardao do
edital de convocacdo para essa etapa.

17 DA CLASSIFICAGAO E DA MEDIA FINAL

17.1 A classificagdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente da
média final - que sera expressa com 3 (trés) casas decimais -, observada a seguinte
ponderacao:

a) da prova objetiva seletiva (NPOS) : peso 1;

b) da primeira prova escrita (NPED) e da segunda prova escrita (NPES) : peso 3 para
cada prova;
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c) da prova oral (NPO) : peso 2;

d) da prova de titulos (NAT) : peso 1.

17.1.1 O calculo da nota final no concurso serd feito de acordo a seguinte férmula:
(NPOS x 1 + NPED x 3 + NPES x 3 + NPO x 2 + NAT x 1) / 10.

17.2 Nos termos dos artigos, 79, Il, 46, 49, |, e 53, § 32, da Resolugdo CNJ n2 75/2009,
para fins da ponderagao da média final e da classificagdo, a nota da segunda prova
escrita pratica (NPES) é obtida pelo resultado da média aritmética das notas das duas
sentencas (isto é, a soma algébrica de ambas as notas dividida por dois), desde que o
candidato tenha logrado atingir a nota minima de 6,0 (seis) pontos, tanto na sentenca
civel como na sentenga criminal.

17.3 N3o havera, em nenhuma hipétese, arredondamento de nota, desprezadas as
fracoes além do centésimo nas avaliacdes de cada etapa do certame.

17.4 Para efeito de desempate prevalecera a ordem abaixo descrita e, persistindo o
empate, o candidato de maior idade:

a) idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso
(artigo 27, pardgrafo unico, da Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso);

b) a nota das duas provas escritas somadas;

c) a nota da prova oral;

d) a nota da prova objetiva seletiva;

e) a nota da prova de titulos;

17.5 Considerar-se-4 aprovado para provimento do cargo o candidato que for
habilitado em todas as etapas do concurso.

17.6 Sera eliminado o candidato que:

a) ndo obtiver classificacdo, observado o redutor previsto no subitem 8.25 deste edital,
ficando assegurada a classificacdo dos candidatos empatados na ultima posicdo de
classificacao;

b) for contraindicado na terceira etapa;

c) ndo comparecer a realizacdo de qualquer das etapas no dia, hora e local
determinados pela Comissdo do Concurso, munido de documento oficial de
identificacdo;

d) for excluido da realizacdo da prova por comportamento inconveniente, a critério da
Comissao do Concurso.

17.7 Aprovado pela Comissao do Concurso o quadro classificatério, serd o resultado
final do concurso submetido a homologagao do TJRN.

17.8 A ordem de classificagao prevalecera para a nomeagao dos candidatos.

17.9 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararam com deficiéncia, se ndo
eliminados no concurso e qualificados como pessoa com deficiéncia, terdo seus nomes
publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral.

18 DOS RECURSOS — DISPOSICOES GERAIS
18.1 O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da publicagdo do ato

impugnado.
18.2 E irretratdvel em sede recursal a nota atribuida na prova oral.
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18.3 Os candidatos poderao interpor recursos, dirigidos ao Presidente da Comissao do
Concurso, por meio dos enderecos eletrénicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 (até a segunda etapa do Concurso) e
http://www.concursos@esmarn.tjrn.jus.br (a partir da terceira etapa do Concurso),
sendo esses recursos submetidos a Comissao do Concurso.

18.4 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndao o apropriado, qualquer
palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

18.5 A fundamentagdo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso,
devendo o candidato ser claro, consistente e objetivo e, em caso de impugnar mais de
uma questao da prova, expor seu pedido e respectivas razdes de forma destacada para
cada questao recorrida.

18.6 A Comissdo do Concurso, convocada especialmente para julgar os recursos,
reunir-se-a e decidird, por maioria de votos, pela manutencdo ou pela reforma da
decisdo recorrida.

18.7 Cada recurso serd distribuido por sorteio, na ocasido da sessdo publica de
distribuicdo de recursos, e, alternadamente, a um dos membros da Comissdo do
Concurso, que funcionara como relator, vedado o julgamento monocratico.

18.8 Se do exame de recursos resultar a anulacdo de questdo ou de quesito integrante
de prova, a pontuacdo correspondente a essa questdo ou quesito sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

18.9 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de
guestdo integrante de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

18.10 Os recursos deverdo ser interposto exclusivamente pelos enderecos eletronicos
referidos no subitem 18.3 e, dessa forma, ndo serdo recebidos recursos via fax, via
postal ou via correio eletronico.

18.11 N3o serda aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora
do prazo.

18.12 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
de gabarito oficial definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais etapas.
18.13 Recursos cujo teor desrespeite a banca serao preliminarmente indeferidos.

19 DAS IMPUGNAGOES AO EDITAL

19.1 Qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar fundamentadamente
este edital, em peticdo escrita enderecada ao Presidente da Comissao do Concurso, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis apds o término do prazo para a inscrigdo preliminar, sob
pena de preclusao.

19.2 A Comissdo do Concurso somente autorizard a Comissdao do CESPE/UnB a aplicar a
primeira etapa - prova objetiva seletiva - apds responder as eventuais impugnagcdes em
relacdo ao edital do concurso, na forma do subitem anterior.

20 DAS IMPUGNACOES A COMPOSICAO DA COMISSAO DO CONCURSO
20.1 Os candidatos poderdo impugnar fundamentadamente, no prazo de 5 (cinco) dias

Uteis apos a publicacdo da relacdo dos candidatos inscritos, a composicdo da Comissdo
do Concurso, mediante peticao escrita dirigida ao Presidente da Comissao.
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20.2 Aplicam-se aos membros da Comissdao os motivos de suspeicdo e de impedimento
previstos nos arts. 134 e 135 do Cddigo de Processo Civil.

20.3 Constituem também motivo de impedimento:

a) o exercicio de magistério em cursos formais ou informais de preparacdo a concurso
publico para ingresso na Magistratura até 3 (trés) anos apds cessar a referida
atividade;

b) a existéncia de servidores funcionalmente vinculados ao examinador ou de coénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, cuja inscrigdao haja sido deferida;

¢) a participacdo societaria, como administrador, ou ndo, em cursos formais ou
informais de preparacdo para ingresso na magistratura até 3 (trés) anos apds cessar a
referida atividade, ou contar com parentes nestas condigOes, até terceiro grau, em
linha reta ou colateral.

20.4. Os motivos de suspeicao e de impedimento deverdao ser comunicados ao
Presidente da Comissdo do Concurso, por escrito, até 5 (cinco) dias Uteis apds a
publicacdo da relagdo dos candidatos inscritos no Didrio da Justica Eletrénico do
Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte.

21 DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas do concurso publico,
tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a
realizacdo do certame. .

21.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este concurso, publicados no Didrio da Justica
Eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte e/ou divulgados na
Internet, nos enderecos eletronicos http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12 e/ou
http://www.tjrn.jus.br.

21.3 Até a segunda etapa do concurso o candidato poderd obter informacgGes
referentes ao certame na Central de Atendimento do CESPE/UnB, localizada na
Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do
CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0100, ou via
Internet, no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12. E o
candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realiza¢do do
concurso deverd fazé-lo junto a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postando
correspondéncia para a Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, encaminhando
mensagem pelo fax numero (61) 3448-0110 ou enviando e-mail para o endereco
eletronico sac@cespe.unb.br.

21.4. Da terceira etapa do concurso em diante o candidato podera obter informacdes
relativas ao concurso no endereco eletrénico http://www.tjrn.jus.br e na Secretaria da
Comissdao do Concurso, localizada na Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte —
ESMARN — Rua Promotor Manoel Alves Pessoa Neto, 1.000, Candelaria, Natal/RN, CEP
59 065-555, endereco eletrénico concursos@esmarn.tjrn.jus.br.

21.5 N3o serdo dadas por telefone informacgGes a respeito de datas, locais e horarios
de realizacdo das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma prevista neste edital.
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21.6 O candidato que desejar corrigir o nome ou CPF fornecido durante o processo de
inscricdo devera encaminhar, antes da realizacdo das provas, requerimento de
solicitacdo de alteragao de dados cadastrais, via SEDEX ou carta registrada com aviso
de recebimento, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso TJRN/2012
— Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, contendo cdpia autenticada em
cartério dos documentos que contenham os dados corretos ou copia autenticada em
cartdrio da sentenca homologatéria de retificacdo do registro civil, que contenha os
dados corretos.

21.7 O candidato poderd, ainda, entregar das 8 (oito) horas as 19 (dezenove) horas
(exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, o requerimento
de solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais, na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF.

21.8 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para seu inicio, munido
somente de caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente,
do comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscricao e
do documento de identidade original. N3do serda permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha durante a realiza¢cdo das provas.

21.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo com foto).

21.10 N3ao serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
nado identificaveis e/ou danificados, copia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.

21.11 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 21.9 deste edital, ndo
poderd fazer as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

21.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial expedido ha, no mdaximo, noventa dias, ocasido em que serda submetido a
identificagdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario
proprio.

21.13 A identificagdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
21.14 Nao serao aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos
predeterminados em edital ou em comunicado.

21.15 N3o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas ap6s
o horario fixado para seu inicio.
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21.16 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das
provas por, no minimo, 1 (uma) hora apds o inicio das provas.

21.17 O CESPE/UnB manterd um marcador de tempo em cada sala de provas para fins
de acompanhamento pelos candidatos.

21.18 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em
hipdtese alguma.

21.18.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcao das provas e,
consequentemente, a eliminacdo do candidato do concurso publico.

21.19 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacao das provas levando
o caderno de provas no decurso dos ultimos quinze minutos anteriores ao hordrio
determinado para o término das provas.

22.20 N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

21.21 Nado haverda segunda chamada para a realizagdo das provas. O nado
comparecimento a estas implicard a elimina¢do automatica do candidato.

21.22 Nao serao permitidos, durante a realizacdo das provas, o porte de arma, a
comunicacdo entre os candidatos e a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material
de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacdo, ressalvado o disposto no subitem 9.1
deste edital.

21.23 Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas,
for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras,
agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®,
gravadores, pendrive, mp3 ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e
mensagens, bipe, notebook, palmtop, walkman®, maquina fotografica, controle de
alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, éculos escuros, protetor
auricular ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e,
ainda, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha.

21.24 O candidato ndo devera levar nenhum dos objetos citados no subitem 21.23
para os locais de realizagdo das provas.

21.24.1 O CESPE/UnB ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

21.24.2 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagao das provas nem por danos
neles causados.

21.24.3 N3o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando
armas. O candidato que estiver armado devera se encaminhar a Coordenagdo antes do
inicio das provas para o acautelamento da arma.

21.25 No dia de realizagdo das provas, o CESPE/UnB podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a
pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.
21.26 Serdo anuladas as provas e automaticamente eliminado do concurso publico o
candidato que durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas
ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com
outro candidato;
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¢) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e/ou outros objetos, tais como os
listados no subitem 21.23 este edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacgbes relativas as suas respostas no comprovante de
inscrigdo ou em qualquer outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou os
cadernos de textos definitivos;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou
nos cadernos de textos definitivos;

j) perturbar, de qualqguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria
ou de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizacdo das provas;
p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

q) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicagdao das provas para
posterior exame grafologico.

21.27 No dia de realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo dessas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes
ao seu conteldo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

21.28 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso
publico.

21.29 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a
eliminagao do candidato, constituindo tentativa de fraude.

21.30 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-
se o lacre dos malotes, mediante termo formal e na presenga de, no minimo, 2 (dois)
candidatos nos locais de realizagdo da prova.

21.31 Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da
participacdo em todas as etapas e procedimentos do concurso de que trata este edital,
tais como gastos com documentacdo, material, exames, viagem, alimentacao,
alojamento, transporte ou ressarcimento de outras despesas.

21.32 Enquanto estiver participando do concurso o candidato devera manter os seus
dados pessoais e o seu endereco, atualizados perante a Comissdo do Concurso e
também junto ao CESPE/UnB, durante as duas primeiras fases do concurso. Serdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de
seu endereco.

21.33 As questOes das provas poderdo avaliar habilidades que vdo além do mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e
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avaliacdo, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio. Cada questdo das
provas podera contemplar mais de um objeto de avaliagdo.

21.34 As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagao
deste edital serdo objeto de avaliagdao, ainda que ndao mencionadas nos objetos de
avaliacdo constantes dos Anexos | e |l deste edital.

21.35 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem
como as alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores nao serao
objeto de avaliagao, salvo se listada nos objetos de avaliagao constantes do Anexo |
deste edital.

21.36 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por
meio de outro edital.

21.37 Os Juizes de Direito Substitutos nomeados e empossados serdo inscritos no
Curso de Formagao Inicial, organizado e executado pela Escola da Magistratura do Rio
Grande do Norte - ESMARN, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CNJ e pela
ENFAM.

21.38 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao do Concurso.

21.39 Nos termos do disposto no art. 12 da Resolucdo n? 75/09, do Conselho Nacional
de Justica, este edital devera ser integralmente publicado no Didrio da Justica
eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte, nos enderecos
eletrénicos do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte
(http://www.tjrn.jus.br) e do Conselho Nacional de Justica (http://www.cnj.jus.br), e
afixado no quadro de avisos. E devera ser divulgado no endereco eletronico da
instituicdo especializada, CESPE/UnB (http://www.cespe.unb.br/concursos/tjrn_12).

Natal/RN, 29 de novembro de 2012.

Desembargador EXPEDITO FERREIRA DE SOUZA
Presidente da Comissao do Concurso

Desembargador AMAURY MOURA SOBRINHO
Membro da Comissao do Concurso

Juiz de Direito IBANEZ MONTEIRO DA SILVA
Membro da Comissdao do Concurso

Juiza de Direito SANDRA SIMOES DE SOUZA DANTAS ELALI
Membro da Comissdao do Concurso

Advogado ARMANDO ROBERTO HOLANDA LEITE
Membro da Comissdo do Concurso (Representante da OAB/RN)

33



ANEXO | — EDITAL DO CONCURSO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NA
MAGISTRATURA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

DIREITO CIVIL

1. Lei de Introdugao ao Codigo Civil.

2. Pessoas naturais. Personalidade. Capacidade. Auséncia. Pessoas juridicas.
Associagoes. Fundagoes.

3. Domicilio. Bens.

4. Fatos juridicos. Negdcio juridico. Representacdo. Condicdo, termo e encargo.
Defeitos do negécio juridico. Invalidade do negdcio juridico. Atos juridicos licitos e atos
juridicos ilicitos.

5. Prescricdo e decadéncia. Prova.

6. Direito das obrigagdes. Modalidades. TransmissGes. Adimplemento. Extingdo e
inadimplemento das obrigacdes.

7. Contratos em geral. Contratos em espécie. Atos unilaterais. Responsabilidade civil.
8. Direito das coisas. Posse. Propriedade. Aquisicdo e perda da propriedade movel e da
propriedade imdvel. Direitos de vizinhanca. Condominio. Serviddes. Usufruto. Uso.
Habitacdo. Penhor. Hipoteca.

9. Direito de familia. Direito pessoal. Direito patrimonial. Unido estavel. Tutela.
Curatela.

10. Direito das sucessdes. Sucessdo em geral. Sucessdo legitima. Sucessdo
testamentaria. Inventario e partilha.

11. Registros Publicos.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Principios e garantias constitucionais do processo. A lei processual no tempo e no
espaco. Interpretagdo da lei processual.

2. Jurisdigdo: conceito, espécies e principios. Competéncia: conceito, classificagao,
modificagao, conflito e declaragao de incompeténcia.

3. Agdo: conceito, elementos, condigdes gerais e teorias informativas do direito de
acao. Agdo e pretensao.

4. Processo e relacdo processual. Processo e procedimento. Pressupostos processuais
de existéncia e validade do processo. Pressupostos processuais negativos.

5. O juiz: poderes, deveres e responsabilidades na conducao do processo. Principio do
impulso oficial. A decisdo judicial frente as lacunas legais. Partes e procuradores. Onus
processuais das partes e dos seus advogados. Deveres de lealdade e da boa-fé. A
litigdncia de ma-fé. Litisconsdrcio: conceito e espécies. Intervencdo de terceiros. O
Ministério Publico.

6. Formacgdo, suspensao e extingdo do processo. O procedimento sumarissimo dos
Juizados Especiais Civeis.

7. Atos processuais: conceito, forma, espécies e comunicagao. Sistema de nulidades
dos atos processuais. A instrumentalidade das formas. Prazos processuais. O sistema
de preclusGes processuais.
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8. Peticdo inicial: requisitos, hipoteses de indeferimento, estrutura e emenda. O
pedido: conceito, espécies e cumulacgdo.

9. Resposta do réu. Defesas processuais. Revelia: conceito e efeitos. A agao
declaratdria incidental. Incidentes de impugnacdo ao valor da causa e de gratuidade
judiciaria.

10. Saneamento do processo. Audiéncia preliminar: tentativa de conciliagao, resolugao
de questdes processuais, fixacdo de pontos controvertidos e especificacdo dos meios
de prova. Julgamento conforme o estado do processo. Julgamento antecipado do
mérito.

11. Das provas. Meios e 6nus da prova. Sistemas de valoracdo das provas. Presung¢des
e indicios. Prova emprestada. Prova ilicita. Producdo das provas. Audiéncia de
instrugdo e julgamento.

12. Sentenga: conceito, espécies, estrutura e classificagao. Nulidades da sentenca.
Coisa julgada: conceito, espécies e limites. Limites objetivos e subjetivos da coisa
julgada. Agao rescisoria. Liquidagao e cumprimento da sentenga. Procedimento da fase
de cumprimento e seus incidentes processuais.

13. Recursos: principios, espécies e admissibilidade.

14. Tutela jurisdicional: noc¢Ges gerais. Tutelas de urgéncia: cautelar e antecipatodria.
Tutela inibitéria.

15. Processo de execucdo: generalidades e principios. Titulo executivo: conceito e
requisitos. O procedimento de execugdo por quantia certa fundada em titulo
extrajudicial. A excecdo de pré-executividade. Embargos a execucdo. Execucgdo
indireta. Execucdo de prestacdo alimenticia. Execucdo contra a Fazenda Publica.
Execucdo Fiscal.

16. Processo cautelar. Acdo cautelar. Medida cautelar. Poder geral de cautela do juiz.
Procedimento cautelar comum e procedimentos cautelares especificos. Jurisdi¢cdo
contenciosa. Jurisdicao voluntaria.

17. Processo coletivo: conceito e nogles gerais. A jurisdicdo e as acOes coletivas. A
legitimacdo ativa no processo coletivo. A tutela jurisdicional dos interesses difusos,
coletivos e individuais homogéneos.

18. Regimento Interno do Tribunal de Justica do Rio Grande do Norte (Alterado até a
Emenda Regimental n? 11/2011).

DIREITO ELEITORAL

1. A Justiga Eleitoral. Juizes eleitorais. Tribunais Regionais Eleitorais. Tribunal Superior
Eleitoral. O Ministério Publico Eleitoral.

2. O Codigo Eleitoral. A Lei de inelegibilidades. A lei dos partidos politicos. A lei das
eleicGes. A Lei Complementar n2 135/2012 (Lei da Ficha Limpa).

3. Alistamento eleitoral. Transferéncia eleitoral. Cancelamento e exclusdao. Domicilio
eleitoral. Escolha e registro dos candidatos.

4. Votagdo: atos preparatérios, inicio, encerramento e fiscalizagdo. Se¢des eleitorais.
Apuracdo eleitoral. Proclamagao e diplomagdo dos eleitos.

5. Partidos politicos. Organizagao partidaria. Sistemas partidarios. Filiagao partidaria.
Fidelidade partidaria. Coligacdes partidarias. PrestacGes de contas de campanha.
Propaganda partidaria. Propaganda eleitoral.
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6. Representacdo. Consulta. Impugnacdo. A¢cdo de Impugnacdo de Mandato Eletivo.
Investigacdo Judicial Eleitoral. Acdo Resciséria. Habeas-Corpus. Mandado de
Segurancga.

7. Sistema de nulidades no Cddigo Eleitoral. Crimes eleitorais. Recursos eleitorais.

DIREITO AMBIENTAL

1. Teoria geral do direito ambiental. Conceito. Principios fundamentais. Tutela
constitucional de protecao ambiental. Ecologia e meio ambiente. Bens juridicos
ambientais. O meio ambiente e o consumo sustentdvel. Desenvolvimento econdmico e
meio ambiente.

2. Sistema Nacional do Meio Ambiente. Politica nacional do meio ambiente. Reparticao
de competéncias em matéria ambiental. Degrada¢dao da qualidade ambiental. Ar.
Agua. Solo. Flora. Fauna. Ecossistemas brasileiros. Biodiversidade e patriménio
genérico. Poluicdo. Poluidor. Recursos naturais. Dano ambiental.

3. Tutela administrativa do meio ambiente: poder de policia, competéncia, estudo de
impacto ambiental, licenciamento e monitoramento ambiental, responsabilidade
administrativa.

4. Tutela processual do meio ambiente. Inquérito civil publico. Finalidade. Instauracao.
Ajustamento de conduta. Ac¢do civil publica em matéria ambiental. Acdo popular.
Mandado de seguranca coletivo. Desapropriacdo. Tombamento. A tutela inibitéria em
matéria de protecdo ao meio ambiente. A tutela de urgéncia no direito ambiental. O
acesso coletivo a tutela jurisdicional em matéria ambiental.

5. Tutela penal do meio ambiente. Crimes e infragGes administrativas ambientais.
Penas e san¢Ges administrativas. Responsabilidade penal da pessoa juridica. Da acdo e
do processo penal.

DIREITO DO CONSUMIDOR

1. Direitos do consumidor. DisposicGes gerais. Politica nacional de relagbes de
consumo. Direitos basicos do consumidor.

2. Qualidade de produtos e servicos. Prevencdo e reparacao dos danos. Protecdo a
saude e a seguranca. Responsabilidade pelo fato do produto e do servigo.
Responsabilidade por vicio do produto e do servico.

3. Decadéncia e prescricao. Desconsideracao da personalidade juridica.

4. Praticas comerciais. Disposicdes gerais. Oferta. Publicidade. Principios. Praticas
abusivas. Cobranga de dividas. Bancos de dados. Cadastros de consumidores.
Responsabilidades.

5. Protegdo contratual. Disposi¢des gerais. Clausulas abusivas. Contratos de adesao.

6. Sancoes administrativas.

7. Defesa do consumidor em juizo. Disposicdes gerais. AcOes coletivas para a defesa de
interesses individuais homogéneos. Acdes de responsabilidade do fornecedor de
produtos e servicos. Da tutela especifica nas obriga¢cdes de fazer ou ndo fazer. Coisa
julgada.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
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1. O Estatuto da Crianca e do Adolescente: principios.

2. Os direitos fundamentais. Principios. O direito fundamental a convivéncia familiar e
comunitdria. Familia natural. Familia extensa. Familia substituta. Guarda. Tutela.
Adocdo. Adocdo nacional e internacional. Os institutos do acolhimento familiar e
institucional. Os cadastros.

3. A prevengao geral e especial.

4. A politica e as entidades de atendimento. Principios especificos. Fiscalizacao.

5. As medidas de protecao.

6. O acesso a justica. A justica da infancia e da juventude. O juiz. A competéncia.
Servigos auxiliares. Os procedimentos. Os recursos.

7. O ato infracional. Os direitos individuais. Garantias processuais. Medidas sdcio-
educativas.

8. A apuracado do ato infracional. A aplicacdo e execucdo das medidas sécio-educativas.
Substituicdo e extingao das medidas sdcio-educativas.

9. O Conselho Tutelar. O Ministério Publico. O advogado e a assisténcia judiciaria.

10. Os crimes e as infragGes administrativas.

DIREITO PENAL

1. Aplicacdo da lei penal. Principios fundamentais de Direito Penal. A lei penal no
tempo, no espacgo e em relacao as pessoas.
Eficacia de sentenca estrangeira. Contagem dos prazos penais.

2. Teoria Geral do Delito. O conceito de delito. Elementos.
Classificacao. Sujeitos. Objeto. Requisitos, elementos e
circunstancias. Conduta  punivel. Resultado. Relagdo de causalidade.
Causa superveniente e causalidade normativa na omissdo. Imputacdo
objetiva. Conflito aparente de normas.

3. Tipo. Teorias. Elementos. Func¢bes. Tipicidade. Bem juridico. Crime consumado.
Tentativa. Desisténcia
voluntdria. Arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime
impossivel. Crime doloso. Crime Culposo. Causas de exclusdo de tipicidade. Erro de
tipo.

4. Antijuridicidade. Conceito. Exclusao de ilicitude. Estado de necessidade. Legitima
defesa.

Estrito cumprimento de dever legal. Exercicio regular de direito.
Excesso nas causas justificativas: doloso e culposo. Culpabilidade.
Conceito. Teorias. Elementos. Inimputabilidade por doenca mental ou
desenvolvimento mental incompleto ou retardado. Culpabilidade
diminuida.  Menoridade. Coagdo irresistivel e obediéncia hierdrquica.
Emocgao e paixdao. Embriaguez. Erro de proibigdo. Causas de justificagao.

5. Concurso de pessoas. Requisitos. Autoria. Espécies. Teoria do dominio do fato.
Participacdo. Acessoriedade da participacdo. Concurso de pessoas em crimes
omissivos. Concurso de pessoas em crimes culposos. Punibilidade do concurso de
pessoas. Comunicabilidade das circunstancias, condi¢cdes e elementares do crime.

6. Penas. Espécies. Regimes prisionais. Penas privativas de liberdade. Penas restritivas
de direitos. Pena de multa. Detragdo. Aplicacdo da pena. Concurso de infragdes.
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Suspensdo condicional da pena. Livramento condicional. Efeitos da condenacdo.
Reabilitacdo. Medidas de seguranca.

7. Agao penal publica. Agao penal de iniciativa privada. Agao penal no crime complexo.
Punibilidade. Extincao da punibilidade: causas
previstas ou ndo no art. 107 do Cédigo Penal. Efeitos.

8. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a propriedade
imaterial. Crimes contra os costumes. Crimes contra a saude publica. Crimes contra a
paz publica. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administragao publica.

9. Contravengdes penais. Lei de execug¢ao penal. Crimes de responsabilidade de
prefeitos e vereadores. Crimes contra a economia popular. Crimes de abuso de
autoridade. Crimes falimentares. Crimes de menor potencial ofensivo. Crimes da Lei de
Drogas.

10. Crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor. Crimes
hediondos. Crimes contra idosos. Crimes definidos no Estatuto do Desarmamento.
Interceptagdao de comunicagdes telefonicas. Lei do crime organizado. Crimes definidos
no Cddigo de Transito Brasileiro. Crimes de tortura. Crimes contra a ordem tributaria,
econdmica e contra as relagbes de consumo. Crimes de violéncia doméstica.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Principios constitucionais do processo penal. Sistemas processuais. Aplicacdo da lei
processual no tempo, no espago e em relagdo as pessoas. Sistema de investigagao
preliminar. Inquérito Policial.

2. Acdo penal: conceito e condicdes. Pressupostos processuais. Sujeitos da relacdo
processual. Acdo penal publica: incondicionada e condicionada. A¢do penal privada:
exclusiva e subsidiaria. Denuncia e queixa. A¢do civil. Jurisdicdo e competéncia. Lei de
Organizacao e Divisdo Judiciaria do Estado do Rio Grande do Norte.

3. Questdes prejudiciais. Excecbes. Incompatibilidades e impedimentos. Conflito de
competéncia. Restituicdo das coisas apreendidas. Medidas assecuratdrias. Incidente de
falsidade. Incidente de insanidade mental.

4. Provas: conceito, objeto e classificacdes. Principios da prova. Meios de prova.
Limitagdes constitucionais das provas. Provas inadmissiveis. Onus da prova. Sistemas
de apreciagdao. Exame de corpo de delito e pericias em geral. Perguntas ao ofendido.
Testemunhas. Reconhecimento de pessoas e coisas. Interrogatério do acusado.
Confissao. Acareagdo. Documentos. Indicios. Busca e Apreensao.

5. Prisdao. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo tempordria. Liberdade
proviséria com ou sem fianga.

6. Atos processuais: conceitos e classificagao. Atos das partes, dos juizes, dos auxiliares
da justica e de terceiros. Termos. Citagdes. Conceito. Formas. Efeitos. Suspensao
condicional do processo. IntimagBes e notificagdes. Audiéncias. Sessdes. Prazos.
Principios. Caracteristicas. Contagem.

7. Sentenca. Conceito. Requisitos. Classificacdes. Emendatio Libelli. Mutatio Libelli.
Publicacdo. Intimacdo. Sentenca absolutéria. Efeitos. Sentenca condenatdria.
Fundamentagdo da pena e efeitos. Coisa julgada.

8. Procedimentos em espécie. Procedimentos comuns: ordinario, sumario e
sumarissimo. Procedimentos especiais. Processo dos crimes da competéncia do juri.
Procedimento. Pronuncia. Impronuncia. Absolvicdo. Desclassificacdo. Preparacdo do
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processo para julgamento em plenario. O julgamento pelo juri. Procedimentos
especiais previstos no Codigo de Processo Penal. Juizados Especiais Criminais.
Procedimento dos crimes da Lei de Drogas. Procedimento dos crimes falimentares.
Procedimento dos crimes de violéncia doméstica.

9. Nulidades. Conceito. Classificacdo. Sistema legal. Nulidades em espécie. Arguicao,
saneamento e efeitos. Recursos em geral. Conceitos e pressupostos. Interposicao.
Juizo de admissibilidade. Processamento. Fungibilidade. Desisténcia. Efeitos. Extingdo.
Espécies. AcOes autdbnomas de impugnacdo. Habeas corpus. Revisdo criminal.
Mandado de seguranga contra ato jurisdicional penal.

10. Execugao. Competéncia. Direitos e deveres do condenado. Execugdo das penas em
espécie. Penas privativas de liberdade. Penas restritivas de direitos. Penas pecunidrias.
Incidentes da execugdo. Suspensdo condicional da pena. Livramento condicional.
Graga. Indulto. Anistia. Reabilitagdao. Execug¢ao das medidas de seguranga.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. A Constituicdo: conceito, objeto, classificacdo e conteudo. Supremacia formal e
material da Constituicdo. A Constituicdo Federal de 1988: disposicGes gerais e
transitorias.

2. Poder constituinte: conceito, espécies, origem, titularidade, exercicio, natureza
juridica e legitimidade. Reforma e mutagdo constitucional.

3. A interpretacdo constitucional. Principios interpretativos. Eficacia e aplicabilidade
das normas constitucionais.

4. Principios fundamentais. Direitos fundamentais. Direitos e garantias.

5. O Estado democratico de direito. A justica constitucional: conceito e fundamentos.
Controle de constitucionalidade. Efeitos da declaracdo de inconstitucionalidade.
Normas constitucionais inconstitucionais.

6. Direitos individuais. Direitos sociais. Direitos politicos. Direitos dos estrangeiros.
Cidadania. Plebiscito. Direitos difusos e coletivos.

7. Disposigdes constitucionais republicanas no Estado Brasileiro. O Estado Federal
Brasileiro. Os entes federativos. Intervencdo nos Estados.

8. A organizagao dos poderes. Os mecanismos de freios e contrapesos. O Poder
Legislativo. O Poder Executivo.

9. O Poder Judicidrio: disposi¢gdes gerais. Supremo Tribunal Federal. Superior Tribunal
de Justica. Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais. Tribunais e Juizes do Trabalho.
Tribunais e Juizes Eleitorais. Tribunais e Juizes Militares. Tribunais e Juizes dos Estados:
organizagdao e competéncia. Lei Organica da Magistratura Nacional. Das fungdes
essenciais a justica: Ministério Publico, Advocacia-Geral da Unido, Procuradorias Gerais
dos Estados, Municipios e Distrito Federal, Advocacia e Defensoria Publica. Natureza da
fungdo jurisdicional. As garantias do Poder Judicidrio. Reserva de jurisdigdo e reserva
de lei. SUmula Vinculante. Repercussao Geral. Conselho Nacional de Justiga: historia,
composicdo, competéncia e funcionamento. Corregedoria Nacional. Normas relativas
ao Poder Judiciario na Constituicao do Estado do Rio Grande do Norte.

10. Defesa do estado e das instituicdes democraticas. Estado de defesa. Estado de sitio.
Forcas armadas. Seguranca publica.

11. Tributacdo e orcamento. Sistema tributario nacional: caracteristicas e principios
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gerais. As limitacGes constitucionais ao poder de tributar. Garantias do contribuinte.
Financas publicas. Ordem econ6mica e financeira.

12. Ordem social. Educacdo e cultura. Ciéncia e tecnologia. Comunicac¢do social. Meio
ambiente. Familia, crianca, adolescente e idoso. indios.

DIREITO EMPRESARIAL

1. Direito de Empresa. Conceito. Origem e evolugao. Teoria da Empresa. Fundamentos.
2. Empresario (Individual). Conceito. Requisitos, caracterizagdo e obrigagGes.
Capacidade. O menor empresario. A mulher casada. O Estrangeiro. Prepostos.
Escrituragao.

3. A empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI. Conceito. Requisitos e
caracterizagdo. A Lei 12.441/2011. A microempresa. A média empresa e o pequeno
empresario.

4. Elementos de identificagao da atividade empresaria. Nome Empresarial.

5. Elementos para o exercicio da atividade empresaria. Estabelecimento empresarial.
6. Do registro. Registro da atividade empresaria. Lei 8.934/94 e Decreto 1.800/96.

7. Direito Societario. Sociedades Ndo Empresdrias e Sociedades Empresarias.
Sociedades Personificadas e Sociedades Ndo Personificadas. Sociedades em espécies:
Sociedade em Comum. Sociedade em Conta de Participagdo. Sociedade Simples.
Sociedade em Nome Coletivo. Sociedade em Comandita Simples. Sociedade Limitada.
Sociedade Anbonima e Sociedade em Comandita por Acbes. Cooperativa. Sociedade
coligadas. Da sociedade dependente de autorizacdo. Da sociedade nacional e da
sociedade estrangeira. Dissolucdo e Liquidacdo das Sociedades.

8. Mutacodes Societarias: Transformacao, incorporacao, fusao e cisdo de sociedades.

9. Contratos Empresariais. Compra e venda mercantil. Franquia. Faturizagdo. Alienacao
Fiducidria em Garantia. Arrendamento Mercantil. Cartdo de Crédito.

10. Direito Cambiario. Teoria e aspectos Gerais. Constituicdo e Exigibilidade do crédito
cambiario. Titulos em espécie: letra de cambio, nota promisséria, cheque, duplicata.

DIREITO TRIBUTARIO

1. Direito tributario: conceito, fontes e normais gerais. Legislagao tributaria: vigéncia,
aplicagdo, interpretagdo e integragao.

2. Sistema Tributario Nacional. Poder de tributar. Principios e limitacdes constitucionais
ao poder de tributar. Reparticao das receitas tributarias.

3. Imunidades tributarias. Isengdo. Nao-incidéncia. Beneficios fiscais. Anistia. Remissao.
Diferimento.

4. Tributo: conceito e espécies.

5. Incidéncia tributaria. Fato gerador. Obrigagao tributaria. Sujeitos ativo e passivo.
Objeto da obrigacdo tributaria. Responsabilidade tributdria. Ordem econbémica e
tributagdao. As normas indutoras.

6. Crédito tributario: langamento, decadéncia e prescricao. Suspensao da exigibilidade
do crédito tributario. Extincdo da obrigacdo tributaria. Exclusdo do crédito tributario.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Compensacdao. Pagamento do indébito
tributario.
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7. Impostos estaduais e municipais. ICMS. ISSQN.

8. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Solidariedade
e sucessao. Responsabilidade supletiva. Substituigdo tributaria.

9. Fiscalizagao tributaria. O processo administrativo fiscal. Divida ativa: conceito,
inscrigdo, presungao de certeza e liquidez, certiddao negativa de débito, execugdo
judicial e prescricao. Medida cautelar fiscal. Lei de Execugdo Fiscal.

10. Processo judicial tributario. As acBes tributarias.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios de direito administrativo. Administragdo publica. A supremacia e a
indisponibilidade do interesse publico. Ato administrativo. Fatos da administragdo.
Discricionariedade administrativa.

2. Processo administrativo. Processo administrativo disciplinar.

3. Contrato administrativo. Consdrcios. Convénios. Contrato de gestdo. Licitacdo e
processo licitatério. Servico publico. Delegacdo, concessdao, permissdo e autorizacao.
As parcerias publico-privadas.

4. O poder de policia. Policia administrativa. Policia judiciaria.

5. Limitagdes administrativas a autonomia e a propriedade privada. Tombamento e
servidao.

6. Desapropriacdo. Procedimento e processo expropriatério.

7. Sangdes administrativas.

8. Regulacdo econdmico-social e o direito administrativo econémico. A interveng¢do do
estado no dominio econémico. A administracdo publica e a competéncia regulatoria.

9. Administracdo publica direta e indireta. Centralizacdo, descentralizacdo e
desconcentragdo. Autarquias. Fundagdes. Empresas estatais. Agéncias executivas e
reguladoras. As entidades paraestatais e o terceiro setor.

10. Servidores publicos. Agentes publicos. Lei de responsabilidade fiscal.
Responsabilidades do servidor publico.

11. Bens publicos: definicdo e classificacdo. Bens de dominio publico e bens
dominicais. A transferéncia de bens publicos: a alienacdo e o uso de bem publico por
particular.

12. Responsabilidade do Estado. A reparacdo do dano e a responsabilidade pessoal do
agente publico.

13. Administracao Publica e o Direito a Saude. Nogdes de Direito Sanitario. Os
principios do Direito Sanitario. Legislagdo de Direito Sanitario.

14. Controle da administracdo publica. A administracao publica em juizo. Meios de
controle judicial da administracdo publica. Prescricdo e decadéncia em direito
administrativo.

15. Improbidade administrativa. Mandado de seguranga. Agao popular e agdo civil
publica.
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ANEXO Il — EDITAL DO CONCURSO DE PROVAS E TiTULOS PARA INGRESSO NA
MAGISTRATURA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

NOGOES GERAIS DE DIREITO E FORMAGAO HUMANISTICA

SOCIOLOGIA DO DIREITO

1. Introdugdo a sociologia da administragao judiciaria. Aspectos gerenciais da atividade
judiciaria (administracdo e economia). Gestdo. Gestdo de pessoas.

2. Relagdes sociais e relagdes juridicas. Controle social e o direito. Transformagdes
sociais e direito.

3. Direito, comunicagao social e opinidao publica.

4. Conflitos sociais e mecanismos de resolucdo. Sistemas ndo-judiciais de composicao
de litigios.

PSICOLOGIA JUDICIARIA

1. Psicologia e comunicacdo: relacionamento interpessoal, relacionamento do
magistrado com a sociedade e a midia.

2. Problemas atuais da psicologia com reflexos no direito: assédio moral e assédio
sexual.

3. Teoria do conflito e os mecanismos autocompositivos. Técnicas de negociacdo e
mediacdo. Procedimentos, posturas, condutas e mecanismos aptos a obter a solugdo
conciliada dos conflitos.
4. O processo psicolégico e a obtencdo da verdade judicial. O comportamento de
partes e testemunhas.

ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA NACIONAL

1. Regime juridico da magistratura nacional: carreiras, ingresso, promocdes e
remocgodes.

2. Direitos e deveres funcionais da magistratura.

3. Codigo de Etica da Magistratura Nacional.

4. Sistemas de controle interno do Poder Judicidrio: Corregedorias, Ouvidorias,
Conselhos Superiores e Conselho Nacional de Justica.

5. Responsabilidade administrativa, civil e criminal dos magistrados.

6. Administragdo judicial. Planejamento estratégico. Modernizagao da gestao.

FILOSOFIA DO DIREITO

1. O conceito de justica. Sentido lato de justica, como valor universal. Sentido estrito de
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justica, como valor juridico-politico. Divergéncias sobre o conteddo do conceito.

2. O conceito de direito. Equidade. Direito e moral.

3. A interpretacdo do direito. A superacdo dos métodos de interpretacdo mediante
puro raciocinio légico-dedutivo. O método de interpretacdo pela ldgica do razoavel.

TEORIA GERAL DO DIREITO E DA POLITICA

1. Direito objetivo e direito subjetivo.

2. Fontes do direito objetivo. Principios gerais de direito. Jurisprudéncia. Sumula
vinculante.

3. Eficacia da lei no tempo. Conflito de normas juridicas no tempo e o Direito brasileiro:
direito penal, direito civil, direito constitucional e direito do trabalho.

4. O conceito de politica. Politica e direito.

5. Ideologias.

6. A Declaracao Universal dos Direitos do Homem (ONU).
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ANEXO IIl — EDITAL DO CONCURSO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NA
MAGISTRATURA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

CRONOGRAMA ESTIMADO

EVENTO

DATA

PUBLICAGAO DO EDITAL

30/11/2012

PERIODO DE INSCRICAO

De 10/12 2 11/1/2013

REALIZAGAO DE PERICIA MEDICA TJRN — Para os candidatos com |2/4/2013
deficiéncia

12 ETAPA - PROVA OBIJETIVA 21/4/2013

22 ETAPA - PROVA ESCRITA - DISCURSIVA 28/6/2013

22 ETAPA - PROVA ESCRITA — PRATICA SENTENCA CIVEL 29/6/2013

22 ETAPA- PROVA ESCRITA — PRATICA SENTENCA CRIMINAL 30/6/2013

32 ETAPA — INSCRIGAO DEFINITIVA SETEMBRO/2013

32 ETAPA — EXAME SAUDE E PSICOTECNICO E SINDICANCIA
E INVESTIGACAO SOCIAL

SET-OUT/2013

42 ETAPA — PROVA ORAL NOVEMBRO/2013
52 ETAPA — RESULTADO DA AVALIAGCAO DOS TITULOS DEZEMBRO/2013
RESULTADO FINAL DEZEMBRO/2013
HOMOLOGACAO DEZEMBRO/2013
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ANEXO IV — EDITAL DO CONCURSO DE PROVAS E TiTULOS PARA INGRESSO NA
MAGISTRATURA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MODELO DE ATESTADO PARA PERICIA MEDICA
(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para 0s devidos fins, que o(a)
Senhor(a)
possui a deficiéncia ,
em seu grau ou nivel , CID , em decorréncia
(provavel ou ndo) de
que resulta(m) na perda das seguintes funcdes
Cidade/UF, de de20 .

Assinatura e carimbo do Médico
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