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Leia com atencao as instrucoes abaixo.

Ao receber este caderno de provas, confira inicialmente se os seus dados
pessoais e os dados relativos ao cargo a que vocé concorre, transcritos
acima, estao corretos e coincidem com o que esta registrado na sua Folha
de Respostas e na sua Folha de Texto Definitivo da prova discursiva.
Confira também o seu nome em cada pagina numerada deste caderno de
provas. Em seguida, verifique se ele contém a quantidade de itens indicada em
sua Folha de Respostas, correspondentes as provas objetivas, e a prova
discursiva, acompanhada de espacgo para rascunho. Caso o caderno esteja
incompleto, tenha qualquer defeito e(ou) apresente divergéncia quanto aos
seus dados pessoais, ou aos dados relativos ao cargo a que vocé concorre
solicite ao fiscal de sala mais préximo que tome as providéncias cabiveis, pois
nao serao aceitas reclamacgoes posteriores nesse sentido.

Quando autorizado pelo chefe de sala, no momento da identificagao, escreva,
no espacgo apropriado da Folha de Respostas, com a sua caligrafia usual, a
seguinte frase:

O descumprimento dessa instrugao podera implicar a anulagéo das suas provas
e asua eliminagao do concurso.

N&o se comunique com outros candidatos nem se levante sem autorizagao de
fiscal de sala.

Na duracéo das provas, esta incluido o tempo destinado a identificagdo — que
sera feita no decorrer das provas —, ao preenchimento da Folha de Respostas e
a transcrigdo do texto definitivo da prova discursiva para a Folha de Texto
Definitivo.

Ao terminar as provas, chame o fiscal de sala mais préximo, devolva-lhe a sua
Folha de Respostas e a sua Folha de Texto Definitivo e deixe o local de provas.

A desobediéncia a qualquer uma das determinagdes constantes em edital, no
presente caderno, na Folha de Respostas ou na Folha de Texto Definitivo
poderaimplicar a anulagéo das suas provas. S
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* De acordo com o comando a que cada um dos itens a seguir se refira, marque, na folha de respostas, para cada item: o campo
designado com o cédigo C, caso julgue o item CERTO; ou o campo designado com o codigo E, caso julgue o item ERRADO.
A auséncia de marcagdo ou a marcacdo de ambos os campos ndo serfio apenadas, ou seja, ndo receberdo pontuagio negativa. Para as
devidas marcagdes, use a folha de respostas, inico documento valido para a corre¢do das suas provas objetivas.

* Nos itens que avaliam nog¢des de informatica, a menos que seja explicitamente informado o contrario, considere que todos os
programas mencionados estdo em configuragio-padréo, em portugués e que ndo ha restri¢des de protec¢do, de funcionamento e de uso
em relag8o aos programas, arquivos, diretorios, recursos e equipamentos mencionados.

CONHECIMENTOS BASICOS

1 A histdria conta que varios casos de Messalina foram
longe demais, e que, em uma tentativa de esconder todos os
vestigios de devassiddo, esses seus amigos e amantes eram

+ assassinados. Claudio, marido e imperador, esteve implicado
nessas execugdes. Nao existem dividas de que lhe diziam que
determinado amante tramava contra ele ou que outro desviava

7 o dinheiro publico, mas ele sempre fazia o que a mulher lhe

pedia e logo se livrava daqueles homens.

Shelley Klein. As mulheres mais perversas da historia.
Sdo Paulo: Planeta, 2004, p. 62 (com adaptagdes).

A respeito dos sentidos e dos aspectos linguisticos do texto acima,

julgue os itens a seguir.

1 O vocabulo “que”, em “diziam que” (0.5) e em “fazia o que”

(0.7), pertence a classes gramaticais distintas.

2 Infere-se do texto que o os amantes de Messalina foram todos

assassinados por tramar contra o Império Romano.

3 A forma verbal “existem” (0.5) poderia ser corretamente

substituida por héo, ja que haver € sindbnimo de existir.

4 A despeito da alteragcdo do sentido original do periodo, a
substituicdo da forma verbal “diziam” (0.5) por dissessem

manteria a correco gramatical do texto.

5 O trecho “Claudio, marido e imperador, esteve implicado
nessas execugdes” (0.4-5) poderia, sem prejuizo para a
corre¢do gramatical e para o sentido original do texto, ser
reescrito da seguinte forma: Essas execugdes implicaram

Claudio como marido, bem como como imperador.

6 O sentido original do texto seria preservado caso a forma

verbal “tramava” (0.6) fosse substituida por conspirava.

1 Ovidio nos fala da seguinte maneira sobre a Fénix. A
maioria dos seres nasce de outros individuos, mas ha certa
espécie que se reproduz sozinha. Os assirios chamam-na de

+ fénix. N&o vive de frutos ou flores, mas de incenso e raizes
odoriferas. Depois de ter vivido quinhentos anos, faz um ninho
nos ramos de um carvalho ou no alto de uma palmeira. Nele

7 ajuntacinamomo, nardo e mirra, e com essas esséncias constroi
uma pira sobre a qual se coloca, e morre, exalando o ultimo
suspiro entre os aromas. Do corpo da ave surge uma jovem

10 fénix, destinada a viver tanto quanto a sua antecessora. Depois
de crescer e adquirir forgas suficientes, ela tira da arvore o
ninho (seu préprio bergo e sepulcro de seu pai) e leva-o para a

13 cidade de Heliopolis, no Egito, depositando-o no templo do

Sol.

Thomas Bulfinch. O livro de ouro da mitologia: histérias de deuses e
heréis. 34." ed., Rio de Janeiro: Ediouro, 2006., p. 295 (com adaptagdes).

Considerando o texto acima, julgue os seguintes itens.

7 Em “leva-o para a cidade de Helidpolis” (¢0.12-13), o trecho

“para a” poderia ser corretamente substituido por a.

8 Nalinha2, a forma verbal “nasce”, empregada no singular para
concordar com “maioria”, poderia ser corretamente flexionada
na terceira pessoa do plural, caso em que concordaria com

“seres”.

9 O trecho “chamam-na de fénix” (0.3-4) poderia, sem prejuizo
da correcdo gramatical do texto e do seu sentido original, ser

substituido por chamam-na fénix ou por chamam-lhe fénix.

10 O verbo viver estd sendo empregado com o mesmo sentido

tanto no quarto quanto no quinto periodo do texto.
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N2o ha nada mais desejavel do que a cooperagdo entre
as classes que empregam e as que se empregam. Os patrdes néo
se devem esquecer de que o seu interesse prende, trava, entrosa
com o interesse social, nem perder jamais de vista que ndo se
pode tratar o trabalho como coisa inanimada.

Os mais altos interesses da industria sdo de tanta
consideracdo para os trabalhadores quanto para os patrdes.
Trabalho e capital ndo sdo entidades estranhas uma a outra, que
lucrem, de qualquer modo, em se hostilizar mutuamente. Assim
como do trabalho depende o capital, assim, € na mesma
proporg¢do, do capital depende o trabalho. Sdo as metades que,
reciprocamente, se inteiram, de um organismo cujos dois

elementos viventes ndo se podem separar sem se destruirem.

Rui Barbosa. Escritos e discursos seletos. Rio de Janeiro
Editora Nova Aguilar, 1997 (com adaptagdes).

Acerca das ideias e das estruturas linguisticas do texto, julgue os

itens que se seguem.

1"

12

13

14

15

De acordo com o texto, essencialmente dissertativo,
trabalhadores e patrdes devem atuar em prol dos interesses da

industria.

A forma verbal “destruirem” ({.13) poderia ser corretamente
substituida por destruir, sem que se alterem os sentidos

semanticos e gramaticais do texto.

Na linha 8, “uma” € “outra” referem-se as “entidades”

“Trabalho” e “capital”.

O “se” em “ndo se podem separar” (0.13) estd associado tanto
a uma interpretacdo reflexiva quanto a uma interpretacdo

passiva.

Nos trechos “néo se devem esquecer” (0.2-3) e “nfo se pode
tratar o trabalho” (0.4-5), a particula “se” poderia ser deslocada
para imediatamente apds o verbo auxiliar, escrevendo-se,
respectivamente, devem-se e pode-se, mantendo-se a corre¢do

gramatical do periodo.

Com relagdo ao formato e & linguagem das comunicagdes oficiais,

julgue os itens que se seguem, de acordo com o Manual de
Redacio da Presidéncia da Reptblica (MRPR).

16

O fecho Respeitosamente deve ser aplicado a todas as

correspondéncias dirigidas ao presidente do TRT 10.? Regido.

O envio de correspondéncia oficial a cidaddo brasileiro
configura desrespeito a regra da impessoalidade que norteia a
redacdo dos textos oficiais, mas essa situagdo esta prevista no

MRPR e ¢ aceita em alguns casos.

O emprego do padrdo culto da linguagem nem sempre
concorre para a clareza do texto de uma correspondéncia
oficial, ja que, no Brasil, nem todos dominam essa variante da

lingua.

De acordo com 0o MRPR, aredacdo oficial deve caracterizar-se pela

impessoalidade, pelo uso do padrio culto da linguagem, pela

clareza, pela conciséo, pela formalidade e pela uniformidade. Nos

itens a

seguir, sdo apresentados trechos adaptados de

correspondéncias oficiais. Julgue-os quanto a corre¢dio gramatical

e a adequacéo da linguagem a redagéo oficial.

19

20

Os processos arquivados nesta se¢éo deverdo ficar a disposi¢do
para consulta dos juizes de trabalho durante todo o més de

janeiro. Enviamos informativo em anexo.

Senhor Juiz,
Aguardamos o parecer de Vossa Exceléncia para que as

providéncias cabiveis ao caso sejam tomadas.

Emrelagdo aos conceitos e caracteristicas dos sistemas operacionais

Windows e Linux, julgue os itens a seguir.

21

22

23

24

No sistema operacional Linux, o comando chmod 711
myprog confere todas as permissdes ao proprietario do arquivo
e limita a permissdo dos demais usudrios somente para

execugdo.

No Windows 7, ¢ possivel controlar as configuragdes de
seguranca de uma conexdo de rede designando o tipo de
conexdo como rede doméstica, rede corporativa ou rede

publica.

Ao se instalar o Windows 7, versdo em portugués do Brasil,
em um computador, automaticamente, criam-se quatro pastas
de sistema denominadas: arquivos de programa, conta de usuarios,

Windows € Meus documentos.

No sistema operacional Linux, a pasta /etc contém os

comandos necessarios para a minima operago do sistema.

_2-
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Em relacdo aos aplicativos disponibilizados nos pacotes Microsoft

Office 2010 e BrOffice, julgue os itens que se seguem.

25 No aplicativo Calc, do pacote BrOffice, para se copiar o
contetido da célula B2 da planilha TRT_2 para a célula F9 da
planilha TRT_10, deve-se inserir, na célula F9 da planilha de

destino, a expressdo =TRT_2.B2.

26 Os documentos do Office 2010 podem ser armazenados em um
servidor especial da Microsoft, o SkyDrive Live, por meio de
uma conexdo com a Internet, utilizando qualquer navegador, e

uma ferramenta para upload incorporada ao Office 2010.

27 No editor de texto Writer, do pacote BrOffice, a fungdo do
comando Limites de Texto, ativado a partir do menu Exibir, é a de
configurar o nimero maximo de caracteres que podem ser

digitados em um documento.

Em relag8o aos aplicativos e procedimentos de Internet, julgue os

itens seguintes.

28 Algumas palavras, quando seguidas pelo sinal de dois-pontos,
tém significado especial para o sitio de pesquisa Google. Uma
dessas palavras é o operador /ink:. Por exemplo, a pesquisa
link: <url> mostrara todas as paginas que apontam para o URL

especificado.

29 O Mozilla Thunderbird ¢ um programa de correio eletrénico
que acessa arquivos XML, bloqueia imagens e dispde de filtro
anti-spam. Todavia, modificar a aparéncia da interface com o

usudrio ¢ um fator limitante nesse programa.

30 Em uma topologia estrela, cada dispositivo tem, ligado ao seu

vizinho, um enlace ponto a ponto dedicado.

Julgue os proximos itens, relacionados a seguranga da informagéo

e armazenamento de dados em nuvem.

31 Quando devidamente planejados e executados, backups sdo
capazes de restaurar e garantir toda a integridade de dados

armazenados em computadores pessoais ou corporativos.

32 Diferentemente dos virus, que normalmente causam prejuizos
ao computador infectado, o phishing é um tipo de ataque, cuja

intengdo € a coleta de dados pessoais dos usudrios.

33 O Dropbox é um servico freemium, ou seja, da-se ao cliente a
op¢do de uséd-lo gratuitamente, mas cobra-se para obter

algumas fungdes extras de armazenamento remoto de arquivos.

Com base no Regimento Interno do TRT 10.* Regido, julgue os

itens subsequentes.

34 Dos juizes que compdem o TRT 10.* Regido, onze sdo
oriundos da Magistratura do Trabalho e trés, do Ministério
Publico do Trabalho, sendo o restante proveniente da carreira

de advogado.

35 Nos casos em que ndo houver relator designado, as decisdes
tomadas pelo Tribunal nos processos administrativos serdo
votadas primeiramente pelo presidente, cabendo-lhe, ainda, o

voto de qualidade.

De acordo com a Lei n.° 8.112/1990, suas alteragdes e sua

interpretacdo doutrinaria, julgue os itens seguintes.

36 Ao servidor publico ¢ proibido delegar a outro servidor
atribui¢Ges estranhas ao cargo que ocupa, mesmo em situagdes

de emergéncia e transitorias.

37 Exoneragdo ¢ Demissdo sdo formas de saida do servidor de
cargo publico que se diferenciam em relagdo ao aspecto
punitivo. Enquanto a exoneragdo consiste em saida ndo
punitiva, a demiss@o consiste em saida punitiva, em

decorréncia de decisdo administrativa ou judicial.

38  Emprega-se o processo administrativo disciplinar para apurar
atos ilicitos cujas penalidades devem ser mais severas que a

suspensdo por noventa dias.

Julgue os itens que se seguem, no que se refere as licitagdes.

39 A formalizacdo de concessdo de direito real de uso,
independentemente do valor da contratagdo, deve ser feita
mediante a modalidade de licitag@o obrigatoria denominada

concorréncia.

40 A licitagdo tem natureza juridica de procedimento

administrativo, tendo em vista seus elementos componentes.

-3-
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Acerca de administragdo, julgue os itens a seguir.

a

42

43

44

a5

A identificacdo de necessidades de capacitagdo ¢ feita com base na
lacuna entre as competéncias necessdrias e as existentes na
organizagdo.

A espiral do conhecimento se desenvolve a partir de uma relacdo
recursiva estabelecida na combinagdo de conhecimentos tacitos e
explicitos.

O BSC (balanced score card) trata da articulagdo das quatro
dimensdes do desempenho organizacional, em que a gestdo de
processos € a dimenséo que perpassa toda a estrutura da organizacéo.

A analise e a descri¢do de cargos consistem na identificacdo das
competéncias profissionais relevantes para a execuggo do trabalho
em cada cargo.

A gestdo de pessoas garante equilibrio organizacional a partir da
melhor aplicagdo dos recursos organizacionais, tais como pessoas,
tempo e informagdes.

Acerca da ultima elei¢do presidencial ocorrida na Franga, julgue os itens
subsequentes.

46

47

48

O presidente eleito considera equivocadas as medidas de austeridade
para combater a atual crise econdmica na Zona do Euro, mas acredita
ser necessario realizar cortes no orgamento do pais, bem como elevar
a cobrancga de impostos aos cidaddos franceses com renda superior
a um milhdo de euros por ano.

Embora tenha ocorrido a vitéria de um candidato do Partido
Socialista, o numero de votos ao postulante da frente nacional, grupo
politico de extrema direita, aumentou em relagdo as elei¢des
anteriores.

O sistema politico francés assemelha-se ao brasileiro, por ser
presidencialista, constituido por um parlamento bicameral cuja
tradicional figura do primeiro-ministro € substituida pelo ministro da
Casa Civil.

A desintegrag@o social € tanto uma condic@o quanto
um resultado da nova técnica de poder. Para que o poder
tenha liberdade de fluir, o mundo deve estar livre de cercas,
barreiras, fronteiras fortificadas e barricadas. Os poderes
globais se inclinam a essa desintegracdo em proveito de sua
continua e crescente fluidez, principal fonte de sua forga e

garantia de sua invencibilidade.

Zygmunt Bauman. Modernidadeliquida. Rio de
Janeiro: Zahar, 2001, p. 21-2 (com adaptagdes).

Tendo a texto acima como referéncia inicial e considerando
os multiplos aspectos por ele suscitados, julgue os itens a

seguir.

49 Atualmente, o poder de regular as diferentes esferas da
vida publica e privada nao se encontra mais concentrado
apenas em algumas poucas instituigdes politicas; ele se
difunde  ou ¢

empresariais, instituicdes internacionais e associagdes de

diluido também entre corporagdes

toda ordem, envolvendo interesses coletivos e

particulares.

50 Nas sociedades contemporaneas, o intenso processo de

individualizagdo, alimentado por mecanismos

cibernéticos de comunicagdo, revela-se pela auséncia,
nos ultimos dez anos, de manifestagdo social
contestatoria ou de resisténcia, tanto em ambito local

quanto internacional.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Julgue os itens a seguir, relativos ao Conselho Nacional de Justica
(CNJ) e as garantias da magistratura.

51 A regra segundo a qual o magistrado so pode ser removido de
sua sede voluntariamente comporta exce¢do, expressa na
previsdo constitucional de remogao compulsdria por motivo de
interesse publico.

52 O CNJ ¢ orgdo do Poder Judiciario, ainda que ndo lhe seja
atribuida fungo jurisdicional.

Acerca da advocacia publica e do Ministério Publico, julgue os
itens subsequentes.

53 Todos os Ministérios Publicos da orbita federal estdo sob a
chefia do procurador geral da Republica, o qual pode ser
destituido por iniciativa do presidente da Republica, mas
somente mediante voto da maioria absoluta do Senado Federal.

54 Além da representagdo judicial e extrajudicial da Unido,
compete a Advocacia-Geral da Unido, diretamente ou por
orgdos vinculados, a consultoria e o assessoramento juridico
do Poder Executivo.

No que tange a organizago do Estado Federal brasileiro, julgue o
item que se segue.

55 A Unifo pode, mediante lei ordindria federal, autorizar os
estados, o Distrito Federal e os municipios a legislar sobre
questdes especificas das matérias que estdo em seu ambito de
incidéncia.

Com relagdo a estrutura e as atribui¢des do Poder Legislativo e as
regras constitucionais sobre processo legislativo, julgue os
préximos itens.

56 A Constituicdo admite que seja delegada as comissdes do
Congresso Nacional a deliberagdo sobre projeto de lei que
dispensar, na forma do regimento interno, a competéncia do
plenario. Referida previs@o nfo alcanga, porém, as propostas
de emenda a Constituicao.

57 O decreto legislativo € ato normativo que veicula matérias de
competéncia exclusiva do Congresso Nacional, mas que, por
possuir forga de lei, esta sujeito a sangdo do presidente da
Republica.

58 Cabe a Camara dos Deputados, em carater privativo, autorizar
operagdes externas de natureza financeira de interesse da
Uni#o, dos estados, do Distrito Federal, dos territérios e dos
municipios.

59 O Senado Federal e a Camara dos Deputados compdem-se de
representantes dos estados e do povo, respectivamente, eleitos
pelo sistema proporcional, no qual os votos dados para os
partidos e seus candidatos sdo somados e divididos pelo
nuamero de cadeiras a preencher, obtendo-se, assim, o
quociente eleitoral.

Tendo em vista as disposi¢des constitucionais sobre os servidores
publicos e a responsabilidade do chefe do Poder Executivo, julgue

os itens seguintes.

60 Pela clausula da chamada irresponsabilidade relativa, o
presidente da Republica ndo pode ser responsabilizado por
fatos ocorridos e por atos praticados antes ou durante seu
mandato, salvo se houver autorizagdo expressa do Congresso
Nacional, pelo voto ostensivo e nominal de dois tergos dos

seus membros.

61 O servidor publico ocupante de cargo efetivo, seja ele estavel
ou esteja em estagio probatorio, somente podera perder o cargo
em virtude de sentenga judicial, mediante processo

administrativo no qual lhe seja assegurada ampla defesa ou

avaliagdo periddica de desempenho.

Acerca das normas constitucionais programaticas, julgue o item

abaixo.

62 Consideram-se normas constitucionais programaticas aquelas
por meio das quais o constituinte, em vez de regular direta e
imediatamente determinados interesses, limita-se a tragar-lhes
0s principios a serem cumpridos pelos orgdos publicos
-—sejam eles legislativos, jurisdicionais ou administrativos —,
como programas que visam a realizagdo dos fins sociais do
Estado.

Com relacdo a administragdo publica, julgue os itens que se

seguem.

63 As pessoas juridicas de direito publico, diferentemente das
pessoas de direito privado instituidas pelo Estado, ndo dispdem
de capacidade processual para figurar em qualquer dos polos
de uma relagéio juridica, na medida em que sua vontade é

imputada ao ente estatal a que se vinculam.

64 Administragdo publica, em sentido subjetivo, designa a
atividade administrativa exercida pelas pessoas juridicas e os

orgdos que exercem fungdo administrativa.

Julgue os itens subsequentes, que versam sobre os poderes da
administracdo.

65 Diferentemente do direito penal, no campo do poder
disciplinar, o administrador publico dispde da possibilidade de
avaliar se deve punir a falta praticada por servidor, razio pela
qual se diz que referido poder é discricionario.

66 No ambito dos poderes do Estado, a hierarquia sé existe no
que tange as fun¢des administrativas, ndo em relagdo as

fungdes de natureza legislativa e judicial.
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Acerca de atos administrativos, julgue os itens seguintes.

67 A permissdo de uso de bem publico é, como regra, ato
administrativo discriciondrio e precario mediante o qual a
administra¢@o consente que o particular utilize privativamente

bem publico.

68 A presungdo de legitimidade, atributo mediante o qual se

pressupde que os atos administrativos nascem em

conformidade com as normas legais devidas, ndo depende de
lei expressa, mas deflui da propria natureza dos atos emanados

do agente publico.

No que tange aos servigos publicos, julgue os itens a seguir.

69 Os servigos uti singuli sdo passiveis de ser exigidos
judicialmente, gerando direito subjetivo quando o interessado

se acha em condi¢des técnicas de recebé-los.

70 Considera-se que ha execucdo indireta de servigos publicos
quando o Estado transfere a titularidade e os encargos da
prestagdo a outras pessoas, abdicando de sua execugio e

controle.

Considerando a responsabilidade civil da administracdo e a
disciplina legal sobre improbidade administrativa, julgue os

proximos itens.

71 A perda da fungéo publica é san¢do que se aplica a todas as
condutas praticadas por agentes publicos que caracterizam ato
de improbidade administrativa, como s3o as que causam
enriquecimento ilicito, as que causam prejuizo ao erario e as

que atentam contra os principios da administragdo publica.

72 A reparagdo do dano a pessoa lesada por ato emanado de
agente publico no exercicio de suas fun¢des pode ser
consumada tanto na via administrativa, por acordo entre a
pessoa juridica civilmente responsavel e o lesado, como por

acdo judicial de indenizagéo.

73 Quando o individuo aufere vantagem patrimonial ilicita pelo
exercicio de fungdo publica, ele estara incorrendo em conduta
de improbidade, ficando sujeito as sangdes da Lei de
Improbidade Administrativa, mesmo que ndo haja les@o aos

cofres publicos.

Julgue os itens a seguir, que versam sobre o controle da

administraggo publica.

74 Constitui exemplo de controle por subordinagdo o que é
exercido pela Unido Federal sobre o Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS), autarquia federal que é vinculada ao

Ministério da Previdéncia Social.

75 O controle financeiro que o Poder Legislativo exerce,
relacionado a receita, a despesa e a gestdo dos recursos
publicos, alcanga sua prdpria administracido e o Poder
Executivo, mas nfo o Poder Judiciario, pois o controle da
atuacdo administrativa e financeira desse Poder estd a cargo

exclusivamente do CNJ.

Com relagdo as fundac¢des publicas, julgue o proximo item.

76 Asfundagdes de direito publico sdo diretamente instituidas por
lei, porque essa é a regra adotada para o nascimento da
personalidade juridica de pessoas administrativas regidas pelo

direito publico.

A administracdo publica, de maneira geral, passa por inumeras
mudangas em um processo centenario. A gestdo governamental, por
exemplo, migrou, ainda que parcialmente, de um modelo
patrimonialista para um modelo gerencial, em que ha maior
proximidade com o cidaddo. Acerca desse tema, julgue os itens a

seguir.

77 A partir das recentes reformas administrativas, o conceito de
servigo publico foi alterado, mantendo-se, contudo, um

nucleo minimo de atribui¢des exclusivas do Estado.

78 A nova gestdo publica, apoiada na concepg¢do de interesse
publico como resultado de um didlogo sobre valores
compartilhados, prioriza programas administrativos executados
por meio de orgdos governamentais, para alcance dos seus

objetivos politicos.

79 A administraggo publica gerencial aprimorou mecanismos de
controle do modelo burocratico, alterando seu foco para os
resultados e incrementando o nivel de accountability na gestdo

governamental.
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Com relagdo a gestdo da qualidade e assuntos correlatos, julgue os

itens que se seguem.

81

82

83

De acordo com as ideias propostas por Deming, a gestdo da
qualidade, ainda que seja apoiada pela alta administragéo, ¢ de
responsabilidade exclusiva do departamento especificamente

designado para tal controle.

O Programa de Exceléncia em Gestdo (PEG) destina-se a
organizagdes que buscam implementar o Modelo de
Exceléncia da Gestdo e consiste em seis etapas distintas:
sensibilizacdo, autoavaliagdo, plano de melhorias, apoio a

implementacdo, acompanhamento e medi¢do do impacto.

O Programa Nacional de Gestdo Publica e Desburocratizago
(GESPUBLICA) recomenda uma ferramenta de gestdo
denominada autoavaliagdo, realizada a partir dos Instrumentos

para Avaliacdo da Gestdo Publica de 1000, 500 ou 250 pontos.

O periodo pos-guerra americano ensejou prosperidade as
organizagdes, cuja quantidade de producdo tornou-se mais
importante do que a qualidade, o que reforgou a ideia de se

controlar os defeitos, em vez de evita-los.

Acerca de gestdo de projetos e de processos, julgue os seguintes

itens.

84

85

A representagdo grafica que apresenta, de forma analitica, a
sequéncia de um trabalho, com caracterizagdo das operacdes
e do responsavel, recebe o nome de fluxograma, e uma de suas
principais vantagens consiste em um modelo fiel de
funcionamento do sistema organizacional, o que permite

identificar possiveis gargalos de produgéo:

De acordo com o0 PMBOK, a defini¢do da estrutura analitica
do projeto (EAP) ¢ uma atividade que integra o grupo de
processos de iniciagdo.

Para que uma organizagdo obtenha o certificado de qualidade

ISO 9001:2000, é necessario que ela preencha integralmente

os requisitos definidos na norma.

No que se refere a gestdo de pessoas e desempenho organizacional,

julgue os préximos itens.

87

A reengenharia é uma ferramenta que propde a melhoria do
desempenho organizacional através da substituigdo de um

processo ineficiente por outro completamente redesenhado.

O empowerment compreende o incremento das competéncias
dos colaboradores e pressupde a transferéncia de atividades de
planejamento, organizagéo e controle para a equipe ou para o

colaborador substituindo a figura do gestor ou gerente.

A respeito do direito do trabalho, julgue os itens que se seguem.

91

92

93

94

95

97

100

Para caracterizagfo do vinculo de emprego, sdo necessarios os
requisitos onerosidade, exclusividade, subordinagdo juridica e

alteridade.

O registro na carteira de trabalho e previdéncia social é
obrigatdrio para o exercicio de qualquer emprego, inclusive de

natureza rural, ainda que tenha carater temporario.

A condenagdo criminal do empregado é motivo para rescisdo
do contrato de trabalho por justa causa, mesmo ocorrendo

suspensdo da execucdo da pena.

Os conflitos sobre representacéo sindical sdo da competéncia

da justica do trabalho.

Apos seis horas de trabalho, é obrigatério ao empregado fazer
repouso por trinta minutos, salvo acordo escrito ou contrato

coletivo em contrario.

Considera-se por prazo indeterminado todo contrato que
suceder, dentro de seis meses, a outro contrato por prazo
determinado, salvo se a expiragdo deste dependeu da execugdo
de servigos especializados ou da realizagdo de certos

acontecimentos.

Na hipotese de demissdo sem justo motivo, o aviso prévio sera

invariavelmente de trinta dias.

O termo de conciliagdo realizado no dmbito da comissdo de
conciliago prévia tera eficacia liberatoria geral, excluindo as

parcelas ressalvadas de forma expressa.

Para caracterizagdo da equiparacdo salarial entre empregados,
¢ imprescindivel que ocorram, de forma simultanea, os
seguintes pressupostos: identidade de fungdo, trabalho de igual
valor, servigo prestado a0 mesmo empregador e na mesma
localidade, independentemente da diferenga de tempo de

servico entre o trabalhador e o paradigma.

O empregado estudante, menor de dezoito anos, tera direito a

fazer coincidir suas férias com as férias escolares.

O afastamento superior a quinze dias e a consequente
percep¢do do auxilio acidentdrio sdo pressupostos para a
concessdo da estabilidade acidentaria, salvo se constatada,
apods a despedida, doenga profissional que guarde relagdo de

causalidade com a execugo do contrato de emprego.

A prestagdo de servigos a mais de uma empresa do mesmo
grupo econdmico, durante a mesma jornada de trabalho, ndo
caracteriza a coexisténcia de mais de um contrato de trabalho,

salvo ajuste em contrario.
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Com relagdo ao plano plurianual (PPA) e ao orcamento publico,

julgue os proximos itens.

101 No PPA 2012-2015 do governo federal, os programas
destinados exclusivamente a operagdes especiais serdo
classificados como programas de gestdo, manutengdo e

servigos ao Estado.

102 O crescimento do volume de restos a pagar decorre de falta de

limite de empenho e de limite de pagamento.

103 O investimento na infraestrutura econémica configura um dos

campos exclusivos da fungdo distributiva do or¢gamento.

104 Caso seja necessaria a realizagcdo de despesa ndo autorizada
inicialmente, a Lei Or¢amentéria Anual podera ser alterada no

decorrer de sua execugdo.

Julgue os itens a seguir, a respeito da Lei de Diretrizes

Or¢amentarias (LDO).

106 A fixacdo das datas para limitagdo de empenho e
movimentagdo financeira ¢ uma das responsabilidades da

LDO, atribuida pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

106 O prazo para o envio da proposta orcamentaria de 2013 pelo
Poder Judiciario a Secretaria de Org¢amento Federal

encerrou-se em agosto de 2012.

A respeito das receitas publicas, julgue os itens subsecutivos.

107 As receitas da divida ativa s@o decorrentes de créditos da
Fazenda Publica, exigiveis em virtude do transcurso do prazo
para pagamento, e classificadas como outras receitas de

capital.

108 As operagdes de crédito devem ser classificadas como
ingressos  extraorgamentarios quando corresponderem a

antecipagdo de receita orgamentaria.

E estabelecido pela LRF que

109 deverdo ser disponibilizadas, em tempo real, para assegurar a
transparéncia, informac¢des relacionadas aos empenhos,
liquidagdes e pagamentos realizados pelas unidades gestoras,

em meios eletronicos de acesso publico.

110 na esfera estadual, o limite para despesa com pessoal do Poder
Judiciario serd de 3% sobre a receita corrente arrecadada no

periodo determinado para o controle.

Acerca da gestdo de pessoas, julgue os itens subsecutivos.

111 A partir do mapeamento de competéncias em uma organizagao,
tem-se o inicio dos demais subsistemas de gestdo de pessoas,
tais como a seleg@o e o desenvolvimento. Apds os resultados
desses, inicia-se a avaliagdo de desempenho com vistas a
mensurar os resultados individuais e coletivos no trabalho para
retroagir o processo da gestdo de pessoas e estabelecer os

méritos de remuneragio.

112 Os principios da escola da administragdo cientifica norteam as
praticas de gestdo de pessoas no que diz respeito a valorizacdo
dos aspectos comportamentais e de lideranca nas equipes de

trabalho e seus respectivos processos produtivos.

113 E funcio da gestdo de pessoas assessorar a tomada de decisdo
gerencial no que diz respeito a aspectos de desempenho
humano e de alocag@o de recursos organizacionais, como
informagdes, materiais, tempo, conhecimentos e tecnologias

orientadas a produtividade.

114 O mapeamento de competéncias nas organiza¢des deve ser
elaborado a partir de um marco conceitual em que a nogéo de
competéncia é definida como a tomada de responsabilidade por

parte de uma pessoa frente a situagdes de complexidade.

115 Para as linhas de pensamento francesa e americana, a

competéncia resulta da combinagdo sinérgica de

conhecimentos, habilidades e atitudes.

Considerando o comportamento organizacional, julgue os itens

seguintes.

116 Nas organizagdes, os conflitos podem ser gerenciados de

acordo com suas caracteristicas funcionais e disfuncionais.

117 A qualidade de vida apoia-se na satisfag@o no trabalho, que
resulta das percepcdes afetivas e cognitivas que as pessoas tém

sobre seu contexto laboral.

118 Em uma lideranga que enfatiza os resultados no trabalho em
detrimento das relagdes interpessoais entre os membros de uma
equipe, prevalece o estilo autocratico centralizador de gerir

pessoas.

119 A motivago para o trabalho € resultado das habilidades que as
pessoas tém para alcangar os resultados esperados de seus

desempenhos.

120 Servidores que utilizam a estabilidade como argumento para
ndo mudar praticas e condutas no trabalho constituem
significativa barreira para a mudanca nas organizagdes

publicas.
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PROVA DISCURSIVA

* Na prova a seguir, faca o que se pede, usando, caso deseje, o espago para rascunho indicado no presente caderno. Em seguida,
transcreva o texto para a FOLHA DE TEXTO DEFINITIVO DA PROVA DISCURSIVA, no local apropriado, pois nio serio
avaliados fragmentos de texto escritos em locais indevidos.

Qualquer fragmento de texto que ultrapassar a extensdo maxima de linhas disponibilizadas serd desconsiderado.

Na folha de texto definitivo, identifique-se apenas no cabegalho da primeira pagina, pois ndo sera avaliado texto que tenha qualquer
assinatura ou marca identificadora fora do local apropriado.

Ao dominio do conteudo serdo atribuidos até 10,00 pontos, dos quais até 0,50 ponto sera atribuido ao quesito apresentagfo e estrutura
textual (legibilidade, respeito as margens e indicacdo de paragrafos).

O planejamento estratégico tem o objetivo de dar rumos a empresa com sustentabilidade. Ele
responde aos questionamentos: Onde estamos? Onde queremos chegar? Como chegar 13?

A atividade de planejamento e gestdo estratégica das organizacGes tem como ponto de apoio a
construgdo de cenarios prospectivos, os quais incluem, entre outros, seguintes processos:

» identificacdo e atualizacdo dos dados fundamentais da organizagao (missao, visdo, valores,
objetivos, estratégias e metas, entre outros), que é tratada como um: sistema aberto que
interage permanentemente com o seu ambiente;

o realizagdo de um diagndstico estratégico;

e geracdo e interpretagdo de cenarios prospectivos;

o consolidagdo do processo de planejamento em um plano estratégico e em planos setoriais
decorrentes.

Para isto, é preciso estabelecer mecanismos de avaliagdo e controles voltados para a eficacia,
eficiéncia e a efetividade da organizacdo, quando se faz necessario a utilizacdo de diversas ferramentas de
apoio, como a matriz SWOT, o diagrama de Ishikawa, o grafico de Pareto, o Balanced Scorecard entre
outras.

Considerando que o fragmento de texto acima tem carater motivador e que o processo de planejamento estratégico demanda instrumentos
especificos para o seu desenvolvimento, redija um texto dissertativo caracterizando e informando a finalidade de cada uma das ferramentas

listadas a seguir:

» matriz SWOT (FOFA); [valor: 3,50 pontos]
» balanced scorecard (BSC); [valor: 3,00 pontos]

» diagrama de Ishikawa. [valor: 3,00 pontos]
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RASCUNHO
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