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GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DA CULTURA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO PARA TECNICOS-ADMINISTRATIVO

CONCURSO PUBLI,CO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE
NIVEL MEDIO E DE NIVEL SUPERIOR

EDITAL N2 1 - CCTA/UERN, 22 DE FEVEREIRO DE 2010.

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, nos termos da Lei
Complementar n2 389, de 30 de junho de 2009, e da Lei Complementar n2 122, de 30 de junho de
1994, torna publica a realizacdo do concurso publico para o provimento de vagas no cargo efetivo
para nivel médio de Agente Técnico Administrativo e para nivel superior de Técnico de Nivel
Superior, mediante as condi¢Oes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serd regido por este edital e executado pelo Centro de Selecdo e de
Promoc3o de Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB).

1.2 A selegao para os cargos de que trata este edital compreendera exame de habilidades e de
conhecimentos mediante aplicagdo de provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatorio, e
avaliagdo de titulos, de carater classificatorio.

1.3 As provas objetivas, a avaliagao de titulos e a pericia médica para os candidatos que tiverem a
inscricdo deferida para concorrerem na condicdo de portadores de deficiéncia serdo realizadas na
cidade de Mossord/RN.

1.3.1 Em face da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagao das
provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades.

2 DOS CARGOS

2.1 NiVEL SUPERIOR

2.1.1 CARGO 1: TECNICO DE NIiVEL SUPERIOR

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo em qualquer curso superior, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: planejar, elaborar, executar e coordenar as atividades
relacionadas com a respectiva area de formacdo profissional.

REMUNERACAO INICIAL: RS 1.608,47

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas

2.2 NIVEL MEDIO

2.2.1 CARGO 2: AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio (antigo
segundo grau), fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: executar os servigos relacionados com as rotinas
académicas; desenvolver as atividades administrativas envolvendo recursos humanos, materiais e
financeiros; atender ao publico em geral; redigir e despachar expedientes administrativos; e
receber, organizar e arquivar documentos.



REMUNERAGAO INICIAL: RS 1.002,37
JORNADA DE TRABALHO: 40 horas

2.3 DAS VAGAS

2.3.1 TECNICO DE NiVEL SUPERIOR

CAMPUS CAMEAM
CAMPUS/CIDADE CENTRAL CAN NATAL C::;IlSJL PAU DOS (;AAJ_:_IL\;I
MOSSORO FERROS
Cadigo Nivel Superior 001101NS 001202NS | 001303NS | 001404NS [ 001505NS
Numero de Vagas (Geral) 79 4 2 6 2
Numero de vagas
reservadas aos candidatos 5 1 * 1 *
portadores de deficiéncia
Total 84 5 2 7 2

*N3o havera reserva de vagas para provimento imediato, em virtude do quantitativo oferecido.

2.3.2 AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

CAMPUS CAMEAM
CAMPUS/CIDADE CENTRAL CAN NATAL C:;I;ILSJL PAU DOS (I:DAAJ'II'IL\;I

MOSSORO FERROS
Cdédigo Nivel Médio 00101NM 00202NM 00303NM | 00404NM | O0O505NM
Numero de Vagas (Geral) 96 8 7 12 6
Numero de vagas
reservadas para 6 1 1 1 1
portadores de deficiéncia
Total 102 9 8 13 7

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Das vagas destinadas a cada cargo/campus e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 5% serdo providas na forma do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de
1999, e suas alteracgdes.

3.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 3.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse a 20% das vagas oferecidas.

3.1.2 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes
com os demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar cépia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério),
emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10),
bem como a provdvel causa da deficiéncia, na forma do subitem 3.2.1 deste edital.



3.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar o laudo médico (original ou copia
autenticada em cartdrio) referido na alinea “b” do subitem 3.2, via SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento, postado impreterivelmente até o dia 12 de abril de 2010, para a Central de
Atendimento do CESPE/UnB — Concurso UERN (laudo médico) — Caixa Postal 4488, CEP 70904-970,
Brasilia/DF.

3.2.2 O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) e da cépia do
CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu
destino.

3.3 O candidato portador de deficiéncia poderd requerer, na forma do subitem 5.4.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscrigdao, para o dia de realizagdo das provas, indicando as
condicOes de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 29, do
Decreto n? 3.298/99 e suas alteragdes.

3.4 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a copia simples do CPF terdo
validade somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo
fornecidas copias dessa documentacao.

3.4.1 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada na Internet, no enderegco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010 e www.uern.br, na ocasido da divulgacdo do
edital de locais e horario de realizacdao das provas.

3.4.1.1 O candidato dispora de um dia a partir da divulgacdo da relacdo citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento, pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX, citados no
subitem 13.4 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

3.5 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tal condi¢cdo e o ndo atendimento as condi¢Ges especiais
necessarias.

3.6 Os candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrerem na condicdo de portadores
de deficiéncia, se ndo eliminados no concurso, serdo convocados para se submeter a pericia
médica oficial promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade da UERN, formada por
seis profissionais, que verificara sobre a sua qualificacdo como deficiente ou ndo, bem como, no
estdgio probatdrio, sobre a incompatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia
apresentada, nos termos do artigo 43 do Decreto n2 3.298/99 e suas alteragGes.

3.7 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade
original de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto n? 3.298/99 e suas
alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do enderego
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010 ou www.uern.br.

3.7.1 Os candidatos que, por ocasido da pericia médica de que trata o subitem 3.6, nao
apresentarem laudo médico (original ou coépia autenticada em cartério) ou que apresentarem
laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos doze meses, perderdo os direitos as vagas
reservadas em tal condigdo.

3.7.2 O laudo médico (original ou cdpia autentica em cartério) serd retido pela UERN por ocasido
da realizagdo da pericia médica.

3.7.3 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocacgao.

3.8 A ndo observancia do disposto no subitem 3.7 deste edital, a reprovacdo na pericia médica ou
0 ndo comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
em tais condicdes.



3.9 O candidato reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado portador de deficiéncia,
caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificacdo geral por cargo/campus.

3.10 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do estagio
probatério em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo serd
exonerado.

3.11 Os candidatos que tiveram a inscricao deferida para concorrerem na condicdo de portadores
de deficiéncia, se forem considerados portadores de deficiéncia e ndo forem eliminados do
concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificacdo geral por cargo/campus.

3.12 As vagas definidas no subitem 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos portadores de deficiéncia aprovados serao preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagdo por cargo/campus.

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ser aprovado no concurso publico.

4.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal.

4.3 Estar em dia com as obrigacGes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também
com as militares.

4.4 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo conforme item 2 deste edital.

4.5 Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.

4.6 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

4.7 Cumprir as determinacdes deste edital.

5 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1 TAXAS:

a) RS 120,00 para o cargo de nivel superior;

b) RS 80,00 para o cargo de nivel médio.

5.1.1 Serd admitida a inscricdo via Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 12
de margo de 2010 e 23 horas e 59 minutos do dia 14 de mar¢o de 2010, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

5.1.2 O CESPE/UnB néo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU Cobranca).

5.1.4 A Guia de Recolhimento da Unido (GRU Cobranca) estara disponivel no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010 e devera ser impressa para o pagamento da taxa
de inscricdo imediatamente apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de
inscrigao online.

5.1.4.1 O candidato poderd reimprimir a GRU Cobranca pela pagina de acompanhamento do
concurso.

5.1.5 A GRU Cobranga pode ser paga em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.1.6 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 12 de abril de 2010.

5.1.7 As inscricOes efetuadas somente serdo acatadas apos a comprovacao de pagamento da taxa
de inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo.

5.2 0 comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010, apdés o acatamento da inscricdo, sendo de



responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢do desse documento.

5.3 Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet, o CESPE/UnB disponibilizara local
com acesso a Internet, no periodo entre 10 horas do dia 12 de margo de 2010 e 23 horas e 59
minutos do dia 14 de marco de 2010 (horario oficial de Brasilia/DF), localizado nos seguintes
enderecos.

UF Cidade Local Endereco
Rua Francisco Isédio, n2 53 — Centro (atras do Banco
RN | Mossord InforService Itad), Mossord/RN
Rua Desembargador Dionisio Silveira, n? 103 — Centro,
RN | Mossord Lan Center Mossord/RN
Microlins Zona Avenida Bel Tomaz Landim, 04 F — Igapd (ao lado da
RN | Natal .
Norte ponte Igapd), Natal/RN
Solucdo Avenida Getulio Vargas, n? 1.328 — Centro (Em frente a
RN |Pau do Ferros [Informatica prefeitura), Pau dos Ferros/RN

5.4 DAS DISPOSIC@ES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.4.1 Antes de efetuar a inscrigdao, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscrigdo, o candidato devera optar pelo
cargo/campus a que deseja concorrer. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo serd permitida, em
hipdtese alguma, a sua alteragao.

5.4.2 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletronico.

5.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
concursos, bem como para outros cargos deste concurso.

5.4.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.4.5 As informacgGes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo
preencher a solicitacdo de forma completa e correta.

5.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.
5.4.7 Ndo haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto nos casos previstos
na Lei Estadual n2 5.869, de 9 de janeiro de 1989, regulamentada pelo Decreto Estadual n2 19.844,
de 6 de junho de 2007, conforme procedimentos descritos a seguir.

5.4.7.1 Podera solicitar a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico o
candidato amparado pela Lei Estadual n? 5.869, de 9 de janeiro de 1989, regulamentada pelo
Decreto Estadual n2 19.844, de 6 de junho de 2007.

5.4.7.2 O interessado que preencher os requisitos do subitem anterior e desejar isencdo de
pagamento da taxa de inscricdo neste concurso devera entregar, pessoalmente ou por terceiro,
em envelope identificado com seu nome e CPF na Comissdao Central de Concurso Publico para
Técnico Administrativo — CCTA, instalada na Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos
Estudantis — PRORHAE, situada no Edificio Epilogo de Campos — Praga Miguel Faustino, s/n¢,
Centro — Mossoré/RN — CEP: 59610-220, no periodo de 12 a 14 de margo de 2010, das 9 horas as
17 horas, exceto sabado, domingo ou feriado, o requerimento de isencdo, devidamente conferido
e assinado, disponibilizado no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010, por meio do aplicativo de inscrigdo, instruindo-o
com cdpia autenticada em cartério da carteira de doador de sangue, expedida por érgdo estadual
competente, e de documento comprobatdrio de sua condicdo de doador regular, expedido pelos



orgdos ou entes publicos coletores de sangue que atuem no Estado do Rio Grande do Norte,
contendo o numero do cadastro, nome e CPF do doador, e informacao de que este ja tenha feito,
no minimo, trés doagdes sanguineas convencionais para instituicdes publicas, vinculadas a Rede
Hospitalar Estadual, no periodo de doze meses anteriores a publicagao deste edital.

5.4.7.3 As solicitagdes de isen¢cdo, com a documentacdo exigida no subitem 5.4.7.2, poderao,
ainda, ser encaminhadas via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, considerada a
data final de postagem em 14 de margo de 2010, para a Comissao Central de Concurso Publico
para Técnico Administrativo — CCTA, instalada na Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos
Estudantis — PRORHAE, situada no Edificio Epilogo de Campos — Praga Miguel Faustino, s/n¢,
Centro — Mossord/RN — CEP 59610-220.

5.4.7.4 As informagdes prestadas no formulario, bem como a documentagdo apresentada, serdao
de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer falsidade.

5.4.7.5 N3do serd concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) pleitear a isencdo, sem apresentar os documentos previstos no subitem 5.4.7.2;

d) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.4.7.2 e 5.4.7.3 deste
edital.

5.4.7.6 Ndo sera permitida, ap6s a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos
comprobatdrios, a complementacdo da documentacao.

5.4.7.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, o requerimento de isencdo e os
documentos comprobatérios poderdo ser entregues por procurador, mediante apresentacdo do
documento de identidade original do procurador e de procuracdo simples do interessado,
acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

5.4.7.7.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacOes prestadas por seu
procurador no ato de entrega do requerimento de isencdo e dos documentos comprobatérios,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

5.4.7.8 Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via fax, via
correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo ou da forma estabelecidos neste edital.

5.4.7.9 Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pela UERN.

5.4.7.10 A relagdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até o dia 22 de margo de 2010,
no endereco eletrénico www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010 e www.uern.br.

5.4.7.10.1 O candidato dispora de um dia a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no
subitem anterior para contestar o indeferimento, conforme procedimentos a serem divulgados
por ocasido dessa divulgacdo. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

5.4.7.11 O interessado que tiver seu pedido de isengao indeferido, para efetivar a sua inscrigdo no
concurso, devera acessar o endereco eletrénico www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010, e
imprimir a GRU Cobranga por meio da pdagina de acompanhamento para pagamento até o dia 12
de abril de 2010, conforme procedimentos descritos neste edital.

5.4.7.12 O interessado que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que nao efetuar a inscricdo na
forma e no prazo estabelecido no subitem anterior nao sera admitido no concurso publico.

5.4.8 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera
ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagao das provas.

5.4.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera
indicar, na solicitacdo de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar ou entregar
pessoalmente, até o dia 12 de abril de 2010, impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de
Atendimento do CESPE/UnB — Concurso UERN (laudo médico) para: Caixa Postal 4488, CEP 70904-
970, Brasilia/DF, cépia simples do CPF e laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio)



gue justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagcdo sera indeferida,
salvo nos casos de forca maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica.

5.4.9.1 O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdério) e da cdpia
simples do CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo
se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu
destino.

5.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central de Atendimento do
CESPE/UnB, cépia da certiddo de nascimento da crianca, até o dia 12 de abril de 2010 e levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que nao levar acompanhante n3ao podera permanecer com a crianga no local de
realizagao das provas.

5.4.9.2.1 O CESPE/UnB nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianga.

5.4.9.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e a copia simples do CPF
valerdo somente para este concurso e nao serdao devolvidos, assim como ndo serao fornecidas
cOpias dessa documentacado.

5.4.9.4 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada
nos enderecos eletronicos http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010 e www.uern.br, na
ocasido da divulgacdo do edital de locais e horarios de realizacdo das provas.

5.4.9.4.1 O candidato dispora de um dia a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no
subitem anterior para contestar o indeferimento pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via
SEDEX, citados no subitem 13.4 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

5.4.9.5 A solicitacdo de condi¢des especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.4.10 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, deverd entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo
por ocasido da posse.

6 DAS PROVAS

6.1 Serdo aplicados exame de habilidades e conhecimentos aferidos por meio da aplicacdo de
provas objetivas, de carater eliminatério e classificatdrio, para os cargos de nivel médio e superior,
abrangendo os objetos de avaliacdo constantes do item 14 deste edital, e avaliacao de titulos, de
carater classificatério, conforme o quadro a seguir.

Prova/tipo Area de conhecimento Numer? de Carater
questoes
ELIMINATORIO
Prova Objetiva (P;) Conhecimentos gerais 80 E
CLASSIFICATORIO
Avaliacdo de titulos (P,) - - CLASSIFICATORIO

6.2 As provas objetivas terdo a duracdo de 4 horas e serdo aplicadas na data provavel de 25 de
abril de 2010, no turno da manha.

6.3 Os locais e o horario de realizacdo das provas objetivas serdao publicados no Didrio Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte e divulgados na Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010 e www.uern.br, na data provavel de 14 de abril
de 2010. S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horério determinado.

6.3.1 O CESPE/UnB podera enviar, como complemento as informacdes citadas no subitem
anterior, comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutengdo/atualizagdo de seu correio eletronico e a informagao de



seu endereco completo e correto na solicitacdo de inscricdo, o que ndo o desobriga do dever de
observar o edital a ser publicado, consoante o que disp&e o subitem 6.3 deste edital.

6.4 O resultado final nas provas objetivas e a convocacdo para a avaliacdo de titulos serdo
publicados no Didrio Oficial do Estado do Rio Grande do Norte e divulgados na Internet, nos
enderecos eletronicos http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010 e www.uern.br, na data
provavel de 17 de maio de 2010.

7 DA PROVA OBIJETIVA

7.1 As provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, valerdo 80,00 pontos e
abrangerao os objetos de avaliagdo constantes do item 14 deste edital.

7.2 As questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com cinco opg¢ées (A, B, C, D e
E) e uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdao. Haverd, na folha de
respostas, para cada questdo, cinco campos de marcagdo: um campo para cada uma das cinco
opcdes A, B, C, D e E, sendo que o candidato deverd preencher apenas aquele correspondente a
resposta julgada correta, de acordo com o comando da questao.

7.3 Para obter pontuagao na questao, o candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco
campos da folha de respostas.

7.4 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas,
gue serd o uUnico documento valido para a correcao das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma
havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

7.5 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este edital ou com a folha de respostas, tais como marca¢do rasurada ou
emendada ou campo de marcac¢do ndo preenchido integralmente.

7.6 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizacdo da leitura optica.

7.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu numero de inscricdo e o nimero de seu documento de identidade.

7.8 Nao serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para esse fim. Nesse
caso, se necessdrio, o candidato serd acompanhado por agente do CESPE/UnB devidamente
treinado.

7.9 O CESPE/UnB divulgard a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as
provas objetivas, exceto dos candidatos eliminados na forma do subitem 13.22 deste edital, no
enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010, apds a data de divulgagdo
do resultado final das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel até quinze dias
corridos da data de publicacdo do resultado final do concurso publico.

7.9.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndao serdo aceitos pedidos de
disponibilizagao da imagem da folha de respostas.

8 DA AVALIACAO DE TiTULOS

8.1 A avaliacdo de titulos é classificatdria e serdo convocados os candidatos aprovados na prova
objetiva e classificados em até quatro vezes o numero de vagas nas provas objetivas, para os
cargos/campi de nivel médio e superior.

8.2 A avaliacdo de titulos, de carater classificatorio, valera 5,00 pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

8.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega,
observados os limites de pontos dos quadros a seguir.



8.3.1 PARA O CARGO DE TECNICO DE NiVEL SUPERIOR

Quadro de Atribuicdao de pontos para a Avaliagao de

Titulos Pontuagao
Alinea Titulos Valor de cada Valor dos
titulo titulos
A Certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de
pos-graduagao em nivel de especializagao, com carga 050 050
horaria minima de 360 horas, acompanhado de ’ ’
histérico escolar.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de
B mestrado. Também sera aceito certificado/declaracdo
N 0,75 0,75
de conclusdo de mestrado, desde que acompanhado
do histdrico do curso.
Diploma devidamente registrado, de conclusdo de
C doutorado. Também sera aceito 1.00 100
certificado/declaracdo de conclusdo de doutorado, ! !
desde que acompanhado do histdrico do curso.
D Aprovacdo em Concurso Publico a partir de 2005. 0,25 0,25
E Comprovacao de tempo de servico em atividade 0,10 por ano
administrativa em qualquer area, especificando o | completo sem 050
periodo com dia, més e ano do servico prestado. sobreposicado !
de tempo.
Comprovagao de tempo de servico na area 0,12 por ano
F educacional, especificando o periodo com dia, més e | completo sem 060
ano do servico prestado. sobreposicao ’
de tempo.
Comprovacdao de tempo de servico em atividade 0,28 por ano
G administrativa no Servico Publico, especificando o | completo sem 140
periodo com dia, més e ano do servigo prestado. sobreposicao ’
de tempo.
TOTAL 5,00
8.3.2 PARA O CARGO DE AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
Pontuagao de titulos para os cargos de técnico de nivel -
Itens Y s Pontuagao
médio
Valor de Valor dos
Ali Titul , ,
inea itulos cada titulo titulos




A Aprovacdo em concurso publico a partir de 2005. 0,25 0,25
Comprovagao de tempo de servigo em atividade | 0,15 por ano
B administrativa de qualquer area, especificando o completo
periodo com dia, més e ano do servico prestado. sem 0,75
sobreposicao
de tempo.
Comprovacdo de tempo de servico na area educacional, | 0,30 por ano
C especificando o periodo com dia, més e ano do servigo completo
prestado. sem 1,50
sobreposicao
de tempo.
D Comprovacao de tempo de servico em atividade | 0,50 porano
administrativa no Servico Publico, especificando o completo
periodo com dia, més e ano do servico prestado. sem 2,50
sobreposicao
de tempo.
Total 5,00

8.4 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e
no local estipulados no edital de convocagdo para a avaliacdo de titulos.

8.4.1 N3do serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletronico.

8.5 No ato de entrega dos titulos, o candidato deverd preencher e assinar o formulario a ser
fornecido pelo CESPE/UnB, no qual indicard a quantidade de titulos apresentados. Juntamente
com esse formulario deverd ser apresentada uma copia, autenticada em cartorio, de cada titulo
declarado. Os documentos apresentados nao serao devolvidos.

8.5.1 N3do serdo recebidos documentos originais.

8.5.2 Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax ou outras formas
gue ndo aquelas exigidas neste edital.

8.6 Ndo serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias ndo autenticadas em cartorio,
bem como documentos gerados por via eletronica que ndo estejam acompanhados com o
respectivo mecanismo de autenticagao.

8.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
terceiros, mediante apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de
procuracao simples do interessado, acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade
do candidato.

8.7.1 Serao de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador
no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de
convocagao para essa fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

8.7 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS

8.7.1 Para a comprovacao da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de doutorado ou de
mestrado, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida
pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou
mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histdrico
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escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado
e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagao.
8.7.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o
diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

8.7.1.2 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
relacionados nas alineas A e B do quadro de titulos do subitem 8.3.1.

8.7.2 Para receber a pontuagao relativa aos titulos relacionados na alinea E, F e G do quadro de
titulos do subitem 8.3.1 e B, C e D do quadro de titulos do subitem 8.3.2, o candidato devera
atender a uma das seguintes opcoes:

a) para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada, é necessaria a entrega dos
seguintes documentos: 1 — cépia da carteira de trabalho e previdéncia Social (CTPS) contendo as
paginas: identificagdo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio e
fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que ajude na avaliagcdo, por exemplo, quando ha
mudanca na razao social da empresa; 2 — declaragdo do empregador com a espécie do servico
realizado e a descri¢do das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) para exercicio de atividade/instituicio publica, é necessaria a entrega dos seguintes
documentos: 1 — declaragdo/certiddo de tempo de servico, emitida pelo setor de recursos
humanos da instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servico realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas;

c) para exercicio de atividade/servico prestado como autdnomo, é necessaria a entrega dos
seguintes documentos: 1 — recibo de pagamento autéonomo (RPA) que englobe o periodo
trabalhado, ou seja, o primeiro e o Ultimo recibo de pagamento; 2 — declaracdo do beneficiado
gue informe o periodo (com inicio e fim se for o caso) e a espécie do servi¢co realizado e a
descricao das atividades;

d) para exercicio de atividade/servico prestado por meio de contrato de trabalho, é necessaria a
entrega dos seguintes documentos: 1 — contrato de prestacdo de servico/atividade entre as
partes, ou seja, o candidato e o contratante; e 2 — declaracdo do contratante que informe o
periodo (com inicio e fim, ou até a data da expedicdo da declaracdo) e a espécie do servigco
realizado e a descricdo das atividades.

8.7.2.1 A declaragdo/certiddo mencionada na letra “b” do subitem anterior devera ser emitida por
6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. Ndao havendo érgdao de pessoal ou de recursos
humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento deverd declarar/certificar
também essa inexisténcia.

8.7.2.1.1 Quando o érgao de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle
de Divisdo de Pessoas (CPD), a declaracdo devera conter o nome do érgdo por extenso, ndo sendo
aceito abreviaturas.

8.7.2.2 Para efeito de pontuacgdo das alineas E, F e G do quadro de titulos do subitem 8.3.1, e B, C
e D do quadro de titulos do subitem 8.3.2, ndo sera considerada fragdo de ano nem sobreposi¢dao
de tempo.

8.7.2.3 O tempo de estagio, de monitoria, de bolsa de estudo ou de trabalho voluntario ndo sera
computado como experiéncia profissional.

8.7.3 A comprovagdao de aprovagao em concurso publico deverd ser feita por meio de
apresentacdao de certiddo expedida por setor de pessoal do drgdo, ou certificado do drgao
executor do certame, em que constem as seguintes informagdes:

a) cargo concorrido;

b) requisito do cargo, especialmente a escolaridade;

c) aprovacdo e/ou classificagdo.

8.7.3.1 Para comprovar a aprova¢do em concurso publico, o candidato podera, ainda, apresentar
cOpia da publicacdo de resultado final de concurso, em Didrio Oficial, constando o cargo, o
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requisito do cargo, a escolaridade exigida e a aprovacgdo e/ou a classificagdo, com identificacdo
clara do candidato.

8.7.3.2 Nao serd considerado concurso publico a selegao constituida apenas de prova de titulos
e/ou de analise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas.
8.8 Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente serd considerado quando
traduzido para a lingua portuguesa, por tradutor juramentado.

8.9 Os documentos de conclusdo de curso de graduagdo, expedidos em lingua estrangeira,
deverdo estar revalidados por Instituicao de Ensino Superior no Brasil.

8.10 Os documentos de conclusdo de nivel médio ou técnico, expedidos em lingua estrangeira,
deverdo estar acompanhados de Declaracao de Equivaléncia expedida pelo Conselho Estadual de
Educacao.

8.11 A nota da Prova de Titulos serd a soma dos pontos obtidos com a titulacdo apresentada,
conforme os quadros apresentados nos subitens 8.3.1 e 8.3.2.

9 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 Todos os candidatos terao suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento
eletroénico.

9.1.1 A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marca¢des da folha de
respostas, sera igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o
gabarito oficial definitivo da prova; 0,00 ponto, caso ndo haja marcacao ou haja marcacao dupla.
9.1.2 Sera reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o candidato que obtiver
nota inferior a 48,00 pontos.

9.1.3 O candidato eliminado na forma do subitem 9.1.2 deste edital ndo tera classificacdo alguma
no concurso publico.

9.1.4 Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 9.1.2 deste edital serdo ordenados por
cargo/campus de acordo com os valores decrescentes da nota final na prova objetiva.

9.2 Com base na lista organizada na forma do subitem 9.1.4 deste edital, respeitados os empates
na ultima posicdo e a reserva de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia, serdao
convocados para a avaliacdo de titulos os candidatos aprovados e classificados em até quatro
vezes o numero de vagas para cada cargo.

9.2.1 Para os cargos/campi para os quais ndo havera reserva de vagas para portadores de
deficiéncia para provimento imediato, serdao convocados para a avaliagdao de titulos os candidatos
aprovados nas provas objetivas e classificados em até a 22 posigao.

9.2.2 Os candidatos que ndo forem convocados para a avaliagao de titulos na forma dos subitens
9.2 e 9.2.1 estardo eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no concurso.

9.3 Todos os calculos citados neste edital serdao considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se para o numero imediatamente superior, se o algarismo da terceira casa decimal
for igual ou superior a cinco.

10 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

10.1 A nota final no concurso para os candidatos serd a soma algébrica da nota obtida nas provas
objetivas e na pontuagao obtida na avaliagao de titulos.

10.2 Os candidatos serdo ordenados por cargo/campus de acordo com os valores decrescentes da
nota final no concurso publico.

10.3 Os candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrerem na condicdo de portadores
de deficiéncia, se forem considerados portadores de deficiéncia e ndo forem eliminados do
concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificacdo geral por cargo/campus.

11 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:
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a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso
publico, conforme o paragrafo unico do artigo 27 do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior pontuagdo na avaliagao de titulos.

11.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

12 DOS RECURSOS

12.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010, a partir das 19 horas da
data prevista para o dia de 27 de abril de 2010.

12.2 O prazo para interposi¢ao de recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas sera de dois dias corridos, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo desses
gabaritos, no hordrio das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

12.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato
deverd utilizar exclusivamente o Sistema Eletrénico de Interposicdo de Recurso, no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010, e seguir as instrucdes ali contidas.
12.4 O recurso interposto pelo candidato deverd ser claro, consistente e objetivo. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

12.5 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou
marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

12.6 Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

12.7 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

12.8 Todos 0s recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes/anulacdes de gabarito
serdo divulgadas nos enderegos eletronicos http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010 e
www.uern.br quando da divulgacdo do gabarito definitivo. Ndo serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

12.9 N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
12.10 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como contra o resultado final nas etapas.

12.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

12.12 A forma e o prazo para a interposi¢do de recursos contra as demais fases serao disciplinados
nos respectivos editais de resultados provisdrios.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o concurso publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

13.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados
referentes a este concurso publico que sejam publicados no Didrio Oficial do Estado do Rio Grande
do Norte e/ou divulgados na Internet, nos enderecos eletrénicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010 e www.uern.br.

13.3 O candidato poderd obter informac¢des referentes ao concurso publico na Central de
Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448 0100, ou via
Internet, nos enderecos eletronicos http://www.cespe.unb.br/concursos/uern 2010 e
www.uern.br, ressalvado o disposto no subitem 13.5 deste edital.

13.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizacdo do
concurso devera fazé-lo a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postar correspondéncia para a
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Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF; encaminhar mensagem pelo fax de nimero (61)
3448 0110; ou envia-la para o endereco eletrénico sac@cespe.unb.br, observado o disposto no
subitem 13.6 deste edital.

13.5 Ndo serdo dadas, por telefone, informacbes a respeito de datas, locais e hordrios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a
serem divulgados na forma do subitem 13.2 deste edital.

13.6 O candidato podera protocolar requerimento, instruido com cépia do documento identidade
e do CPF, relativo ao concurso. O requerimento poderd ser feito pessoalmente mediante
preenchimento de formuldrio préprio, a disposicao do candidato na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, no horario das 8 horas as 19 horas, exceto sabados, domingos e feriados.

13.6.1 O candidato podera ainda enviar requerimento, instruido com coépia do documento
identidade e do CPF, por meio de correspondéncia, fax ou e-mail, observado o subitem 13.4 deste
edital.

13.7 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido somente de caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou
do comprovante de pagamento de inscricdo e do documento de identidade original. Ndo sera
permitido o uso de lapis, lapiseira e/ou borracha durante a realizacdo das provas.

13.8 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com
foto).

13.8.1 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

13.8.2 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

13.9 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 13.8 deste edital, ndo podera fazer as provas e
serd automaticamente eliminado do concurso publico.

13.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo,
noventa dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

13.10.1 A identificagao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

13.11 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em
edital ou em comunicado.

13.12 N3o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o hordrio
fixado para o seu inicio.

13.13 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

13.13.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminag¢do do candidato no concurso publico.

13.14 O CESPE/UnB manterda um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
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acompanhamento pelos candidatos.

13.15 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipdtese alguma.
13.16 O candidato somente poderad retirar-se do local de realizacdo das provas levando o caderno
de provas, no decurso dos Ultimos quinze minutos anteriores ao hordrio determinado para o
término das provas.

13.17 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

13.18 N3o havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento a estas
implicard a eliminagdao automatica do candidato.

13.19 Nao sera permitida, durante a realizagao das provas, a comunicagao entre os candidatos
nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagdo.

13.20 Serd eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme de carro etc.,, bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou
guaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira/grafite e/ou borracha.

13.20.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem anterior, no dia de realizacdo das provas.

13.20.2 O CESPE/UnB nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
13.20.3 O CESPE/UnB ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles
causados.

13.20.4 N3o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O
candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenacéo.

13.21 No dia de realizagdo das provas, o CESPE/UnB podera submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal.

13.22 Terd suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso publico o
candidato que, durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman,
agenda eletrOnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc.,, bem como relégio de qualquer espécie, dculos
escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira/grafite e/ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir as instrucGes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;



I) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anota¢des em papéis, que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacao;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal.

13.23 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualqguer membro da equipe de
aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informag&es referentes ao seu contetdo e/ou
aos critérios de avaliagao e de classificagao.

13.24 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico ou
por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

13.25 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicard a eliminacao do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

13.26 As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos
relativos a participacdo no concurso de que trata este edital e, se for o caso, a posse e ao exercicio
correm por conta dos candidatos.

13.27 O resultado final do concurso sera homologado, através de resolucdo, pelo Conselho
Diretor-CD da FUERN, publicado no Didrio Oficial do Estado do Rio Grande do Norte e divulgado
nos enderecos eletronicos http://www.cespe.unb.br/concursos/uern_2010 e www.uern.br.

13.28 O prazo de validade do concurso é de dois anos, contado a partir da data de publicacdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

13.29 O candidato devera manter atualizado seu endereco perante o CESPE/UnB, enquanto
estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de
Atendimento do CESPE/UnB, na forma do subitem 13.6 deste edital, e perante a UERN, se
selecionado. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo
atualizacdo de seu endereco.

13.30 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB em conjunto com a Comissdo Central de
Concurso Publico para Técnico Administrativo — CCTA.

13.31 As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste edital
serdo objeto de avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos objetos de avaliacdo constantes do
item 14 deste edital.

13.32 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagao deste edital, bem como as
alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdao objeto de avaliagao,
salvo se listada nos objetos de avaliacdo constantes do item 14 deste edital.

13.33 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital sé poderao ser feitas por meio de outro
edital.

14 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

14.1 HABILIDADES

14.1.1 As questdes das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo,
valorizando a capacidade de raciocinio.

14.1.2 Cada questdao das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e
conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

14.2 CONHECIMENTOS

14.2.1 Nas provas objetivas, serdo avaliados, além das habilidades, conhecimentos, conforme
especificacdo a seguir.

14.2.1.1 CONHECIMENTOS GERAIS (para todos os cargos)
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GENERO DO DISCURSO ADMINISTRATIVO: 1 Compreens3o e interpretacdo de textos. 2 Tipologia
textual. 3 Ortografia oficial. 4 Acentuacao grafica. 5 Emprego das classes de palavras. 6 Emprego
do sinal indicativo de crase. 7 Sintaxe da oragdo e do periodo. 8 Pontuagdao. 9 Concordancia
nominal e verbal. 10 Regéncia nominal e verbal. 11 Significagdo das palavras. 12 Redagao de
correspondéncias oficiais.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 1 Conceitos basicos de informatica, componentes funcionais
de computadores (hardware e software), periféricos e dispositivos de entrada, saida e
armazenamento de dados. 2 Conceitos bdsicos de sistemas operacionais, caracteristicas dos
principais sistemas operacionais do mercado (Windows e Linux). 3 Nog¢Ges dos ambientes
Microsoft Office e BR Office. 4 Conceitos relacionados a Intranet e Internet. 5 Navegadores. 6
Correio eletronico. 7 Conceitos e fungdes de aplicativos de editores de texto, planilhas eletronicas,
apresentagdes e gerenciadores de banco de dados. 8 Conceitos de organizagao e de
gerenciamento de arquivos e pastas. 9 Seguranga da informacao.

ATUALIDADES: 1 Dominio de tdpicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, rela¢gdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagdes historicas.

CONHECIMENTOS GEO-HISTORICO-CULTURAIS DO RIO GRANDE DO NORTE: Tépicos acerca do
Estado do Rio Grande do Norte, tais como aspectos geograficos, histéricos e culturais.
LEGISLACAO E ETICA NO SERVICO PUBLICO: 1 Papel do Estado. 2 Relacdes publicas. 2.1 Etica no
servico publico: comportamento profissional; atitudes no servico; organizacdo do trabalho;
prioridade em servico. 2.2 Qualidade no atendimento ao publico: comunicabilidade; apresentacao;
atencdo; cortesia; interesse; presteza; eficiéncia; tolerancia; discricao; conduta; objetividade. 3
Regime Juridico dos servidores publicos civis do Estado do Rio Grande do Norte.

MILTON MARQUES DE MEDEIROS
Reitor
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