UNIVERSIDADE DE BRASILIA
CENTRO DE SELECAO E DE PROMOCAO DE EVENTOS
NORMAS PARA PARTICIPACAO NO CURSO DE CAPACITACAO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE COORDENADORES E ASSISTENTES DE COORDENACAO
NPCC - DE JUNHO DE 2003

O Centro de Selecdo e de Promog¢ao de Eventos (CESPE) da Universidade de Brasilia (UnB) torna
publico que realizard curso de capacitacdo para formacdo de cadastro de reserva de colaboradores para
desenvolver e conduzir, quando da necessidade do CESPE, atividades de coordenagdo e de assisténcia de
coordenacdo nos concursos publicos realizados por este Centro.

1 DA INSCRICAO
1.1 Periodo: De 18 de junho a 2 de julho de 2003.
1.2 Nao ha taxa de inscri¢ao.
2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO
2.1 A inscrigdo serd realizada pela Internet no endereco eletrdnico http://www.cespe.unb.br, mediante
preenchimento do formuldrio de inscrigao.
2.1.1 As informagdes prestadas no formulario de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do treinando,
dispondo o CESPE do direito de excluir do curso de capacitagdo aquele que ndo preencher o formulério
de forma completa, correta e legivel e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.
2.1.2 Niao serad aceita solicitacdo de inscricdo que ndo atenda rigorosamente ao estabelecido nestas
normas.
3 DOS REQUISITOS
3.1 PARA COORDENADOR
3.1.1 Ser servidor do quadro permanente da Fundacao Universidade de Brasilia (FUB).
3.1.2 Ter concluido o ensino médio (antigo 2.° grau).
3.1.3 Ter exercido a fun¢do de coordenador ou subcoordenador em pelo menos um evento, de assistente
de coordenacdo em pelo menos trés eventos ou de chefe de sala em pelo menos cinco eventos, todos
realizados pelo CESPE.
3.1.4 Nao ter impedimentos de ordem técnica, administrativa, académica e/ou pessoal.
3.2 PARA ASSISTENTE DE COORDENACAO
3.2.1 Ser servidor do quadro permanente, prestador de servi¢o ou estagiario (programa SRH) da Fundagao
Universidade de Brasilia.
3.2.2 Ter concluido o ensino médio (antigo 2.° grau).
3.2.3 Ter exercido a fungdo de coordenador ou de assistente de coordena¢do em pelo menos um evento ou
de chefe de sala em pelo menos trés eventos, todos realizados pelo CESPE.
3.2.4 Nao ter impedimentos de ordem técnica, administrativa, académica e/ou pessoal.
4 DO CURSO DE CAPACITACAO
4.1 O curso de capacitagdo tera carga horaria de 12 horas, abordando os seguintes temas:

a) O CESPE (2 horas);

b) Procedimentos de aplicacdo de provas em concursos publicos (6 horas);

¢) Procedimentos para atendimento de candidatos com necessidades especiais (2 horas);

d) Relagdes humanas (2 horas).
4.2 O periodo, local e horario do curso de capacitagao serao divulgados posteriormente, via internet.
5 DA PROVA
5.1 Seréa aplicada prova objetiva, de carater unicamente eliminatdrio, abrangendo os conteudos abordados
no Curso de Capacitagao.
5.1.2 A prova constara de 60 itens e terd duragdo de 2 horas.
5.1.3 A prova objetiva serd constituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que devem ser
respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a
que se refere o item. Havera, na folha de respostas, para cada item, trés campos de marcacdo: o campo
designado com o codigo C, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO; o



campo designado com o codigo E, que deverd ser preenchido pelo candidato caso julgue o item
ERRADO, e o campo designado com o cddigo SR, cujo significado ¢ “sem resposta”, que devera ser
preenchido pelo candidato para caracterizar que ele desconhece a resposta correta.

5.1.4 O treinando deverd, obrigatoriamente, marcar, para cada item, um, e somente um, dos trés campos
da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.

5.1.5 O treinando devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta, as respostas da prova
objetiva para a folha de respostas, que serd o unico documento valido para a corre¢do da prova. O
preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do treinando, que deverd proceder
em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hip6tese
alguma havera substitui¢do da folha de respostas por erro do treinando.

5.1.6 Serao de inteira responsabilidade do treinando os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com estas
normas e/ou com a folha de respostas, tais como: marcacio de dois ou mais campos (C e E; Ce SR; E e
SR; C, E e SR) referentes a um mesmo item; auséncia de marcagdo nos campos referentes a um mesmo
item; marcacao rasurada ou emendada e/ou campo de marca¢io nao-preenchido integralmente.

5.1.7 Todos os treinandos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento eletronico.

5.1.8 Cada item da prova objetiva valera 1,00 ponto.

5.1.9 Deixar em branco um item ndo acarretara concordancia nem discordancia com o gabarito oficial.
5.1.10 A nota final do treinando na prova objetiva (NFP) sera igual ao nimero de itens concordantes com
o gabarito oficial definitivo menos o nlimero de itens discordantes com o gabarito oficial definitivo, por
meio da seguinte formula:

NFP = C - D, em que:

C = numero de itens cujas respostas concordam com o gabarito oficial definitivo;

D = ntimero de itens cujas respostas discordam do gabarito oficial definitivo.

5.1.11 Sera considerado nao-habilitado o treinando que se enquadrar em pelo menos uma das situagdes
seguintes:

a) apresentar freqiiéncia inferior a 100% do curso de capacitagao;

b) obtiver NFP < 21,00.

5.1.12 O resultado dos treinandos habilitados sera divulgado em ordem crescente dos numeros de
inscricao.

6 DAS DIPOSICOES FINAIS

6.1 Os treinandos habilitados nao fardao parte do cadastro de coordenadores efetivos e concursados.
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