GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO DISTRITO FEDERAL
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
PROFESSOR CLASSE “A”
EDITAL N.°1/2004—- SGA/SE, DE 21 DE SETEMBRO DE 2004

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO DISTRITO FEDERAL,
no uso de suas atribuicdes legais e conforme o disposto nas Leis n.° 6.366, de 15 de outubro de 1976, n.° 66
(DF), de 18 de dezembro de 1989, n.° 108 (DF), de 20 de junho de 1990, n.° 1.799, de 23 de dezembro de
1997, n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, n.° 197, de 4 de dezembro de 2002, e n.° 3.318, de 11 de
fevereiro de 2004, nos autos do processo n.° 080.010742/2002 e na Resolugdo do Conselho de Politica de
Recursos Humanos (CPRH), aprovada em sua 52.2 Reunido Ordndriade 14 de outubro de 2002, tornapublica
a redizacd0 de concurso publico para o ingresso na primeira etapa do cargo de Professor Clase “A” da
Carreira Magistério Publico do Quadro de Pessod do Distrito Federal, com lotagdo na Secretaria de Estado de
Educacéo do Distrito Federd, de acordo com Decreto n.° 21.688, de 7 de novembro de 2000, publicado no
Diario Oficial do Digtrito Federal de 8 de novembro de 2000, e suas dteragdes em vigéncia aé a publicacdo
deste edital, e mediante as normas aqu estabelecidas.
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O concurso serd regido por este edital e executado pelo Centro de Selecdo e de Promogdo de Eventos
(CESPE) da Universidede de Brasilia (UnB).
1.2 O concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas no cargo de Professor Classe“A”,
paralotacdo exclusivamente na Secretaria de Estado de Educacéo do Didtrito Federd, para atuago em regéncia
de classe, em vagas exigentes no Didtrito Federd.
1.3 O concurso compreendera exame de habilidades e conhecimentos mediante a aplicacdo de provas objetivas,
de caréter diminatdrio e classficatorio, para todos os componentes curriculares, e de prova ord, para 0s
componentes curriculares de LEM/Espanhol, Francés e Inglés, de carder diminatdrio e classficatorio.
1.4 AsinscrigOes e as provas seréo redlizadas no Didtrito Federdl.
1.4.1 Em caso de indisponibilidade de locai's adegquados ou suficientes na cidade de realizac&o das provas, estas
poder&o ser redlizadas em outras cidades.
2DO CARGO
CARGO: PROFESSOR CLASSE “A”
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduacéo de licenciatura
plena e habilitacdo especifica ou registro “E” no componente curricular para o qua desgja concorrer, fornecido
por indituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e, no que couber a cada
componente curricular, a habilitacdo especifica, 0 registro expedido pelo 6rgéo fiscdizador do exercicio
profissond e o grau de escolaridade a seguir indicados.
CARGO 1 — COMPONENTE CURRICULAR - Artes/Artes Plasticas -
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Educac Artistica— Licenciatura plenacom habilitagio em
Artes Plégticas — Diurno: 30 vagas, noturno: 10 vages.
CARGO 2 — COMPONENTE CURRICULAR — Biologia— LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO
- Biologia — Licendatura plena; Ciéncias Fiscas e Biolégicas — Licenciaura plena; Histéria Naturd —
Licenciatura plena— VAGAS - Diurno: 30 vagas, noturno: 10 vagas.
CARGO 3— COMPONENTE CURRICULAR — Filosofia— LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO
- Flosofia — Licenciatura plena; Historia com habilitacdo em Filosofia; Sociologia com habilitacéo em Filosofia —
VAGAS- Diurno: 30 vagas, noturno: 5 vagas.



CARGO 4 — COMPONENTE CURRICULAR - Fisica— LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO -
Figca — Licenciaura plena; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas — Licenciatura plena; Matematica com habilitacdo em
Fisica; Quimica com habilitagdo em Fisca— VAGAS - Diurno: 60 vageas, noturno: 10 vages.

CARGO 5 - COMPONENTE CURRICULAR — Informética -
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - Processamento de Dados — Programa Especid de
Licenciatura (PEL) ou curso equivaente; Andise de Sistemas— PEL ou curso equivaente; Informética — PEL ou
curso equivaente; Ciéncia da Computaco — PEL ou curso equivadente — VAGAS - Diurno: 10 vagas, noturno:
8 vages.

CARGO 6 - COMPONENTE CURRICULAR - LEM/ Espanhol - CIL(*) -
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - Letras — Licenciatura plena com habilitaco em Espanhol —
VAGAS- Diurno: 15 vagas, noturno: 10 vages.

CARGO 7 - COMPONENTE CURRICULAR - LEM/ Frances - CIL(*) -
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - Letras — Licenciatura plena com habilitacio em Francés —
VAGAS- Diurno: 10 vagas, noturno: 10 vages.

CARGO 8 - COMPONENTE CURRICULAR - LEM/ Ingés - CIL(*) -
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - Letras — Licendiatura plena com habilitagio em Inglés ou
Registro “E” (Portarian.® 166/85) — VAGAS - Diurno: 20 vagas, noturno: 12 vages.

CARGO 9 - COMPONENTE CURRICULAR — LEM/ Inglés(*) -
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - Letras — Letras — Licenciatura plena com habilitagio em
Inglés ou Registro “E” (Portarian.® 166/85) — VAGAS - Diurno: 115 vagas, noturno: 30 vages.

CARGO 10 - COMPONENTE CURRICULAR — Matemética -
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - Matemética— Licenciatura plena; Fisica— Licenciaturaplena
com habilitacdo em Matemética; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas com habilitacdo em Matemética; Quimica com
habilitacdo em Matemética— VAGAS - Diurno: 110 vagas, noturno: 28 vages.

CARGO 11 - COMPONENTE CURRICULAR - Quimica -
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - Quimica — Licenciatura plena; Fisica — Licenciatura plena
com hahilitacdo em Quimica; Ciéncias Fiscas e Bioldgicas — Licenciatura plena com habilitacdo em Quimica —
VAGAS- Diurno: 56 vagas; noturno: 10 vages.

CARGO 12 - COMPONENTE CURRICULAR - Sociologia -
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - Sociologia — Licendiatura plena; Filosofia com habilitagio
em Sociologia; Ciéncias Sociais com habilitagdo em Sociologia— VAGAS - Diurno: 41 vagas, noturno: 5 vages.
CARGO 13 - COMPONENTE CURRICULAR - Enfermagem —
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - Enfermagem — Licenciatura plena— VAGAS - Diurno: 5.

(*) componentes curriculares que exigem, aém das provas objetivas, provaord.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: colaborar para proporcionar a0 educando a formagio
necessaria ao desenvolvimento de suas potencididades como eemento de auto-redizacéo, quaificacdo para o
trabalho e preparo para 0 exercicio consciente da cidadania; preparar aulas, selecionar textos e exercicios,
orientar e andisar o5 trabahos dos aunos, avaiando o processo de gprendizagem; desenvolver o potencial
criativo da crianca; desenvolver a motricidede e a percepcdo visua, favorecendo a maturidade para
aprendizagem; desenvolver 0 espirito civico no educando, preparando-o para compreender e participar das
comemoragdes civicas no ambito da escola; preparar aulas, saecionar textos e exercicios, orientar e andisar 0s
trabalhos dos aunos, avaliando o processo de aprendizagem; participar de reunides de cardter pedagdgico e de
acompanhamento das atividades discentes, na forma de regulamentacdo propria; colaborar com diretores,
orientadores e outros profissonais do estabe ecimento, fornecendo informages que possam auxilid-losem seus
trabdhos com os dunos inclusve nas dividades de recuperacdo dos estudantes com problemas de
gprendizagem,; participar da elaboracéo de textos escolares e da orientacdo de estudos dirigidos, participar de



reunides de plangamento e avdiagdo de atividades escolares, visando gustar o trabalho ao dos demais
professores e ao trabaho globa do estabdecimento; plangar, desenvolver e avdiar o trabaho docente;
contribuir para o desenvolvimento fisico do duno; participar da redizacdo de trabahos pedagdgicos extra-
classe; colaborar para manutencéo de um clima de cooperacdo permanente no estabelecimento de ensino,
facilitando sua integracdo a comunidade; observar medidas de seguranca contra acidentes no trabalho; participar
das reunides com pais, procurando informa-los da situacdo escolar de seus filhos estimulando a familia e
colaborando na educacdo dos jovens e dos adultos, participar de outras atividades que complementem a
educacéo do corpo discente, conforme determinagdo da diregdo do estabelecimento de ensino; executar outras
tarefas correlatas

REMUNERACAO: R$ 1.419,87, para a carga horéria de trabaho de quarenta horas semanais, em regime de
tempo integral e dedicacdo exclusiva a0 Magistério Plblico do Digtrito Federd, e R$ 739,87, para a carga
horaria de trabaho de vinte horas semanais.

TOTAL DE VAGAS: 680.

2.1.1 A carga horéria de trabaho seré de quarenta horas semanais ou de vinte horas semanais, conforme o
disposto no artigo 12 daLei n.° 3.318, de 11 de fevereiro de 2004.

2.1.2 A carga hor&ria semand de trabaho do candidato que optar pelo turno diurno seréa de quarenta horas
semanais e, excepciondmente, de vinte horas, quando o candidato for encaminhado para suprir caréncias em
escolas que ndo atendam ao turno ampliado. Para 0 candidato que optar pelo turno noturno, a carga horéaria
semana de trabaho sera de vinte horas.

3DASVAGASDESTINADAS A PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1Do total de vagas para cada cargo/componente curricular/turno, 20% serdo reservadas as pessoas
portadoras de deficiéncia, conforme previsto na Lei n.° 160, de 2 de setembro de 1991, regulamentada pelo
Decreto n.° 13.897, de 14 de abril de 1992.

3.2 Para concorrer auma dessas vagas, 0 candidato devera

a) no ato dainscricéo, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar laudo médico origind ou copia smples, emitido nos Ultimos doze meses, atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a classificagéo correspondente do Codigo Internaciona de
Doenca (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, naformado subitem 3.2.1.

3.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera entregar, aé o dia 18 de outubro de 2004, das 9 horas as 16
horas, pessod mente ou por terceiro, o laudo médico (origina ou copia smples) a que se refere adinea“b” do
subitem 3.2, o Nucleo de Atendimento a0 Candidato do CESPE, Campus Universtéio Darcy Ribero,
Ingtituto Centrd de Ciéncias (ICC), mezanino, da norte— Asa Norte, BrasilialDF.

3.2.1.1 O candidato poderg, ainda, encaminhar, impreterivelmente aé o dia 18 de outubro de 2004, o laudo
médico, via SEDEX, para 0 Nucleo de Atendimento ao Candidato do CESPE — Concurso SGA — Professor,
Caixa Postal 04521, CEP 70919-970 — BrasilialDF.

3.3 0 candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 54.10 deste edital, tratamento
diferenciado, no ato dainscrigéo, para o dia de redizagéo das provas, indicando as condigdes de que necessita
para a sua redlizacdo, conforme previsto no artigo 40, parégrafos 1.° e 2.2, do Decreto n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

3.4 O laudo médico (origina ou copia smples) ndo sera devolvido e ndo seréo fornecidas copias desse laudo.
3.5 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condig&o e acarretard o ndo-atendimento as condigies especiai's necessarias.

3.6 Os candidatos que, no ao da inscricdo, declararemse portadores de deficiéncia, se gprovados e
classficados no concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte e, caso obterham classficacéo
necessaria, figurardo também na lista de classificacdo gerd por cargo/componente curricular/turno.



3.70s candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, caso aprovados no concurso, Seréo
convocados para submeteremse a pericia nédica por equipe multiprofissona da Secretaria de Estado de
Educacéo do Didtrito Federa, que verificara sua qudificacdo como portador de deficiéncia, o grau da deficiéncia
e a capacidade para o exercicio do cargo.
3.8 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a epécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia a classificag@o correspondente do Cadigo Internaciond de
Doengas (CID- 10), bem como a provave causa da deficiéncia
3.9 A ndo-observartia do disposto no subitem 3.8 ou a inabilitacdo na pericia médica acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tai's condigoes.
3.10 As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas por fdta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem gera de classificagéo no
cargo/componente curricular/turno.
4 DOSREQUISITOSBASICOSPARA A INVESTIDURA NO CARGO
4.1 Ter naciondidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nadonaidade portuguesa, estar amparado pelo
edatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1.°, artigo 12, da Constituicdo Federal.
4.2 Edar em dia com as obrigagOes eetords.
4.3 Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, em caso de candidato do sexo masculino.
4.4 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, constantes do item 2 deste edital.
4.5 Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.
4.6 Ter gptidéo fisicae menta para o exercicio das atribuigdes do cargo.
4.7 Néo ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, pendidade incompativel com nova investidura em cargo
pablico.
4.8 Cumprir as determinacies deste edita e ser gorovado no concurso publico.
5 DASINSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
5.1 As inscrigdes poderéo ser efetuadas no posto de inscricdo ou via Internet, conforme procedimentos
especificados a seguir.
5.2 DA INSCRICAO NO POSTO
5.2.1 PERIODO: de 4 a 15 de outubr o de 2004 (exceto sdbados, domingos e feriados).
522 LOCAL: Centro Comunitario — Campus Universtéio Darcy Ribeiro — AsaNorte, Brasilia/DF.
5.2.3HORARIO: das 9 horas &s 17 horas (ininterrupto).
5.24TAXA: R$ 30,00 (noturno);

R$ 45,00 (diurno).
5.2.5Paraéfetuar ainscricdo no pogo, o candidato devera
a) fornecer os dados pessoals para preenchimento do formul&rio de inscricdo online(nome, enderego, nimero do
documento de identidade, CPF e op¢éo de componente curricular/turno);
b) pagar ataxa de inscricéo no respectivo posto de recebimento, no loca dainscricéo.
5.2.6 Haverd, no loca de inscricéo, equipe composta de operadores de computador para auxiliar os candidatos.
5.3DA INSCRICAO VIA INTERNET
5.3.1 Sard admitida a inscri¢do via Internet, no endereco eetronico http://mww.cespe.unb.br/sgaprof2004,
solicitada no periodo entre 9 horas do dia 4 de outubro de 2004 e 20 horasdo dia 17 de outubro de 2004,
observado o horario oficia de BrasilialDF.
5.3.2 O CESPE n&o se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem atransferéncia de dados.
5.3.3 O candidato que desgar redizar sua inscricdo via Internet podera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo das seguintes formas:



a) por meio de déhito em conta- corrente, gpenas para correntistas do Banco do Brasil;

b) por meio de documento de arrecadaco, pagavel em quaquer lotérica;

C) por meio de boleto bancario, pagavel em toda arede bancéria.

5.3.3.10 documento de arecadacd e o boleto banc&io estaréo disponivels no enderego eetrénico
http:/Mww.cespe.unb.br/sgaprof2004 e deverdo ser impressos para 0 pagamento da taxa de inscricdo apds a
conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricéo online

5.3.4 O pagamento da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancério ou de documento de arrecadacéo devera
ser efetuado até o dia 18 de outubr o de 2004.

5.3.5 AsinscrigOes efetuadas via Internet somente seréo acatadas gpis a comprovagdo de pagamento da taxa
de inscricéo.

5.3.6 O comprovante de inscricdo do candidato inscrito via Internet estara disponivel no erderego eetronico
http://mww.cespe.unb.br/sgaprof2004, apds 0 acatamento da inscricao, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencdo desse documento.

5.3.7 O candidato inscrito via Internet ndo deverd enviar cdpia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade ainformagéo dos dados cadastrais no ato de inscricéo, sob as penasdalei.

5.3.8 InformagBes complementares acerca da inscricéo via Internet estardo disponivels no enderego eetrénico
http://www.cespe.unb.br/sgaprof2004.

5.4 DASDISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

5.4.1 Antes de efetuar ainscricdo, o candidato devera conhecer o edita e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipétese, a sua ateracao no
gue e refere & opgdo de cargo/componente curricular/turno.

5.4.1.1 E vedada a transferéncia do vaor pago atitulo de taxa para terceiros.

5.4.2 Sera admitida a inscriggo por terceiros, mediante a entrega de procuraggo do interessado, acompanhada de
copia legive do documento de identidade do candidato. N&b hé& necessidade de reconhecimento de firma na
procuracao. Esses documentos seréo retidos no ato da inscricéo.

5.4.30 candideto inscrito por procuracdo assume totd responsabilidade pelas informagbes prestadas por seu
procurador, arcando com as conseqiéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do
formul&rio de inscricdo e em sua entrega.

5.4.4 E vedada a inscricio condicional, a extemporanes, a via posta, aviafax ou avia correio eetronico.

5.4.5 Para efetuar ainscricdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
5.4.5.1 O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-1o nos postos credenciados, localizados em quaguer
agéncia do Banco do Brasil SA., da CAIXA e dos Correios, ou ha Receita Federd, em tempo hébil, isto € de
forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscricao.

5.4.6 As informagdes prestadas no formul&rio de inscricdo ou na solicitacdo de inscricéo via Internet serdo de
inteira responsabilidade do candideto, dispondo o CESPE do direito de excluir do concurso publico aguele que néo
preencher o formul&rio de forma completa, correta e legive.

5.4.6.10 candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente a nhome e ao
endereco, bem como deverainformar o CEP correspondente a sua residéncia.

5.4.7 O vdor referente ap pagamento da taxa de inscrico ndo sera devolvido em nenhuma hipotese, savo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Pablica

5.4.7.1No caso de 0 pagamento da taxa de inscricdo ser efetuado com cheque bancério que, porventura, venha a
ser devolvido, por qualquer motivo, 0 CESPE reserva-se o direito de tomar as medidas legais cabivers.

5.4.8 N&o havera isencéo totd ou parcid da taxa de inscri¢do, a excecdo do candidato amparado pela Lei n.°
1.321, de 26 de dezembro de 1996, que devera dirigir-se ao Nucleo de Atendimento ao Candidato do CESPE,
locdizado no Campus Universitério Darcy Ribeiro, Ingituto Central de Ciéncias (ICC), da norte, mezanino, Asa
Norte, BrasiliaglDF, durante o periodo de inscricdo citado no subitem 5.2.1 deste edital. Nessa ocasido, o
candidato devera gpresentar certificados que o qualifiqguem como doador de sangue, outorgados pela Fundagéo



Hemocentro ou ingtituigdes oficials de sallde, e que comprovem pelo menos trés doagtes de sangue redizadas no
periodo de um ano antes da data final das inscrigfes para 0 concurso.

5.4.8.1 A aplicago do disposto naLe n.° 1.752, de 4 de novembro de 1997, far-se-& mediante apresentacéo,
no periodo de inscrigéo citado no subitem 5.2.1 e no loca indicado no subitem 5.4.8, de declaracdo expedida
pela Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de Gestéo Adminigtrativa,
localizada no Anexo do Pal&cio do Buriti, 7.° andar, sdla 705, que comprove estar o candidato enquadrado nas
condigdes previstas no referido diplomalegd.

5.4.9 O comprovante de inscricdo deverd ser mantido en poder do candidato e apresentado nos locais de
realizacdo das provas.

5.4.10 O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especid paraaredizacéo
das provas deverd indicar, no formul&io de inscricdo ou na solicitacdo de inscricdo via Internet, 0s recursos
especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 18 de outubro de 2004, impreterivelmente, via SEDEX, para
0 Nucleo de Atendimento ao Candidato do CESPE — Concurso SGA — Professor, Campus Universitaio Darcy
Ribero, Ingtituto Central de Ciéncias (ICC), mezanino, aa norte — Asa Norte, BrasilialDF, Caixa Postal 04521,
CEP 70919-970, laudo medico que judifique o aendimento especid solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem de interesse da Administracéo
Plblica

5.4.10.1 O laudo médico referido no subitem 5.4.10 poderg, ainda, ser entregue até o dia 18 de outubro de
2004, das 9 horas as 16 horas, pessoadmente ou por terceiro, no Nucleo de Atendimento ao Candidato do
CESPE, locdizado no enderego citado no subitem anterior.

5.4.10.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizac8o das provas deverg, ainda, levar
um acompanhante, que ficara em saa reservada para essa findidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que néo levar acompanhante n&o realizara as provas.

5.4.10.3A wolicitacdo de atendimento especial serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.4.11 O candidato deverd declarar, no formul&io de inscricdo ou na solicitacdo de inscricdo via Internet, que
tem ciéncia e aceita que, caso gprovado, deverd entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos
para o cargo por ocasido da posse.

6 DASETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1 Serdo gplicadas provas objetivas, abrangendo os objetos de avaiacdo congtantes deste edital, prova ord,
conforme a especificidade de cada componente curricular, de acordo com as informagdes a seguir.
PROVA/TIPO - (P,) Objetiva - Conhecimentos Pedagdgicos, Lingua Portuguesa e NogBes de Direito — 50
itens— caréter iminatorio e classficaorio.

PROVA/TIPO - (P,) Objetiva - Conhecimentos Especificos— 70 itens — caréter diminatério e classficatorio.
PROVA/TIPO - (P5) Ora * - Conhecimentos Especificos — caréer diminatorio e classficatdrio.

*Prova ora gplicada somente aos candidatos concorrentes aos componentes curriculares de LEM/Espanhal,
Francés e Inglés.66

6.2 As provas objetivas teréo a duracéo de 3 horas e 30 minutos e serdo gplicadas no dial4 de novembro de
2004, no turno datarde.

6.3 Os locas e os horaios de redizacdo das provas objetivas serdo publicados no Diario Oficial do Distrito
Federal, afixados nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universitario Darcy Ribero, Ingituto Centra de
Ciéncias (ICC), da norte, subsolo — Asa Norte, BresilialDF, e divulgados na Internet, no enderego eetrénico
http:/Ammww.cespe.unb.br, na data provavel de 3 ou 4 de novembro de 2004. S2o de responsabilidede exdlusiva
do candidato a identificacdo correta de seu locd de redizagdo das provas e 0o comparecimento no hor&io
determinado.



6.3.1 O CESPE podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem anterior, comunicacéo
pessod dirigida a0 candidato, para 0 endereco constante no formul&io de inscricdo ou na solicitacdo de
inscrico via Internet, informando o local e o horério de realizacdo das provas, 0 que ndo o desobriga do dever
de observar o edital a ser publicado, consoante o que dispde o subitem 6.3 deste editd.

6.3.1.1 Os candidatos inscritos via Internet podero receber esse comunicado via e-mail, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutencéo/atualizac&o de seu correio e etronico.

6.4 N&o seréo dadas, por telefone, informacles a respeito de datas, locais e horarios de redlizacdo das provas.
O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma previsa
no subitem 6.3.

6.5 O candidato devera comparecer ao loca designado para a redlizacéo das provas com antecedéncia minima
de uma hora do horé&rio fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta pr eta, de comprovante
de inscricéo e do documento de identidade original.

6.6 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de redlizacdo das provas apis o horério fixado parao seu
inicio.

6.6.1 O candidato que se retirar do ambiente de provas néo podera retornar em hipdtese alguma.

6.7 Seréo consderados documentos de identidede: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Indtitutos de Identificac@o e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos orgéos fiscdizadores de exercicio profissond (ordens, consghos €tc.); passaporte brasilero; certificado de
reservigta; carteiras funcionais do Ministério PUblico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por le
federd, vadham como identidede; carteira de trabaho; carteira naciond de habilitacéo (somente 0 modeo gprovado
pelo atigo 159 da Le n.° 9.503, de 23 de sstembro de 1997).

6.7.1 Nao seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eeitorals, carteiras
de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem vaor de identidade nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis ebu danificados.

6.7.2 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

6.8 Caso 0 candidato estgaimpossibilitado de gpresentar, no dia de redlizagdo das provas, documento de identidade
origind, por mativo de perda, roubo ou furto, devera ser gpresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em oOrgéo policid, expedido ha no maximo, trinta dias, ocasid em que sera submetido a identificacéo especid,
compreendendo coleta de dados, de assinaturase de impressao digitd em formul&io préprio.

6.8.1A identificacdo especid sra exigida, também, a0 candidato cujo documento de identificacdo gpresente
dividas reldivas a fisonomia ou a assnatura do portador.

6.9 Por ocasido da redizacao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na
forma definida no subitem 6.7 deste editd, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente diminado do
concurso publico.

6.10 N&o serdo gplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital ou em
comunicado.

6.11 Nao sera permitida, durante a redizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nema utilizacéo de
méquinas caculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de cdculo, impressos ou qualquer outro meterid de
conaulta

6.11.1 No dia de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer com armas ou
gparelhos eetrénicos (ip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletronica, notebook
palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve aguma arma e/ou agum aparelho eetronico, estes
deverdo ser recolhidos pela Coordenagdo. O descumprimento da presente instrucéo implicard a diminagdo do
candidato, condtituindo tentativa de fraude.

6.11.1.1 O CESPE népo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos e etrénicos
ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.



6.12N&o haverd segunda chamada para as provas. O ndo-comparecimento a estas implicara a diminacéo
automética do candidato.

6.13 O candidato somente podera retirar-se do locd de redizaco das provas levando o caderno de provase a
folha de rascunho, que é de preenchimento facultativo, no decurso dos Ultimos trinta minutos arteriores ao
horério previsto para 0 seu término.

6.14 Terd suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que, durante
a sua realizagéo:

a for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo das provas,

b) utilizar-se de livros, méquinas de cdcular e/ou equipamento sSimilar, dicionério, notas €/ou impressos que Ndo
forem expressamente permitidos €/ou que se comunicar com outro candidato;

©) for surpreendido portando telefone cdlular, gravador, receptor, pagers, notebook e/ou equipamento smilar;
d) fatar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas, com as
autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

) fizer anotacdo de informacles relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo €/ou em qualquer outro
meio, que n&o os permitidos,

f) recusar- se a entregar 0 materia das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacéo;

g) afadtar- se da sda, aquaquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscd;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir asinstrugdes contidas no caderno de provas, nafolha de respostas e/ou na folha de rascunho;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter gprovacdo propria ou de terceiros, em
quaquer etapa do concurso publico.

6.15 N&o haver, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razéo
do afastamento de candidato da sala de provas.

6.16 No dia de redizacdo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualgquer membro da equipe de gplicacio destas
glou pelas autoridades presentes, informagtes referentes ap seu contelido €/ou aos critérios de avdiacéo e de
classficagé.

6.17 Se, a qualquer tempo, for condtatado, por meio eetrdnico, edtatistico, visud, grafolégico ou por
investigagdo policid, ter o candideto utilizado de processos ilicitos, suas provas srdo anulades e de sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

6.18 DASPROVASOBJETIVAS

6.18.1 As provas objetivas seréo condtituidas de itens para julgamento, agrupados por comandos que devem ser
repeitados. O julgamento de cadaitem serda CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) aque se
refere o item. Haverd, na folha de respostas, para cada item, dois campos de marcagdo: 0 campo designado
com o codigo C, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e 0 campo designado
com o codigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item ERRADO.

6.18.2 Para obter pontuacéo no item, o candidato deverd marcar um, e somente um, dos dois campos da folha
de respostas.

6.18.3 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que serd o
tnico documento védido para a corregéo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucBes especificas contidas
neste edita e ra folha de respostas. Em hipétese dguma haverd subtituicéo da folha de respostas por erro do
candidato.

6.18.4 Serdo deinteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido dafolha
de respostas. Ser&o consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital /ou com



a folha de respodtas, tais como marcacdo rasurada ou emendada e/ou campo de marcacdo ndo- preenchido
integramente.

6.18.5 O candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos daimpossibilidade de redizacéo da leitura ptica
6.18.6 N&o sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sgjam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado condicdo especid para esse fim. Nesse caso, se necess&rio, o candidato
serd acompanhado por um agente do CESPE devidamente treinado.

6.19 DA PROVA ORAL

6.19.1 A provaora, de carder diminatorio e classificatorio, seré aplicada somente aos candidatos concorrentes
aos componentes curriculares de Espanhol, Francés e Inglés.

6.19.2 A provaora valerd 10,00 pontos e sera aprovado o candidato que obtiver notaigua ou superior a 5,00
pontos.

6.19.3 Na prova ora, os candidatos seréo examinados por banca examinadora especializada composta de, no
minimo, dois membros e um revisor técnico.

6.19.4 Maiores informagdes a respeito da prova ora constardo do edital de convocagéo para esta etapa, a ser
oportunamente publicado.

7 DOS CRITERIOSDE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

7.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eetronico.

7.2 A nota em cada item das provas objetivas, feita com base nas marcagtes da folha de respostas, seraigud a
1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficid definitivo da prova; —
1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficia definitivo da prova;
0,00, caso ndo haja marcacao ou caso hgja marcacéo dupla (C e E).

7.3 O cdculo da pontuacdo em cada prova objetiva, comum atodos os candidatos, seraiguad a soma algébrica
das notas obtidas em todos os itens que a compdem.

7.4 Sera reprovado nas provas objetivas e automaticamente eliminado do concurso o candidato que se
enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota menor que 12,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos Pedagdgicos, Lingua Portuguesa e
Nocbes de Direito (Py);

b) obtiver nota menor que 21,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P-);

C) obtiver nota menor que 36,00 pontos na soma a gébrica de todas as provas objetivas.

7.5 O candidato diminado naforma do subitem 7.4 deste edita néop tera classificacdo dgumano concurso publico.
75.10s candidatos ndo diminados na forma do subitem 7.4 s& ordenados por cargo/componente
curricular/turno, de acordo com os vaores decrescentes da nota find nas provas objetivas (NFPO), que seraigud
a soma a gébrica das notas obtidas em todas as provas objetivas

7.5.2 Com base na lista organizada na forma do subitem 7.5.1, seréo convocados para a redizacdo da prova
ora (P3), os candidatos classficados em até tr és vezes o niUmero de vagas, ans componentes curriculares de
Espanhol, Francés e Inglés, observada areserva de vages para deficiente, respeitados os empates na Ultima
colocacéo.

7.5.3 O candidato aos componentes curriculares de Espanhol, Francés e Inglés ndo convocado para a prova
ora sera automaticamente eiminado do concurso e néo tera classficagéo alguma

7.5.4 Serd liminado do concurso o candidato que obtiver, na prova oral (P3), pontuacéo inferior a 50% do total
de pontos atribuido a prova

8 DA NOTA FINAL NO CONCURSO

8.1 Para todos os candidatos, exceto para 0s componentes curriculares de Espanhol, Francés e Inglés, a nota
find no concurso (NFC) serdanotafina obtida nas provas objetivas (NFPO).



8.2 Para os candidatos aos componentes curriculares de Espanhol, Francés e Inglés, a nota fina no concurso
serd a somada nota fina obtida nasprovas objetivas (NFPO) e danotanaprovaoral.

8.30s candidatos serdo ordenados por cargo/componente curricular/turno de acordo com os vaores
decrescentes das notas finais no concurso.

9 DOSCRITERIOSDE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) for maisidoso;

b) obtiver amaior nota na provaora, quando for 0 caso;

C) obtiver maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P-);

d) obtiver o maior nUmero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P.);

€) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Pedagdgicos, Lingua Portuguesa e
Nocbes de Direito (Py).

10 DOSRECURSOS

10.1 Os gabaritos oficiais preiminares das provas objetivas serdo afixados nos quadros de avisos do CESPE e
divulgados na Internet, no enderego eetronico hitp://mww.cespe.unb.br, em data a ser determinada no cader no
de provas.

10.2 O candidato que desgar interpor recursos contra 0s gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
dispora de trés dias Uteis, a contar do dia subsegiiente ao da divulgagéo desses gabaritos, no horério das 9

horas do primeiro dia as 18 horas do Ultimo dia, ininterruptamente, conforme datas determinadas nos gabaritos
oficias preiminares.

10.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preiminares das provas objetivas, 0 candidato devera utilizar os
model os de formularios disponivels no Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, http:/Amww.cespe.unb.br,
e seguir as ingtrugdes di contidas.

10.4 O candidato devera ser claro, consgstente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsstente ou intempestivo
serd preliminarmente indeferido.

10.5 Se do exame de recursos resultar anulagéo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse
item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver ateracéo, por forca
de impugnagdes, de gabarito oficid preliminar de item integrante de provas, essa dteracéo valerd para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.6 Todos os recursos serdo andisados e as judtificativas das dteragbes de gabarito serdo divulgadas no

endereco eetrbnico  http://www.cespe.unb.br quando da divulgacdo do gebarito definitivo. N&o seréo
encaminhadas respostas individuai s aos candidatos.

10.7 Néo serd aceito recurso via postd, via fax e/ou via correio etronico.

10.8 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisio de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
gabaito oficid definitivo.

10.9 Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

10.10 A forma e o prazo de interposicdo de recursos contra o resultado provisorio na prova ora seréo
disciplinados no respectivo editd de divulgaco do respectivo resultado provisirio.

11 DASDISPOSI (;OES FINAIS

11.1A insricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para 0 concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

11.2 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico no Nucleo de Atendimento ao

Candidato do CESPE, locdizado no Campus Universitario Darcy Ribero, Ingtituto Central de Ciéncias (ICC),

da norte, mezanino — Asa Norte, Brasilia/lDF, por meio do telefone (61) 448-0100 ou via Internet, no endereco
eetronico http://www.cespe.unb.br.
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11.3 O candidato que desgar relatar ao CESPE fatos ocorridos durante a realizacdo do concurso devera fazé-
lo a0 Nucleo de Atendimento ao Candidato do CESPE, localizado ro endereo citado no subitem anterior;

postar correspondéncia para a Caixa Postal 04521, CEP 70919-970; examinhar mensagem pelo fax de
nimero (61) 448-0111 ou envia-lapara o enderego eletrénico sac@cespe.unb.br.

11.4 0 requerimento adminigtrativo que, por ero do candidato, ndo for encaminhado a0 Nucleo de
Atendimento ao Candidato do CESPE sera a ele devolvido sem que hgja andise de mérito.

11.5E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial do Distrito Federal, os quais também seréo
afixados nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universitario Darcy Ribero, Indituto Central de Ciéncias
(ICC), da norte, subsolo — Asa Norte, BrasilialDF, e divulgados na Internet, no endereco eetrénico
http://Aww.cespe.unb.br.

11.6 A gprovacéo e a classficagdo find no concurso publico geram para o candidato gpenas a expectativa de
direito a nomeacdo. Durante o periodo de validade do concurso, a Secretaria de Estado de Educacéo do

Digrito Federd reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que aenda a0 interesse e as

necess dades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e aé o niUmero de vagas existente.

11.7 O prazo de vaidade do concurso sera de dois anos, prorrogavel por igua periodo.

11.8 O candidato devera manter atuaizado o seu enderego no CESPE, enquanto egtiver participando do

concurso, e na Secretaria de Estado de Educac@o, se gprovado. Serdo de exclusiva responsabilidade do

candidato os pre uizos advindos da ndo- atuaizacéo de seu enderego.

11.9 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE em conjunto com a SGA.

1110 Legidagcdo com entrada em vigor gpds a data de publicacdo deste editd, bem como dteragbes em
digpostivos legais e normativos a ele posteriores ndo seréo objeto de avaiacio nas provas do concurso.

11.11 Quaisquer ateragdes nas regras fixadas neste editd somente poderéo ser feitas por meio de outro editd.

12 DOSOBJETOSDE AVALIA(}AO (HABILIDADESE CONHECIMENTOYS)

12.1 HABILIDADES

12.1.1 Os itens das provas objetivas avdiardo habilidades que véo dém do mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, gplicacdo, andlise, sintese e avadiagdo, vaorizando a capacidade deraciocinio.

12.1.2 Cadaitem das provas objetivas poderd contemplar mais de um objeto de avdiacio.

12.2 CONHECIMENTOS: nas provas, seréo avadiados, dém de habilidades acima listadas, conhecimentos,
conforme descrito a sequir.

12.2.1 CONHECIMENTOSBASICOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensi e interpretacio de textos. 2 Tipologia textual. 3 Ortografia oficial.

4 Acentuacdo gréafica. 5 Emprego das classes de palavras. 6 Emprego do sinal indicativo de crase. 7 Sintaxe da
oracdo e do periodo. 8 Pontuagcdo. 9 Concordancia nomind e verba. 10 Regéncia nomina e verbd. 11

Significacdo das pdavras.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 1 Educagan/sociedade e prética escolar. 2 Tendéncias pedagdgicas
na prética escolar. 3 Didética e prética histérico-socid. 4 A did&ica na formacdo do professor. 5 Aspectos
pedagbgicos e sociais da prética educativa, segundo as tendéncias pedagOgicas. 6 Processo ensino-
gprendizagem. 7 Rdacdo professor/auno. 8 Compromisso socia e éico do professor. 9 Componentes do

processo de ensino: objetivos; contelidos, métodos, técnicas e meios. 10 Avdiacdo escolar e suas implicagtes
pedagogicas. 11 Plangiamento escolar — planos: da escola, de ensino e de aula

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Ld n° 8.112/90 (aplicavd ao Governo do Distrito
Federal) e suas dteragdes. 2 Eticano servigo publico.

12.2.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: ARTES/ ARTES PLASTICAS: 1
Ensno de arte: fundamentos, histdria, objetivos. 2 Linguagens. elementos, desenvolvimento; andise de imagens,

texto e composicéo. 3 Historia gerd da Arte: povos pré higtoricos, primitivos e América antiga. 3.1 Artes
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egipcia, grega e romana na Antiguidede. 3.2 Idade Média: Artes crist@ primitiva e bizantina, baixa ldade Média,
roméanica, gética. 4 Renascimento: Pré renascimento na ltdia, dto Renascimento na Itdia, Renascimento fora da
Itdlia 5 Maneirismo. 6 Barroco: na Europa, no Brasil. 7 Rococd. 8 Neoclacisssmo. 9 Romantismo. 10
Redismo. 11 Impressonismo. 12 Vanguardas artisticas (Modernismo). 13 Pos-Modernismo. 14 Arte brasileira
—seculos X1X e XX. 15 Questdes relacionadas ao processo de ensino- aprendizagem de educacdo artistica.
PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: BIOLOGIA: 1 A natureza das Ciéncias
Bioldgicas e 0 seu objeto de estudo; métodos de estudo naBiologia. 2 Citologia: composi¢ao quimica damatéria
viva, organizacdo cdular (céulas procarifticas e eucaridticas); estrutura e fungdo dos componentes
citoplasméticos, 0 nucleo e as divisdes cdulares; citoesqueleto e movimento celular. 3 Bioguimica: processos de
obtencdo de energia na cdula principais vias metabdlicas, fotossintese; regulacéo metabdlica. 4 Virus 5
Embriologia gametogénese; fecundagdo, segmentacdo e gastrulagdo; organogénese;, anexos embriondrios,
desenvolvimento embrion&io humano. 6 Higtologia animd: tecidos epitelid, conjuntivo, muscular e nervoso. 7
Higtologia vegetd: tecidos meristeméticos, epiderme e sliber, parénquima, colénquima e eclerénquima; xilema e
floema. 8 Os grandes grupos dos seres vivos. sstema de classificagdo dos seres vivos, caracterigticas gerais dos
principais grupos de seres vivos, reinos Monera, Protista, Fungi, Plantae e Animdia 9 Anatomia e fisologia
animais comparadas. locomocao, digestéo, circulacdo, respiracdo, excrecéo e regulacéo. 10 Fisologia veged:
conducdo de seiva bruta e eaborada; fitorménio; transpiracdo e gutacdo. 11 Programa de salde:
aimentacao/nutricdo; doengas carencias, virdticas e bacterianas, protozooses, fisologia sexud; meétodos
anticoncepcionals, drogas. 12 Imunologia: celular e humord; vacinas. 13 Genética: conceitos bésicos; primeirale
de Menddl; probabilidade; &vore genealdgica; genes letais; heranga sem dominancia; segunda lei de Mendd;
addos multiplos, grupos sanguineos dos sitemas ABO, Rh e MN; determinacéo do sexo; heranca dos
cromossomos sexuals, doencas genéticas. 14 Origem da vida e evolucdo: abiogénese versus biogénese;
hipdteses sobre a origem da vida; teorias evolucionistas, evidéncias da evolucdo; mecanismos de evolugéo;
epeciacdo. 15 Ecologia concetos fundamentals, ecossstemas, cadeia dimentar; tela dimentar; piramides
ecoldgicas, relagbes ecoldgicas entre egpécies; dindmica de populagdes; ciclos biogeoquimicos, ecologia da
conservacdo. 16 Questdes rel acionadas ao processo de ensino- gprendizagem de biologia

PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: FILOSOFIA: 1 Flosfia mito e
filosofia. 2 Filosofia na antiga Grécia. 3 O pensamento filosdfico: suas caracteriticas. 4 Ceticismo e dogmatismo
em Filosofia e ideologia 5 Filosofia e educag@o. 6 O conhecimento: |6gicaforma elogicadiadética 7 Teoriade
conhecimento: da Antiguidede aos tempos auais. 8 Conhecimento filostfico e conhecimento cientifico-
tecnoldgico. 9 O homem: visdes e teorias — racionaismo e empirismo. 10 Idedlismo e materidismo diaético. 11
Positivismo. 12 Existencidismo. 13 Fenomenologia. 14 Etica e politica: concepgBes, liberalismo e neoliberaismo.
15 Estado, socidismo, democracia, autoritarismo e cidadania, mord, liberdade e determinismo. 16 Estética
concepgoes. 17 Arte e pensamento. 18 Fungdes da arte. 19 Arte de dlite e arte popular. 20 Arte e educacéo.
21 Questdes rel acionadas ao processo de ensino- gprendizagem de filosofia

PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: FiSICA: 1 Mecanica dinarica da
particula; dindmica do corpo rigido; leis de conservacdo; momento linear, momento angular e energia; trabaho e
energia; oscilagbes: movimento harmonico smples e amortecido; oscilagbes forgadas e ressonéancia; ondas:
principio de superposicdo; ondas estacion&rias, ressonancia; etdica e dindmica dos fluidos, gravitacdo. 2
Termodindmica: caor, trabaho, teoria cinética dos gases, entropia, Leis da Termodinamica; transformagdes
reversives e irreversivels, maquinas térmicas, o cicdlo de Carnot. 3 Eleromagnetismo: campo détrico; lei de
Gauss, potencid eétrico; corrente eétrica; campo magnético; fluxo de campo magnético; campo magnético
produzido por correntes, forca de Lorentz; a lei de BiotSavart; leé de Ampére; lei de Faraday; ondas
detromagnéticas. 4 Optica — a natureza da luz: modelo corpuscular e ondulatério; a luz e as demais radiagoes;
processos luminosos de interaco luz-matéria reflexdo, refracéo, absorcéo, difracdo, interferéncia e polarizacéo
da luz; éptica da visdo. 5 Fisica moderna — o nascimento da teoria quantica: quantizacdo e congtante de Planck;



duaidade onda-particula; a natureza ondulatdria da matéria. 6 Questes relacionadas ao processo de ensino-
gorendizagem defisica

PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: INFORMATICA: 1 Elerénica digjtal.
2 Principios de comunicagdo digital e optica 3 Principios de comunicagdo de dados e protocolos de
comunicagao. 4 Conhecimento de redes de dados (LAN, WAN), incluindo instalago, configuracéo e testes. 5
Conhecimento de instdlacdo, configuracdo e testes de equipamentos de microinformética. 6 Sistema operaciona

Windows 9x, 2000 e XP. 7 Conceitos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, gplicativos e
procedimentos associados a Internet/intranet. 8 Ferramentas e aplicativos comerciai's de navegaco, de correio
eletronico, de grupos de discusso, de busca e pesquisa. 9 Protecéo e seguranca de dados. 10 Conceitos e
modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de
computadores, concetos reativos a hardware e a software. 11 Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para redlizacdo de copia de seguranca (backup). 12 Organizagdo e gerenciamento
de arquivos, pagtas e programas e instalacdo de periféricos. 13 Principais aplicativos comerciais para: edicéo de
textos e planilhas, geracdo de materid escrito, visua e sonoro. 14 Conceitos dos principals Sstemas comercias.
15 Principios de linguagens de programacéo: Java, C++ e HTML. 16 QuestGes relacionadas ao processo de
ensno-apredizagem de informética

PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: LEM / ESPANHOL: 1 Morfologia d

aticulo; d nombre: género, heterogenéricos en relacion a portugués, nimero; € adjetivo: género, nimero,

formas apocopadas, grados de comparacion; € pronombre: persond, demodtrativo, posesivo, indefinido,
relativo; e verbo: conjugacion (verbos regulares e irregulares), formas no personaes, formas personaes (uso de
los diferentes tiempos y modos), perifrass verbdes, forma pasiva, € adverbio: formas apocopadas;, la
preposicion; la conjuncidn. 2 Silabeo. 3 Acentuacion. 4 Heterotdnicos y heteroseménticos en rdlacion d
portugués. 5 Sintaxis. oraciones compuestas. cordinadas, subordinadas; € edtilo indirecto. Interpretacion ce
textos. 6 Questdes relacionadas a0 processo de ensino- aprendizagem de espanhoal.

PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: LEM / FRANCES: 1 compréhension
de texte. 2 Les déments du discours. 3 La phrase smple: sructures de la phrase smple afirmative, fonctions
essentielles et accessoires; structures de la phrase négative, exclamative et interrogetive. 4 La phrase complexe: la
juxtapodtion, la coordination et la subordination. 5 Les parties du discours. 6 Le nom: genre, nhombre et

fonctions. L’adjectif qudificatif: genre, nombre, accord, degré, fonctions et place. 7 La détermination: I'article,

formes et emplois, les pronoms personnds. formes, emplois et place; les adjectifs et les pronoms démondratifs,
posessifs e indéfinis: fonctions et emplois; les pronoms et les adjectifs interrogatifs et rdatifs fonctions et

emplois; les adjectifs numéraux. 8 Le systéme verba: les conjugaisons; les congtructions: les verbes trangtifs et
intrangtifs, actifs et passfs, pronominaux et non pronominaux, impersonnels; les modes et les temps: vaeurs et
emplois, I'accord du verbe; la concordance des temps. 9 Les mots invaridbles: les prépostions e les
conjonctions, emplois; les adverbes, emplois, fonctions et place. 10 Questdes relacionadas a0 processo de
ensino-aprendizagem de francés.

PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: LEM / INGLES: 1 Semantic aspects of
the language. 2 Syntactic agpects of the language concerning the following items: the Smple sentence; adjuncts;

diguncts, conjuncts; coordination and apposition; sentence connection; the complex sentence; the verb and its
complementation; the complex noun phrase; word formation. 3 Morphologicd aspects of the language
concerning the following items: verbs and the verb phrase; nouns, pronouns, artic les and determiners; adjectives
and adverbs, prepositions and prepositiona phrases. 4 Phonetic/phonological aspects of the language concerning:

segmentd features: English vocdic and consonanta systlems. 5 Questdes relacionadas a0 processo de ensino-
aprendizagem deinglés.

PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: MATEMATICA: 1 Conjuntos. nogdes
de conjunto; operagies, subconjuntos; conjunto das partes de um conjunto; relacdo. 2 NUmeros naturais e
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inteiros. divishbilidade, fatoracdo, MDC, MMC e congruéncias. 3 NUmeros racionais. razfes e proporgoes. 4
NUmeros reais. representacdo de nimeros por pontos na reta, representacdo decimal, potenciaco e radiciagéo,
percentagens, regras de trés smples e composta. 5 NUmeros complexos. conceituacdo, operacdes, brma
trigonométrica, poténcias e raizes. 6 Algebra. 6.1 Equacdes agébricas. equagdes de 1.° e de 2.° graus e
equagdes redutiveis ao 2.° grau. 6.2 Matrizes: tipos de matrizes, operages, determinantes, matriz inversa. 6.3
Sistemas de equagdes lineares. resolucao de Sistemas lineares por escalonamento, regra de Cramer e teoremade
Rouché-Capdlli. 6.4 Polinbmios. propriedades, operacdes, fatoraco, raizes, teorema fundamental da dgebra;

inequacdes de 1.° e de 2.° graus. 7 Combinatdria e probabilidade. 7.1 Cdculo combinatdrio: arranjo,
permutacdo e combinagdes. 7.2 Numeros binomiais, bindmio de Newton e suas propriedades. 7.3
Probabilidade de um evento. 7.4 Intersecéo e unido de eventos. 7.5 Probabilidade condiciond. 7.6 Lei binomid

da probabilidade. 8 Geometria 8.1 Geometria plana elementos primitivos, semi-retas, semiplanos, segmentos e
angulo. 8.1.1 Retas perpendiculares e retas pardelas. 8.1.2 Tridngulos. 8.1.3 Quadriléteros. 8.1.4
Circunferéncia. 8.1.5 Segmentos proporcionais. 8.1.6 Semehanca de poligonos. 8.1.7 Relaches métricas em

triangulos, circulos e poligonos regulares. 8.1.8 Areas de poligonos, de circulos e de figuras circulares. 8.2

Geometria no espaco. 8.2.1 Perpendicularidade e paraelismo de retas e planos. 8.2.2 Nogbes sobre triedros.
8.2.3 Poliedros. 8.2.4 Area e volume dos prismas, cones, piramides e respectivos troncos. 8.2.5 Esferas e
cilindros. éreas e volumes. 8.3 Geometria anditica. 8.3.1 Coordenadas cartesanas no plano. 8.3.2 Distancia
entre dois pontos. 8.3.3 Estudo anditico da reta, da circunferéncia, da dipse, da parébola e da hipérbole,

trandacio e rotacdo de eixos. 8.4 Trigonometria. 8.4.1 Angulos e arcos trigonométricos. 8.4.2 |dentidades
trigonométricas para adicéo, subtracdo, multiplicacéo e diviséo de arcos. 8.4.3 Formulas trigonométricas paraa
transformacdo de somas em produtos. 8.4.4 Equactes trigonométricas. 8.4.5 Aplicagdes da trigonometria ao
cdculo de dementos de um tridngulo. 9 Fungdes. 9.1 Conceito de funcdo: dominio, imagem e gréficos. 9.2

Composicéo de fungdes, fungdes inversas, fungdes polinomiais, fungdo modular, fungdo exponencid, funcéo

logaritmica, fungdes trigonométricas e suas inversas. 10 Limites: propriedades, limites laterais, limites infinitos e
no infinito. 11 Continuidade: fungBes continuas e suas propriedades, teoremas do vaor intermedi&rio e dos
vaores extremos. 12 Derivada: conceito, reta tangente e reta norma ao gréfico de uma funcéo, fungdes
derivave's, regras de derivacdo, regra da cadela, derivada da funcdo inversa, teoremas de Role e do vdor
médio, derivadas de ordem superior, valores de maximo e minimo reaivos e asolutos de fungdes,
comportamento das fungdes, testes das derivadas primeira e segunda, aplicagbes da derivada. 13 Integrd:
definida e indefinida, teorema fundamental do céculo, técnicas de integracdo, aress de regifes planas,
comprimento de arco, &eas de superficies de revolucdo, volumes de solidos de revolugdo. 14 Questfes
rel acionadas ao processo de ensino-aprendizagem de matemética

PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: QUIMICA: 1 A Quimica e ua
importancia socid. 2 Substéncias, materiais, propriedades das substéncias. 3 Misturas: méodos de separacéo e
composicéo. 4 Estrutura atbmica da matéria estruturas de aomos, moléculas e formulas unitérias. 5 Modelo
abmico de Rutherford-Bohr. 6 Fungdes inorganicas mais comuns. Oxidos, &cidos, bases, sas e hidretos,
conceito, nomenclatura e propriedades quimicas mais importantes. 7 Fungbes organicas mas comuns.
hidrocarbonetos, alcodis, adeidos, cetonas, é&cidos carboxilicos e aminas, conceitos, nomenclaura e
propriedades quimicas mais importantes. 8 Classificacéo periddica dos eementos. estrutura da classificacéo

periddica, relagbes com a configuragdo eletronica, principais propriedades periddicas. 9 Substncias smples dos
elementos quimicos mais comuns. formas de ocorréncia, métodos de obtencéo e propriedades quimicas mais
importantes. 10 Ligagdes quimicas. ligagdes idnicas, covaentes, metdicas e pontes de hidrogénio. 11 Geometria
molecular: teoria da repulséo entre os pares de eétrons da camada de vaéncia. 12 Sdlidos e liquidos:
propriedades gerais. 13 Solugdes. conceito e classificacdo; concentracdo em massa e em quantidade de matéria;
titulagBes acido-base. 14 Grandezas e unidades de medida: sistema Sl, quantidade de matéria, constante de
Avogadro, massa molar, massa molecular e unidade de massa atdmica. 15 Gases. teoria cinética, leis dos gases,
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densidade, misturas gasosas, difusdo e efusdo. 16 Termoquimica: reagdes exotérmicas e endotérmicas, leis de
Hess. 17 Entapia, entropia, energia livre. 18 Espontaneidade de uma reacdo. 19 Cinética quimica: teoria das
colisdes, fatores determinantes da velocidade de reac&o; energia de ativacdo, cataisadores, expressio da
velocidade de uma reac@o. 20 Equilibrio quimico: determinacéo da congtante, principio de Chatelier, produto de
solubilidade, Ka, Kb, pH e pOH; solugfes tampéo. 21 Eletroquimica: potencid do eletrodo, espontaneidade de
uma reacdo de oxirredugdo, pilhas, detrdlise. 22 Radioquimica: natureza das radiagBes, cinética da
desintegracéo radioativa, leis da desintegraco radiodativa, fissdo e fusfo nucleares; aplicaces da radioatividade.
23 Biomoléculas, carboidratos, lipidios, aminoécidos e proteinas — conceitos, estruturas e principas
propriedades. 24 Aplicagbes da Quimica na agricultura, na Sderurgia, em medicamentos, no vestuaio, na
adimentacdo e na higiene. 24.1 Sabdes e detergentes. 25 Quimica e meio ambiente: chuva &cida, efeito estufa,
camada de 0zonio, lixo e esgoto. 26 Questdes relacionadas ao processo de ensino-goprendizagem de quimica
PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: SOCIOLOGIA: 1 Fundamentos
tedrico-metodoldgicos. fato socid e acdo socid; explicagdo e compreensdo; positivismo e interpretacdo do
sentido; Histdriaa  evolugdo, progresso e desenvolvimento. 2 Principais conceitos: sociedade e individuo;
edrutura e funcdo; diferenciagdo socid; divisdo socid do trabaho; edratificacdo socid; dominagdo socid;
conflito e mudanca socid; educacao; linguagem; cultura: vaores, idéiase ideologias, ingtituicdes, comportamento;
raciondidade e irraciondidade: le e mord; carisma: tradicéo e modernidade; urbanizacdo. 3 Principals correntes
de pensamento sociologico: funcionadismo; marxismo; sociologia compreensiva; teoria critica da sociedade. 4
Sociologia no Brasil — principais temas. cultura brasileira; identidade naciond: Estado e poder; edtratificacéo
socid, dependéncia e desenvolvimento; movimentos socials, Estado, sociedade e educagdo. 5 Questdes
relacionadas ao processo de ensino-gprendizagem de sociologia

PROFESSOR CLASSE A — COMPONENTE CURRICULAR: ENFERMAGEM : 1 Le do exercicio
profissond: andise critica. 2 Codigo de Etica: andlise critica 3 Epidemiologia e enfermagem. 4 Edtatistica e
enfermagem. 5 Teorias em enfermagem. 6 Enfermeiro como lider e agente de mudanca. 7 Concepgdes tedrico-
préticas da assisténcia de enfermagem. 8 Administracdo dos servigos de enfermagem. 9 Politicas publicas em
sallde e sua evolugdo histérica. 10 Lei organica de salide a partir da Congtituicéo de 1988. 11 Processo social
de mudanca das préticas sanitarias no SUS e na enfermagem. 12 Administiracéo de materiais e enfermagem. 13
Normas, rotinas e manuais. eaboraco e utilizagdo na enfermagem. 14 Teorias adminidrativas e enfermagem. 15
Organizacdo dos servigos de enfermagem. 16 Edtrutura e funcionamento dos servigos de enfermagem. 17
Plangiamento na administracéo e na assténcia de enfermagem em nivel ambulatorid. 18 Enfermagem e recursos
humanos: recrutamento e sdlecdo. 19 Enfermagem em equipe — dimensionamento dos recursos humanos. 20
Enfermagem, enfermeiro, tomada de deciso na adminisiracdo da asssténcia e do servigo. 21 Enfermagem na
auditoria dos servigos e da asssténcia. 22 Administragdo do processo de cuidar em enfermagem. Normas do
Minigtério da Salide para atuacdo: programa naciond de imunizagBes, programa da mulher, programa da
crianca, programa do adolescente, programa do idoso, programa DST e AIDS, programa de hanseniase,
programa de pneumologia sanitéria, programa de hipertensdo, progama de diabético. 23 Plangjamento da
assigténcia de enfermagem. Processo de enfermagem: teoria e prética. 24 Consulta de enfermagem. 25 Medidas
de higiene e de seguranga nos servicos de enfermagem e para o trabalhador. 26 Participagdo do enfermeiro na
CIPA. 27 Emergéncias dinico-cirlrgicas e a asssténcia de enfermagem. 28 Primeiros socorros na empresa. 29
Assgéncia integrd por meio do trabalho em equipes: de enfermagem, multiprofissond e interdisciplinar. 30
Plangiamento do ensino ao cliente com vistas ao auto-cuidado: promocdo e prevencdo da salde. 31 Questdes
relacionadas ao processo de ensino-gorendizagem de enfermagem.
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