PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGASNOS CARGOSDE
ANALISTA JUDICIARIO E TECNICO JUDICIARIO
EDITAL N.°2/2004 — STJ, DE 3DE MARCO DE 2004

A Diretora-Gera do Centro de Selecdo e de Promocédo de Eventos (CESPE) da Universidade de
Brasilia (UnB) torna publica as seguintes r etificacdes do Edital n.° 1/2004 — STJ, de 26 de fevereiro de 2004,
publicado no Diario Oficial da Unido do dia 27 subseqliente: o requisito para o cargo de Andista
Judiciério/area: Apoio Especiaizado — especialidade: Comunicacdo Social e a descri¢do sumaria desse cargo;
0 subitem 3.4, que tera a redagcdo abaixo descrita; o subitem 5.2.3 e os objetos de avaliacdo referentes a
legislacdo, constantes do subitem 12.2.1, que passam a ter a redagdo a seguir especificada, permanecendo
inalterados os demais itens e subitens do referido edital.

Torna publica, ainda, a inclusdo do subitem 11.14 no citado edital, conforme redacéo a seguir
especificada

2.1 NIVEL SUPERIOR

CARGO 4. ANALISTA JUDICIARIO |/ AREA: APOIO ESPECIALIZADO -
ESPECIALIDADE:COMUNICACAO SOCIAL

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacéo de nivel superior em
Comunicagdo Social, com habilitagdo em Jornalismo, fornecido por ingtituicio de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA: redlizar atividades de nivel superior relacionadas a divulgacio da competéncia
constitucional do Superior Tribuna de Justica; elaboracdo e divulgacéo de matérias de interesse institucional;
acompanhamento e elaboracdo de textos sobre julgamentos realizados pelo STJ; atendimento a jornaistas;
entre outras.

3.4 O candidato que se declarar portador de deficiéncia deve, se classificado no concurso, submeter-se a
pericia médica, que serd baseada no disposto no Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999, a ser promovida
pelo STJ, que verificard sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como o grau de
deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo.

5.2.3 HORARIO: das 9 as 17h, ininterrupto (exceto sébados, domingos e feriados).

11.14 O candidato habilitado pode, a critério do Superior Tribuna de Justica, ser nomeado por outro 6rgéo
do Poder Judiciario da Unido, obedecida a respectiva classificacdo e a conveniéncia administrativa, com
observancia da identidade do cargo/arealespecialidade/ramo e do expresso interesse do candidato.

12.2.1 CONHECIMENTOSBASICOSPARA NiVEL SUPERIOR

LEGISLACAO (para o cargo de Analista Judiciério - &rea JUDICIARIA): | - Regimento Interno do STJ:
arts. 1.° a 327. 1l - Regime juridico dos servidores publicos civis federais (Lei n.° 8.112/90 e posteriores
alteracbes): 1 Das disposi¢Oes preliminares (arts. 1° a 4.°). 2 Do provimento (arts.5.° a0 22 e 24 a 32). 3 Da
vacancia (arts. 33 a 35). 4 Dos direitos e vantagens (arts. 40 a 115). 5 Do regimedisciplinar (arts. 116 a 142).
6. Do processo administrativo disciplinar (arts. 143 a 182).



LEGISLACAO (exceto para o cargo de Andista Judicirio - area JUDICIARIA): | - Regimento Interno do
STJ: arts. 1.°a 65 e 316 a 327. Il - Regime juridico dos servidores publicos civis federais (Lei n.° 8.112/90 e
posteriores ateragdes): 1 Das disposicoes preliminares (arts. 1.°a4.9). 2 Do provimento (arts. 5.°a22e24 a
32). 3 Da vacancia (arts. 33 a 35). 4 Dos direitos e vantagens (arts. 40 a 115). 5 Do regime disciplinar (arts.

116 a 142).
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