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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ 
SECRETARIA EXECUTIVA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO – SEAD 

FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

EDITAL N.º 2/2005 – SEAD /FHCGV, DE 8 DE MARÇO DE 2005 
 

CONCURSO PÚBLICO C-84 
 

A SECRETARIA EXECUTIVA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO – SEAD/PA torna pública a 
retificação dos conhecimentos específicos para os cargos  15, 28, 40, 47 e 48, constantes do subitem 13.2.1.2 do 
Edital n.º 1/2005 – SEAD/FHCGV, de 18 de fevereiro de 2005, publicado no Diário Oficial do Estado do Pará, 
conforme a seguir especificado, permanecendo inalterados os demais itens e subitens. 
13.2.1.2 CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA OS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 
CARGO 15: MÉDICO - ESPECIALIDADE: AUDITORIA MÉDICA: I PARTE COMUM. II PARTE 
ESPECÍFICA. 1 Perícia e auditoria médica. 2 Auditoria na visão hospitalar.  3 Auditoria em materiais e 
medicamentos. 4 Auditoria em cobrança de equipamento médico-hospitalar. 5 A enfermagem e a auditoria. 6 
Medicina de grupo e auditoria na cobrança de honorários médicos. 7 Auditoria no SUS e órgãos governamentais. 8 
A auditoria médica na visão do consultor. 
CARGO 28: MÉDICO ESPECIALIDADE: ENDOSCOPIA – ÁREA DE ATUAÇÃO: ENDOSCOPIA 
RESPIRATÓRIA: I PARTE COMUM. II PARTE ESPECÍFICA. 1 Anatomofisiologia do sistema respiratório. 
Farmacologia do sistema respiratório. Mecanismos de defesa pulmonar. Vias respiratórias superiores e inferiores. 
Correlações fisiopatológicas e clínicas. 2 Métodos de diagnóstico clínico, radio lógico, tomografia computadorizada, 
ressonância magnética, radiografia digital. Radiologia intervencionista do tórax. Ultra-sonografia do tórax e 
cintigrafia pulmonar. 3 Métodos de diagnóstico bioquímico, hematológico, bacteriológico (microbactérias atípicas), 
imunológico, citopatológico, histopatológico, funcional (funções e biópsias); o eletrocardiograma em pneumologia. 
4 Clínica - infecções respiratórias agudas. Pneumonias e broncopneumonias. Manifestações pulmonares na 
Síndrome de Imunodeficiência Adquirida (AIDS). Pneumopatias intersticiais. Supurações broncopulmonares. 
Tuberculose. Micoses pulmonares. Doenças da pleura. Pneumotórax. Câncer de pulmão. 5 Tumores pleurais, 
costais, partes moles e outros, tumores do mediastino, poluição atmosférica, doenças pulmonares obstrutivas 
crônicas. Asma. Transplante de pulmão. 6 Distúrbios da respiração durante o sono. Aspergilose broncopulmonar 
alérgica e alveolite alérgica extrínseca (pneumopatias de hipersensibilidade). Insuficiência respiratória. 7 Avaliação 
do pré e pós-operatório - risco cirúrgico. Fisioterapia respiratória. 8 Pneumopatias profissionais. Sarcoidose. 
Síndrome pulmão-rim. Outras doenças de causa desconhecida, manifestações pulmonares das colagenoses. 9 
Tromboembolismo pulmonar. Edema pulmonar. Hipertensão pulmonar e cor pulmonale. 10 Malformações do 
sistema respiratório - traumatismo torácico - doenças do diafragma - Síndrome da Angústia Respiratória no adulto 
(SARA) - o aparelho respiratório no meio aeroespacial. O sistema respiratório nas atividades de mergulho e 
hiperbáricas - afogamento - principais aspectos na pneumologia infantil. 
CARGO 40: MÉDICO – ESPECIALIDADE: PEDIATRIA: I PARTE COMUM. II PARTE 
ESPECÍFICA. 1 Atendimento, avaliação e reanimação na sala de parto. 2 Aleitamento e alimentação do recém-
nascido, nutrição parenteral total. 3 Asfixia perinatal. Anomalias congênitas. 4 Distúrbios hídricos e metabólicos. 5 
Erros inatos de metabolismo. 6 Infecções agudas. Infecções Congênitas, sífilis, toxoplasmose e rubéola. 7 Profilaxia 
e controle da infecção hospitalar. 8 Hiperbilirrubinemia neonatal. Distúrbios: respiratórios, cardiovasculares, 
digestivos, hematológicos, neurológicos e genito-urinários. 9 Patologias cirúrgicas. 10 Indicadores de agravos 
perinatais. 11 Sistema de agravos notificáveis. 
CARGO 47: MÉDICO – ESPECIALIDADE: UROLOGIA: I PARTE COMUM. II PARTE ESPECÍFICA. 1 
Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinário. 2 Propedêutica urológica. 3 Litiase e infecções do 
trato geniturinário. 4 Traumatismo do sistema geniturinário. 5 Neoplasias benignas e malignas do sistema 
geniturinário; prevenção e diagnóstico precoce dos tumores do aparelho genital masculino; bexiga neurogênica. 6 
Doenças vasculares do aparelho geniturinário. 7 Tuberculose do aparelho geniturinário. 8 Doenças específicas dos 
testículos. 9 Urgências do aparelho geniturinário. 10 Doenças sexualmente transmissíveis; disfunção erétil; 
infertilidade. 11 Cirurgias do aparelho geniturinário - cirurgias vídeo laparoscópica - transplante renal. 
CARGO 48: PROCURADOR FUNDACIONAL – ESPECIALIDADE: GRADUAÇÃO EM DIREITO: I 
DIREITO CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO: 1 Bases constitucionais da administração pública. 2 
Princípios e normas referentes à administração direta e indireta. 3 Administração direta e indireta. Poderes da 
administração; poder hierárquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de polícia. 4 Ato administrativo. 
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Conceito, classificação, requisitos, revogação. 5 Vícios do ato administrativo. Invalidade. Anulação. 6 
Responsabilidade civil do Estado. Fundamentos; responsabilidade sem culpa; responsabilidade por ato do 
funcionário. 7 Licitações e contratos administrativos – Lei n.º 8.666/1993 e suas alterações. 8 Desapropriação. 
Generalidades. 9 Regime Jurídico dos Servidores Públicos Civis (Lei n.º 5.810, de 24/11/1994). II DIREITO 
CIVIL: 1 Conceito. 2 Negócio jurídico: espécies; manifestação da vontade; vícios da vontade; defeitos do negócio 
jurídico; invalidade do negócio jurídico. 3 Teoria da imprevisão. 4 Ato jurídico: fato e ato jurídico; modalidades e 
formas do ato jurídico. 5 Efeitos do ato jurídico: nulidade; atos ilícitos; abuso de direito; fraude à lei. 6 Prescrição e 
decadência. 7 Obrigações: conceito; obrigação de dar, de fazer e não fazer; obrigações alternativas, divisíveis, 
indivisíveis, solidária s; cláusula penal. 8 Extinção das obrigações: pagamento – objeto e prova, lugar e tempo de 
pagamento; mora; compensação, novação, transação; direito de retenção. 9 Contratos: disposições gerais; extinção; 
espécies. 10 Responsabilidade civil. III DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Jurisdição e competência: formas e 
limites da jurisdição civil; modificações da competência. 2 Ação: conceito; ação e pretensão; condições da ação. 3 
Processo: processo e procedimento; formação, extinção e suspensão do processo; pressupostos processuais. 4 
Sujeitos da relação processual: partes; litisconsórcio; capacidade de ser parte e de estar em juízo. 5 Pedido: petição 
inicial: requisitos e vícios; pedido determinado, genérico e alternativo; cumulação de pedidos; interpretação e 
alteração do pedido. 6 Resposta do réu: contestação, exceção e objeção; carência de ação; litispendência, conexão e 
continência de causa; exceções processuais: incompetência, reconvenção; revelia. 7 Execução: regras gerais; 
provisória e definitiva; embargos do devedor. 8 Sentença e coisa julgada: requisitos da sentença; julgamento extra, 
ultra e citra petitum; conceitos e limites da coisa julgada; preclusão, coisa julgada e eficácia preclusiva. 9 Recurso 
em geral: conceito, pressupostos, efeitos. IV NOÇÕES DE DIREITO DO TRABALHO E DE DIREITO 
PROCESSUAL DO TRABALHO. 1 Contrato individual de trabalho: conceito, requisitos, classificação. 2 Sujeitos 
do contrato de trabalho. 3 Salário e remuneração: 13.º salário; salário-família; salário educação; salário do menor e 
do aprendiz; equiparação salarial. 4 Suspensão e interrupção do contrato de trabalho. 5 Paralisação temporária ou 
definitiva do trabalho em decorrência do factum principis. 6 Força maior no Direito do Trabalho. 7 Alteração do 
contrato individual de trabalho. 8 Justas causas de despedida do empregado. 9 Rescisão do contrato de trabalho: 
despedida indireta; dispensa arbitrária; conseqüências; aviso prévio; indenizações em decorrência de dispensa do 
empregado. 10 Fundo de Garantia do Tempo de Serviço. 11 Estabilidade: reintegração de empregado estável: 
inquérito para apuração de falta grave; estabilidade especial. 12 Trabalho extraordinário e trabalho noturno: sistema 
de compensação de horas; adicional de horas extras. 13 Repouso semanal remunerado. 14 Férias: direito do 
empregado; época de concessão e remuneração. 15 Segurança e higiene do trabalho: periculosidade e insalubridade;  
acidente do trabalho e moléstia profissional. 16 Lei Orgânica da Previdência Social: âmbito; beneficiário; custeio; 
benefícios. 17 PIS/PASEP. 18 Trabalho da mulher: estabilidade da gestante; trabalho noturno e trabalho proibido. 
19 Trabalho do menor. 20 Profissões regulamentadas. 21 Organização sindical: natureza jurídica, criação, 
administração e dissolução de sindicatos; convenções e acordos coletivos de trabalho; mediação e arbitragem; 
representação dos trabalhadores nas empresas. 22 Direito de greve: serviços essenciais; procedimentos. 23 
Fiscalização trabalhista: justiça do trabalho; organização; competência. 24 Ministério Público do Trabalho: 
competência; 25 Princípios gerais que informam o processo trabalhista: prescrição e decadência; substituição e 
representação processuais; assistência judiciária e honorários de advogado. 26 Dissídios individuais. 27 Dissídios 
coletivos. 28 Processos trabalhistas: nulidades; recursos; execução; embargos à execução; processos especiais; ação 
rescisória; mandado de segurança. 29 Direito internacional do trabalho: tratados e convenções; Convenção n.º 87 da 
OIT. V NOÇÕES DE DIREITO PENAL. 1 A lei penal no tempo. 2 A lei penal no espaço. 3 Infração penal: 
elementos, espécies. 4 Sujeito ativo e sujeito passivo da infração penal. 5 Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, 
punibilidade. 6 Excludentes de ilicitude e de culpabilidade. 7 Erro de tipo; erro de proibição. 8 Imputabilidade 
penal. 9 Concurso de pessoas. 10 Crimes contra a pessoa. 11 Crimes contra o patrimônio. 12 Crimes contra a 
Administração Pública. 13 Abuso de autoridade (Lei n.º 4.898/65). 14 Tráfico ilícito e uso indevido de substâncias 
entorpecentes (Lei n.º 6.368/76). 15 Crimes contra a ordem tributária (Lei n.º 8.137/90). 16 Crimes hediondos (Lei 
n.º 8.072/90). VI NOÇÕES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL. 1 Inquérito policial; notitia criminis. 2 Ação 
penal; espécies. 3 Jurisdição; competência. 4 Prova (artigos 158 a 184 do CPP). 5 Prisão em flagrante. 6 Prisão 
preventiva. 7 Prisão temporária (Lei n.º 7.960/89). 8 Processos dos crimes de responsabilidade dos funcionários 
públicos. 9 Habeas corpus. VII DIREITO TRIBUTÁRIO. 1 Sistema Tributário Nacional. 1.1 Disposições Gerais. 
1.2 Competência Tributária. 1.3 Limitações da competência tributária. 1.4 Competência Privativa da União, dos 
Estados, e dos Municípios. 1.5 Competência Residual. 2 Os Princípios Jurídicos da Tributação. 2.1 Legalidade. 2.2 
Anterioridade. 2.3 Igualdade. 2.4 Competência. 2.5 Capacidade Contributiva. 2.6 Vedação do Confisco; Liberdade 
de Tráfego. 3 Tributo: conceito e espécies. 3.1 Classificação dos tributos: impostos, taxas, contribuições de 
melhoria, empréstimos compulsórios, contribuições sociais. 3.2 Função dos tributos. 4 Legislação Tributária: Leis, 
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Tratados e Convenções Internacionais, Decretos e Normas Complementares. 4.1 Vigência e aplicação da legislação 
tributária. 4.2 Interpretação e Integração da Legislação Tributária. 5 Obrigação Tributária: Principal e Acessória. 5.1 
Fato Gerador. 5.2 Sujeito Ativo. 5.3 Sujeito Passivo. 5.3.1 Solidariedade. 5.3.2 Capacidade Tributária. 5.3.3 
Domicílio Tributário. 5.4 Responsabilidade Tributária: Responsabilidade dos sucessores, Responsabilidade de 
Terceiros, Responsabilidade por infrações. 6 Crédito Tributário. 6.1 Constituição: Lançamento. 6.2 Suspensão. 6.3 
Extinção. 6.4 Exclusão. 6.5 Garantias e Privilégios. 7 Administração Tributária. 7.1 Fiscalização: Sigilo Comercial, 
Dever de informar e sigilo profissional, Sigilo Fiscal, Auxílio da força pública, Excesso de Exação e 
Responsabilidade pessoal do agente público. 7.2 Dívida Ativa. 7.3 Certidões Negativas. 8 O Direito Tributário: 8 
Conceito, denominações e finalidade. 8.2 Natureza, posição e autonomia. 9 Noções do Processo Administrativo 
Tributário. 10 Crimes contra a ordem tributária. VIII DIREITO PREVIDENCIÁRIO. 1 Seguridade social: origem e 
evolução legislativa no Brasil; conceito; organização e princípios constitucionais. 2 Regime Geral da Previdência 
Social: beneficiário, benefícios e custeio. 3 Salário-de-contribuição: conceito, parcelas integrantes e excluídas, 
limites mínimo e máximo; salário-base, enquadramento, proporcionalidade e reajustamento. 4 Planos de benefícios 
da previdência social: espécies de benefícios e prestações, disposições gerais e específicas, períodos de carência, 
salário-de-benefício, renda mensal do benefício, reajustamento do valor do benefício. 5 PIS/PASEP. 6 Entidades de 
previdência privada: conceito e finalidades, constituição, organização, funcionamento e fiscalização. 7 Entidades 
abertas: regulamentos, requisitos essenciais, vinculação ao Sistema Nacional de Seguros Privados (órgãos 
normativo e executivo); operações; disposições especiais. 8 Entidades fechadas: posição em relação à seguridade 
social oficial; entes patrocinadores e supervisão das atividades das entidades fechadas; Ministério da Previdência e 
Assistência Social: competência em relação às entidades fechadas; operações; entidades fechadas de previdência 
privada e suas patrocinadoras no âmbito da administração pública federal. 9 Previdência privada versus previdência 
pública. 10 Fundos de pensão. 11 Legislação acidentária. 11.1 Regulamento do seguro de acidentes do trabalho 
(urbano e rural). 11.2 Moléstia profissional. IX LEGISLAÇÃO ESPECIAL. 1 Lei n.º 10.520, de 17/7/2002, que 
institui modalidade de licitação denominada pregão, para aquisição de bens e serviços comuns, e dá outras 
providências. 2 Pregão – legislação do estado do Pará. 
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Secretário Executivo de Administração 


