PRESIDENCIA DA REPUBLICA
INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA EM CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
EDITAL N.° 13 - IPEA, DE 12 DE MARCO DE 2009

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA (IPEA) torna
publico o resultado provisdério para a avaliacdo de titulos para os cargos de Analista de
Sistemas e de Técnico de Desenvolvimento e Administragao, referente ao concurso publico para
provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva em cargos de nivel superior.

1 Resultado provisério na avaliacdo de titulos para os cargos de Analista de Sistemas e de
Técnico de Desenvolvimento e Administracdo, na seguinte ordem: cargo/perfil, nimero de
inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota proviséria na avaliacao de titulos.

1.1 ANALISTA DE SISTEMAS

1.1.1 ANALISTA DE SISTEMAS - PERFIL: SUPORTE DE BANCO DE DADOS

10003353, Lucas Benevides Dias, 3.00 / 10020900, Ricardo Koga Pegoraro, 0.00 / 10019196,
Ronaldo Cordeiro, 0.00.

1.1.2 ANALISTA DE SISTEMAS - PERFIL: SUPORTE DE INFRA-ESTRUTURA

10016264, Daniel Machado de Faria, 0.00 / 10000684, Eder Gillian Silva Beserra, 1.00 / 10008307,
Fabio Kaiser Rauber, 0.00 / 10009552, Fabio Vinicius Pinto e Silva, 0.00 / 10014434, Filipe
Carneiro Guimaraes, 3.00 / 10017822, Frederico Thomaz de Aquino Franzosi, 0.00 / 10010684,
Joao Paulo de Lima, 3.00 / 10020220, Moises Henrique Castro da Silva, 0.00 / 10004097, Paulo
Augusto Moda Lari, 2.00.

1.1.3 ANALISTA DE SISTEMAS - PERFIL: SUPORTE DE PROCESSOS DE NEGOCIOS
10017564, Aloisio Dourado Neto, 5.00 / 10004329, Arnaldo Camara Lara, 3.00 / 10010890,
Carlos Rafael de Aguiar Nery, 0.00 / 10002768, Danilo Balby Silva Castanheira, 0.00 / 10000278,
Diego Eusebio Pereira, 3.00 / 10010312, Eliezer Raulino dos Anjos Santiago, 0.00 / 10003268,
Fernando Jose Brustolin, 0.00 / 10005775, Herio Thiago Cesar Sampaio de Oliveira, 3.00 /
10017562, Maria Camila de Avila Dourado, 5.00 / 10007463, Rodrigo Nunes Peclat, 0.00 /
10017057, Tulio Carrijo Soares, 3.00 / 10020276, Tulio Espinola Soriano de Souza Nunes, 0.00.
1.2 TECNICO DE DESENVOLVIMENTO E ADMINISTRACAO

1.2.1 TECNICO DE DESENVOLVIMENTO E ADMINISTRA(;AO - PERFIL: ASSESSORIA
DE COMUNICACAO

10013007, Fernanda Cristine Carneiro, 0.00 / 10020498, Isabela Maria Siqueira Campos
Mendonca Vilar, 0.00 / 10012017, Joao Claudio Garcia Rodrigues Lima, 3.00 / 10004325, Pedro
Cavalcanti G Ferreira, 0.00 / 10004762, Rodrigo King Lon Chia, 0.00 / 10010236, Tercio Ribas
Torres, 0.00.

1.22 TECNICO DE DESENVOLVIMENTO E ADMINISTRA(;AO - PERFIL:
BIBLIOTECONOMIA, DOCUMENTACAO E INFORMACAO

10012106, Anna Carolina Mendonca Lemos, 3.00 / 10008423, Elias Ribeiro da Silva, 0.00 /
10012079, Henrique Sampaio Wense, 0.00 / 10003048, Jhonathan Divino F dos Santos, 0.00 /
10000365, Marilia de Campos Moreira, 0.00 / 10000737, Sebastiao Dimas Justo da Silva, 0.00.



1.2.3 TECNICO DE DESENVOLVIMENTO E ADMINISTRACAO - PERFIL: GESTAO DE
ORCAMENTO E FINANCAS

10016407, Claudio Leandro Goncalves de Oliveira, 0.00 / 10004328, Joao Paulo Borges Machado,
0.00 / 10003636, Juliano Cardoso Eleuterio, 2.00 / 10016908, Marcel Guimaraes, 0.00 / 10000476,
Marinesia Lemos Souto, 0.00 / 10006148, Milena Karla Soares, 0.00.

1.2.4 TECNICO DE DESENVOLVIMENTO E ADMINISTRACAO - PERFIL: GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS

10003196, Guillermo Manrique Ferreira, 0.00 / 10010975, Helena Karla Barbosa de Lima, 3.00 /
10018608, Ludmyla Rodrigues Gomes, 3.00 / 10003337, Pedro Augusto Antunes Lopes, 0.00 /
10005323, Raimundo Jose da Cruz, 0.00 / 10015757, Thais Cardoso Sathler Rosa, 3.00.

1.2.5 TECNICO DE DESENVOLVIMENTO E ADMINISTRACAO - PERFIL: REVISAO DE
TEXTOS TECNICO-CIENTIFICOS

10018680, Celso Pereira de Mello Filho, 0.00 / 10005280, Claudio Passos de Oliveira, 3.00 /
10004514, Fernanda Vidigal Cabral de Miranda, 1.00 / 10005103, Luciana Dias Jabbour, 0.00 /
10006728, Marina Vieira Marinho, 0.00 / 10018823, Reginaldo da Silva Domingos, 0.00.

2 DOS RECURSOS

2.1 Os candidatos poderdo ter acesso ao espelho da planilha de avaliacdao de titulos, bem como
interpor recurso contra o resultado provisorio na avaliacdo de titulos, das 9 horas do dia 17 de
marc¢o de 2009 as 18 horas do dia 21 de mar¢o de 2009, observado o horario oficial de
Brasilia/DF, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/ipea2008, por meio
do Sistema Eletronico de Interposicao de Recurso.

2.1.1 O CESPE/UnB nao arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizacao
dos espelhos das planilhas e a interposicdo de recursos.

2.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

2.3 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

2.4 Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico, fora do prazo e/ou em
desacordo com Edital n.° 1 - IPEA, de 8 de setembro de 2008, publicado no Didrio Oficial da
Unido, e com este edital.

3 DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1 O resultado final na avaliacdo de titulos e o resultado final no concurso para os cargos de
Analista de Sistemas e de Técnico de Desenvolvimento e Administracdo serd publicado no
Didario  Oficiall da Unido e divulgado mna Internet, no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ipea2008, na data provavel de 3 de abril de 2009.

MARCIO POCHMANN
Presidente do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada



