Governo do Estado da Paraiba
Secretaria de Estado da Administragao
Secretaria de Estado da Educacéao e Cultura

Comissdo do Concurso Publico para a Secretaria da Educacédo

EDITAL N.° 01/2008/SEAD/SEEC

ABERTURA DE INSCRICOES

O Governo do Estado da Paraiba, em cumprimento ao que determina o artigo 37, inciso Il, da Constituigdo
Federal, e a Secretaria de Estado da Administracdo, no uso de suas competéncias previstas na Lei n.° 8.186,
de 16 de margo de 2007, por intermédio da Comissdo do Concurso Publico designada pelo Ato
Governamental n.° 1.424, de 12 de fevereiro de 2008, e o Contrato firmado com a Fundacgdo Universidade de
Brasilia (FUB), tornam publico o presente Edital de Concurso de Provas Objetivas e de Avaliagédo de Titulos,
para o ingresso no Cargo de Professor de Educagédo Basica 3 da carreira do Magistério Estadual, no ambito
da Secretaria de Estado da Educagéo e Cultura, conforme o disposto no Art. 3°, Inciso Il da Constituigdo
Federal, na Lei n.° 7.419, de 15 de outubro de 2003 e posteriores alteragdes, Lei n°. 8.432, de 04 de
dezembro de 2007, e a Lei 8.674 de 29 outubro de 2008, publicada no Diario Oficial de 30 de outubro de

2008 e mediante as normas estabelecidas neste Edital.

1 — DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Edital do Concurso Publico encontra-se nos enderegos  eletrbnicos
http://www.paraiba.pb.gov.br , http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008 e http://www.sec.pb.gov.br.

1.2 As Provas serao realizadas nas cidades de Jodo Pessoa/PB, Campina Grande/PB e Patos/PB.

1.2.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo das
provas, estas poderao ser realizadas em outras localidades.

1.3 O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimentos de vagas no cargo de
Professor de Educacdo Basica 3, para lotagdo, exclusivamente, na Secretaria de Estado de Educagéo e
Cultura, com vistas a atuagdo em regéncia de classe, em vagas existentes no Estado da Paraiba.

1.4 O Concurso Publico compreendera exame de habilidades e conhecimentos mediante aplicagcéo
de Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatorio e Avaliagdo de Titulos de carater apenas
classificatério sob a responsabilidade do CESPE/UnB.

1.5 O Regime Juridico serd Estatutario, de acordo com as normas estabelecidas no Estatuto do
Servidor Publico do Estado da Paraiba (Lei Complementar n.° 58, de 30 de dezembro de 2003).

1.6 As vagas estao distribuidas no anexo |, deste Edital.



2 -DOS CARGOS

2.1
Cargo Componente | N° de Habilitagao Exigida Atribuigcoes Remuneragao
Curricular vagas Basicas R$
- Diploma de curso de
L|ce_n0|at_ura Plena em Atividades de
Professor de Sociologia. Regéncia no
Educacgao Sociologia 252 - Diploma de curso de 9 g 764,19
P . . A Ensino Médio e
Basica 3 Licenciatura em Ciéncias .
L : suas modalidades
Sociais, com ingresso do
candidato até 1998.
2.2
Cargo Componente | N° de Habilitagao Exigida Atribuigcoes Remuneragao
Curricular vagas Basicas R$
Professor de Diploma de curso de égwgsg;sn%e
Educagéo Filosofia 252 Licenciatura Plena em 9 0 764,19
P . ) Ensino Médio e
Basica 3 Filosofia. .
suas modalidades

2.3 Jornada de Trabalho: a carga horaria de trabalho sera de vinte e cinco horas semanais,
conforme o disposto no artigo 15 da Lei 7.419, de 15 de outubro de 2003.

3 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Requisitos exigidos:
a) ser aprovado neste concurso publico;
b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do disposto no artigo 13, do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;
c¢) gozar dos direitos politicos;
d) estar em dia com as obrigagbes eleitorais;
€) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo constante no item 2, deste edital;
f) ter idade minima de 18 anos, na data da posse;
g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo publico, comprovada pela
Junta Médica Central do Estado;
h) estar em dia com as obriga¢des do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
i) apresentar copia xerografica autenticada do RG, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante da
ultima votagao;
j) apresentar declaragdo de bens com dados até a data da posse;

3.2 Estara impedido de ser empossado, o candidato que:
a) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no subitem 3.1;
b) tiver sido demitido a bem do Servigo Publico, ou por justa causa em quaisquer esferas da
Administracéo Publica.
c) apresentar declaragao falsa.

3.3 No impedimento de posse de nomeados, serdo convocados candidatos da lista de classificados,
obedecendo a ordem decrescente na disciplina para a qual se inscreveram e no municipio de sua opgao.

3.4 Remanescendo vagas na disciplina, em um municipio, poderdo ser convocados, a critério da
Secretaria da Administracao, para seu preenchimento, candidatos aprovados para a disciplina, em municipio
da mesma Geréncia Regional de Educacao e Cultura, obedecendo a ordem rigorosa de classificagao.

3.5 A recusa do candidato, quando convocado na forma especificada no item 3.4, ndo
implica em sua eliminagao da lista de classificagdo do municipio para o qual concorreu.

4-DAS VAGAS DESTINADAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FiSICA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia fisica que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, € assegurado o direito de inscricdo no
presente Concurso Publico desde que a deficiéncia fisica de que sédo portadoras seja compativel com as
atribuicdes objeto do cargo em provimento. O candidato portador de deficiéncia fisica concorrera as vagas




existentes, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) para as vagas destinadas a cada
municipio, de acordo com o que estabelece o Artigo 1.° da Lei Estadual n.° 5.556, de 14 de janeiro de 1992,
conforme Anexo | deste Edital.

4.1.1. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia fisica aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4.° do Decreto 3.298/99 e alteragdes posteriores.

4.1.2. Caso a aplicagédo do percentual de que trata o subitem 4.1 resulte em nuamero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que néo ultrapasse a 20% das vagas
oferecidas.

4.1.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia nos
cargos/componente curricular/municipio de vaga com numero de vagas igual ou superior a 5.

4.1.4 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condigbes
com os demais candidatos.

4.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar cépia do CPF e laudo médico original ou cépia xerografica autenticada,
emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 4.2.1.

4.2.1 Encaminhar o laudo médico (original ou cépia autenticada) e a cépia do CPF referidos na
alinea “b” do subitem 4.2, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, postado
impreterivelmente até o dia 11 de dezembro de 2008, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB —
Concurso SEC (laudo médico), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala
norte, mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970.

4.2.2 O fornecimento do laudo médico (original ou copia xerografica autenticada) e da cépia do CPF,
por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB nao se responsabiliza por
qualquer tipo de extravio que impega a chegada da documentacao a seu destino.

4.3 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 6.9, atendimento
especial, no ato da inscricado, para o dia de realizagao das provas, indicando as condicdes de que necessita
para a realizagao destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.°, do Decreto n.° 3.298/99 e suas
alteragdes.

4.4 O laudo médico (original ou coépia xerografica autenticada) tera validade somente para este
concurso publico e ndo sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas copias desse laudo.

4.4.1 A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada na Internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008, na ocasido da divulgacdo do edital de locais e o horério de
realizagédo das provas.

4.5 A inobservancia do disposto no subitem 4.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condi¢gao e o ndo atendimento as condigdes especiais necessarias.

4.6 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se nao eliminados, serdo
convocados para se submeter a pericia médica promovida por equipe multiprofissional da Junta Médica
Central do Estado, formada por profissionais, que verificara sobre a sua qualificagdo como deficiente ou nao,
bem como, no estagio probatério, sobre a incompatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia
apresentada, nos termos do artigo 43 do Decreto n.° 3.298/99 e suas alteragoes.

4.7 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto n.° 3.298/99 e suas alteragdes, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

4.8 A ndo observancia do disposto no subitem 4.7, a reprovagdo na pericia médica ou o nao-
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condigdes.



4.9 0 candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por nao ter sido
considerado deficiente, caso seja aprovado no concurso, figurarda na lista de classificagdo geral por
cargo/componente curricular/municipio da vaga.

4,10 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do estagio
probatério em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo sera exonerado.

4.11 Apds a investidura do candidato portador de deficiéncia no cargo, o resultado da pericia médica
a que se refere o subitem 4.6 ndo podera ser utilizado para justificar a concessdo de aposentadoria ou
readaptacao.

4.12 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se portadores de deficiéncia, se néao
eliminados no concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a
parte e, caso obtenham classificacdo necessaéria, figurardo também na lista de classificagdo geral por
cargo/componente curricular/municipio da vaga.

4.13 O percentual de vagas definidas no subitem 4.1 que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral
de classificagdo por cargo/componente curricular/municipio da vaga.

4.14 Do total de vagas estabelecidas no Concurso, para cada componente curricular, estd sendo
oferecida 01 vaga na Disciplina de Sociologia e 01 vaga na Disciplina de Filosofia para os Portadores de
Deficiéncia Fisica. Essas estao distribuidas por cargo/componente curricular/municipio da vaga, conforme
anexo |, deste Edital.

5 - DAS INSCRIGCOES

5.1 O Concurso Publico da Secretaria de Estado da Educacdo e Cultura sera realizado por
municipio. O candidato concorrera a vaga para o cargo/componente curricular/municipio da vaga para o qual
se inscreveu.

52 Sera admitida a inscrichio somente via Internet, no enderegco eletrGnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008, solicitada no periodo entre, 10 horas do dia 18 de
novembro de 2008 e 23 horas e 59 minutos do dia 10 de dezembro de 2008, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

5.2.1 O CESPE/UnB nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricao nao recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo, a titulo de
ressarcimento de despesas com servicos de Correios e Aplicagdo das Provas, de acordo com as instrugbes
constantes no enderego eletronico, CESPE/UnB, até o dia 11 de dezembro de 2008, no valor de R$:77,00
(setenta e sete reais).

5.2.3 O candidato devera realizar sua inscri¢ao via Internet e efetuar o pagamento do valor da inscri¢gdo
por boleto, pagavel somente nos Correios.

5.2.3.1 O boleto, disponivel no enderego eletrdnico http:// www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008
devera ser impresso para o pagamento do valor da inscrigdo, exclusivamente na rede autorizada dos Correios,
apos a conclusao do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricao on-line.

5.2.3.2 O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do préprio
candidato. Os pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados quitados apds a respectiva
compensagao.

5.2.3.3 Em caso de devolugao do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscricdo.

5.2.3.4. A partir de 26 de dezembro de 2008, o candidato devera conferir no endereco eletrénico  http://
www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008, por meio da pagina de acompanhamento, se ja consta o valor da
inscricdo pago e se a inscrigao foi homologada. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a
Central de Atendimento do CESPE/UnB, por meio do telefone (61) 3448 0100, para verificar o ocorrido.



5.2.3.5 As inscricdes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento
da taxa de inscrigao ou o deferimento do pedido de isengao de taxa.

5.2.3.6 As solicitagdes de inscricdo, via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apdés 11 de
dezembro de 2008, no serao aceitas.

5.2.3.7 O candidato inscrito nao devera enviar cépia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informagao dos dados cadastrais no ato de inscrigédo, sob as penas da Lei.

5.2.3.8 Nao serado aceitas inscrigdes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fax, e-mail,
transferéncia ou depdsito em conta-corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e (ou) extemporaneas
ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

5.2.3.9 Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

5.2.3.10 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008, apds o acatamento da inscrigdo, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtengao desse documento.

6. DAS DISPOSIGCOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

6.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato deverd optar pelo
cargo/componente curricular/municipio da vaga a que deseja concorrer. Uma vez efetivada a inscricdo nao
sera permitida, em hipdtese alguma, a sua alteracéo.

6.2 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.

6.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

6.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

6.5 As informacbes prestadas na solicitagcdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aquele que nao preencher o
formulario de forma completa e correta.

6.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.

6.7 Nao havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto nos casos previstos na
Lei Estadual n.° 7.716, de 28 de dezembro de 2004, conforme procedimentos descritos a seguir.

6.7.1 Podera solicitar a isengcdo de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico os
doadores de sangue na rede hospitalar publica, ou conveniada ao Sistema Unico de Saude (SUS), no
Estado da Paraiba, nos termos da Lei Estadual da Paraiba n.° 7.716, de 28 de dezembro de 2004.

6.7.2 O interessado que preencher os requisitos dos dispositivos citados no subitem anterior e
desejar isengédo de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico devera encaminhar, via SEDEX
ou carta registrada com aviso de recebimento, até o dia 19 de novembro de 2008, para a Central de
Atendimento do CESPE/UnB - (Isencdo SEC/PB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do
CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, o requerimento de isengao,
devidamente conferido e assinado, disponibilizado no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/cehap_pb2008, instruindo-o com coépia autenticada dos seguintes
documentos:

a) documento de identidade;

b) carteira de doador de sangue expedida por Orgdo Estadual conveniado ao Sistema Unico de
Saude (SUS);

¢) comprovagao de no minimo 3 (trés) doagdes a rede hospitalar publica ou conveniada ao SUS, nos
doze meses anteriores a publicagao deste Edital.



6.7.3 As informagbes prestadas no formulario, bem como a documentagdo apresentada,
serao de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer falsidade.

6.7.4 Nao sera concedida isengado de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informagdes e (ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e (ou) falsificar documentagéo;

c) pleitear a isengdo, sem apresentar cépia dos documentos previstos no subitem 6.7.2;
d) ndo observar o local e o prazo estabelecidos no subitem 6.7.2 deste edital.

6.7.5 Nao sera permitida, apds a entrega do requerimento de isengéo e dos documentos
comprobatérios, a complementagdo da documentagao bem como revisao e (ou) recurso.

6.7.6 Cada pedido de isengao sera analisado e julgado pelo CESPE/UnB.

6.7.7 Nao sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de valor de inscri¢cdo via postal, via fax
ou via correio eletrénico.

6.7.8 A relacao dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até o dia 09 de dezembro de 2008,
no enderecgo eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008.

6.7.9 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao indeferidos, para efetivar a sua inscricao
no concurso, deverdo acessar o endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008 e
imprimir o boleto por meio da pagina de acompanhamento para pagamento até o dia 11 de dezembro de
2008, conforme procedimentos descritos neste edital.

6.7.10 O interessado que nao tiver seu pedido de isengéo deferido e que n&o efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item anterior estara automaticamente excluido do
concurso publico.

6.8 O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas.

6.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar,
na solicitagao de inscrigdo, 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 11 de dezembro de
2008, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para a Central de
Atendimento do CESPE/UnB situada no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias
(ICC), ala norte, mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, laudo médico
(original ou copia autenticada) que justifique o atendimento especial solicitado e cépia do CPF. Apds esse
periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem de interesse da
Administracao Publica.

6.9.1 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada) e da coépia simples do CPF, por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de extravio que impega a chegada da documentacao a seu destino.

6.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverd acompanhar a Certiddo de Nascimento da crianga até o
dia 11 de dezembro de 2008 e levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e
que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao podera
permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

6.9.2.1 O CESPE/UnB nao disponibilizara acompanhante para a guarda de crianca.

6.9.3 O laudo médico (original ou copia autenticada) valera somente para este concurso, nao sera
devolvido e ndo serdo fornecidas cépias desse laudo.

6.9.4 A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada na
Internet, no enderego eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008, na ocasido da divulgagao
do edital de locais e horérios de realizagao das provas.

6.9.5 A solicitacao de condigdes ou recursos especiais sera atendida, em qualquer caso, segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.10 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido
da posse.



7 - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 As provas objetivas seréo realizadas nos municipios de Jodo Pessoa/PB, Campina Grande/PB e
Patos/PB na data provavel de 11 de janeiro de 2009.

7.1.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo das
provas, estas poderao ser realizadas em outras localidades.

7.2 Os locais e o horario de realizagdo das Provas Objetivas serdo publicados no Diario Oficial do
Estado da Paraiba e divulgados na Internet, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008, nas datas provaveis de 30 de dezembro de 2008. E de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

7.3 O CESPE/UnB podera enviar como complemento as informagdes citadas no subitem anterior,
comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencgio/atualizacdo de seu correio eletrénico e a informagdo de seu enderego
completo e correto na solicitagado de inscrigdo, o que ndo o desobriga do dever de observar o edital a ser
publicado, consoante o que dispde o subitem 7.2 deste edital.

7.4 DAS PROVAS OBJETIVAS

7.4.1 Serédo aplicadas as Provas Objetivas, abrangendo os objetos de avaliagdo constantes no anexo
Il deste edital e avaliagado de titulos de acordo com os quadros a seguir:

DISCIPLINA: SOCIOLOGIA

A N.°DE A
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES CARATER
(P4) Objetiva Conhecimentos Basicos — Lingua 10
Portuguesa Eliminatério
(P,) Objetiva Conhecimentos Pedagdégicos 10 e
(P5) Objetiva Conhecimentos Especificos - 30 Classificatorio
Sociologia
(P4) Avaliagao de Titulos -- - Classificatoria
DISCIPLINA: FILOSOFIA
A N.° DE A
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES CARATER
(P4) Objetiva Conhecimentos Basicos — Lingua 10
Portuguesa Eliminatério
(P,) Objetiva Conhecimentos Pedagdégicos 10 e
(P5) Objetiva Conhecimentos Especificos - 30 Classificatorio
Filosofia
(P4) Avaliagao de Titulos -- -- Classificatéria

7.5 As Provas Objetivas terdo a duragéo de 4h e seréo aplicadas no dia 11 de janeiro de 2009, no
turno da tarde e serdo realizadas, dentro do prazo minimo previsto no art. 9° Inciso |, da Lei n°. 8.617, de 30
de junho de 2008, em razdo da excepcionalidade dos servigos continuos em Educagao, junto as Escolas
Estaduais.

7.6 As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com cinco opgdes (A, B, C, D e E)
€ uma unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, na folha de respostas, para
cada questao, cinco campos de marcacado: um campo para cada uma das cinco opgoes A, B, C, D e E,
sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de
acordo com o comando da questao.

7.7 O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente um, dos cinco
campos da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagoes indevidas.

7.8 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que
sera o Unico documento valido para a corregdo da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas



contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de
respostas por erro do candidato.

7.9 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital e/ou com as instrugdes contidas na folha de respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou
campo de marcagao nao-preenchido integralmente.

7.10 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacdo da leitura o6ptica.

7.11 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu numero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.

7.12 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o candidato sera acompanhado por agente do CESPE/UnB devidamente treinado.

7.13 O CESPE/UnB divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as
provas objetivas, a excecado daqueles eliminados na forma do subitem 8.16 deste edital, no endereco
eletrbnico http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008, apds a data de divulgagéo do resultado final das
provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel até quinze dias corridos da data de publicacdo do
resultado final do concurso publico.

7131 Apés o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizagdo da imagem da folha de respostas.

8 - DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE AS PROVAS OBJETIVAS

8.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagcdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido somente de caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscricgdo ou do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Nao sera permitido
o uso de lapis, lapiseira (grafite) e (ou) borracha durante a realizagdo das provas.

8.2 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo (somente modelo com foto).

8.2.1 Nao serédo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e (ou) danificados.

8.2.2 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.3 Por ocasiao da realizagédo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 8.2 deste edital, ndo poderéa fazer as provas e sera automaticamente
eliminado do concurso publico.

8.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que
sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulario préprio.

8.4.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.



8.5 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o CESPE/UnB
procedera a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagéo das provas.

8.6 Nao serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

8.7 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagao das provas apés o horario fixado
para o seu inicio.

8.8 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

8.8.1 A inobservincia do subitem anterior acarretara a nao-corre¢do das provas e,
conseqlentemente, a eliminagao do candidato no concurso publico.

8.9 O CESPE/UnB mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

8.10 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipoétese alguma.

8.11 O candidato nao podera retirar-se do local de realizagcdo das provas levando o caderno de
provas.

8.12 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

8.13 Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo-comparecimento a estas
implicara a eliminacdo automatica do candidato.

8.14 Nao sera permitida, durante a realizagao das provas, a comunicagao entre os candidatos nem a
utilizagdo de maquinas calculadoras e (ou) similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e (ou) legislagéo.

8.15 Sera eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem
como reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite) e (ou) borracha.

8.15.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior, no dia de realizag&o das provas.

8.15.2 O CESPE/UNB nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

8.15.3 0 CESPE/UnB nado se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

8.15.4 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O
candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenagao.

8.16 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
que, durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de
alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite) e (ou) borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que nao os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;



i) descumprir as instrugbes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de terceiros,
em qualquer etapa do concurso publico;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura e (ou) de sua impresséo digital.

8.17 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e (ou) pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteudo e (ou) aos
critérios de avaliagdo e de classificagao.

8.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

8.19 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagao do
candidato, constituindo tentativa de fraude.
9. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

9.1 A avaliagao de titulos, de carater classificatério valera até 5,00 pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos apresentados seja superior.

9.2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, observados os limites de pontos do
quadro a seguir:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS

Valor de Valor
Alinea Titulo , maximo dos
cada Titulo .
Titulos

Diploma de doutorado ou certificado/declaragdo de concluséo
A acompanhado do histérico do curso, no componente curricular a 1,50 1,50
que concorre ou na area de Ciéncias Humanas e suas tecnologias.

Diploma de mestrado ou certificado/declaragdo de conclusio
B acompanhado do histérico do curso, no componente curricular a 1,30 1,30
que concorre ou na area de Ciéncias Humanas e suas tecnologias.

Diploma de especializagdo ou certificado/declaragao de concluséo
C acompanhado do histérico do curso, no componente curricular a 1,20 1,20
que concorre ou na area de Ciéncias Humanas e suas tecnologias.

Experiéncia no magistério com registro em Carteira de Trabalho de
Previdéncia Social (CTPS); e/ou
Portaria de nomeacéo expedida pelo Gestor Publico (Governador, 0,20 por
D Prefeito ou Secretario de Educacao) e/ou Declaragao expedida pelo ano 1,00
Gestor de Recursos Humanos e/ou Gerente Regional de Ensino, completo
nas esferas Estadual, Municipal e Federal; e/ou
Contrato de prestacéo de servigo em empresa publica.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 5,00

9.3 Recebera nota zero o candidato que n&o entregar os titulos na forma, no prazo, no horéario e no
local estipulados no edital de convocacgao para a avaliagao de titulos.

9.4 Nao serao aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrénico.

9.5 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser
fornecido pelo CESPE/UnB, no qual indicara a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esse
formulario devera ser apresentada uma coépia, autenticada em cartério judicial ou extrajudicial, de cada titulo
declarado. Os documentos apresentados nao serao devolvidos, nem seréo fornecidas copias desses titulos.

9.6 Nao serao recebidos os documentos originais.

9.7 Nao serao aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax.



9.8 Nao serao consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias nao autenticadas em cartorio.

9.9 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
procurador, mediante apresentacdo do documento de identidade original do procurador e de procuragéo
simples do interessado, acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.

9.9.1 Serao de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador
no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagao para
essa etapa, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

9.10 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS

9.10.1 Para a comprovagéo da conclusdo do curso de pds-graduagcdo em nivel de doutorado ou de
mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou
certificado/declaragdo de conclusdao de curso de doutorado ou mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o numero de
créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do
julgamento da tese ou da dissertagao.

9.10.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o
diploma, desde que revalidado por instituicao de ensino superior no Brasil.

9.10.1.2 Outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina ndo serédo aceitos como os titulos
relacionados nas alineas A e B do quadro de titulos.

9.10.2 Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro de titulos, o
candidato devera comprovar, por meio de certificado, que o curso de especializagéo foi realizado de acordo
com a Lei n.° 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo) ou de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacgdo (CNE) ou de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagéo (CFE).

9.10.2.1 Caso o certificado nao comprove que o curso de especializagao foi realizado de acordo com
o solicitado no subitem anterior, devera ser anexada declaragéo da instituicdo, atestando que o curso atende
a Lei n.° 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao) ou as normas do CNE ou esta de acordo com as
normas do extinto CFE.

9.10.2.2 Nao recebera pontuagdo na alinea C do quadro de titulos o candidato que apresentar
certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com as normas do CNE ou de acordo com
a Lei n.° 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o) ou de acordo as normas do extinto CFE ou, ainda,
sem a declaracao da instituigado referida no subitem 9.10.2.1.

9.10.2.3 Para receber a pontuagao relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro de titulos,
serao aceitos somente os certificados/declaragées em que constem a carga horaria minima de 360 horas.

9.10.2.4 Para receber a pontuacgéo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro de titulos,
sera aceito somente o historico escolar em que constem as disciplinas cursadas, professores e sua titulagao,
a carga horaria e a mengéao obtida.

9.10.3 Para receber a pontuacéao relativa aos titulos relacionados na alinea D do quadro de titulos, o
candidato devera atender a uma das seguintes opgoes:

a) para exercicio de atividade em empresal/instituicdo privada: cépia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) contendo a pagina de identificagdo do trabalhador e a pagina que conste o
registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), acrescida de declaragdo do
empregador com a descricdo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego, € a espécie do servigo
realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas, se realizado na area privada, acompanhada do
diploma de concluséo de curso de graduagao no requisito do componente curricular a que concorre;

b) para exercicio de atividade/instituicdo publica: declaragéo/certidao de tempo de servigo que informe
o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descrigdo das atividades
desenvolvidas, se realizado na area publica, acompanhada do diploma de conclus&o de curso de graduagao
no requisito do componente curricular a que concorre;

c) para exercicio de atividade/servigo prestado como autbnomo: contrato de prestagao de servigos ou
recibo de pagamento autbnomo (RPA) acrescido de declaragao que informe o periodo (com inicio e fim, se
for 0 caso) e a espécie do servigo realizado, no caso de servigo prestado como autbnomo, acompanhada do
diploma de concluséo de curso de graduagao no requisito do componente curricular a que concorre.

9.10.3.1 A declaragao/certiddo mencionada na letra “b” do subitem anterior devera ser emitida por



o6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos,
a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

9.10.3.2 Para efeito de pontuacdo da alinea D do quadro de titulos, ndo sera considerada fragao de
ano nem sobreposi¢ao de tempo.

9.10.3.3 Nao sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria, de
bolsa de estudo, de residéncia ou de trabalho voluntario.

9.10.3.4 Para efeito de pontuagédo da alinea D do quadro de titulos, somente sera considerada a
experiéncia apos a conclusao do curso de nivel superior.

9.10.3.5 Todo documento apresentado para fins de comprovagao de exercicio profissional devera ser
emitido pelo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos competente, ressalvado o disposto na letra “c” do
subitem 9.10.3 deste edital, e conter o periodo de inicio e término do trabalho realizado, bem como a jornada
de trabalho.

9.10.3.6 Para efeito de pontuagcdo da alinea D do quadro de titulos, o candidato devera também
apresentar declaragdo em que conste, expressamente, que o candidato exerceu magistério em disciplina de
sua area de formacgao.

9.10.4 Diploma ou certificado expedido por instituicbes estrangeiras sera aceito, desde que revalidado
por instituicao de ensino superior no Brasil.

9.10.5 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

9.10.6 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

9.10.9 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de Ponto
para a Avaliacado de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 9.2
serdo desconsiderados.

10 — DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

10.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento
eletrénico.

10.1.1 A nota em cada questdo das provas objetivas, feita com base nas marcacdes da folha de
respostas, sera igual a: 2,00 pontos, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito
oficial definitivo das provas; e 0,00 ponto, caso ndo haja marcagao ou haja marcagao dupla ou incorreta.

10.1.2 O calculo da nota em cada prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, sera igual
a soma das notas obtidas em todas as questdes que a compdem.

10.1.3 Serao reprovados, nas provas objetivas, os candidatos que obtiverem nota inferior a 50% do
total de pontos obtidos nas provas P1, P2 e P3.

10.1.4 O candidato eliminado na forma do subitem 10.1.3, deste edital, ndo tera classificagdo alguma
no concurso publico.

10.1.5 Os candidatos n&o eliminados, na forma do subitem 10.1.3 serdo ordenados por cargo/
componente curricular/municipio da vaga de acordo com os valores decrescentes da nota final nas provas
objetivas (que sera a soma das notas obtidas em P,, P, e P;.)

10.2 Serao convocados para a Avaliagao de Titulos os candidatos aprovados e classificados nas
Provas Objetivas em até trés vezes o numero de vagas oferecidas, neste edital para cada
cargo/componente curricular/municipio da vaga respeitado os empates na ultima posicdo e observada a
reserva de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia.

10.2.1 Os candidatos nao convocados para a avaliagdo de titulos serdo eliminados e nao terado
classificagdo alguma no concurso.



10.3 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se o numero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

11 — DA CLASSIFICAGAO FINAL

11.1. A nota final no concurso sera a soma da nota final obtida nas provas objetivas P,, P, e P; mais
a pontuagdo da Avaliagédo de Titulos, (P4).

11.2 Os candidatos serdo ordenados por cargo/componente curricular/municipio de vaga de acordo
com os valores decrescentes da nota final no concurso.

11.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se portadores de deficiéncia, se nao
eliminados no concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a
parte e, caso obtenham classificagdo necessaria, figurardo também na lista de classificagdo geral por
cargo/componente curricular/municipio da vaga.

11.4 Na hipotese de igualdade da Nota Final no Concurso, serdo aplicados os critérios de desempate
constantes no item 12 deste Edital.

11.5 No prazo de validade do concurso, poderao ser convocados candidatos aprovados para o
preenchimento de cargos vagos ou remanescentes ou que vierem a surgir dentro do prazo de validade do
CONcurso.

12 — CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1 Em caso de empate na nota final no concurso, serdo classificados os candidatos que:

a) tiverem idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos - Sociologia ou Filosofia;

c) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Basicos — Lingua Portuguesa;

d) for mais idoso.

13 - DOS RECURSOS

13.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008, em data a ser determinada no caderno
de provas.

13.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subsequiente ao da divulgagdo desses gabaritos,
no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente, conforme datas
determinadas no caderno de provas.

13.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato devera
utilizar o Sistema Eletrénico de Interposicao de Recurso, no enderego eletrbnico http://
www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008, e seguir as instrugdes ali contidas.

13.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

13.5 O recurso nao podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

13.6 Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo integrante de prova, a pontuagéo
correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.7 Se houver alteragao, por forga de impugnacgdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante
de prova, essa alteragao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.8 Todos os recursos serao analisados e as justificativas das alteragbes de gabarito serdo
divulgadas no enderecgo eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008 quando da divulgacdo do



gabarito definitivo. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
13.9 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

13.10 Em nenhuma hipétese serédo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo.

13.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serao preliminarmente indeferidos.

13.12 A forma e o prazo para a interposigdo de recursos contra o resultado provisério na avaliagdo de
titulos serao disciplinados no respectivo edital de resultado provisorio.

14 — DA HOMOLOGAGAO

14.1 O resultado final do Concurso Publico serd& homologado pela Secretaria de Estado da
Administragao mediante publicagdo no Diario Oficial do Estado do Paraiba, obedecida a ordem rigorosa de
classificagédo para cada cargo/componente curricular/municipio da vaga.

14.2  Os candidatos convocados, no Ato da Posse, deverdo apresentar todos os documentos que
constam no subitem 3.1, deste Edital.

14.3 O candidato nomeado obriga-se a ministrar aulas em escolas localizadas no municipio para
o qual se inscreveu.

14.4 O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da
Homologacédo do Resultado Final, podendo ser prorrogada, por igual periodo, a critério da Secretaria de
Estado da Administracdo da Paraiba.

15 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A inscrigao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugées e a tacita aceitagéao
das condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das
quais nao podera alegar desconhecimento.

15.1.1 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso publico que sejam feitas no Diario Oficial do Estado da
Paraiba e/ou divulgados na Internet.

15.1.2 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na Central de
Atendimento do CESPE/UnB, localizada no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias
(ICC), ala norte, mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, por meio do
telefone (61) 3448 0100, ou via Internet, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008

15.1.3 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizagdo do
concurso devera fazé-lo a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postar correspondéncia para a Caixa
Postal 4488, CEP 70904-970; encaminhar mensagem pelo fax de nimero (61) 3448 0110; ou envia-la para o
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008.

15.1.4 Nao serdo dadas, por telefone, informagbes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma do subitem 15.1.1

15.1.5 O candidato podera protocolar requerimento relativo ao concurso. O requerimento podera ser
feito pessoalmente mediante preenchimento de formulario préprio, a disposi¢cao do candidato na Central de
Atendimento do CESPE/UnB, no horario das 8 horas as 19 horas, exceto sabados, domingos e feriados.

15.1.5.1 O candidato podera ainda enviar requerimento por meio de correspondéncia, fax ou e-mail,
observado o subitem 5.2.3.4

15.2 As alteragbes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste edital
serdo objeto de avaliagédo, ainda que ndo mencionadas nos objetos de avaliagdo constantes do Anexo Il



15.2.1 A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste edital, bem como as
alteragcdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serao objeto de avaliagéo, salvo se
listada nos objetos de avaliagao constantes do Anexo Il.

15.3 Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, convocagdes, avisos e resultados
publicados no Diario Oficial do Estado da Paraiba serdo divulgados no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/sec_pb2008.

15.4 No dia da realizagdo das provas, no caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco,
telefone para contato) constantes no Formulario de Inscricdo, o candidato devera dirigir-se ao chefe de sala
para solicitar a corregéo.

15.5 O candidato devera manter atualizado seu endereco perante o CESPE/UnB, enquanto estiver
participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de Atendimento do
CESPE/UNB, e perante a Secretaria de Estado da Administracdo da Paraiba, se selecionado. S&o de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo-atualizacdo de seu endereco.

15.6 Cabera impugnacéao aos termos do presente Edital até 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da
sua publicacdo, protocolizado junto a Comissdo do Concurso na Escola de Servigo Publico do Estado da
Paraiba (ESPEP), localizada na Rua Neuza de Sousa Sales, s/n.° — Mangabeira VII, Jodo Pessoa/PB, CEP
58058-420, no horario das 14 horas as 18 horas (horario local da cidade de Jodo Pessoa/PB).

15.7 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos
para a Prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital préprio e especifico ou aviso a
ser publicado.

15.8 Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital deverdo ser protocolizados
pelos candidatos na Escola de Servigo Publico do Estado da Paraiba (ESPEP), situada na Rua Neuza de
Sousa Sales, s/n.° — Mangabeira VI, Jodo Pessoa/PB, CEP 58058-420, no horario das 14 horas as 18 horas
(horario local da cidade de Jodo Pessoa/PB), ou na Central de Atendimento do CESPE/UnB e serado
resolvidos pela Comissédo Organizadora do Concurso Publico junto com o CESPE/UnB.

15.9 E permitida, uma Unica vez, ao candidato solicitar reclassificacdo a Secretaria de Estado da
Administragao no prazo de 10 (dez) dias apdés a nomeagéao publicada no Diario Oficial, devendo o mesmo ser
reclassificado para o ultimo lugar da lista dos aprovados.

15.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB em conjunto com a SEAD/PB.

15.10 Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste edital s6 poderéo ser feitas por meio de outro

edital.

Jodo Pessoa, 13 de 2008.
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, ANEXO |
NUMERO DE VAGAS POR MUNICIPIO

VAGAS
MUNICIPIO Portador de Portador de
SOCIOLOGIA | Deficiéncia | FILOSOFIA | Deficiéncia
Fisica (*) Fisica (*)
Agua Branca 01 - 01 -
Aguiar 01 - 01 -
Alagoa Grande 01 - 01 -
Alagoa Nova 01 - 01 -
Alagoinha 01 - 01 -
Alcantil 01 -- 01 --
Algodéo de Jandaira 01 - 01 -
Alhandra 01 -- 01 -
Amparo 01 - 01 -
Aparecida 01 - 01 -
Aracagi 01 - 01 -
Arara 01 - 01 --
Araruna 01 - 01 -
Areia 01 -- 01 --
Areia de Baraunas 01 - 01 -
Areial 01 -- 01 -
Aroeiras 01 - 01 -
Assuncao 01 - 01 -
Baia da Traigdo 01 - 01 -
Bananeiras 01 - 01 -
Barauna 01 - 01 -
Barra de Santa Rosa 01 - 01 -
Barra de Santana 01 - 01 -
Barra de S3o Miguel 01 - 01 -
Bayeux 02 - 02 -
Belém 01 - 01 --
Belém do Brejo do Cruz 01 - 01 -
Bernardino Batista 01 - 01 -
Boa Ventura 01 - 01 -
Boa Vista 01 - 01 -
Bom Jesus 01 - 01 -
Bom Sucesso 01 - 01 -
Bonito de Santa Fé 01 - 01 -
Boqueirdo 01 - 01 -
Borborema 01 - 01 -
Brejo do Cruz 01 - 01 -
Brejo dos Santos 01 - 01 -




Caapora 01 -- 01 --
Cabaceiras 01 - 01 -
Cabedelo 01 - 01 -
Cachoeira dos indios 01 =" 01 --
Cacimba de Areia 01 - 01 -
Cacimba de Dentro 01 - 01 -
Cacimbas 01 - 01 -
Caicara 01 - 01 -
Cajazeiras 02 - 02 -
Cajazeirinhas 01 - 01 -
Caldas Brandao 01 - 01 -
Camalau 01 -- 01 --
Campina Grande 11 - 11 -
Campo de Santana 01 - 01 -
Caraubas 01 - 01 -
Carrapateira 01 - 01 -
Casserengue 01 - 01 -
Catingueira 01 - 01 -
Catolé do Rocha 01 - 01 -
Caturité 01 -- 01 --
Conceigdo 01 -- 01 --
Condado 01 - 01 -
Conde 01 - 01 -
Congo 01 - 01 -
Coremas 01 - 01 -
Coxixola 01 - 01 -
Cruz do Espirito Santo 01 - 01 -
Cubati 01 -- 01 -
Cuité 01 - 01 -
Cuité de Mamanguape 01 - 01 -
Cuitegi 01 -- 01 --
Curral de Cima 01 - 01 -
Curral Velho 01 - 01 -
Damiéo 01 -- 01 --
Desterro 01 - 01 -
Diamante 01 - 01 -
Dona Inés 01 -- 01 -
Duas Estradas 01 - 01 -
Emas 01 - 01 -
Esperanca 01 - 01 -
Fagundes 01 - 01 -
Frei Martinho 01 - 01 -
Gado Bravo 01 - 01 -




Guarabira 01 -- 01 --
Gurinhém 01 -- 01 --
Gurjao 01 -- 01 --
Ibiara 01 -- 01 --
Igaracy 01 -- 01 --
Imaculada 01 - 01 -
Inga 01 -- 01 --
Itabaiana 01 - 01 -
Itaporanga 01 -- 01 --
Itapororoca 01 -- 01 --
Itatuba 01 -- 01 --
Jacarau 01 -- 01 --
Jerico 01 -- 01 --
Jodo Pessoa 15 01 15 01
Juarez Tavora 01 - 01 -
Juazeirinho 01 - 01 -
Junco do Seridd 01 - 01 -
Juripiranga 01 -- 01 --
Juru 01 -- 01 --
Lagoa 01 -- 01 --
Lagoa de Dentro 01 - 01 -
Lagoa Seca 01 - 01 -
Lastro 01 -- 01 --
Livramento 01 - 01 -
Logradouro 01 - 01 -
Lucena 01 -- 01 --
[M&e d'Agua 01 - 01 -
|Ma|ta 01 -- 01 --
|Mamanguape 01 - 01 -
|Mana|'ra 01 -- 01 --
|Marcagéo 01 - 01 -
|Mari 01 - 01 -
|Marizépo|is 01 - 01 -
|Massaranduba 01 - 01 -
|Mataraca 01 - 01 -
|Matinhas 01 - 01 -
|Mato Grosso 01 - 01 -
|Maturéia 01 -- 01 --
|Mogeiro 01 -- 01 --
|Montadas 01 - 01 -
|Monte Horebe 01 - 01 -
|Monteiro 01 - 01 -
|Mu|ungu 01 -- 01 --




Natuba 01 - 01 -
Nazarezinho 01 - 01 -
Nova Floresta 01 - 01 -
Nova Olinda 01 - 01 -
Nova Palmeira 01 - 01 -
Olho d'Agua 01 - 01 ~
Olivedos 01 - 01 -
Ouro Velho 01 - 01 -
Parari 01 -- 01 --
Passagem 01 - 01 -
Patos 02 -- 02 -
Paulista 01 - 01 -
Pedra Branca 01 - 01 -
Pedra Lavrada 01 - 01 -
Pedras de Fogo 01 - 01 -
Pedro Régis 01 - 01 -
Pianco 01 - 01 -
Picui 01 -- 01 --
Pilar 01 -- 01 --
Pildes 01 -- 01 --
Pildezinhos 01 -- 01 -
Pirpirituba 01 - 01 -
Pitimbu 01 -- 01 --
Pocinhos 01 -- 01 -
Pogo Dantas 01 - 01 -
Pogo de José de Moura 01 - 01 -
Pombal 01 - 01 -
Prata 01 -- 01 --
Princesa Isabel 01 - 01 -
Puxinana 01 - 01 -
Queimadas 01 - 01 -
Quixaba 01 -- 01 -
Remigio 01 -- 01 --
Riachdo 01 - 01 -
Riachdo do Bacamarte 01 - 01 -
Riachdo do Pogo 01 - 01 -
Riacho de Santo Anténio 01 - 01 -
Riacho dos Cavalos 01 - 01 -
Rio Tinto 01 - 01 -
Salgadinho 01 - 01 -
Salgado de S&o Félix 01 - 01 -
Santa Cecilia 01 - 01 -
Santa Cruz 01 - 01 -




Santa Helena 01 - 01 -
Santa Inés 01 - 01 -
Santa Luzia 01 - 01 -
Santa Rita 03 - 03 -
Santa Teresinha 01 - 01 -
Santana de Mangueira 01 - 01 -
Santana dos Garrotes 01 - 01 -
Santarém 01 - 01 -
Santo André 01 - 01 -
S30 Bento 01 -- 01 --
S30 Bentinho 01 - 01 -
S30 Domingos de Pombal 01 - 01 -
S50 Domingos do Cariri 01 - 01 -
S30 Francisco 01 - 01 -
S30 Jodo do Cariri 01 - 01 -
S&0 Jodo do Rio do Peixe 01 - 01 -
S0 Jodo do Tigre 01 - 01 -
S30 José da Lagoa Tapada 01 - 01 -
Sa0 José de Caiana 01 - 01 -
Sa0 José de Espinharas 01 - 01 -
Sa0 José de Piranhas 01 - 01 -
S40 José de Princesa 01 - 01 -
S30 José do Bonfim 01 - 01 -
S0 José do Brejo do Cruz 01 - 01 -
S0 José do Sabugi 01 - 01 -
Sa0 José dos Cordeiros 01 - 01 -
S30 José dos Ramos 01 - 01 -
Sao0 Mamede 01 - 01 -
Sao Miguel de Taipu 01 - 01 -
S&0 Sebastifo de Lagoa Roga 01 - 01 -
S&0 Sebastido do Umbuzeiro 01 - 01 -
S30 Vicente do Seridd 01 - 01 -
Sapé 01 -- 01 --
Serra Branca 01 - 01 -
Serra da Raiz 01 - 01 -
Serra Grande 01 - 01 -
Serra Redonda 01 - 01 -
Serraria 01 - 01 -
Sertdozinho 01 - 01 -
Sobrado 01 - 01 -
Solanea 01 -- 01 --
Soledade 01 - 01 -

01 -- 01 --

Sosségo




Sousa 01 -- 01 -
Sumé 02 - 02 -
Taperoa 01 - 01 -
Tavares 01 -- 01 --
Teixeira 01 -- 01 --
Tendrio 01 - 01 --
Triunfo 01 - 01 --
Uirauna 01 - 01 --
Umbuzeiro 01 - 01 -
\Varzea 01 -- 01 --
\Vieiropolis 01 -- 01 -
\Vista Serrana 01 -- 01 -
Zabelé 01 - 01 -

TOTAL 252 -- 252 --

(*) As vagas para portadores de Deficiéncia Fisica estdo inclusas no total de vagas oferecidas por cargo/
componente curricular/municipio da vaga.



ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

DOS OBJETOS DE AVALIAGAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

1. HABILIDADES

1.1 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vado além do mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade
de raciocinio.

1.2 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de um objeto de avaliagao.

2. CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA:

1 Compreenséo e interpretacao de textos. 2 Tipologia textual. 3 Ortografia oficial. 4 Acentuagéo grafica. 5
Emprego das classes de palavras. 6 Emprego do sinal indicativo de crase. 7 Sintaxe da orac¢do e do periodo.
8 Pontuacao. 9 Concordancia nominal e verbal. 10 Regéncia nominal e verbal. 11 Significacdo das palavras.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

1 Educacgédo/sociedade e pratica escolar. 2 Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. 3 Didatica e pratica
histérico-social. 4 A didatica na formacdo do professor. 5 Aspectos pedagdgicos e sociais da pratica
educativa, segundo as tendéncias pedagdgicas. 6 Processo ensino-aprendizagem. 7 Relagao
professor/aluno. 8 Compromisso social e ético do professor. 9 Componentes do processo de ensino:
objetivos; conteudos; métodos, técnicas e meios. 10 Avaliagdo escolar e suas implicagdes pedagogicas. 11
Planejamento escolar - planos: da escola, de ensino e de aula. 12. Diretrizes e Bases da Educacgao (Lei n.°
9.394/96).

3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

COMPONENTE CURRICULAR: FILOSOFIA:

1 Filosofia: mito e filosofia. 2 Filosofia na antiga Grécia. 3 O pensamento filoséfico: suas caracteristicas. 4
Ceticismo e dogmatismo em Filosofia e ideologia. 5 Filosofia e educagéo. 6 O conhecimento: I6gica formal e
I6gica dialética. 7 Teoria de conhecimento: da Antiguidade aos tempos atuais. 8 Conhecimento filoséfico e
conhecimento cientifico-tecnolégico. 9 O homem: visdes e teorias - racionalismo e empirismo. 10 Idealismo e
materialismo dialético. 11 Positivismo. 12 Existencialismo. 13 Fenomenologia. 14 Etica e politica:
concepgdes, liberalismo e neoliberalismo. 15 Estado, socialismo, democracia, autoritarismo e cidadania,
moral, liberdade e determinismo. 16 Estética: concepgdes. 17 Arte e pensamento. 18 Fungdes da arte. 19
Arte de elite e arte popular. 20 Arte e educacdo. 21 Questdes relacionadas ao processo de ensino-
aprendizagem de filosofia.

COMPONENTE CURRICULAR: SOCIOLOGIA:

1 Fundamentos tedrico-metodolégicos: fato social e agdo social; explicagcdo e compreensao; positivismo e
interpretacao do sentido; Histéria: evolugdo, progresso e desenvolvimento. 2 Principais conceitos: sociedade
e individuo; estrutura e funcdo; diferenciagdo social; divisdo social do trabalho; estratificagdo social;
dominagdo social; conflito e mudanga social; educagao; linguagem; cultura: valores, idéias e ideologias;
instituicbes; comportamento; racionalidade e irracionalidade: lei e moral; carisma: tradigdo e modernidade;
urbanizagdo. 3 Principais correntes de pensamento sociologico: funcionalismo; marxismo; sociologia
compreensiva; teoria critica da sociedade. 4 Sociologia no Brasil - principais temas: cultura brasileira;
identidade nacional: Estado e poder; estratificagdo social, dependéncia e desenvolvimento; movimentos
sociais; Estado, sociedade e educacado. 5 Questdes relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de
Sociologia.



