ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA EM
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N2 3 — AL/ES, DE 22 DE AGOSTO DE 2011

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO torna publica a
retificagdo dos subitens 2.1.3, 2.2.1 ao 2.2.6, da alinea “c” do subitem 3.2, 3.2.1, 3.2.1.1, 5.1.1, 5.3,
5.4.7.2,54.7.8,5.4.9,54.9.1,549.3,6.1.1,6.2,7.1,9.2,10.1.1, 11.5, 11.13, 16.2.3, 16.3.1 a0 16.4.6 e
16.3.3, todos do Edital n? 1 — AL/ES, de 28 de julho de 2011, publicado no Didrio Oficial do Estado do
Espirito Santo, bem como a inclusdo, no referido edital, dos subitens 6.2.1, 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3, 10.1.2,
16.3.4 e 16.3.4.1 e dos procedimentos de devolugao de taxa de inscricdo para os candidatos inscritos
nos cargos que tiveram alteragdes, nos termos do presente edital.

1 DA RETIFICACAO DO SUBITEM 2.1.3

(...)

2.1.3 CARGO 3: TAQUIGRAFO PARLAMENTAR APANHADOR |

REQUISITOS DE INVESTIDURA: diploma, devidamente registrado, de curso de graduag¢do de nivel
superior em qualquer area, expedido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educag¢do (MEC).

(...)

2 DA RETIFICAGCAO DOS SUBITENS 2.2.1 AO 2.2.6

(...)

2.2.1 CARGO 4: TECNICO EM COMUNICACAO SOCIAL | (Editor de Imagens/ Cinegrafista / Operador de
Controle Mestre)

REQUISITOS DE INVESTIDURA (o candidato devera atender a pelo menos uma das hipoteses abaixo):

a) certificado, devidamente registrado, de curso técnico-profissionalizante nas areas de comunicagdo
social ou edicdo de imagens ou cinegrafista ou operacao de controle mestre, equivalente ao ensino
médio completo, expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa¢ao (MEC)
ou;

b) certificado, devidamente registrado, de ensino médio completo, expedido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educag¢ao (MEC) e experiéncia profissional minima de 2 (dois) anos nas
dreas de comunicagao social ou edicao de imagens ou cinegrafista ou operac¢ao de controle mestre, no
setor publico ou privado OU;

c) diploma de graduagdo de nivel superior na area de Comunicag¢ao Social expedido por instituicao de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

(...)

(...) ) )

2.2.2 CARGO 5: TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACGAO |

REQUISITOS DE INVESTIDURA (o candidato devera atender a pelo menos uma das hipéteses abaixo):

a) certificado, devidamente registrado, de curso técnico-profissionalizante na area de tecnologia da
informacao, equivalente ao ensino médio completo, expedido por instituicio de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdao (MEC) OU;

b) certificado, devidamente registrado, de ensino médio completo, expedido por instituicao de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) e experiéncia profissional minima de 2 (dois) anos na
fungao de técnico na area de tecnologia da informacgdo, no setor ptiblico ou privado OU;

c) diploma de graduacdao de nivel superior na area de Tecnologia da Informag¢do expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educag¢do (MEC).

(...)

(...) ) A

2.2.3 CARGO 6: TECNICO LEGISLATIVO SENIOR I (Contabilidade / Financeiro / Folha de Pagamento)



REQUISITOS DE INVESTIDURA (o candidato devera atender a pelo menos uma das hipoteses abaixo):

a) certificado, devidamente registrado, de curso técnico-profissionalizante nas areas de contabilidade
ou financeira ou folha de pagamento, equivalente ao ensino médio completo, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) OU;

b) certificado, devidamente registrado, de ensino médio completo, expedido por instituicao de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educag¢ao (MEC) e experiéncia profissional minima de 2 (dois) anos nas
dreas de contabilidade ou financeira ou folha de pagamento, no setor publico ou privado OU;

c) diploma de graduagdo de nivel superior nas areas de contabilidade ou financeira ou folha de
pagamento expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educag¢ao (MEC).

(...)

(...) ) A

2.2.4 CARGO 7: TECNICO LEGISLATIVO SENIOR | (Biblioteca / Arquivo / Almoxarifado / Patriménio /
Protocolo)

REQUISITOS DE INVESTIDURA (o candidato devera atender a pelo menos uma das hipéteses abaixo):

a) certificado, devidamente registrado, de curso técnico-profissionalizante nas areas de biblioteca ou
arquivo ou almoxarifado ou patrimonio ou protocolo, equivalente ao ensino médio completo,
expedido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa¢do (MEC) OU;

b) certificado, devidamente registrado, de ensino médio completo, expedido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdao (MEC) e experiéncia profissional minima de 2 (dois) anos nas
dreas de biblioteca ou arquivo ou almoxarifado ou patrimonio ou protocolo, no setor publico ou
privado OU;

c) diploma de graduag¢do de nivel superior nas areas de biblioteca ou arquivo ou almoxarifado ou
patrimonio ou protocolo expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC).

(...)

(...) A

2.2.5 CARGO 8: TECNICO LEGISLATIVO SENIOR I (Servicos Gerais / Sonoriza¢io)

REQUISITOS DE INVESTIDURA (o candidato devera atender a pelo menos uma das hipdteses abaixo):

a) certificado, devidamente registrado, de curso técnico-profissionalizante nas areas de sonorizagdo
ou eletrotécnica ou mecanica ou hidraulica ou construgao civil/edificagées, equivalente ao ensino
médio completo, expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa¢ao (MEC)
ou;

b) certificado, devidamente registrado, de ensino médio completo, expedido por instituicao de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educag¢ao (MEC) e experiéncia profissional minima de 2 (dois) anos nas
areas de sonorizagdo ou eletrotécnica ou mecanica ou hidraulica ou construgao civil/edificagées, no
setor publico ou privado OU;

c) diploma de graduagao de nivel superior nas areas de sonorizacdo ou eletrotécnica ou mecanica ou
hidraulica ou construgdo civil/edificagbes expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educag¢do (MEC).

(...)

(...) ) A

2.2.6 CARGO 9: TECNICO LEGISLATIVO SENIOR | (Secretaria Legislativa / Secretaria Administrativa)
REQUISITOS DE INVESTIDURA (o candidato devera atender a pelo menos uma das hipéteses abaixo):

a) certificado, devidamente registrado, de curso técnico-profissionalizante nas areas legislativas ou
administrativas, equivalente ao ensino médio completo, expedido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) OU;

b) certificado, devidamente registrado, de ensino médio completo, expedido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdao (MEC) e experiéncia profissional minima de 2 (dois) anos nas
areas legislativas ou administrativas, no setor publico ou privado OU;



c) diploma de graduagdo de nivel superior nas areas legislativas, administrativas ou juridicas expedido
por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

(...)
3 DA RETIFICACAO DA ALINEA “C” DO SUBITEM 3.2

(...)
3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

(...)
c) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
devera indicar a necessidade na solicitagdo de inscrigdo e encaminhar ou entregar, até 29 de agosto de
2011, na forma dos subitens 5.4.9 ou 5.4.9.1, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o
paragrafo 22 do artigo 40 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

(...)
4 DA RETIFICACAO DOS SUBITENS 3.2.1E 3.2.1.1

(...)
3.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera enviar a cdpia simples do CPF e o laudo médico
original ou cépia autenticada em cartdrio a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2 deste edital, via
SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, postado impreterivelmente até 29 de agosto de
2011, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso AL/ES 2011 (laudo médico), Caixa Postal
4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF.
3.2.1.1 O candidato podera, ainda, entregar, até 29 de agosto de 2011, das 8 horas as 19 horas (exceto
sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, cépia simples do CPF e o laudo médico
original ou copia autenticada em cartério a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2 deste edital, na
Central de Atendimento do CESPE/UnB, Universidade de Brasilia (UnB), Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Sede do CESPE/UnB, Asa Norte, Brasilia/DF.
(...)
5 DA RETIFICAGCAO DO SUBITEM 5.1.1
(...)
5.1.1 Serda admitida a inscricdo somente via Internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/al_es2011, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 3 de agosto
de 2011 e 23 horas e 59 minutos do dia 28 de agosto de 2011, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.
(...) )
6 DA RETIFICACAO DO SUBITEM 5.3
(...)
5.3 Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet, o CESPE/UnB disponibilizara local com
acesso a Internet, no endereco abaixo, no periodo entre 10 horas do dia 3 de agosto de 2011 e 23 horas
e 59 minutos do dia 28 de agosto de 2011 (hordério oficial de Brasilia/DF), observados o dia e o horério
de atendimento do estabelecimento.

CIDADE/UF LOCAL

Vitéria/ES DATACONTROL — Rua Neves Armond, n2 535, Edificio Dacar — Sala 301 — Bairro: Bento
Ferreira.

(...)

7 DA RETIFICACAO DO SUBITEM 5.4.7.2

(...)

5.4.7.2 A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel por meio do
aplicativo para a solicitacdo de inscricdo, no periodo entre 10 horas do dia 3 de agosto de 2011 e 23
horas e 59 minutos do dia 28 de agosto de 2011, no enderegco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/al_es2011, contendo:




(...)
8 DA RETIFICAGAO DO SUBITEM 5.4.7.8

(...)
5.4.7.8 A relagao dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada até a data provavel de 31 de agosto
de 2011, no enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/al_es2011.

(..)
9 DA RETIFICAGAO DOS SUBITENS 5.4.9 E 5.4.9.1

(...)

5.4.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar,
na solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 29 de agosto de
2011, impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso AL/ES
2011 (laudo médico), Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, cépia simples do CPF e laudo
médico original ou cdpia autenticada em cartério que justifique o atendimento especial solicitado. Apds
esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior e nos que forem de interesse
da Administragao Publica.

5.4.9.1 O laudo médico original ou cépia autenticada em cartério e a copia simples do CPF referidos no
subitem 5.4.9 deste edital poderdo, ainda, ser entregues, até o dia 29 de agosto de 2011 das 8 horas as
19 horas (exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, na Central de
Atendimento do CESPE/UnB, Universidade de Brasilia (UnB), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede
do CESPE/UnB, Asa Norte, Brasilia/DF.

(..r)
10 DA RETIFICAGAO DO SUBITEM 5.4.9.3

(...)

5.4.9.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverd encaminhar, para a Central de Atendimento do
CESPE/UnB, cépia autenticada em cartério da certiddo de nascimento da crianga, até o dia 29 de agosto
de 2011 e levar um acompanhante, que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo poderd permanecer com a crian¢a no local de
realizacdo das provas.

(...)
11 DA RETIFICAGAO DO SUBITEM 6.1.1

(...)
6.1.1 NIVEL SUPERIOR (somente para o cargo de Procurador de 12 Categoria)

PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO Ne DE QUESTOES | CARATER
Conheci tos Basi Eliminator

(P,) Objetiva on ecmjen 0s aslcS)s 10 |m|.n.a orl|o_e
(Portugués/Informatica) classificatério

Eliminatério e

(P2) Objetiva Conhecimentos Especificos 90 e
classificatério

Elaboracdo de um parecer técnico
legislativo, de um parecer técnico -
administrativo e de uma medida judicial

Eliminatério e
classificatério

(P3) Pratica
Discursiva

(P4) Avaliacao
de titulos

(...)
12 DA RETIFICAGAO DO SUBITEM 6.2

(-..)

- - Classificatorio




6.2 As provas objetivas para todos os cargos de nivel superior, exceto para o cargo de Procurador de 12
categoria, terdo a duracao de 3 horas e serdao aplicadas na data provavel de 9 de outubro de 2011, no
turno da manha.

(...) )

13 DA INCLUSAO DO SUBITEM 6.2.1

(...)

6.2.1 As provas objetivas para o cargo de Procurador de 12 categoria terdo a duracdo de 5 horas e
serdo aplicadas na data provavel de 9 de outubro de 2011, no turno da manha.

(...)

14 DA RETIFICACAO DO SUBITEM 7.1

(...)

7.1 As provas objetivas, exceto para o cargo de Procurador de 12 categoria, de cardter eliminatério e
classificatdrio, valerdao 60,00 pontos e abrangerdo os objetos de avaliacdo constantes do item 16 deste
edital.

(...)

15 DA INCLUSAO DOS SUBITENS 7.1.1, 7.1.2 E 7.1.3

(...)

7.1.1 As provas objetivas para o cargo de Procurador de 12 categoria, de carater eliminatdrio e
classificatorio, valerdo 100,00 pontos e abrangerdo os objetos de avaliagao constantes do item 16
deste edital.

7.1.2 As provas objetivas deverdo ser elaboradas de modo que, necessariamente, as questoes reflitam
a posicao doutrindria dominante ou a jurisprudéncia pacificada dos tribunais superiores.

7.1.3 As normas juridicas estaduais e regimentais que possivelmente poderdo ser consultadas para
elaboragdo de questdoes das provas serdo as disponibilizadas no endereco eletronico
http://www.al.es.gov.br/portal/frmConcursoSubsite.aspx .

(...)

16 DA RETIFICACAO DO SUBITEM 9.2

(...)

9.2 A prova pratica discursiva valera 20,00 pontos e consistird da redacdo de parecer técnico legislativo
(valendo 10,00 pontos), de um parecer técnico-administrativo e de uma medida judicial (valendo 5,00
pontos cada), de no maximo 120 linhas, acerca de temas relacionados a atividade parlamentar.

(...)

DA RETIFICACAO DO SUBITEM 10.1.1

(...)

10.1.1 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, exceto para o cargo de Procurador de 12
categoria, expedidos até a data da entrega, observados os limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS (EXCETO PARA O CARGO DE
PROCURADOR DE 12 CATEGORIA)
ITEM TITULOS PONTOS
A Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de
doutor) na area do cargo a que concorre. Também sera aceito 2,00 (por titulo)
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado na area
do cargo a que concorre, desde que acompanhado de histdrico Pontuagdao maxima
escolar. neste item = 2,00
B Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de
mestre) na d4rea do cargo a que concorre. Também serd aceito 1,50 (por titulo)
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de mestrado na area do
cargo a que concorre, desde que acompanhado de histdrico escolar. Pontuagdao maxima
neste item = 1,50




C Certificado de curso de pds-graduacdo em nivel de especializacdo,
com carga horaria minima de 360 h/a na drea do cargo a que 1,00 (por titulo)
concorre. Também serd aceita a declaracdo de conclusdao de pos-
graduacdo em nivel de especializacdo na area do cargo a que | Pontuagdo maxima
concorre, desde que acompanhada de histdrico escolar. neste item = 1,00
D Certiddo/Declaracdo de tempo de servico em instituicdo publica em 0,25 por ano

cargo de carreira ou comissionado na area do cargo a que concorre ou
instituicdo privada prestado na area do cargo a que concorre. Para os
cargos que exigem 2 (dois) anos de experiéncia profissional, como
requisito, sera pontuado a partir do terceiro ano.

completo, sem
sobreposicdo de
tempo

Pontuagdao maxima
neste item = 1,50

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

6,00 pontos

(...)

17 DA INCLUSAO DO SUBITEM 10.1.2

(...)

10.1.2 Somente serdo aceitos, para o cargo de Procurador de 12 categoria, os titulos abaixo
relacionados, expedidos até a data da entrega, observados os limites de pontos do quadro a seguir.

PROCURADOR DE 12 CATEGORIA

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGCAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE

ITEM

TiTULOS

PONTOS

A

Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de
doutor) na drea do cargo a que concorre. Também serd aceito
certificado/declaragdo de conclusdo de curso de doutorado na area do
cargo a que concorre, desde que acompanhado de histdrico escolar.

2,00 (por titulo)

Pontuagdao maxima
neste item = 2,00

Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de
mestre) na drea do cargo a que concorre. Também serd aceito
certificado/declaragdo de conclusdo de curso de mestrado na area do
cargo a que concorre, desde que acompanhado de histdrico escolar.

1,50 (por titulo)

Pontuacdo maxima
neste item = 1,50

Certificado de curso de pds-graduacdo em nivel de especializacdo, com
carga horaria minima de 360 h/a na area do cargo a que concorre.
Também serd aceita a declaracdo de conclusdo de pds-graduagcdao em
nivel de especializacdo na area do cargo a que concorre, desde que
acompanhada de histérico escolar.

1,00 (por titulo)

Pontuagdo maxima
neste item = 1,00

Exercicio da Advocacia, ou outra fung¢do, cargo ou emprego (publico
ou privado) de natureza juridica cuja legislacio de regéncia defina
como privativa de bacharel em Direito.

0,25 por ano
completo, sem
sobreposicdo de
tempo

Pontuagdao maxima
neste item = 1,50

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

6,00 pontos




(...)

18 DA RETIFICAGAO DO SUBITEM 11.5

(...)

11.5 Sera reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso publico o candidato ao cargo de
Procurador de 12 Categoria que obtiver nota final nas provas objetivas inferior a 60,00 pontos.

(...)

19 DA RETIFICAGAO DO SUBITEM 11.13

(...)

11.13 Serao convocados para a avaliagdo de titulos os candidatos ao cargo de Taquigrafo Parlamentar
Apanhador | que obtiverem, no minimo, 9,00 pontos na prova pratica de apanhamento taquigrafico.

(...)

20 DA RETIFICAGAO DO SUBITEM 16.2.3

(...)

16.2.3 ATUALIDADES (exceto para o cargo de Procurador de 12 categoria): Tépicos relevantes e atuais
de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacdo, salde,
cultura, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-
relacGes e suas vinculagGes historicas.

(...)

21 DA RETIFICAGAO DOS SUBITENS 16.3.1 AO 16.4.6

(...)

16.3.1 CARGO 1 — PROCURADOR DE 12 CATEGORIA: (...) VIl LEGISLACAO ESPECIFICA. 1 Regime juridico
dos servidores civis do estado do Espirito Santo (Lei Complementar Estadual n? 46/1994 e posteriores
alteracbes). 2 Lei Complementar n? 287/2004 (reorganiza a Procuradoria-Geral da Assembleia
Legislativa) e posteriores alteracGes e regulamentacdo. 3 Ato da Mesa n? 2.517/2008, alterado pelos
Atos da Mesa n? 145/2010 e 1.006/2010. 4 ORGANIZACAO DO PODER LEGISLATIVO ESTADUAL: 4.1
Constituicao Estadual do Espirito Santo. 4.1.1 Organiza¢do do Estado (arts. 14 a 47). 4.1.2 Organizagdo
dos Poderes (arts. 48 a 77). 4.2 Resolugdo n2 2.890/2010 (dispde sobre a estrutura organizacional dos
servigos administrativos da Secretaria da Assembleia Legislativa e sobre o Plano de Cargos e Carreiras
dos seus respectivos servidores).

16.3.2 CARGO 2 — TAQUIGRAFO PARLAMENTAR APANHADOR - I: (...) Il LEGISLACAO ESPECIFICA. 1
Regimento Interno da Assembleia Legislativa (Resolugdo n? 2.700/2009 e posteriores alteragdes). 2
Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar (Resolugdo n2 1.775/1995 e posteriores alteragdes). 3 Ouvidoria
Parlamentar da Assembleia Legislativa (Resolugdo n? 2.018/2001 e posteriores alteragbes). 4 Regime
juridico dos servidores civis do estado do Espirito Santo (Lei Complementar Estadual n? 46/1994 e
posteriores alteragdes). 5 ORGANIZACAO DO PODER LEGISLATIVO ESTADUAL: 5.1 Constituigdo
Estadual do Espirito Santo. 5.1.1 Organiza¢do do Estado (arts. 14 a 47). 5.1.2 Organiza¢ao dos Poderes
(arts. 48 a 77). 5.2 Resolugdo n? 2.890/2010 (dispGe sobre a estrutura organizacional dos servigos
administrativos da Secretaria da Assembleia Legislativa e sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos seus
respectivos servidores).

16.3.3 CARGO 3 — ANALISTA EM COMUNICAGCAO SOCIAL — I: (...) Il LEGISLACAO ESPECIFICA. 1
Regimento Interno da Assembleia Legislativa (Resolugdo n? 2.700/2009 e posteriores alteragbes). 2
Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar (Resolugdo n2 1.775/1995 e posteriores alteragdes). 3 Ouvidoria
Parlamentar da Assembleia Legislativa (Resolugdo n? 2.018/2001 e posteriores alteragbes). 4 Regime
juridico dos servidores civis do estado do Espirito Santo (Lei Complementar Estadual n? 46/1994 e
posteriores alteracdes). 5 ORGANIZACAO DO PODER LEGISLATIVO ESTADUAL: 5.1 Constitui¢do
Estadual do Espirito Santo. 5.1.1 Organizac¢do do Estado (arts. 14 a 47). 5.1.2 Organizac¢ao dos Poderes
(arts. 48 a 77). 5.2 Resolug¢do n® 2.890/2010 (dispbe sobre a estrutura organizacional dos servigos
administrativos da Secretaria da Assembleia Legislativa e sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos seus
respectivos servidores).



16.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

16.4.1 CARGO 4 — TECNICO EM COMUNICAGAO SOCIAL | / EDITOR DE IMAGENS / CINEGRAFISTA /
OPERADOR DE CONTROLE MESTRE: (..) 6 Legislacdo especifica. 6.1 Cddigo de Etica e Decoro
Parlamentar (Resolugdo n? 1.775/1995 e posteriores alteragdes). 6.2 Ouvidoria Parlamentar da
Assembleia Legislativa (Resolu¢do n2 2.018/2001 e posteriores alteraces). 6.3 Regime juridico dos
servidores civis do estado do Espirito Santo (Lei Complementar Estadual n? 46/1994 e posteriores
alteracdes). 6.4 ORGANIZACAO DO PODER LEGISLATIVO ESTADUAL: 6.4.1 Constituigdo Estadual do
Espirito Santo. 6.4.1.1 Organiza¢ao do Estado (arts. 14 a 47). 6.4.1.2 Organizac¢do dos Poderes (arts. 48
a 77). 6.4.2 Resolucdo n? 2.890/2010 (dispée sobre a estrutura organizacional dos servigos
administrativos da Secretaria da Assembleia Legislativa e sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos seus
respectivos servidores).

16.4.2 CARGO 5 — TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO I: (...) 6 Legisla¢do especifica. 6.1 Cédigo
de Etica e Decoro Parlamentar (Resolugdo n? 1.775/1995 e posteriores altera¢des). 6.2 Ouvidoria
Parlamentar da Assembleia Legislativa (Resolugdo n2 2.018/2001 e posteriores alteragbes). 6.3 Regime
juridico dos servidores civis do estado do Espirito Santo (Lei Complementar Estadual n? 46/1994 e
posteriores alteracdes). 6.4 ORGANIZACAO DO PODER LEGISLATIVO ESTADUAL: 6.4.1 Constitui¢do
Estadual do Espirito Santo. 6.4.1.1 Organiza¢do do Estado (arts. 14 a 47). 6.4.1.2 Organiza¢ao dos
Poderes (arts. 48 a 77). 6.4.2 Resolugdo n? 2.890/2010 (disp6e sobre a estrutura organizacional dos
servigos administrativos da Secretaria da Assembleia Legislativa e sobre o Plano de Cargos e Carreiras
dos seus respectivos servidores).

16.4.3 CARGO 6 — TECNICO LEGISLATIVO SENIOR | / CONTABILIDADE / FINANCEIRO / FOLHA DE
PAGAMENTO: (...) 6 Legislacdo especifica. 6.1 Cddigo de Etica e Decoro Parlamentar (Resolucdo n?
1.775/1995 e posteriores alteragdes). 6.2 Ouvidoria Parlamentar da Assembleia Legislativa (Resolucdo
n2 2.018/2001 e posteriores alteracbes). 6.3 Regime juridico dos servidores civis do estado do Espirito
Santo (Lei Complementar Estadual n? 46/1994 e posteriores alteracdes). 6.4 ORGANIZACAO DO PODER
LEGISLATIVO ESTADUAL: 6.4.1 Constituicdo Estadual do Espirito Santo. 6.4.1.1 Organizac¢ao do Estado
(arts. 14 a 47). 6.4.1.2 Organizacdo dos Poderes (arts. 48 a 77). 6.4.2 Resolugdo n2 2.890/2010 (dispde
sobre a estrutura organizacional dos servigcos administrativos da Secretaria da Assembleia Legislativa
e sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos seus respectivos servidores).

16.4.4 CARGO 7 — TECNICO LEGISLATIVO SENIOR | / BIBLIOTECA / ARQUIVO / ALMOXARIFADO /
PATRIMONIO / PROTOCOLO: (...) 6 Legislagdo especifica. 6.1 Codigo de Etica e Decoro Parlamentar
(Resolugdo n? 1.775/1995 e posteriores alteracdes). 6.2 Ouvidoria Parlamentar da Assembleia
Legislativa (Resolucdo n2 2.018/2001 e posteriores alteracBes). 6.3 Regime juridico dos servidores civis
do estado do Espirito Santo (Lei Complementar Estadual n? 46/1994 e posteriores alteragbes). 6.4
ORGANIZACAO DO PODER LEGISLATIVO ESTADUAL: 6.4.1 Constituicdo Estadual do Espirito Santo.
6.4.1.1 Organizacdo do Estado (arts. 14 a 47). 6.4.1.2 Organizacdo dos Poderes (arts. 48 a 77). 6.4.2
Resolugdo n? 2.890/2010 (dispGe sobre a estrutura organizacional dos servicos administrativos da
Secretaria da Assembleia Legislativa e sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos seus respectivos
servidores).

16.4.5 CARGO 8 — TECNICO LEGISLATIVO SENIOR | / SERVICOS GERAIS / SONORIZAGAO: (... 6
Legislagdo especifica. 6.1 Codigo de Etica e Decoro Parlamentar (Resolugdo n2 1.775/1995 e posteriores
alteragdes). 6.2 Ouvidoria Parlamentar da Assembleia Legislativa (Resolugdo n?2 2.018/2001 e
posteriores alteracdes). 6.3 Regime juridico dos servidores civis do estado do Espirito Santo (Lei
Complementar Estadual n® 46/1994 e posteriores alteracdes). 6.4 ORGANIZACAO DO PODER
LEGISLATIVO ESTADUAL: 6.4.1 Constituicdo Estadual do Espirito Santo. 6.4.1.1 Organizac¢ao do Estado
(arts. 14 a 47). 6.4.1.2 Organizacdo dos Poderes (arts. 48 a 77). 6.4.2 Resolugdo n2 2.890/2010 (dispde
sobre a estrutura organizacional dos servigcos administrativos da Secretaria da Assembleia Legislativa
e sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos seus respectivos servidores).



16.4.6 CARGO 9 — TECNICO LEGISLATIVO SENIOR | / SECRETARIA LEGISLATIVA / SECRETARIA
ADMINISTRATIVA: (...)4 Legislagdo especifica. 4.1 Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar (Resolugdo n?
1.775/1995 e posteriores alteragdes). 4.2 Ouvidoria Parlamentar da Assembleia Legislativa (Resolugdo
n2 2.018/2001 e posteriores alteragdes). 4.3 Regime juridico dos servidores civis do estado do Espirito
Santo (Lei Complementar Estadual n2 46/1994 e posteriores alteracdes). 5 ORGANIZAGAO DO PODER
LEGISLATIVO ESTADUAL: 5.1 Constituicao Estadual do Espirito Santo. 5.1.1 Organizacdo do Estado
(arts. 14 a 47). 5.1.2 Organizagao dos Poderes (arts. 48 a 77). 5.2 Resolugdo n2 2.890/2010 (dispoe
sobre a estrutura organizacional dos servigos administrativos da Secretaria da Assembleia Legislativa
e sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos seus respectivos servidores).

(...)

22 DA RETIFICACAO DO SUBITEM 16.3.2

(...)

16.3.2 CARGO 3 - TAQUIGRAFO PARLAMENTAR APANHADOR 1I:

(...)

23 DA RETIFICACAO DO SUBITEM 16.3.3

(...)

16.3.3 CARGO 2 — ANALISTA EM COMUNICAGAO SOCIAL I:

(...)

Torna publico, também, os procedimentos para a devolucdo da taxa de inscricdo, para os
candidatos que ndo desejarem mais participar do concurso publico em decorréncia das alteracGes
divulgadas neste edital, conforme a seguir especificado.

1 DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1.1 Poder3o solicitar a devolugdo da taxa de inscricdo somente os candidatos aos cargos cujos requisitos
foram alterados.

1.2 As solicitacbes de devolucdo deverdo ser realizadas no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/al_es2011, das 10 horas do dia 12 de setembro de 2011 as 23
horas e 59 minutos do dia 15 de setembro de 2011, observado o horario oficial de Brasilia/DF, devendo
o candidato, para tanto, informar seu niumero de inscricdo e senha de acesso, seu CPF, seus dados
bancarios e demais dados do concurso publico solicitados no sistema.

1.2.1 Os candidatos que nao possuirem conta corrente prestarao as informagdes solicitadas no link
acima e deverao deixar em branco as informagoes relativas aos dados bancarios.

1.2.2 A devolugao da taxa de inscricdo dos candidatos que ndao possuem conta corrente sera
disponibilizada para saque em qualquer agéncia do Banco Banestes, devendo o candidato dirigir-se ao
caixa apresentando o seu CPF.

1.2.3 Nao sera devolvida taxa de inscricgdo em contas de terceiros.

1.2.4 O prazo maximo para a devolugao da taxa de inscrigdao sera o dia 14 de outubro de 2011.

1.2.5 As solicitagdes fora do prazo ou em forma diversa do estabelecido neste edital serao
preliminarmente indeferidas.

DEPUTADO RODRIGO CHAMOUN
Presidente

Roberto Carlos
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