MINISTERIO DA JUSTICA c
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
EDITAL n.° 001/2008 - PRF, DE 18 DE JULHO DE 2008

cespeunB

Contro de Selecio ¢ de Promogio do Evertes

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE POLICIAL
RODOVIARIO FEDERAL

O COORDENADOR DE
ENSINO DA COORDENACAO GERAL DE
RECURSOS HUMANOS DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA
RODOVIARIA FEDERAL, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o
cancelamento das provas realizadas no dia 9
de dezembro de 2008, torna publica a

9.654, de 02/06/1998, e suas alteragdes; do
Decreto n.° 1.655, de 03/10/1995;, do
Regimento Interno do DPRF/M]J, aprovado
pela Portaria do Ministério da Justica n.°
1.375, de 02/08/2007; do Decreto n.° 4.175, de
27/03/2002; do Decreto n.° 4.734/2003, de
11/06/2003; da Portaria do Ministério da
Administracdo Federal e Reforma do Estado

reabertura de inscri¢des, estabelece normas n° 450, de 06/11/2002; das Instrugdes

relativas a devolucdo de taxa de inscri¢do e a Normativas n° 01 - DPRF/M]J], de
confirmag¢do de inscricdo, bem como 25/09/2007, n.° 02 - DPRF/M], de
restabelece normas relativas a realizagdo do 25/09/2007, n.° 04 - DPRF/M], de

concurso publico destinado ao provimento de
vagas no cargo de Policial Rodoviario
Federal, observadas  as disposigdes
constitucionais referentes ao assunto e de
acordo com os termos da Lei n.° 8.112/1990,
de 11/12/1990, e suas alteragdes; da Lei n.°

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Serdo mantidas as inscri¢cdes dos candidatos realizadas no periodo de 15 de outubro a 7 de
novembro de 2007, na forma do Edital n.° 1/2007 - PRF, de 5 de outubro de 2007, devendo o
candidato observar os procedimentos para confirmacdo de dados constantes do item 4 deste edital.
1.2 Os candidatos que manifestarem a desisténcia do concurso terdo o valor da taxa de inscrigcao
devolvido, conforme procedimentos descritos no item 4 deste edital.

1.3 Os procedimentos referentes a reabertura de inscri¢des, conforme Decisdo Judicial - A¢ao Civil
Pablica n.° 2008.36.00.006571-5 / 2.2 Vara Federal de Mato Grosso, constam do item 4 deste edital.
1.4 O concurso publico serd regido por este edital e pelos diplomas legais e regulamentares
supracitados, cabendo a sua execugcdo ao Centro de Selecdo e de Promocdo de Eventos da
Universidade de Brasilia (CESPE/UnB).

1.5 O concurso publico visa ao provimento de 340 (trezentas e quarenta) vagas no cargo de Policial
Rodoviédrio Federal do quadro de pessoal permanente do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal do Ministério da Justica, sendo 194 (cento e noventa e quatro) vagas para o estado do Para
e 146 (cento e quarenta e seis) vagas para o estado de Mato Grosso.

1.6 O concurso publico compreendera duas etapas distintas. A primeira etapa serd composta de 4
(quatro) fases, sendo elas prova objetiva e prova de redacdo, exame de capacidade fisica, exames
médicos e avaliagdo psicolégica. A segunda etapa consistira do Curso de Formacao Profissional.
1.7 A prova objetiva e a prova de redacdo serdo realizadas nas capitais dos estados da regido Norte
e na cidade de Santarém/PA, nas capitais dos estados da regido Centro-Oeste e no Distrito
Federal.

1.7.1 Em face da indisponibilidade de locais adequados ou suficientes em uma das localidades de
realizagdo da prova objetiva e da prova de redacdo, estas poderdo ser realizadas em outras
localidades cujos nomes serdo divulgados no Didrio Oficial da Unido.

1.8 As demais fases da primeira etapa serdo realizadas nas cidades de Belém/PA e de Cuiab4d/MT,
conforme opgdo de estado de vaga escolhida pelo candidato no momento da inscrigao.

1.9 O Curso de Formacao Profissional, de responsabilidade conjunta do Departamento de Policia

05/10/2007 e n.° 05 - DPRE/M], de
07/11/2007 e n° 01 - DPRF/M]J, de
18/07/2008; da Lei n.° 11.358, de 19/10/2006,
bem como das demais normas contidas no
presente edital.



Rodoviaria Federal e do CESPE/UnB, com assessoria técnica deste dltimo, sera realizado nos
estados do Mato Grosso ou Pard ou, ainda, em uma das unidades de treinamento do
Departamento de Policia Rodovidria Federal.

1.10 De acordo com a Instru¢do Normativa n.° 04 - DPRF/M]J, de 05/10/2007, no decorrer do
concurso publico, o candidato serd submetido a investigacdo social e/ou funcional, de carater
eliminatério, podendo, ainda, a critério da Administracdo, ser avaliado em exame antidrogas-
toxicolégico, conforme item 18 deste edital.

1.11 Nao havera reserva de vaga para portadores de deficiéncia, em razdo da incompatibilidade do
cargo com qualquer tipo de deficiéncia.

2 DO CARGO

2.1 POLICTIAL RODOVIARIO FEDERAL - classe inicial da carreira.

2.2 LEGISLACAO: Regido pela Lei n.° 9.654/98 e pela Lei n.° 11.358,/2006, artigo 9.°.

2.3 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atividades de natureza policial envolvendo
fiscalizacdo, patrulhamento e policiamento ostensivo, atendimento e socorro as vitimas de
acidentes rodovidrios e demais atribuicdes relacionadas com a 4rea operacional do Departamento
de Policia Rodovidria Federal - DPRF. Compete preservar a ordem, a seguranca publica e a
incolumidade das pessoas, o patriménio da Unido e o de terceiros, objetivando a preservagdo do
direito a vida, a liberdade, executando operacdes relacionadas com o servigo de seguranca publica,
por meio do patrulhamento/policiamento ostensivo das rodovias federais, bem como
desempenhar outras atividades de interesse do 6rgao, cumprindo e fazendo cumprir a legislacao
em vigor.

2.4 JORNADA DE TRABALHO: regime de escala de revezamento, com carga horéria de 40 horas
semanais.

2.5 REMUNERACAO INICIAL: R$ 5.238,94.

3 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 O candidato tera sua investidura no cargo condicionada ao atendimento, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

a) ter sido aprovado em todas as fases e etapas do Concurso Publico e classificado dentro do
nimero de vagas na sua opcao de estado, conforme estabelecido no subitem 1.5 deste edital;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto no 70.436, de 18 de abril de 1972;
¢) gozar dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

g) ter idade minima de 18 anos na data da matricula no Curso de Formacao Profissional;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

i) apresentar certificado de conclusdo de ensino médio (antigo 2.° grau) ou declaragdo de estar
cursando nivel superior ou certificado de conclusdao de nivel superior emitido por instituicao
oficial de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

j) estar habilitado para dirigir veiculo automotor, categoria “B” ou superior;

1) apresentar cépia do documento de Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

m) apresentar declaracdo de bens;

n) possuir documento de identidade, na forma prevista no subitem 19.8 deste edital;

0) ter procedimento irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel, de acordo com o estabelecido no
item 18 deste edital;

p) firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgao
publico e/ou entidade da esfera federal, estadual, municipal e/ou distrital;

q) apresentar certiddo dos cartérios de protestos e titulos da cidade/ municipio e/ou da jurisdicao
onde residiu nos tltimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

r) apresentar certiddes de antecedentes criminais da Justica Federal, da Justica Estadual ou da



Justica do Distrito Federal (para os residentes no Distrito Federal), da Justica Eleitoral e, quando
for o caso, da Justica Militar Estadual (art. 125, paragrafo 3.° da CF), da cidade/municipio e/ou da
jurisdicao onde residiu nos tltimos cinco anos, expedidas, no maximo, ha seis meses;

s) cumprir as determinacdes deste edital e subseqtientes.

3.2 Os documentos comprobatérios dos requisitos para a investidura exigidos neste edital deverao
ser apresentados por ocasido da matricula no Curso de Formagao Profissional.

4 DA INSCRICAO
4.1 DA CONFIRMACAO DE INSCRICAO

4.1.1 Os candidato inscritos no periodo de 15 de outubro a 7 de novembro de 2007, na forma do
Edital n.° 1/2007 - PRF, de 5 de outubro de 2007, deverdao formular cadastro no endereco
eletronico do CESPE/UnB, http://www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008, das 10 horas do dia
28 de julho de 2008 as 23 horas e 59 minutos do dia 10 de agosto de 2008, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, com o objetivo de confirmar e/ou alterar dados do concurso, inclusive a
localidade de realizagdo das provas e o estado de vaga, e obter senha para acompanhamento do
processo e interposicdo de recursos. Deverdo também informar, se for o caso, no mesmo
procedimento citado acima, a confirmacdo ou solicitagdo de necessidade de atendimento especial
para o dia de realizacdo das provas.

4.2 DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.2.1 Os candidatos que ndo desejarem mais participar do concurso poderdo solicitar a devolugao
do wvalor da taxa de inscricio no endereco eletrénico do  CESPE/UnB,
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008, das 10 horas do dia 28 de julho de 2008 as 23
horas e 59 minutos do dia 10 de agosto de 2008, observado o horério oficial de Brasilia/DF,
devendo, para tanto, informar os dados pessoais e bancérios solicitados no sistema.

4.2.1.1 O candidato deverd, ainda, encaminhar, via SEDEX, cépia legivel do CPF e do comprovante
de pagamento de inscri¢do para a Central de Atendimento do CESPE/UnB - Concurso DPRF
(devolugao de taxa), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala
norte, mezanino - Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, postada,
impreterivelmente, até o dia 11 de agosto de 2008.

4.3 DA REABERTURA DE PRAZO PARA NOVAS INSCRICOES

4.3.1 TAXA: R$ 60,00.

432Sera admitida a inscricio somente via Internet, no endereco eletrénico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008, solicitada no periodo das 10 horas do dia 28 de
julho de 2008 as 23 horas e 59 minutos do dia 10 de agosto de 2008, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

4.3.3 O CESPE/UnB néo se responsabilizara por solicitacao de inscri¢do nao recebida por motivos
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicacado e outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

43.40 candidato poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricio por meio de Guia de
Recolhimento da Uniao (GRU COBRANCA).

435A GRU COBRANCA estara disponivel no endereco eletrénico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008 e devera ser impressa imediatamente para o
pagamento da taxa de inscrigdo apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de
inscrigdo online.

43.6 A GRU COBRANCA pode ser paga em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e
Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

4.3.7 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia 11 de agosto de 2008.

4.3.8 As inscricoes somente serdo acatadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscricdo.
4390 comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco -eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008, apdés o acatamento da inscricdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtengao desse documento.



4.3.10 Para o candidato que nado dispuser de acesso a Internet, o CESPE/UnB disponibilizaré
postos de inscricdo com computadores, no periodo de 28 de julho a 10 de agosto de 2008 (exceto
sdbados, domingos e feriados), observado o horario de funcionamento de cada estabelecimento,
nos enderecos listados no Anexo I deste edital.

4.3.11 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A REABERTURA DA INSCRICAO NO
CONCURSO

4.3.11.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche os requisitos exigidos. No momento da inscrigdo, o candidato devera optar pela cidade
de provas e pelo estado de vaga a que deseja concorrer. Uma vez efetivada a inscri¢do nado sera
permitida, em hipétese alguma, a sua alteragao.

43112 E vedada a inscricao condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletronico.

43.11.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
CONCursos.

4.3.11.4 Para efetuar a inscricao, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.3.11.5 As informacdes prestadas na solicitagdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso aquele que ndo preencher o
formulério de forma completa e correta.

4.3.11.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricio ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo.

43.11.7 Nao haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os
candidatos que comprovarem insuficiéncia de recursos financeiros para o seu pagamento,
mediante o atendimento aos critérios estabelecidos no presente edital.

4.3.11.7.1 Tera direito a isencao de taxa de inscrigdo o candidato que, cumulativamente, atender
aos seguintes requisitos e condicdes:

a) estar o candidato desempregado e ndo estar recebendo seguro-desemprego, mediante a
apresentacao de copia autenticada, em cartorio, da pagina de identificacdo da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS), com o nimero e série, assim como a copia de todas as folhas de
contrato de trabalho que identifiquem a data de admissao e a data de demissao;

b) comprovar renda familiar ndo superior a dois salarios minimos federais;

c) apresentar copia autenticada de todas as paginas da declaracdo de imposto de renda ou a copia
autenticada da declaracao de isento, ambos do ano base de 2007;

d) ndo exercer qualquer atividade remunerada, ainda que informal, qualquer que seja a
denominagao empregada;

e) ter consumo mensal de energia elétrica domiciliar que ndo ultrapasse 100 (cem) Watts, mediante
a apresentacao de copia autenticada das dltimas trés contas, devendo ter estas o mesmo endereco
do candidato;

f) apresentar a "Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira", com firma reconhecida em cartério,
conforme modelo disponivel no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ dprf2008.

43.11.7.2 O interessado que preencher os requisitos do subitem anterior e desejar isencdo de
pagamento da taxa de inscricdo neste concurso devera entregar, pessoalmente ou por terceiro, em
envelope identificado com seu nome e CPF, em um dos enderecos relacionados no Anexo II deste
edital, nos dias 29 e 30 de julho de 2008, das 9 horas as 18 horas, horario oficial de Brasilia/DF, o
requerimento de isengdo - que contém a declaragdo mencionada na aliena "f" do subitem 4.3.11.7.1
- devidamente assinado, disponibilizado no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008, por meio do aplicativo de inscrigao.

4.3.11.7.3 A entrega da documentagdo ndo garante ao candidato a isencdo de taxa.

4.3.11.7.4 As informagdes prestadas no requerimento de isencdo e a documentagdo apresentada
serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer falsidade.

4.3.11.7.5 Nao serd concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢ao ao candidato que:



a) omitir informacdes e/ ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ ou falsificar documentacgao;

¢) pleitear a isengdo, sem apresentar copia dos documentos, na forma prevista no subitem
43.11.7.1;

d) ndo observar o local, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.3.11.7.2.

43.11.7.6 Nao serd permitida, apés a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos
comprobatérios, a complementagdo da documentacdo, bem como revisao.

4.3.11.7.7 Nao seré aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo via postal, via
fax ou via correio eletroénico.

4.3.11.7.8 Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pelo CESPE/UnB.

4.3.11.7.9 A relacdo dos pedidos de isen¢do deferidos serad divulgada até o dia 7 de agosto de 2008,
no endereco eletronico http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008.

4.3.11.7.10 Nao haverd recurso contra o indeferimento do requerimento de isencao da taxa de
inscricao.

4.3.11.7.11 O candidato que tiver seu pedido de isengao indeferido, para efetivar a sua inscri¢do no
concurso, devera acessar o endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008 e
imprimir a GRU COBRANCA por meio da pagina de acompanhamento para pagamento até o dia
11 de agosto de 2008, conforme procedimentos descritos neste edital.

43.11.712 0O candidato que ndo tiver seu pedido de isengdo deferido e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item anterior estard
automaticamente excluido do concurso.

4.3.11.7.13 Ao candidato beneficiado pela isencdo de taxa de inscrigdo sera exigido o cumprimento
das obrigacdes contidas no edital regulador do certame, salvo se a decisdo judicial for reformada,
hip6tese em que serd cobrada, do candidato, a taxa de inscrigao.

4.3.11.8 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera
ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas.

4.3.11.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera
indicar, na solicitacdo de inscri¢do, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 11 de
agosto de 2008, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para
a Central de Atendimento do CESPE/UnB - Concurso DPRF (laudo médico), Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte, mezanino - Asa Norte,
Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, cépia simples do CPF e laudo médico (original ou
copia autenticada) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacao sera indeferida, salvo nos casos de for¢a maior. A solicitagdo de condigdes especiais sera
atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.3.11.10 O laudo médico (original ou cépia autenticada) e a cépia do CPF referidos no subitem
4.3.11.9 poderdo, ainda, ser entregues, até o dia 11 de agosto de 2008, das 8 horas as 19 horas
(exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, localizada no endereco citado no subitem anterior.

43.11.10.1 O fornecimento da cépia simples do CPF e do laudo médico (original ou copia
autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo
se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada desses documentos a seu
destino.

4.3.11.10.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além
de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que serd responsével pela guarda da crianca. A candidata que nao
levar acompanhante ndo realizara as provas.

4.3.11.10.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada), que valerd somente para este concurso,
nao serd devolvido e dele ndo serdo fornecidas cépias.

4311104 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera
divulgada na Internet, no enderego eletronico http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008, na
ocasido da divulgacao do edital de locais e horario de realizacdo das provas.

43.11.10.5 O candidato dispora um dia a partir da divulgacdo da relacdo citada no subitem



anterior para contestar o indeferimento pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX,
citados no subitem 19.4. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.3.11.11 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, deverd entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo no
momento da matricula para o Curso de Formagao, na forma do item 3 deste edital.

5 DAS ETAPAS DO CONCURSO

5.1 O concurso publico compreendera duas etapas distintas, a saber:

a) primeira etapa, composta de 4 (quatro) fases, compreendendo:

a.1) 1.% fase: prova objetiva e prova de redacao, de carater eliminatério e classificatorio;
a.2) 2.% fase: exame de capacidade fisica, de carater eliminatério;

a.3) 3.7 fase: exames médicos, de carater eliminatério;

a.4) 4.7 fase: avaliacao psicolégica, de caréter eliminatdrio;

b) segunda etapa, de caréter eliminatério, consistird do Curso de Formagao Profissional.

6 DAS PROVAS OBJETIVA E DE REDACAO - PRIMEIRA FASE

6.1 Sera realizado exame de habilidades e de conhecimentos mediante aplicagdo de prova objetiva
e de prova de redagdo, ambas de carater eliminatério e classificatério, abrangendo os objetos de
avaliagdo constantes do item 20 deste edital, conforme o quadro a seguir.

PROVAS/TIPO AREA DE CONHECIMENTO |QUESTOES CARATER

Lingua Portuguesa
Raciocinio Logico e Matematico
Conhecimentos Gerais e

(P1) Objetiva Atualidades 30 ELIMINI::ATORIO
Conhecimentos de Informatica CLASSIFICATORIO

Legislacao de Transito
Conhecimentos de Direito
(P2) Redagao - -

6.1.1 As provas objetiva e de redacao terdo a duracdo de 4 horas e 30 minutos e serdo aplicadas no
dia 14 de setembro de 2008, no turno da tarde.

6.2 Os locais e os horarios de realizacdo das provas objetiva e de redacdo serdo publicados no
Diario  Oficial da Unidgo e divulgados na Internet, no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008, nas datas provaveis de 3 ou 4 de setembro de
2008. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizagdo das provas e o comparecimento no horério determinado.

6.2.1 0 CESPE/UnB podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem
anterior, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizagdo de seu correio eletronico e a informacao de
seu endereco completo e correto na solicitacdo de inscricao, o que ndo o desobriga do dever de
observar o edital a ser publicado, consoante o que dispde o subitem 6.2 deste edital.

6.3 DA PROVA OBJETIVA

6.3.1 A prova objetiva serd composta de 80 questdes do tipo multipla escolha, com cinco opgdes (A,
B, C, D e E) e uma tinica resposta correta, de acordo com o comando da questao. Haver4, na folha
de respostas, para cada questdo, cinco campos de marcagdo: um campo para cada uma das cinco
opcdes A, B, C, D e E, sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a
resposta julgada correta, de acordo com o comando da questao.

6.3.2 O candidato deverd, obrigatoriamente, marcar, para cada questdao, um, e somente um, dos
cinco campos da folha de respostas.

6.3.3 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas,
que serd o Unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipotese alguma
havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.



6.3.4 Serdao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido da folha de respostas. Serdao consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este edital ou com a folha de respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada
ou campo de marcagao nao-preenchido integralmente.

6.3.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizagado da leitura 6ptica.

6.3.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu numero de inscricdo e o namero de seu documento de identidade.

6.3.7 Ndo serd permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o candidato serd acompanhado por agente do CESPE/UnB devidamente treinado.

6.3.8 O CESPE/UnB divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as
provas objetivas, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008, apés a
data de divulgagdo do resultado final das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel até
quinze dias corridos da data de publicagdo do resultado final do concurso publico.

0.3.8.1 Apés o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacao da imagem da folha de respostas.

6.4 DA PROVA DE REDACAO

6.4.1 A prova de redacdo valera 20,00 pontos e consistira na elaboracdo de texto, com no méximo
30 linhas, acerca de temas da atualidade.

6.4.2 A prova de redagdo deverd ser feita pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, com
caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado atendimento especial para a realizacdo da prova. Nesse caso, se houver necessidade, o
candidato sera acompanhado por um agente do CESPE/UnB devidamente treinado, para o qual
devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuacgao.

6.4.3 A folha de texto definitivo da prova de redacdo ndao poderd ser assinada, rubricada nem
conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob
pena de anulacdo da prova de redagdo.

6.4.4 A folha de texto definitivo serd o tnico documento valido para avaliacdo da prova de
redagdo. A folha para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo e ndo valera
para tal finalidade.

6.4.5 A folha de texto definitivo ndo sera substituida por erro de preenchimento do candidato.

7 DO EXAME DE CAPACIDADE FISICA - SEGUNDA FASE

7.1 Somente serdo submetidos a esta fase os candidatos aprovados e classificados na 1.% fase em até
trés vezes o nimero de vagas oferecidas no estado para o qual estejam concorrendo, respeitados os
casos de empates na tltima posicao.

7.2 O exame de capacidade fisica, de carater eliminatério, visa a avaliar a capacidade do candidato
para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias da atividade policial, e sera regido pela
Instrucdo Normativa n.° 01 - DPRF/MJ, de 25 de setembro de 2007, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 01/10/2007 e pela Instru¢ao Normativa n.” 05 - DPRF/M]J, de 07 de novembro de 2007,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 08/11/2007.

7.3 O exame sera realizado em local e horarios determinados em edital de convocagdo para essa
fase.

7.4 O candidato devera comparecer na data, local e hordrio determinados com trajes e calgados
apropriados a pratica de educagdo fisica e de natacdo, munido de documento de identidade
original e de atestado médico original ou cépia autenticada em cartério, especifico para tal fim,
emitido nos ultimos trinta dias da realizacdo dos testes.

7.4.1 O atestado médico deverd conter, expressamente, a informacao de que o candidato esté4 apto,
na data de realizacdo do exame, a realizar os testes de barra fixa, impulsdo horizontal, natacdo e



corrida de doze minutos do exame de capacidade fisica do concurso publico da Policia Rodovidria
Federal.

7.4.2 O atestado médico devera ser entregue no momento da identificacdo do candidato para o
inicio do exame. Nao serd aceita a entrega de atestado médico em outro momento ou em que nao
conste a autorizacdo expressa nos termos do subitem anterior.

7.5 O candidato que deixar de apresentar o atestado médico serd impedido de realizar os testes,
sendo, conseqiientemente, eliminado do concurso.

7.6 As avaliacdes, os indices e as notas do exame de capacidade fisica obedecerdo ao previsto nos
seguintes quadros.

7.6.1 Teste em Barra fixa:

MASCULINO FEMININO
Numero de flexoes Pontos Tempo em suspensao Pontos
De zeroa 2 0,0 (eliminado) De zero s a 6s 0,0 (eliminado)
3 2,00 De 7s a 9s 2,00
4 3,00 De 10s a 12s 3,00
5 4,00 De 13s a 15s 4,00
Igual ou superior a 6 5,00 i%lslal ou superiora 5,00
7.6.2 Teste de Impulsao Horizontal:
Distancia Pontos
MASCULINO FEMININO
Abaixo de 1,70m Abaixo de 1,30m 0,00 Eliminado
De1,70m a1,79m De 1,30m a 1,39m 2,00
De 1,80m a 1,89m De 1,40m a 1,49m 3,00
De 1,90m a 1,99m De 1,50m a 1,59m 4,00
5,00
Igual ou superior a 2,00 m Igual ou superior a 1,60 m

7.6.3 Teste de Natacdo: 50 metros nado livre: o teste de natacdo sera realizado de acordo com o
estabelecido na Sec¢do IV da Instrug¢do Normativa n.° 01 - DPRF/M]J, de 25 de setembro de 2007,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 01/10/2007 e na Instru¢ao Normativa n.° 05 - DPRF/M], de
07 de novembro de 2007, publicada no Didrio Oficial da Unido de 08/11/2007, e nado tera nota a ele
atribuida, sendo realizado sem limite de tempo, em uma piscina raiada. Serd considerado
aprovado o candidato que nadar o percurso de 50 (cinqiienta) metros sem infringir qualquer das
proibigdes estabelecidas no artigo 19 da referida Instrucdo Normativa.

7.6.4. Teste de Corrida de doze minutos:

MASCULINO FEMININO
Distancia (metros) Pontos Distancia (metros) Pontos
De zero a 2.000m (()é(l)i%ina do) De zero a 1600m 0,0 (eliminado)
De 2.001m a 2.200m 2,00 De 1.601m a 1.800m 2,00
De 2.201m a 2.400m 2,50 De 1.801m a 2.000m 2,50




De 2.401m a 2.600m 3,00 De 2.001m a 2.200m 3,00
De 2.601m a 2.800m 3,50 De 2.201m a 2.400m 3,50
De 2.801m a 3.000m 4,00 De 2.401m a 2.600m 4,00
De 3.001m a 3.200m 4,50 De 2.601m a 2.800m 4,50
Igual ou superior a .

3.901m 5,00 Igual ou superior a 2.801m 5,00

7.7 As avaliacdes serdo aplicadas de forma seqiiencial, na ordem estabelecida no subitem 7.6, com
intervalo minimo de 10 (dez) minutos entre cada teste.

7.8 O candidato que ndo obtiver pontuacao em qualquer dos testes ou nao for aprovado no teste de
natacdo ndo podera prosseguir na realizagdo dos demais testes, sendo logo considerado eliminado
e, conseqlientemente, eliminado do concurso.

7.9 Sera considerado REPROVADO no exame de capacidade fisica e, conseqiientemente, eliminado
do concurso publico o candidato que:

7.9.1 deixar de realizar algum dos testes;

7.9.2 ndo for considerado aprovado no Teste de Natagdo, em conformidade com o subitem 7.2.6.3.
deste edital, e ndo obtiver desempenho minimo de 2,00 (dois) pontos em pelo menos um dos
seguintes testes: teste em barra fixa, teste de impulsdo horizontal e teste de corrida de doze
minutos;

7.9.3 ndo obtiver, no minimo, 3,0 (trés) pontos na média aritmética dos pontos atribuidos aos
seguintes testes: teste em barra fixa, teste de impulsdo horizontal e teste de corrida de doze
minutos;

7.9.4 ndo comparecer para a realizacao dos testes;

7.9.5 ndo apresentar atestado médico especifico.

7.10 Serd considerado APROVADO no exame de capacidade fisica, o candidato que ndo se
enquadrar no subitem 7.9.

7.11 Os casos de alteragado psicoldgica e/ou fisiolégica temporarios (gravidez, estados menstruais,
indisposigdes, caibras, contusdes, luxagdes, fraturas, etc.) que impossibilitem a realizagdo dos testes
ou diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos ndo serao levados em consideracao,
nao sendo concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.
7.12 Demais informacdes a respeito do exame de capacidade fisica constarao de edital especifico de
convocagdo para essa fase.

8 DOS EXAMES MEDICOS - TERCEIRA FASE

8.1 Somente serdo submetidos a esta fase os candidatos aprovados e classificados na 1. fase em até
trés vezes o ntiimero de vagas oferecidas no estado para o qual estejam concorrendo, respeitados os
casos de empates na tltima posicdo.

8.2 Os candidatos serdo convocados para exames médicos mediante publicacdo de edital especifico
no Didrio Oficial da Unido.

8.3 Os exames médicos tém caréter eliminatério e visam a aferir se o candidato goza de boa satde
fisica e psiquica para suportar a atividade de Policial Rodoviério Federal.

8.4 Os Exames médicos consistirdo de exame clinico e apresentacdo de exames complementares
por parte do candidato, conforme o disposto na Instru¢do Normativa n.° 02 - DPRF/M]J, de 25 de
setembro de 2007, publicada no Didrio Oficial da Unido de 02/10/07, e na Instrugdo Normativa n.°
01 - DPRF/M]J, de 18 de julho de 2008.

8.5 A junta médica responsavel pela avaliagdio médica dos candidatos podera solicitar, ainda, a
realizagdo de outros exames complementares, além dos previstos em edital, para fins de elucidagao
diagnostica.

8.5.1 O candidato arcara com os custos dos exames complementares solicitados.

9 DA AVALIACAO PSICOLOGICA - QUARTA FASE

9.1 Somente serdao submetidos a esta fase os candidatos aprovados e classificados na 1.7 fase em até
trés vezes o niimero de vagas oferecidas no estado para o qual estejam concorrendo, respeitados os



casos de empates na tltima posicdo.

9.2 A convocacao para a avaliacdo psicolégica serd feita por meio de edital especifico.

9.3 A avaliagdo psicoldgica, de carater eliminatério, consistird na aplicacdo e na avaliacdo de
baterias de testes psicolégicos, de aptidao, de nivel mental e de personalidade, visando a aferir se o
candidato possui um perfil adequado ao exercicio das atividades inerentes a funcdo de Policial
Rodoviario Federal, incluindo o porte de arma de fogo, conforme perfil profissiografico do cargo.
9.3.1 Os dados referentes ao perfil profissiografico do cargo de Policial Rodoviédrio Federal serdao
divulgados em edital especifico.

9.4 Na avaliagao psicoldgica, o candidato serd considerado APTO ou INAPTO.

9.50 candidato considerado INAPTO na avaliacdo psicolégica serd eliminado do concurso
publico.

9.6. Demais informacdes a respeito da avaliacdo psicolégica constardo de edital especifico de
convocagao para esta fase.

10 DA CLASSIFICACAO NA PRIMEIRA ETAPA

10.1 Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento eletronico.
10.1.1 A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marca¢des da folha de
respostas, serd igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o
gabarito oficial definitivo das provas; 0,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em
discordancia com o gabarito oficial definitivo das provas ou ndo haja marcacdo ou haja marcacdo
dupla.

10.1.2 O calculo da nota na prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, serd igual a
soma das notas obtidas em todos as questdes que a compdem.

10.1.3 Serdo reprovados na prova objetiva e eliminados do concurso publico os candidatos que
obtiverem nota inferior a 48,00 pontos na prova objetiva.

10.1.4 O candidato eliminado na forma do subitem 10.1.3 deste edital nao tera classificagdo alguma
no concurso publico.

10.1.5 Os candidatos nado eliminados na forma do subitem 10.1.3 deste edital serdo ordenados por
estado de vaga de acordo com os valores decrescentes da nota final na prova objetiva, que sera a
soma das notas de todas as questdes que a compdem.

10.2 Com base na lista organizada na forma do subitem anterior, serdo corrigidas as provas de
redagdo dos candidatos aprovados na prova objetiva e classificados em seis vezes o ntiimero de
vagas previsto neste edital respeitados os empates.

10.2.1 A prova de redacdo, de carater eliminatério e classificatério, serd corrigida conforme
critérios a seguir:

a) em casos de fuga ao tema, de ndo haver texto ou de identificacdo em local indevido, o candidato
recebera nota ZERO na prova de redagéo;

b) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do contetido (NC), limitada a 20,00 pontos;

¢) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizara o ntimero de erros (NE) do candidato,
considerando-se aspectos tais como: pontuagdo, morfossintaxe e propriedade vocabular;

d) sera computado o niimero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato;

e) serd desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora
do local apropriado e/ou que ultrapassar a extensao méxima de 30 linhas;

f) sera calculada, entdo, para cada candidato, a nota na prova de redagdo (NPR), como sendo igual
a NCmenos duas vezes o resultado do quociente NE/ TL;

g) se NPD for menor que zero, entdo considerar-se-4 NPR = zero.

10.2.2 A prova de redagdo serd anulada se o candidato nao devolver sua folha de texto definitivo.
10.2.3 Serao eliminados do concurso publico os candidatos que obtiverem nota inferior a 10,00
pontos na prova de redagao.

10.24 O candidato que se enquadrar no subitem anterior ndo tera classificagdo alguma no
concurso.

10.2.5 Os candidatos ndo-eliminados na forma do subitem 10.2.3 deste edital serdo ordenados por



estado de vaga de acordo com os valores decrescentes da nota final na primeira fase (NFPF) que
serd a soma da pontuagdo final na prova objetiva com a pontuacdo final na prova de redagdo
(NFPF = NFPO+NPR).

10.3 Com base nas listas organizadas na forma do subitem 10.2.5, serdo convocados para realizar o
exame de capacidade fisica, os exames médicos e a avaliacdo psicoldgica os candidatos aprovados
nas provas objetivas e na prova de redacdo e classificados até trés vezes o ntimero de vagas,
respeitados os empates na tltima posicao.

10.3.1 O candidato ndo convocado para o exame de capacidade fisica, para os exames médicos e
para a avaliacdo psicolégica na forma do subitem anterior estara automaticamente eliminado do
concurso e ndo recebera classificacdo alguma.

10.4 Serdo eliminados e ndo terdo classificagdo alguma no concurso os candidatos que nao
comparecerem a qualquer das fases ou que forem inaptos, nao-recomendados ou contra-indicados
em qualquer das fases.

10.5 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se o niimero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior
a cinco.

11 DA NOTA FINAL NA PRIMEIRA ETAPA

11.1 A nota final na primeira etapa (NFPE) sera igual a nota final obtida na primeira fase (NFPF).
11.2 Os candidatos serdo ordenados por estado de vaga de acordo com os valores decrescentes da
NFPE.

12 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO

121 Em caso de igualdade de nota final da primeira etapa, para fins de classificagdo, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) de maior nimero de pontos em Legislagdo de Transito;

b) de maior nimero de pontos em Lingua Portuguesa;

¢) de maior numero de pontos em Conhecimentos de Direito;

d) de maior ntiimero de pontos em Conhecimentos Gerais e Atualidades;

e) de maior ntimero de pontos em Raciocinio Légico e Matematico;

f) maior idade.

13 DOS RECURSOS

13.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva serao divulgados na Internet, no endereco
eletronico http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008, em data a ser determinada no caderno
de provas.

13.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da prova
objetiva disporéd de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subseqiiente ao da divulgacdo desses
gabaritos, das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do dltimo dia, ininterruptamente, conforme
datas determinadas no caderno de provas.

13.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, o candidato devera
utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008, e seguir as instrugdes ali contidas.

13.4 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

13.5 O recurso nao podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

13.6 Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo integrante de prova, a pontuagdo
correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

13.7 Se houver alteracdo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de questdao
integrante de prova, essa alteragdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

13.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito serdo



divulgadas no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008 quando da
divulgacdo do gabarito definitivo. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
13.9 Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

13.10 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como contra o resultado final de qualquer fase.

13.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serao preliminarmente indeferidos.

13.12 A forma e o prazo para a interposicao de recursos contra o resultado provisério na prova de
redacdo e nas demais fases do concurso serdo disciplinados nos respectivos editais de resultados
provisorios.

14 DA MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL

14.1 Os candidatos aprovados na primeira etapa do concurso publico e classificados conforme o
subitem 11.2 dentro do ntmero de vagas previsto neste edital serdo convocados em edital
especifico para apresentacdo dos documentos necessarios para a matricula no Curso de Formagao
Profissional, segundo a ordem de classificacdo e dentro do ntimero de vagas previsto para cada
estado.

14.2 Os candidatos que forem classificados além do limite de vagas previsto neste edital ndo terao
assegurado o direito de matricula no Curso de Formagdo Profissional, mas apenas a expectativa
desse direito segundo a rigorosa ordem classificatoria, ficando condicionada a oportunidade e a
conveniéncia da Administragdo, respeitada a legislagao vigente.

1421 O candidato aprovado e convocado participard do Curso de Formagdo Profissional
estritamente na turma para a qual foi convocado.

14.3 Somente serdo admitidos a matricula no Curso de Formacdo Profissional os candidatos que
tiverem a idade minima de 18 anos completos, estiverem capacitados fisica e mentalmente para o
exercicio das atribui¢des do cargo, bem como apresentarem a seguinte documentacéo:

a) certificado de conclusao de ensino médio (antigo 2.° grau) ou declara¢do de estar cursando nivel
superior ou certificado de conclusdao de nivel superior emitido por instituicao oficial de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

b) Comprovante de habilitacdo para conduzir veiculo automotor, na categoria “B” ou superior
(Carteira Nacional de Habilitagdo ou permissao para dirigir);

¢) Documento de identidade, conforme previsto no subitem 19.8 deste edital.

d) Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo na ultima eleicdo e/ou justificativa de nao-
votagdo, em ambos os turnos, se for o caso;

e) Copia do documento de Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

f) Declaracdo de Bens;

g) comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

h) duas fotos 5x7, recentes, de frente, coloridas, fundo branco;

i) declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgao
publico e/ou entidade da esfera federal, estadual, municipal e/ou distrital.

j) certidao dos cartérios de protestos e titulos da cidade/municipio e/ou jurisdi¢do onde residiu
nos ultimos cinco anos, expedida, no méximo, ha seis meses.

1) certiddes de antecedentes criminais da Justica Federal, da Justica Estadual ou da Justica do
Distrito Federal (para os residentes no Distrito Federal), da Justica Eleitoral e, quando for o caso,
da Justica Militar Estadual (art. 125, paragrafo 3.° da CF), da cidade/municipio e/ou da jurisdicao
onde residiu nos tltimos cinco anos, expedidas, no maximo, ha seis meses.

m) O candidato que ndo tiver de posse de alguma das certiddes poderad apresentar o respectivo
protocolo da entrada do seu pedido, obrigando-se a entregar a certiddo no prazo de 15 (quinze)
dias corridos contados a partir da data de apresentacao do protocolo.

14.4. Apo6s andlise da documentagdo apresentada pelos candidatos, serd publicado edital
constando a homologacao da matricula e a convocacdo para o Curso de Formacao Profissional
somente daqueles que tiverem com a documentacdo considerada regular.

14.5 Serd eliminado do concurso publico o candidato convocado para o Curso de Formacao
Profissional que deixar de apresentar a documentacdo exigida no periodo estipulado em edital ou



que apresenta-la de forma irregular; ndo efetivar sua matricula no periodo estipulado; desistir
expressamente do curso; deixar de comparecer por qualquer motivo ao Curso de Formagao
Profissional ou, ainda, ndo satisfizer aos demais requisitos legais e editalicios.

14.6 O candidato matriculado no Curso de Formacdo Profissional continuard a ser submetido a
investigacdo social e/ou funcional, segundo o subitem 1.10 deste edital, podendo vir a ser
desligado do Curso de Formacao Profissional e, conseqiientemente eliminado do concurso publico,
se nao possuir procedimento irrepreensivel e idoneidade moral inatacével.

15 DO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL

15.1 O Curso de Formacgdo Profissional, de carater eliminatdrio, regular-se-a por este edital, pelos
diplomas legais vigentes e pelo Regulamento do Curso de Formacdo Profissional do Departamento
de Policia Rodovidria Federal para o cargo de Policial Rodoviario Federal.

15.2 O Curso de Formacdo Profissional sera realizado nos estados do Mato Grosso ou Parda ou
ainda em uma das unidades de treinamento do Departamento de Policia Rodoviaria Federal,
exigindo-se do aluno tempo integral com freqiiéncia obrigatéria e dedicacao exclusiva.

15.2.1 As atividades do Curso de Formacdo Profissional poderdo desenvolver-se nos turnos diurno
e noturno, inclusive aos sdbados, domingos e feriados.

15.2.2 A critério da Administracdo, o candidato aprovado e classificado dentro do nimero de
vagas existentes serd convocado para freqtiéncia no Curso de Formagao Profissional em quaisquer
dos locais citados no subitem 15.2.

15.3 O aluno regularmente matriculado fara jus, durante o Curso de Formac&o Profissional, a titulo
de auxilio financeiro, a cinqiienta por cento da remuneracdo da classe/inicial do cargo de Policial
Rodovidrio Federal, descontados os impostos.

15.3.1 Na hipétese de o candidato ser ocupante de cargo ou de emprego efetivo da Unido, Estado,
Municipio ou Distrito Federal, podera optar, durante o Curso de Formacgdo Profissional, pela
remuneracdo do 6rgdo ou entidade de origem.

15.3.20 Departamento de Policia Rodovidria Federal do Ministério da Justica ndo se
responsabiliza pela requisicdo do candidato em seu local de trabalho ou pelas despesas com
deslocamento do aluno para a freqiiéncia no Curso de Formacao Profissional.

15.3.3 O candidato, durante a permanéncia no Curso de Formacao Profissional, arcard com suas
despesas de estadia, locomogao, satde e de alimentagao.

1534 O Departamento de Policia Rodovidria Federal ndo disponibilizard alojamento aos
candidatos durante o Curso de Formacao Profissional.

15.4 O candidato que nado obtiver, no minimo, 70% (setenta por cento) do total dos pontos do
Curso de Formacdo Profissional ou que ndo obtiver freqiiéncia integral no Curso, salvo faltas
devidamente justificadas e abonadas pela Comissdao Nacional do Concurso Publico/ DPRF/M],
serd considerado reprovado.

15.5 O resultado obtido no Curso de Formagdo Profissional sera submetido a homologacdo e
publicado no Didrio Oficial da Unido.

15.6 Demais informacdes a respeito do Curso de Formagdo Profissional constardo de edital
especifico de convocacao para essa etapa.

16 DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

16.1 A nota final do candidato no concurso publico serd a nota final obtida na primeira etapa do
concurso (NFPE).

16.2 Os candidatos aprovados no Curso de Formagdo Profissional serdo classificados por estado de
vaga ao qual concorrem em ordem decrescente das notas finais, observando-se os critérios
estabelecidos no item 11.2 deste edital.

17 DA NOMEACAO E LOTACAO

17.1 A nomeagao do candidato ao cargo fica condicionada:

a) ao atendimento dos requisitos basicos para investidura constante do item 3 deste edital e da
legislacao vigente;

b) a aprovacdo em todas as etapas e fases do certame;



¢) a classificagdo do candidato dentro do nimero de vagas oferecidas para cada estado;

d) ao atendimento das condigdes previstas neste edital.

17.2 Os candidatos aprovados no Curso de Formagao Profissional de Policial Rodoviario Federal,
dentro do nimero de vagas estabelecidas por este edital, serdo nomeados em carater efetivo, para
investidura na classe e padrdo inicial do Quadro de Policial Rodovidrio Federal, conforme
preceitua a Lei n.° 9.654, de 2/6/1998 e suas alteragdes.

17.3 A lotagado do candidato nomeado ocorrera ao longo da BR 163, no trecho situado nos estados
do Pard/PA e Mato Grosso/MT, de acordo com o estado de vaga ao qual concorreu.

17.4 O Departamento de Policia Rodovidria Federal ndo se obriga a fornecer residéncia ao
candidato nomeado, nem a custear despesas com locomogao e transporte para o local de lotacao.
17.5 O candidato nomeado permanecerd na Regional onde foi lotado pelo periodo minimo de 36
meses, onde desenvolverd prioritariamente as atividades da area fim de atuagdo do 6rgao, sendo
vedada a execugdo de atividades na drea meio e cumprira estagio probatorio, conforme previsto no
art. 20 da Lei n.° 8.112/90 e art. 41 da Constituicdo Federal de 1998 (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 19/1998);

17.5.1 No periodo de estadgio probatério, suas aptiddes e capacidades no cargo serdo objeto de
avaliacdo, observados os seguintes fatores: assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa,
produtividade e responsabilidade, conforme estabelecido no Manual de Estagio Probatério do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal.

17.5.2 Conforme legislacao vigente é vedada a cessdo, a remogdo, a redistribui¢cdo ou a realocagao
do servidor durante o periodo estabelecido no item 17.5.

17.6 O servidor somente serd cedido, removido, redistribuido ou realocado para outras
localidades, de oficio, depois de cumpridos os 36 meses de permanéncia na lotagdo original e na
area fim, respeitada a existéncia de vagas, no interesse da Administragdo.

17.7 A remocdo por interesse pessoal somente dar-se-4 apds cumpridos os 36 meses de
permaneéncia na lotacdo original e serd condicionada a permuta com outro servidor e apds
manifestacdo formal das autoridades locais e em consondncia com a conveniéncia da
Administracao.

17.8 Apds a posse, serd efetuada a retencdo e o recolhimento das contribui¢des previdencidrias
correspondentes ao periodo do Curso de Formagdo Profissional, devidas ao Programa de
Seguridade Social - PSS, independentemente de eventuais recolhimentos individuais feitos pelo
candidato ao INSS no decorrer da segunda etapa do certame. (ON n° 2, MPOG, 25/3/2002).

18 DA INVESTIGACAO SOCIAL E/OU FUNCIONAL

18.1 A investigacdo social e/ou funcional visa a apurar se o candidato ao cargo de Policial
Rodoviario Federal apresenta procedimento irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel.

18.2 A investigacdo social e/ou funcional sera realizada durante todo o concurso publico para
ingresso na carreira de Policial Rodoviario Federal (primeira e segunda etapas), desde a inscrigao
até o término das diligéncias.

18.3 O candidato preencherd, para fins da investigacdo social e/ou funcional, uma Ficha de
Informagdes Confidenciais (FIC), que sera entregue por ocasido da realizagdo do exame de
capacidade fisica.

18.3.1 O prazo para devolugao da FIC sera de 05 (cinco) dias tteis na Superintendéncia Regional de
Policia Rodoviaria Federal do estado onde o candidato reside.

18.4 A investigacdo social e/ou funcional é de competéncia do Departamento de Policia
Rodoviaria Federal/M].

18.5 Serd eliminado do concurso o candidato que for considerado nao-recomendado na
investigagdo social e/ou funcional.

18.6 Igualmente, sera eliminado do concurso ptublico o candidato que nao entregar a FIC ou que
tiver omitido ou faltado com a verdade quando do seu preenchimento.

18.7 O candidato tera direito ao conhecimento dos motivos de sua eliminacdo, bem como a
apresentacao de recurso.

19 DAS DISPOSICOES GERAIS



19.1 A inscrigdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

19.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este concurso publico que sejam divulgados no Didrio Oficial da Unido
e/ou na Internet, no endereco eletronico http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008.

193 O candidato podera obter informacgdes referentes ao concurso publico na Central de
Atendimento do CESPE/UnB, localizada no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central
de Ciéncias (ICC), ala norte, mezanino - Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448
0100, ou via Internet, no enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008,
ressalvado o disposto no subitem 19.5 deste edital.

19.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizagdo do
concurso deverd fazé-lo a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postar correspondéncia para a
Caixa Postal 4488, CEP 70904-970; encaminhar mensagem pelo fax de namero (61) 3448 0110; ou
envia-la para o endereco eletronico sac@cespe.unb.br.

19.5 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao
das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma do subitem 19.2.

19.6 O candidato poderd protocolar requerimento relativo ao concurso. O requerimento podera ser
feito pessoalmente mediante preenchimento de formulario préprio, a disposigdo do candidato na
Central de Atendimento do CESPE/UnB, no horario das 8 horas as 19 horas, exceto sibados,
domingos e feriados.

19.6.1 O candidato podera ainda enviar requerimento por meio de correspondéncia, fax ou e-mail,
observado o subitem 19.4.

19.7 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido somente de caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscrigdo ou
do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Nao
serd permitido o uso de lapis, lapiseira/ grafite e/ ou borracha durante a realizagdo das provas.

19.8 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao (somente modelo com foto).
19.8.1 Nao serdao aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao-identificdveis e/ou danificados.

19.8.2 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

19.9 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nado apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 19.8 deste edital, ndo podera fazer as provas e
serd automaticamente eliminado do concurso publico.

19.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h4, no méximo,
noventa dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impressao digital em formulério préprio.

19.10.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

19.11 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o CESPE/UnB podera
proceder a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas.
19.12 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferente dos predeterminados em
edital ou em comunicado.



19.13 Nao serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apés o horério
fixado para o seu inicio.

19.14 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora ap6s o inicio das provas.

19.141 A inobservancia do subitem anterior acarretard a nao-correcio das provas e,
conseqiientemente, a eliminacdo do candidato no concurso publico.

19.15 0 CESPE/UnB manterd um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

19.16 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.
19.17 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas levando o caderno
de provas, que é de preenchimento facultativo, no decurso dos tltimos quinze minutos anteriores
ao horério determinado para o término das provas.

19.18 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

19.19 Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo-comparecimento a estas
implicara a eliminacdo automatica do candidato.

19.20 Nao serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem
a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive c6digos e/ou legislacao.

19.21 Sera eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizagio das provas, for
surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou
quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira/ grafite e/ ou borracha.

19.21.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem anterior, no dia de realizacdo das provas.

19.21.2 O CESPE/UnB ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
19.21.3 0 CESPE/UnB ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles
causados.

19.21.4 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O
candidato que estiver armado serd encaminhado a Coordenacdo.

19.22 Terd suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o
candidato que, durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica,
controle de alarme de carro etc.,, bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou
quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira/ grafite e/ ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotagdo de informagodes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou a folha de texto
definitivo;

i) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou na folha de
texto definitivo;



j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressao digital.

19.23 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteado e/ou
aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

19.24 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serao
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

19.25 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminacdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

19.26 O prazo de validade do certame serd de um ano, contado a partir da data de homologacao da
primeira turma do Curso de Formacao Profissional, prorrogavel por igual periodo.

19.27 Ap6s a apreciacao de recursos, os resultados finais serdo publicados no Didrio Oficial da Unido
e divulgados na Internet no endereco eletronico http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/dprf2008.
19.28 O resultado final do concurso publico serd homologado pelo Coordenador de Ensino da
Coordenagdo Geral de Recursos Humanos do Departamento de Policia Rodovidria Federal,
publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado na forma prevista no subitem anterior.

19.29 Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de classificacdo no Concurso
Pablico, valendo para este fim o Edital de homologacao publicado no Didrio Oficial da Unido.

19.30 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB junto com o Departamento de Policia
Rodoviaria Federal.

19.31 As alteragdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo do Edital n.°
1/2007 - PRF, de 5 de outubro de 2007, serdo objeto de avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos
objetos de avaliacdo constantes do item 20.

19.32 A legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacao do Edital n.° 1/2007 - PRF, de 5
de outubro de 2007, bem como as alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores,
nao serdo objeto de avaliagdo, salvo se listada nos objetos de avaliagdo constantes do item 20.

19.33 Alteracdes nas regras deste edital s6 poderao ser feitas por outro edital.

20 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)
20.1 HABILIDADES

20.1.1 As questdes da prova objetiva poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, anélise, sintese e avaliacdo,
valorizando a capacidade de raciocinio.

20.1.2 Cada questdao da prova objetiva poderd contemplar mais de uma habilidade e
conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

20.2 CONHECIMENTOS

20.2.1 Nas provas objetivas, serdo avaliados, além das habilidades, conhecimentos, conforme
especificacdo a seguir.

LINGUA PORTUGUESA: 1.Interpretacdo e compreensdo de texto. 2.A estruturacdo dos textos. A
coesdo e a coeréncia nos textos. 3.Corregdo, clareza, elegancia das frases. Adequacao vocabular.
Reescritura de frases: a norma culta de lingua portuguesa. 4.A légica dos meios lingtiisticos.
5.Técnica de resumo de frases e textos. 6.Problemas na escritura das frases: ambigtiidade,
paralelismo e concordancia de tempos verbais. 7.Nogcdes textuais de ortografia, morfologia, sintaxe
e semantica. 8.Linguagem figurada. Func¢des de linguagem. Variagdo lingtiistica. 9. Argumentacao:
estrutura, processos e problemas. 10.Nog¢des basicas de redacao oficial.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO: Avaliacdo da habilidade do candidato em entender a
estrutura logica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios; deduzir
novas informacdes das relacdes fornecidas, e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a



estrutura daquelas relacdes. As questdes das provas poderao tratar das seguintes areas: estruturas
l6gicas; l6gica de argumentacado; diagramas l6gicos; algebra e geometria basica. 1.Modelagem de
situagOes-problema por meio de equagdes do 1° e 2° graus e sistemas lineares. 2.Nogdo de fungdo;
analise gréfica; funcdes afim, quadratica, exponencial e logaritmica. Aplicacdes. 3.Taxas de
variagdo de grandezas. Razdo e proporcdo com aplicagdes; Regra de trés simples e composta.
4 Porcentagem. 5.Regularidades e padrdes em seqiiéncias. Seqiiéncias numéricas. Progressao
aritmética e progressdo geométrica 6.NogOes basicas de contagem e probabilidade. 7.Descrigao e
analise de dados. Leitura e interpretacdo de tabelas e graficos apresentados em diferentes
linguagens e representacdes. Calculo de médias e andlise de desvios de conjuntos de dados.
8.Nogdes basicas de teoria dos conjuntos. 9.Analise e interpretacdo de diferentes representacdes de
figuras planas, como desenhos, mapas e plantas. Utilizacdo de escalas. Visualizacao de figuras
espaciais em diferentes posicoes. Representacdes bidimensionais de projecdes, planificacoes e
cortes. 10.Métrica: areas e volumes; estimativas. Aplicacdes.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: 1.Caracteristicas do relevo e da vegetacdo. 2.0
sistema urbano: a rede urbana, cidades médias e pequenas. 3.Espacos rurais: atividades e
populagdo. 4.A frente de povoamento e as caracteristicas da populagdo: composicdo etaria,
escolaridade, niveis de renda e tipos de ocupagdo. 5.As migragdes e os conflitos sociais.
6.0rganizacdo do espago econdmico regional: atividades produtivas e dindmica regional. 7.A
populagdo indigena e as areas de preservacao ambiental. 8.0s movimentos sociais, os conflitos de
terra e os problemas ambientais.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 1.BrOffice. Impress: estrutura basica de apresentagdes,
edicdo e formatacdo, criagdo de apresentagdes, configuracdo da aparéncia da apresentacdo,
impressdo de apresentagdes, multimidia, desenho e clipart, uso da barra de ferramentas, atalhos e
menus. Writer: estrutura basica dos documentos; opera¢des com arquivos, criagdo e uso de
modelos; edi¢do e formatagdo de textos; cabecalhos e rodapé; pardgrafos; fontes; colunas;
marcadores simbdlicos e numéricos; tabelas e texto multicolunados; configuracdo de paginas e
impressao; ortografia e gramatica; controle de quebras; numeracao de paginas; legendas; indices;
insercao de objetos; campos predefinidos, caixas de texto e caracteres especiais; desenhos e cliparts;
uso da barra de ferramentas, régua, janelas, atalhos e menus; mala direta e protecdo de
documentos. Calc: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressado, insercao
de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeragdo de paginas, obtengdo de dados
externos, classificacao, uso da barra de ferramentas, atalhos e menus. 2.Conceitos de software livre
e licencas de uso, distribuicdo e modificacdo. 3.Envio e recebimento de emails, anexos, enderecos e
formas de enderecamento de correio eletronico, webmail, Mozilla Thunderbird, virus, phishing,
pharming, spam.

LEGISLACAO DE TRANSITO: Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997 -Cédigo de Transito
Brasileiro, e suas atualizacOes; e as Resolu¢des do CONTRAN, e suas alteragdes, publicadas no
D.O.U. relacionadas a seguir: n.° 04, de 23/01/1998, publicada em 26/01/1998; n.° 14, de
06/02/1998, publicada em 12/02/1998; n.° 15, de 06/02/1998, publicada em 12/02/1998; n.° 20, de
17/02/1998, publicada em 18/02/1998; n.° 24, de 21/05/1998, publicada em 22/05/1998; n.° 25, de
21/05/1998, publicada em 22/05/1998; n.° 26, de 21/05/1998, publicada em 22/05/1998; n.° 32, de
21/05/1998, publicada em 22/05/1998; n.° 36, de 21/05/1998, publicada em 22/05/1998; n.® 49, de
21/05/1998, publicada em 22/05/1998; n.° 53, de 21/05/1998, publicada em 22/05/1998; n.° 73, de
19/11/1998, publicada em 20/11/1998; n.° 75, de 19/11/1998, publicada em 20/11/1998; n.° 82, de
19/11/1998, publicada em 20/11/1998; n.° 102, de 31/08/1999, publicada em 20/09/1999; n.® 104,
de 21/12/1999, publicada em 06/01/2000; n.° 110, de 24/02/2000, publicada em 10/03/2000; n.°
128, de 06/08/2001, publicada em 03/09/2001; n.° 132, de 02/04/2002, publicada em 12/04/2002;
n.° 136, de 02/04/2002, publicada em 09/04/2002; n.° 146, de 27/08/2003, publicada em



02/09/2003; n.° 149, de 19/09/2003, publicada em 13/10/2003, republicada em 16/10/2003; n.°
152, de 29/10/2003, publicada em 13/11/2003, republicada em 22/12/2003; n.° 157, de
22/04/2004, publicada em 07/05/2004, retificada em 24/05/2004; n.° 160, de 22/04/2004,
publicada em 11/06/2004; n.° 165, de 10/09/2004, publicada em 23/09/2004; n.° 168, de
14/12/2004, publicada em 22/12/2004, republicada em 22/03/2005; n.° 201, de 25/08/2006,
publicada em 11/09/2006; n.° 202, de 25/08/2006, publicada em 11/09/2006; n.° 205, de
20/10/2006, publicada em 10/11/2006; n.° 206, de 20/10/2006, publicada em 10/11/2006; n.° 210,
de 13/11/2006, publicada em 22/11/2006; n.° 211, de 13/11/2006, publicada em 22/11/2006; n.°
231, de 15/03/2007, publicada em 21/03/2007; n.° 235, de 11/05/2007, publicada em 21/05/2007.

CONHECIMENTOS DE DIREITO: 1.DIREITO CONSTITUCIONAL. 1.1.Direitos e garantias
constitucionais: art. da Constituicdo; direitos sociais; cidadania e direitos politicos. 1.2.Normas
Constitucionais relativas a Administragdo Publica e aos servidores ptblicos. 1.3.Defesa do Estado e
das instituicdes democraticas: seguranca publica; organizacdo da segurancga publica. 1.4.0rdem
social: base e objetivos da ordem social; seguridade social; educacdo, cultura e desporto; ciéncia e
tecnologia;comunicacdo social; meio ambiente; familia, crianca, adolescente e idoso. 2.DIREITO
PENAL. 2.1.Infracdo penal: elementos, espécies. 2.2.Sujeito ativo e sujeito passivo da infragao
penal. 2.3.Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. 2.4.Erro de tipo; erro de proibicao.
2.5.Imputabilidade penal. 2.6.Concurso de pessoas. 2.7.Crimes contra a pessoa. 2.8.Crimes contra o
patrimonio. 2.9.Crimes contra a Administracdo Puablica. 2.10.Abuso de autoridade (Lei n.°
4.898/65). 2.11.Trafico ilicito de drogas (Lei n.° 11.343/2006). 2.12.Crimes contra a ordem tributéria
(Lei n.° 8137/90). 3.DIREITO PROCESSUAL PENAL. 3.1.Inquérito policial; notitia criminis.
3.2.Acdo penal; espécies. 3.3.Jurisdicdo; competéncia. 3.4.Prova (artigos 158 a 184 do CPP).
3.5.Prisao em flagrante. 3.6.Processos dos crimes de responsabilidade dos funciondrios publicos.
4 DIREITO ADMINISTRATIVO. 4.1.Estado, governo e administragdo publica: conceitos,
elementos, poderes e organizacado; natureza, fins e principios. 4.2.0rganizacdo administrativa da
Unido; administracao direta e indireta. 4.3.Agentes publicos: espécies e classificacdo; poderes,
deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungdo publicos; regime juridico tnico: provimento,
vacancia, remocado, redistribuicdo e substituigdo; direitos e vantagens; regime disciplinar;
responsabilidade civil, criminal e administrativa. 4.4.Poderes administrativos: poder hierarquico;
poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. 4.5.Controle e
responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo;
4.6.Lein.° 8112, de 11/12/90, publicada no D.O.U. de 12/12/90 e posteriores atualizacdes (regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido). 4.8.Lei n.° 4.878, de 3/12/65, publicada no
D.O.U. de 6/12/65 (dispde sobre as peculiaridades do regime juridico dos funcionérios publicos
civis da Unido e do Distrito Federal, ocupantes de cargos de atividade policial). 4.7.Lei n.° 8.429, de
2/6/92, publicada no D.O.U. de 3/6/92 (dispde sobre as san¢des aplicaveis aos agentes publicos
nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo da
administracdo publica direta, indireta ou fundacional e d4 outras providéncias). 4.8.Lei n.° 9654, de
2/6/98, publicada no D.O.U. de 3/6/98 (Cria a carreira de Policial Rodoviario Federal e d4 outras
providéncias). 4.9.Decreto n.°1655 de 3/10/95, publicado no D.O.U. de 4/10/95 (Define a
competéncia da Policia Rodovidria Federal, e da outras providéncias). 4.10. Atos normativos
relacionados com a ética dos Servidores Publicos da Unido. 5. DIREITO CIVIL. 5.1.Noc¢oes basicas.
5.2.Direito objetivo. 5.3.Direito subjetivo. 5.4.Parte Geral. 5.5.Das Pessoas. 5.6.Personalidade
Juridica. 5.7.Capacidade. 5.8.Dos Bens. 5.9.Das Obrigacdes. 5.10.Responsabilidade Civil. 5.11. Posse
e Propriedade.

Brasilia-DF, 18 de julho de 2008.

RICARDO DE OLIVEIRA BETAT
Coordenador de Ensino



ANEXOI

Enderegos dos postos onde poderao ser realizadas as inscri¢des para o concurso publico destinado
ao provimento de vagas no cargo de Policial Rodoviario Federal.

UF Cidade Empresa Endereco
. . Av. Maria José Oliveira Quadra 19 Lote 01,
AC Rio Branco Terabit Lan House n.° 1248, Av. Principal - Distrito Industrial
AM | Manaus Microlins Centro Rua da Instalacdo, n.° 164, 2.° Andar -
Centro
AM | Parintins Parintins Net Rua Clarinho Chaves n.® 225 - Centro
AP | Macaps Microlins Avenida Presidente Gettlio Vargas n.°1489
- Centro
Universidade de Brasilia (UnB) - Campus
s Universitdrio Darcy Ribeiro Instituto
DE Brasilia CESPE/UnB Central de Ciéncias (ICC) - Ala Norte -
Mezanino - Asa Norte
GO | Anapolis Cebrac Rua General Joaquim Inécio, n.° 778 - Setor
Central
A . Av. Rio Verde Galeria Ipé Center, Quadra
GO Goiania Bit Company 96, Lote 01 - Jardim Luiz
MT | Alta Floresta Microlins Avenida Ludovico da Riva Neto, n.® 3.570 -
Centro
Tawfiq’'s Hotel, Praca dos Garimpeiros, sala
MT | Barra do Gargas Navega Net 10, n.° 626 - Centro
MT | Caceres Konnect Cyber Café Rua da Tapagem, n.® 404, Préximo a Campo
Verde - Centro
MT Lucas do Rio Microlins Avenida Rio Grande do Sul, n.° 11-99 -
Verde Menino de Deus
MT | Rondonépolis Microlins Avenida Bandeirantes n.° 1439 - Centro
Sao Félix do Escola Estadual Avenida Governador Doutor José Fragelli,
MT . o _ Vi
Araguaia Tancredo Neves s/n. ° - Vila Nova
MT | Sinop MP6 Lan House Rua das Primaveras, n.° 3.250, Sala 2 -
Centro
MT | Vérzea Grande Microlins Avenida Couto Magalhdes, n.° 1.073 -
Centro
PA Ananindeua Microlins Centro BR 316, KM 8, n.°1.215 Centro
PA Belém MlCI‘Olll’:lS - Centro Trav. SaQ Pedr(?, n.° 406 (atras do shopping
Somensi Iguatemi) - Batista Campos
. Lan House Arena Rua Coronel Raimundo Ledo, n.° 1.198 -
PA Cameta .
Digital Centro
PA | Capanema Chekup Informatica Av. Djalma Dutra, n.° 2 - Centro
PA Castanhal Microlins Av. Maximino Porpino, n.” 1.417 - Centro
PA Concelgao do Microlins Avenida 7 de Setembro - Centro
Araguaia
PA | Santarém Microlins Avenida Rui Barbosa, n.° 500 - Centro
RO | Porto Velho Microlins Avenida Campos Sales, n.® 2.283 - Centro
RO | Vilhena X Game Lan House Avenida Capitao Castro, n.” 3.782 - Centro
RR Boa Vista Power Lan House Avenida Glaycom de Paiva, n.° 401 -
Centro
RR Boa Vista Microlins Avenida Getalio Vargas, n.° 6.523,




1.° andar - Antigo 487 - Centro

TO

Palmas

Arena Lan House

Avenida JK, Quadra 106 sul, n.° 19, sala 2 -
Setor Sul




ANEXO II

Enderegos dos postos onde deverdo ser entrgues os documentos relativos a solicitagdo de isengao
de taxa de inscricdo para o concurso publico destinado ao provimento de vagas no cargo de
Policial Rodoviario Federal.

Cidade/UF Endereco

Escola Meu Pedacinho do Céu - Rua Boaventura da Silva, n.° 1.004

Belém/PA (entre Generalissimo Deodoro e 14 de Marco) - Umarizal
. Universidade Estadual de Roraima (UERR) - Antigo ISE - Sala 06 -
Boa Vista/RR Rua 7 de Setembro, n.° 231 - Canarinho
Campo Grande/MS Colégio Avant Garde - Rua Doutor Zerbini, n.” 421 - Cachoeira II
Cuiaba /MT Esccila Estadual Presidente Médici - Avenida Mato Grosso, s/n.° -
Araés
Universidade de Brasilia (UnB) - Campus Universitario Darcy
Brasilia/DF Ribeiro Instituto Central de Ciéncias (ICC) - Ala Norte - Mezanino -
Asa Norte
Universidade Federal de Goias (UFG) - Prédio da Faculdade de
Goiania/GO Educagdo - Rua Delenda Resende de Melo, s/n.° (antiga rua 235) -

Setor Leste Universitario

Universidade Federal do Amapa (UNIFAP) - Nucleo de Praticas
Macapa/AP Juridicas - Bloco A - Rodovia Juscelino Kubitschek de Oliveira, km
2 — Marco Zero

Centro Universitario Luterano de Manaus - (CEULM/ULBRA) -

Manaus/AM Bloco E - Avenida Solimdes, n.° 2 - Conjunto Atilio Andreazza -
Japiin II

Palmas/TO Escola Estadual Madre Belém - 604 Sul, Alameda 06 Al - 13 (antiga
ARSE 61) - Centro

Porto Velho/RO Hotel Central - Rua Tenreiro Aranha, n.° 2.472 — Centro

Rio Branco/AC Colégio Acreano - Rua Benjamin Constant, n.° 687 - Centro

, CEEM Alvaro Adolfo da Silveira - Avenida Marechal Rondon, s/n.°
Santarém/PA

- Santa Clara




