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PADRAO DE RESPOSTA

Validade do processo administrativo disciplinar, vinculagao ao relatério e possibilidade de designacao de
nova comissao

O STF tem entendido ser possivel a realizacdo de diligéncias instrutérias com a designagdo de nova comissao
processante, no caso de, a partir do exame do relatdrio da primeira comissao, haver motivagéo e duvida razoavel
que ampare a continuidade das diligéncias investigativas. Segundo o principio da verdade material, a autoridade
julgadora pode baixar os autos do processo administrativo disciplinar em diligéncia, dado que, entre outros
motivos, a autoridade julgadora do processo administrativo disciplinar ndo se vincula ao relatério da comissao
processante.

Classificagao em improbidade administrativa

O uso, por servidor publico, em proveito préprio, de bens integrantes do acervo patrimonial do poder publico
constitui pratica de improbidade administrativa que resulta em enriquecimento ilicito, ja que o agente aufere
dolosamente vantagem patrimonial indevida. Portanto, esta incorreta a capitulagdo como ato de improbidade que
causa prejuizo ao erario.

Apuracgédo e punigcao de ato de improbidade pela prépria administragao

Com base na independéncia das instancias, ao prever a demissao do servidor que incorre em ato de improbidade
administrativa, o estatuto dos servidores faz remissdo as condutas tipificadas na Lei de Improbidade
Administrativa, que podem ser apuradas e punidas pela propria administracdo. Entretanto, na esfera disciplinar,
somente é reconhecivel a pratica de ato de improbidade administrativa doloso, nunca culposo. Inclusive, o STF
reputa correta a capitulacdo do fato imputado a servidor como improbidade administrativa quando a situagdo posta
trata de improbidade por ato de enriquecimento ilicito em que se exige o elemento dolo.
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