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COMUNICADO Nº 08 – 14/10/2011 
Processo Seletivo SEBRAE Nacional nº 01/2011 

 
O SEBRAE NACIONAL assessorado pelo Centro de Seleção e de Promoção de Eventos da Universidade 
de Brasília (CESPE/UnB) torna público o resultado final na avaliação de conhecimentos específicos e o 
resultado provisório no estudo de caso do Processo Seletivo nº 01/2011 destinado a recrutar e selecionar 
profissionais ao provimento de vagas existentes no espaço ocupacional (cargo) de Nível Superior (Analista 
Técnico) – ampla concorrência. 
1 DO RESULTADO FINAL NA AVALIAÇÃO DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS DOS CANDIDATOS NÃO 
ELIMINADOS CONFORME SUBITEM 4.3 DO COMUNICADO Nº 01– 04/07/2011 E DO RESULTADO 
PROVISÓRIO NO ESTUDO DE CASO 
1.1 Resultado final na Avaliação de Conhecimentos Específicos e o resultado provisório no Estudo de Caso, na 
seguinte ordem: número de inscrição, nome do candidato em ordem alfabética, nota final na Avaliação de 
Conhecimentos Específicos e a nota provisória no Estudo de Caso. 
1.1.1 AN01– Cargo: Analista Técnico I 
10000063, Denilson da Silva Ferreira, 22.50, 5.40 / 10001688, Nivana Cindarta dos Santos Barbosa, 28.00, 16.20 
/ 10001906, Tatiany Ramos da Silva, 38.50, 6.60. 
1.1.2 AN02 – Cargo: Analista Técnico I 
10000084, Camila Benn Soares, 29.50, 14.25 / 10000170, Fabiano de Souza Galdino, 49.00, 23.25 / 10000435, 
Fatima Fernandes Periard, 31.00, 27.75 / 10000030, Fernanda Hummel Palumbo, 28.00, 24.75 / 10000926, 
Leandro Pereira de Jesus, 30.00, 20.25 / 10000874, Marcelo Moreira Vilela Rocha, 31.00, 23.25 / 10000202, 
Mariama Morena Alves Avallone, 39.50, 23.25 / 10000794, Marilia Santos Arrigoni, 30.50, 19.50 / 10000963, 
Melissa Alvarenga Galvao, 36.00, 20.25 / 10000564, Monica Lucena Freire de Souza, 36.00, 27.00 / 10000108, 
Murilo Sergio Braga do Amaral, 31.50, 24.00 / 10001291, Raquel Roque Miranda Pires, 40.00, 23.25 / 10000755, 
Roberta Alves Monteiro, 38.50, 23.25. 
1.1.3 AN03 – Cargo: Analista Técnico II 
10001666, Adenilson Felix de Freitas, 28.50, 14.70 / 10000862, Alberto Nemoto Yamaguti, 21.50, 21.60 / 
10000151, Ana Marcia Nascimento Juliano Barbosa, 38.50, 26.10 / 10000441, Dejenane Gusmao Pereira, 25.00, 
13.80 / 10001449, Elizabeth Cardoso Fernandes, 30.00, 27.00 / 10001102, Helvia Fortes Rodrigues, 26.50, 6.90 / 
10001110, Jaciara Coelho Pinheiro de Oliveira Basilio, 22.50, 24.60 / 10000623, Jordanne Gonçalves dos Santos, 
34.00, 30.00 / 10001386, Julio Cesar Pinto de Oliveira, 23.50, 27.60 / 10000040, Larissa Melo Bezerra de 
Oliveira, 21.00, 22.20 / 10000870, Leonardo de Faria Pereira, 23.50, 17.70 / 10000430, Luciana Rocha Silva, 
28.00, 30.00 / 10001608, Luciana Rodrigues Macedo, 31.00, 19.20 / 10000308, Ludmila Schmaltz Pereira, 23.00, 
16.20 / 10000759, Sergio Souza Santos, 21.00, 12.30. 
1.1.4 AN04 – Cargo: Analista Técnico II 
10001870, Ana Paula Soares Mesquita Goncalves, 25.00, 30.00 / 10001256, Clarissa Bermudez de Bermudez, 
36.00, 30.00 / 10000822, Daniela Barreto Chaves Nunes, 40.50, 30.00 / 10000979, Debora Targino Teixeira, 
47.50, 30.00 / 10000087, Eduardo Curado Matta, 28.00, 26.25 / 10001921, Erica Wisniewski Dias, 31.50, 28.50 / 
10001410, Isabela Anatolio Barreto do Amaral, 27.00, 27.75 / 10001452, Josely Pereira de Aquino, 26.50, 14.25 / 
10000798, Mayana Barros dos Santos, 34.50, 27.75 / 10000507, Nilza Costa da Silva, 41.50, 30.00 / 10000118, 
Renata Dias Oliveira, 44.50, 27.75 / 10000757, Renata Monteiro de Souza, 34.50, 28.50 / 10000177, Thyago 
Polary Braga, 29.50, 30.00 / 10000940, Valeria Regina Domingues, 25.50, 28.50 / 10000732, Vanessa Araujo 
Pessoa, 40.00, 27.75. 
 



 2

1.1.5 AN05 – Cargo: Analista Técnico I  
10001058, Ana Tereza Paixao Elian Santos, 28.50, 18.50 / 10001615, Arthur Ribeiro Coutinho Gomçalves da 
Silva, 33.00, 3.75 / 10000456, Claudia Aparecida Machado, 32.00, 3.50 / 10001660, Darci Guilherme dos Reis 
Junior, 32.50, 6.00 / 10000162, Deivane Pereira Gomes, 49.00, 9.75 / 10002123, Elaine Cristina Novetti, 41.50, 
16.50 / 10001495, Hugo Feitosa Alves, 52.50, 9.75 / 10002375, Iuri Santos de Miranda Lopes, 37.50, 2.50 / 
10001053, Leonardo de Macedo Nascimento, 35.00, 9.75 / 10001831, Miguel Zimmermann Martins, 44.50, 8.25 / 
10000956, Paula Lopes Pessoa Mendes, 51.00, 7.50 / 10000169, Rita de Cassia Marchao Teixeira, 40.00, 9.75 / 
10000888, Thiago Yamaguishi Ciampi, 42.00, 8.25 / 10000947, Valter Cesar Pagani, 35.50, 4.00. 
1.1.6 AN06 – Cargo: Analista Técnico I 
10002352, Ailton Farias Barbosa, 37.00, 10.70 / 10000745, Aldo Francisco Guedes Leite, 42.00, 15.50 / 
10001996, Anisio Borba dos Santos, 38.50, 5.30 / 10000632, Cesar Eduardo Leite, 37.50, 14.50 / 10001990, 
Eduardo Gondim Calo, 36.50, 10.60 / 10001148, Ewerton Nazareno Santana Valois, 43.00, 10.70 / 10000485, 
Fernando de Souza, 42.00, 14.90 / 10002210, Fernando Fabricio de Melo, 37.00, 17.70 / 10002028, Flaviano 
Augusto Nunes Dutra, 43.00, 24.60 / 10002247, Flavio Augusto do Nascimento, 47.00, 24.70 / 10000109, Helio 
de Araujo Freitas, 44.50, 10.70 / 10001562, Kessia Fatima Vernay da Silva, 34.50, 5.30 / 10000241, Laercio 
Marques da Afonseca Junior, 35.00, 9.10 / 10000912, Ligiane Sagae, 38.50, 10.70 / 10002331, Lucas Baruci 
Ignacio, 34.50, 23.10 / 10001134, Lucio Alexandre Souza Lordes, 40.00, 5.30 / 10000362, Marcelo Bonifacio 
Peres, 43.00, 19.30 / 10000278, Mercia Oliveira Rocha, 37.00, 16.10 / 10000236, Rodrigo Neves Moura, 40.50, 
19.30 / 10000760, Thiago Manaia Anhe, 35.50, 24.60 / 10001339, Zilma Maria de Queiroz, 37.00, 0.00. 
1.1.7 AN07 – Cargo: Analista Técnico II  
10001817, Adriana Dantas Goncalves, 46.50, 23.25 / 10001121, Adriano Rombola, 47.50, 9.75 / 10000834, Ana 
Cristina de Alvarenga Lage, 40.00, 9.75 / 10001295, Andre Grossi Machado, 43.00, 26.75 / 10000446, Athos 
Vinicius Valladares Ribeiro, 49.00, 26.75 / 10001582, Carlos Cordeiro de Melo Neto, 47.50, 21.75 / 10001197, 
Claudio Lima Botelho, 52.00, 8.25 / 10001899, Cristina Mieko Costa Bando, 44.50, 26.75 / 10000473, Deyse 
Crhistina Barbosa de Macedo, 43.00, 20.00 / 10002283, Eder Jose de Oliveira, 43.50, 18.50 / 10002253, Felix 
Andrade da Silva, 47.50, 9.75 / 10001736, Jorge Adriano Soares da Silva, 37.50, 23.25 / 10001065, Jose 
Ancelmo de Gois, 39.00, 9.75 / 10001940, Karla Maria Cardoso Silva Gomes de Mendo, 46.00, 15.00 / 10001117, 
Matheus Dantas Madeira Pontes, 52.00, 13.25 / 10000552, Paulo Puppin Zandonadi, 46.50, 13.25 / 10000528, 
Paulo Sergio Araujo de Sousa, 38.50, 20.00 / 10000048, Robson Jose de Carvalho Schmidt, 44.50, 19.75 / 
10001151, Rosangela Medeiros Cavalcanti Felix Oliveira, 40.00, 9.75 / 10002390, Weniston Ricardo de Andrade 
Abreu, 51.00, 9.75. 
2 DOS RECURSOS 
2.1 Os candidatos poderão impugnar recurso contra o resultado provisório no Estudo de Caso no período das 9 
horas do dia 17 de outubro 2011 às 18 horas do dia 18 de outubro de 2011, no endereço eletrônico 
www.cespe.unb.br/concursos/sebrae012011, por meio do Sistema Eletrônico de Interposição de Recurso, 
conforme instruções nele contidas. 
2.2 O candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo 
será preliminarmente indeferido. 
2.3 Recursos cujo teor desrespeite a banca serão preliminarmente indeferidos. 
2.4 O CESPE/UnB não arcará com prejuízos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, falhas 
de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, bem como de outros fatores, de 
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposição de recursos. 
2.5 Não será aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrônico ou, ainda, fora do prazo e/ou em desacordo 
com este edital. 
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3 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
3.1 O resultado final do Estudo de Caso e da fase de avaliação de conhecimentos específicos e a convocação 
para Prova Técnica-Situacional estarão disponíveis no endereço eletrônico 
www.cespe.unb.br/concursos/sebrae012011, na data provável de 4 de novembro de 2011. 
 
 
. 

Brasília, 14 de outubro de 2011. 


