COMUNICADO N° 02 - 10/08/2010
Processo Seletivo SEBRAE Nacional n° 02/2010

O SEBRAE NACIONAL assessorado pelo Centro de Selegdo e de Promogdao de Eventos da
Universidade de Brasilia (CESPE/UnB) torna publica retificagao nos subitens 3.3.3, 3.4, 3.5, 3.6 e das
datas do item 11 do Comunicado n® 01 — 08/08/2010, referente ao Processo Seletivo n® 02/2010
destinado a recrutar e selecionar profissionais ao provimento de vagas existentes nos espagos
ocupacionais (cargos) de Nivel Médio (Assistente) - PCD: Pessoa com Deficiéncia e Nivel Superior
(Analista) - ampla concorréncia.

()

3.3.3. Os candidatos portadores de necessidades especiais, amparados pelo artigo 37, inciso VIII, da
Constituigdo Federal e pelo Decreto 3.298/99 e suas alteracdes, poderdo, nos termos do presente
Comunicado, concorrer aos espagos ocupacionais (cargos) de Analista Técnico em igualdade com os
demais candidatos, ou especificamente a vaga destinada ao espago ocupacional (cargo) Assistente:
codigo AS001.

3.3.3.1. O candidato podera encaminhar o laudo médico via SEDEX ou carta registrada com aviso
de recebimento, postado impreterivelmente até o dia 30 de agosto de 2010, para a Central de
Atendimento do CESPE/UnB - Processo Seletivo SEBRAE Analista e Assistente (laudo médico —
isengao de taxa) — Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF.

3.3.3.2. O candidato podera, ainda, entregar o laudo médico a que se refere o subitem anterior na
Central de Atendimento do CESPE/UnB - Universidade de Brasilia (UnB), Campus Universitario
Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB - Asa Norte, Brasilia/DF.

3.3.3.3. O fornecimento da copia simples do CPF e do laudo médico (original ou cdpia autenticada
em cartorio), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB nao
se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impecga a chegada da documentagdo a seu
destino.

3.3.4 A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até o dia 13 de setembro de 2010, no
endereco eletrénico www.cespe.unb.br/concursos/sebrae022010.

3.3.4.1 O candidato dispora de um dia para contestar o indeferimento da solicitagao de isen¢do do
pagamento da taxa de inscricdo a partir da divulgacdo da relagdo, no enderego eletronico
www.cespe.unb.br/concursos/sebrae022010.

3.3.4.2 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos deverdo acessar o
enderego eletronico www.cespe.unb.br/concursos/sebrae022010 e imprimir a GRU Cobrancga
por meio da pagina de acompanhamento para pagamento até o dia 17 de setembro de 2010,
conforme procedimentos descritos neste comunicado.

3.34.3. O interessado que ndo tiver seu pedido de isen¢do deferido e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.




3.4 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagao das provas devera indicar, na
solicitagdo de inscri¢do, 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 17 de setembro
de 2010, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para a Central
de Atendimento do CESPE/UnB - Processo Seletivo SEBRAE Analista e Assistente (laudo médico -
isengdo de taxa) — Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, cépia simples do CPF e laudo
médico (original ou copia autenticada em cartorio) que justifique o atendimento especial solicitado.
Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem de
interesse da Administragdo Publica. A solicitagdo de condi¢bes especiais sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.5 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) e a copia do CPF referidos no item 3.4
poderdo, ainda, ser entregues, até o dia 17 de setembro de 2010, das 9 horas as 17 horas (exceto
sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do
CESPE/UnB localizado no enderego citado no subitem anterior.

3.6 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera encaminhar certiddo de nascimento da crian¢a para a
Central de Atendimento do CESPE/UnB, até o dia 17 de setembro de 2010, e levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga. A candidata que néo levar acompanhante néo realizara as provas.

()

Torna publica, ainda, a retificagdo das datas do item 11, conforme a seguir especificadas.

()
11. DIVULGAGAO DAS FASES E RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO

11.1.  Os resultados de todas as fases serdo divulgadas pela Internet, no enderego
www.cespe.unb.br/concursos/sebrae022010 sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagao de todos os resultados e atos decorrentes deste Comunicado e nas
datas provaveis, conforme cronograma a seguir:

CRONOGRAMA
ETAPAS/FASES/ATIVIDADES DATA PROVAVEL
1. Periodo de inscrigdo - Preenchimento do Curriculo Padrdo — Com 13 de agosto a 29 de
pagamento até 17 de setembro de 2010. agosto de 2010.
] L o 13 de agosto a 29 de
2. Periodo de solicitagdo de isengéo de taxa agosto de 2010.




SEBRAE

dos candidatos para apresentagéo da documentagdo comprobatoria.

ETAPAS/FASES/ATIVIDADES DATA PROVAVEL
3. Q/vulgagao da relagdo de candidatos que tiveram a solicitagdo de isengéo 13 de setembro de 2010
deferida
4. Homologagéo das Inscri¢bes 20 de setembro de 2010
5. Resultado preliminar da fase de analise curricular 22 de setembro de 2010.
6. Prazo para entrega de recursos contra o resultado preliminar da fase de | 23 e 24 de setembro de
analise curricular 2010.
7. Resu{taqo definitivo Qa fase de aygllse curricular e convocagdo para a 1° de outubro de 2010.
avaliagéo de conhecimentos especificos
8. Aplicagdo das provas de conhecimentos especificos e estudo de caso 10 de outubro de 2010.
9. Divulgagéo do gabarito da prova de conhecimentos especificos 13 de outubro de 2010.
10. Prazo para a entrega de recursos contra o gabarito da prova de 14 e 15 de outubro de
conhecimentos especificos 2010.
11. Resu{ta’d(_) definitivo da prova de conhecimentos especificos e resultado 29 de outubro de 2010.
provisorio do estudo de caso
12. Prazo para entrega de recursos contra o resultado provisério no estudo de 1° e 2 de novembro de
caso 2010.
13. Resultado ~def/n/t/vo da fa§e Qe aya//agao de conhecimentos- etapa | e 16 de novembro de 2010.
Convocagéo para Prova Técnica-Situacional- Etapa Il.
14. Prova Técnica-Situacional 21 de novembro de 2010.
15. Resultado preliminar da Prova Técnica-Situacional 30 de novembro de 2010.
16. Prazo para entrega de Recurso contra o resultado preliminar da Prova 1° e 2 de dezembro de
Técnica-Situacional 2010.
17. Divulgagdo do resultado definitivo da Prova Técnica-Situacional e
Convocagéo dos Candidatos a vaga de Assistente - PCD para realizagdo | 13 de dezembro de 2010.
da Pericia Médica.
18. Pericia Médica 19 de dezembro de 2010
19. Resultado preliminar da Pericia Médica 27 de dezembro de 2010.
20. Prazo para Entrega de Recurso contra o resultado preliminar da Pericia | 28 e 29 de dezembro de
Médica 2010.
21. Resultado definitivo da Pericia Médica, do Processo Seletivo e Convocagdo P
5 de janeiro de 2011.

Permanecendo inalterados os demais itens e subitens do Comunicado supracitado.




