(3 PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO
cespeUnB CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA EM
CARGOS DE ANALISTA JUDICIARIO E DE TECNICO JUDICIARIO

DEMANDA DE CANDIDATOS POR VAGA

NIVEL (07.1:{c]o) INSCRITOS VAGAS DEMANDA

Nivel superior Cargo 1: Analista Judiciario - Area: Judiciaria - Especialidade: Execucdo de Mandados 875 1 875,00
Nivel superior Cargo 2: Analista Judiciario - Area: Judiciaria 8083 24 336,79
Nivel superior Cargo 3: Analista Judiciario - Area: Administrativa 2701 2 1350,50
Nivel superior Cargo 4: Analista Judiciario - Area: Administrativa - Especialidade: Contabilidade 1207 5 241,40
Nivel superior Cargo 5: Analista Judiciario - Area: Apoio Especializado - Especialidade: Arquivologia 109 1 109,00
Nivel superior Cargo 6: Analista Judiciario - Area: Apoio Especializado - Especialidade: Biblioteconomia 246 2 123,00
Nivel superior Cargo 7: Analista Judiciario - Area: Apoio Especializado - Especialidade: Comunicago Social 415 1 415,00
Nivel superior Cargo 8: Analista Judiciario - Area: Apoio Especializado - Especialidade: Engenharia Elétrica 168 1 168,00
Nivel superior Cargo 9: Analista Judiciario - Area: Apoio Especializado - Especialidade: Medicina (Cardiologia) 52 1 52,00
Nivel superior Cargo 10: Analista Judiciario - Area: Apoio Especializado - Especialidade: Odontologia 483 1 483,00
Nivel superior Cargo 11: Analista Judiciario - Area: Apoio Especializado - Especialidade: Tecnologia da Informacao 1300 8 162,50
Nivel médio Cargo 12: Técnico Judiciario - Area: Administrativa 9162 4 2290,50
Nivel médio Cargo 13: Técnico Judiciario - Area: Apoio Especializado - Especialidade: Tecnologia da Informacao 844 2 422,00
TOTAL 25645 53 483,87

OBS: A demanda esta com aproximacgao de duas casas decimais
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