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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL INTERMEDIARIO
EDITAL N2 117/2013 — UNIPAMPA, DE 2 DE JULHO DE 2013

A REITORIA DA UNIVERSIDADE FERDERAL DO PAMPA torna publico o resultado provisério na
pericia médica dos candidatos que se declararam com deficiéncia, referente ao concurso publico para
provimento de vagas em cargos de Técnico-Administrativo em Educacdo de nivel superior e de nivel
intermediario.

1 DO RESULTADO PROVISORIO NA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM COM
DEFICIENCIA

1.1 Relagdo provisoria dos candidatos qualificados na pericia médica como pessoas com deficiéncia, na
seguinte ordem: cargo/area/especialidade/localidade de vaga, numero de inscricdio e nome do
candidato em ordem alfabética.

1.1.1 Cargo 25: Técnico em Assuntos Educacionais/Bagé

N3ao houve candidato qualificado como pessoa com deficiéncia.

1.1.2 Cargo 27: Assistente em Administracdo/Bagé

N3ao houve candidato qualificado como pessoa com deficiéncia.

2 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE
DECLARARAM COM DEFICIENCIA

2.1 O candidato podera visualizar o espelho do laudo de pericia médica das 8 horas do dia 4 de julho de
2013 as 17 horas do dia 5 de julho de 2013, observado o horario oficial de Brasilia/DF, no enderego
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/unipampa_13.

2.2 Os candidatos poderdo interpor recurso contra o resultado provisério na pericia médica nos dias 4 e
5 de julho de 2013, das 8 horas as 12 horas e das 13 horas as 17 horas, observado o horario local,
pessoalmente ou por meio de procurador, que devera entregar, no ato do recurso, procuragao simples e
especifica para tal finalidade, no endereco EEEM Doutor Carlos Antonio Kluwe, Avenida General
Osério, n? 1.439, Centro — Bagé/RS, conforme modelos de formularios disponiveis no endereco
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/unipampa_13.

2.3 O CESPE/UnB ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores,
de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizacdo do espelho do laudo médico, bem
como a interposicao de recursos.

2.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

2.5 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.

2.6 Ndo sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo e(ou) em
desacordo com o Edital n? 39 — UNIPAMPA, de 25 de margo de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido, ou com este edital.

3 DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1 O resultado final na pericia médica e o resultado final no concurso, somente para os cargos de
Assistente em Administracdo/Bagé e Técnico em Assuntos Educacionais/Bagé, serdo publicados no



Didgrio  Oficial da UniGo e divulgados na internet, no endereco  eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/unipampa_13, na data provével de 12 de julho de 2013.
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